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Gleichberechtigung bei der Besetzung von Gremien

Antrag:
Die Stadtverwaltung stellt  dem Stadtrat dar, inwieweit das Hamburgische 
Gremienbesetzungsgesetz (HmbGremBG) auf die kommunale Ebene der Landeshauptstadt 
München übertragbar ist. Dabei soll auf rechtliche Rahmenbedingungen sowie auf 
Möglichkeiten der praktischen Umsetzung eingegangen werden.Damit einhergehend wird 
geprüft, welche Einschränkungen sich durch das Bayerische Gleichstellungsgesetz (BayGlG) 
ergeben. 

Begründung 
Das Grundgesetz stellt die Verwirklichung der Gleichberechtigung von Frauen und Männern 
in die Pflicht des Staates. Ein diesbezügliches Gesetz auf Bundesebene fehlt jedoch bisher, 
was ein Gegensteuern vor Ort notwendig macht. 
Deshalb sollen die Möglichkeiten der gleichgestellten Besetzung von Gremien nach 
Hamburgischem Vorbild auf kommunaler Ebene in München geprüft  werden. Ziel ist es, dass 
Frauen und Männer in öffentlich - rechtlichen Beschluss -  und Beratungsorganen sowie 
Aufsichtsräten und Vorständen öffentlicher Unternehmen gleichberechtigt vertreten sind.   
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