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Soziodemografischer Wandel -
Personalbedarf im Kreisverwaltungsreferat

Beschluss des Kreisverwaltungsausschusses vom 18.02.2014 (VB)
Öffentliche Sitzung

Kurzübersicht zur beiliegenden Beschlussvorlage

Sitzungsvorlage Nr. 08-14 / V 14051

Anlass Stadtratsbeschluss vom 26.06.2013 zu den Auswirkungen des 
soziodemografischen Wandels auf die Arbeitsbedingungen im KVR

Inhalte Es werden die Auswirkungen des soziodemografischen Wandels und 
der Entwicklung Münchens zu einer boomtown auf die 
Arbeitsbedingungen im Kreisverwaltungsreferat (KVR) dargelegt. 

Der Stellenbedarf des KVR zur Bewältigung dieser Herausforderung wird 
dargestellt. 

Entscheidungs-
vorschlag

- Einrichtung von 90,3 Vollzeitäquivalenten mit zentraler Finanzierung
- Evaluierung des Stellenbedarfs im Rahmen einer Stellenbemessung

Gesucht werden 
kann im RIS auch 
nach

• Demografischer Wandel
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