Anlage 2
Die insoweit erfahrene Fachkraft

Die insoweit erfahrene Fachkraft hat den Auftrag, den Einrichtungen und Diensten zur fachli-
chen Unterstitzung zur Verfugung zu stehen. ,Die Beteiligung einer erfahrenen Fachkraft ent-
bindet den Trager allerdings nicht von seiner Fallverantwortung.“’ Dies gilt insbesondere dann,
wenn zwischen der insoweit erfahrenen Fachkraft und den unmittelbar am Fall handelnden
Fachkraften des Tragers Diskrepanzen etwa in der Einschatzung des Gefahrdungsrisikos ent-
stehen. ,Die abschliellende Einschatzung des Gefahrdungsrisikos und der sich daraus ablei-
tenden Konsequenzen obliegen dem Trager der Einrichtung“? oder des Dienstes bzw. den dort
tatigen fallverantwortlichen Fachkraften.

1. Qualifikationsmerkmale der insoweit erfahrenen Fachkrifte

Die Definition der insoweit erfahrenen Fachkraft hat der Gesetzgeber offen gelassen. Die Be-
grifflichkeit der insoweit erfahrenen Fachkraft weist lediglich darauf hin, dass eine Doppelqua-
lifikation von ,Ausbildung“ (vgl. Definition Fachkraftin § 72 Abs. 1 SGB VIII) und ,Erfahrung® in
der Kinderschutzarbeit (insoweit erfahren) gegeben sein muss.

Auf der Grundlage der Empfehlung des Bayerischen Landesjugendamtes, erweitert durch An-
regungen aus der fachlichen Diskussion innerhalb des Jugendamtes und mit den Tragern
wurden fur die insoweit erfahrene Fachkraft folgende Qualifikationsmerkmale in der MUnchner
Vereinbarung zum Kinderschutz gemaR § 8a Abs. 4 SGB VIl festgelegt:

Fachliche Eignung, insbesondere
- einschlagige Berufsausbildung (z.B. Sozialpddagogik, Psychologie, Medizin),

+ Qualifizierung durch nachgewiesene Fortbildung,
- mindestens dreijahrige Praxiserfahrung im Umgang mit Vernachlassigung, Miss-
handlung und sexualisierter Gewalt,

«  Kenntnisse zu Formen und Ursachen von Kindeswohlgefahrdung,

+ Kenntnisse zu Gewaltdynamiken gegen Kinder und Jugendliche sowohl in familidren
Beziehungen als auch in Hilfebeziehungen,

- Einschatzungsfahigkeit der Erziehungskompetenzen und Veranderungsfahigkeit
von Eltern und Erziehungsberechtigten,

+ Kenntnisse Uber geeignete Interventionsmdglichkeiten,

+ Kenntnisse der verschiedenen Hilfsangebote (zum Beispiel Kinder- und Jugendhilfe,
Gesundheitshilfe, Schule) und Beurteilungsfahigkeit deren fallspezifischen Wir-
kungsweise,

- Kenntnisse (ber rechtliche Grundlagen u.a. zur Ubermittlungsbefugnis, Haftungsrisi-
ken, zu Fragen der Verfahrensschritte bei gerichtlicher Ermittlung,

«  Kompetenz zur kollegialen Beratung,
+ Kenntnisse, um Fachkrafte in der Reflexion der eigenen Rolle und der Entwicklung
von Handlungsstrategien unterstutzen zu kénnen und

+ interkulturelle Kompetenz und Genderkompetenz

und
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Erfahrungen in der Kooperation mit Fachkraften 6ffentlicher und freier Trager der Jugendhilfe
sowie mit weiteren Einrichtungen z.B. Gesundheitshilfe, Polizei

und

Personliche Eignung, insbesondere

+ Belastbarkeit, professionelle Distanz, Urteilsfahigkeit.

Die Festschreibung dieser Merkmale ist eine der Voraussetzungen daflir, dass die fachliche
Beratung der Einrichtungen und Dienste auf einem entsprechend hohen professionellen Ni-
veau erfolgt.

2. Aufgaben der insoweit erfahrenen Fachkrifte
Folgende Aufgaben sind Bestandteil der fachlichen Beratung durch die insoweit erfahrene
Fachkraft:

+ Unterstlitzung und fachliche Beratung bei der Abschatzung des Gefahrdungsrisikos (Ge-
fahrdungsdiagnostik),

- Beratung bei der Einbeziehung von Eltern, Kindern und Jugendlichen und bei der
Durchfiihrung von schwierigen, insbesondere konfrontierenden Gesprachen,

« Beratung bei der Entscheidung tber geeignete und notwendige Hilfen / Mallnahmen,
insbesondere auch Uber den Zeitpunkt und die Gestaltung der Hinzuziehung der
Bezirkssozialarbeit als Vertreterin des Jugendamtes,

+ Information Uber Aufgaben, Arbeitsweisen und Handlungsméglichkeiten anderer
Institutionen und Einrichtungen, insbesondere Uber die Bezirkssozialarbeit.

In der Regel bestehen folgende Grenzen in der Aufgabenwahrnehmung einer insoweit erfah-
renen Fachkraft:

- Keine konkrete Fallarbeit mit den Klienten und Klientinnen, keine direkte Beteiligung an
Elterngesprachen.

- Keine diagnostischen Aufgaben mit direktem Klientenkontakt.

+ Keine eigene Begutachtung von Verhaltensauffalligkeiten bei Kindern und Jugendlichen.

- Keine eigenstandige Ermittlung von Sachverhalten.

Die Fachberatung durch eine insoweit erfahrene Fachkraft soll im Einzelfall nicht mehr als funf
Beratungskontakte umfassen, da die insoweit erfahrene Fachkraft nicht in eine regelhafte Fall-
bearbeitung involviert werden soll. Stattdessen soll sie nur fur die Einschatzung herangezogen
werden, ob es sich um eine Kindeswohlgefahrdung handelt und welche Méglichkeiten der Un-
terstutzung fur die betroffenen Kinder/Jugendlichen bzw. ihren Eltern aufgezeigt werden kon-
nen, um letztendlich die Gefahrdung abwenden bzw. beenden zu kénnen.



