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Personalgewinnungskonzept

' Dem Stadtrat wird dargestellt

1. Welche unterschiedlichen Personalgewmnungslbsungen bel stadtischen Referaten
zum Einsatz kommen (z.B. Emarbe[tungstool)

2. Wle génerell auf den’ offensnohthchen Mangel an Nachwuchskraften aus Hof reagiert -
wird, ob hierzu ein umfassendes néues Personalgewinnungskonzept geplant ist,
oder ob'es wexterhin nur kurzfristige: Einzellosungen geben soll

Begrlmdung

In den Medlen und auch in em[gen Stadtratsausschussen wurde |n den vergangenen
Wochen mehrmals darauf hingewiesen, dass die LHM neben dem Problem bei der
Personalgewinnung in einigen Mangelberufen auch ein zunshmendes Problem bei -

" Nachwuchskraften in der Verwaltung hat. Die jeweiligen Referate begegnen diesem
Personalmangel durchaus mit interessanten, aber sehr unterschiedlichen
Losungsvorschlégen. Zuschalten von externem Personal aus Zeitarbeitsfirmen kann aber
auf Dauer nicht der richtige Weg sein, da einerseits stidtisches Personal, das die gleichen
Arbeitsvorgénge bearbeitet, auf dlese Welse erheblich weniger verdient und andererseits
eingearbeitetes Personal dann nach einer begrenzten Zeitspanne wieder seine Tétigkeit
beendet und erworberes Wissen damit verloren geht (z. B. be1 der techmsohen Betreuung

ven Schulen).
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