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Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 23.09.2015

Änderungsantrag zu TOP 6 der öffentlichen Sitzung: Langzeiterkrankte

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter – Abfrage bei den städtischen Referaten und

Eigenbetrieben

Punkt 1 Wie Punkt 1 des Referentenantrages.
Punkt 2 neu Das Personal- und Organisationsreferat POR erstellt mit den 

jeweiligen Referaten ein Konzept für den Umgang mit 
Langzeiterkrankungen. Dieses Konzept soll folgende Punkte 
beinhalten:

- Beschleunigung der Verfahren zur amts-/personalärztlichen 
Untersuchung  

- Beschleunigung der Verfahren zur Genehmigung von 
Sozialfondsmitteln

- Beschleunigung des Stellenbesetzungsverfahrens 

- Einführung bzw. Intensivierung von Präventionsprogrammen / 
Betriebliches Gesundheitsmanagement

- Konzeptionelle Unterstützung und Beratung der Dienststellen, 
wie Langzeiterkrankte wieder sinnvoll integriert werden können. 
Ggf. auch Vorschläge für eine stufenweise Rückkehr erarbeiten.

- längere Befristung von AH-Stellen

- Vertretungskonzept für Langzeiterkrankung

- Umgang mit längerfristiger Erkrankung von Führungskräften 
Punkt 3 neu Der Antrag Nr. 14-20 / A 00954 der Stadtratsfraktion Die Grünen-rosa

liste vom 24.04.2015 bleibt aufgegriffen.
Punkt 4 Wie Punkt 3 des Referentenantrages
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