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 Betriebssport und Aktivitäten der Betrieblichen Gesundheitsförderung für die 
Beschäftigten der Stadtverwaltung München im Rahmen eines ganzheitlichen 
Betrieblichen Gesundheitsmanagements 

Great Place to Work – die Stadt als gute Arbeitgeberin I
Erhöhung der Motivation an Maßnahmen zur Gesundheitsförderung teilzunehmen

Antrag Nr. 14-20 / A 00446 
von Frau StRin Bettina Messinger, Frau StRin Anne Hübner, Frau StRin Verena Bentele, 
Herrn StR Hans Dieter Kaplan, Herrn StR Christian Vorländer, Frau StRin Beatrix Zurek,  
Frau  StRin Verena Dietl vom 14.11.2014

Einheitliches Auftreten städtischer Beschäftigter bei Sportevents und sonstigen 
öffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen 

Antrag Nr. 14-20 / A00738
von Frau StRin Kristina Frank, Herrn StR Dr. Alexander Dietrich vom 05.03.2015

Sitzungsvorlage Nr. 14-20/V 02580 

Anlagen:
Stadtratsantrag vom 14.11.2014, Antrag Nr. 14-20 / A 00446
Stadtratsantrag vom 05.03.2015, Antrag Nr. 14-20 / A 00738
Aufstellung der Aktivitäten in den Referaten und Eigenbetrieben
Stellungnahme des Gesamtpersonalrats vom 19.08.2015
Stellungnahme der Stadtkämmerei vom 16.09.2015

Beschluss der Vollversammlung des Stadtrates vom 19.11.2015

Öffentliche Sitzung

I. Vortrag und Antrag der Referenten

       wie in der gemeinsamen Sitzung des Verwaltungs- und Personalausschusses und des 
Sportausschusses vom 11.11.2015. 

       Der Ausschuss hat die Annahme des Antrages empfohlen. 

Telefon: 0 233-92072 (POR)
Telefax: 0 233-24180 
Telefon: 0 233 83726 (RBS)
Telefax: 0 233 83753

Personal- und
Organisationsreferat 
POR-P 5.41 

Referat für Bildung und 
Sport
RBS-SPA-V
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II. Beschluss 
nach Antrag

Der Stadtrat der Landeshauptstadt München

Der/Die Vorsitzende                                      Der Referent Der Referent 

Ober-/Bürgermeister/in                                 Schweppe Dr. Böhle
Ehrenamtliche/-r Stadtrat/rätin                     Stadtschulrat Berufsmäßiger Stadtrat

III. Abdruck von I. mit II.
     über den Stenographischen Sitzungsdienst
     an das Direktorium – Dokumentationsstelle
     an das Revisionsamt
     an die Stadtkämmerei

     zur Kenntnis.
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IV. Wv. Personal- und Organisationsreferat, P 5.41

1. Die Übereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift
    wird bestätigt.

2. An den Gesamtpersonalrat
An die Gesamtvertretung der Schwerbehinderten
An die Gleichstellungsstelle für Frauen

An das Personal- und Organisationsreferat – GL 1, GL 2, FAS, BäD, PSB
An das Personal- und Organisationsreferat – P 1, P 2, P 3, P 4, P 5, P 6

    An das Baureferat
    An das Direktorium
    An das Kommunalreferat
    An das Kreisverwaltungsreferat
    An das Kulturreferat
    An das Referat für Arbeit und Wirtschaft 
    An das Referat für Bildung und Sport-Sportamt, RBS-SPA-V
    An das Referat für Gesundheit und Umwelt
    An das Referat für Stadtplanung und Bauordnung
    An das Sozialreferat  
    An die Stadtkämmerei
    An die Münchner Stadtentwässerung
    An den Abfallwirtschaftsbetrieb München
    An die Markthallen München 
    An die Münchner Kammerspiele
    An die Münchner Philharmoniker
    An die Stadtgüter München
    An das Jobcenter München
    An IT@M
    An die Kommunale Unfallversicherung Bayern (KUVB)
    
    zur Kenntnis.

    Am

mailto:IT@M

