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Ausschreibung und Auswahl von Tragerschaften fiir bezuschusste
soziale Einrichtungen

BEWERBUNGSFORMULAR

Ausschreibung: Einrichtung 7 Projekt

Name der ausgesthrishenen Einrichtung / des ausgeschriebenen Projektes

Offene Einrichtung fiir Jugendliche und Heranwachsende
~Jugendcafé” - Hochackerstrale

Bewerbung: Trager  Name des sich bewerbenden Tragers

Falkenfreizeitstattenverain e.V.

Adresse und Kontaktdaten

Name: . Faikenfreizeitstattenverein e.V.
ﬁt?fisﬁe“‘und Haus- Ottobrunner Stralke 10
PLZ und Ort: 181737 Mlnchen

Telefon: - 089 / 6806517

Telefax:

E-Mait: - utop:a-muenchen@onlme de

Name der verantwortiichen Ansprech person

isis Mar_schall

Tragerhintergrund I ‘Tragerdarsteliung

Magliche Beschrelbung des Tragers und seiner Betatigungsfelder, Verbandszugehorigkelt, Leitblld Bic,

Der Falkenfreizeitstatienverein e.V. (FFV) wurde 1986 vom Kinder- und Jugendverband ,So-
zialistische Jugend Deutschiands — Die Falken gegriindet. Er ist vom Finanzamt Minchen als
gemeinn(itzige Korperschaft und vom Kinder- und Jugendhilfeausschuss als freier Trager der
Jugendarbeit nach § 75 SGB VIl anerkannt.

Der FFV ist Trager der Jugendfreizsitstétte und des Abenteuerspieiplatzes UTOPIA in der Ot-
tobrunner Straflle 10. Zielgruppe sind Kinder, Jugendliche und Heranwachsende ab 6 Jahren
aus Ramersdorf und den angrenzenden Stadtviertein. Im Jahr 2007 bewilligte die Landes-
hauptstadt Miinchen eine zusatzliche hatbe Stelie fir mobiie Arbeit im Stadtviertel. Mit Zu-
stimmung des Stadtjugendamts fiegt der Schwerpunkt dieser Arbeit derzeit im Quartier Mohr-
hof mit wochentlich drei Angeboten fur Kinder bis 14 Jahren.

Da das Jugendcafé in wenigen hundert Metern Entfernung von den Angeboten im Mohrhof
entstehen soll, ist eine enge Verzahnung der Angebote nétig. Der FFV bewirbt sich um die

Tragerschaft fr das Jugendcafé, damit die Kooperation der Angebote gewahrleistet ist.
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Fachlichkeit

Rahmenkonzept, Zielgruppe(n), Ziele der Einrichtung | des Projektes

Was soll durch die Einrichiung / das Projekt insgesamt erreicht werden?

Das Jugendcafé bietet Raum, Gelegenheit und sozialpadagogische UnterstOtzung, damit sich
junge Menschen treffen, Kontakie kniipfen, austauschen und ihre Fahigkeiten erproben und
erweitern kénnen. Es stellt somit einen attrakiiven, interessanten Raum zur Freizeitgestaltung
dar. Dazu dient ein vielfaltiges Angebot an unterschiedlichen Veranstaltungen, Kursen und
anderen Programmpunkien, das von den Besucherinnen und Besuchern selbst {mif)gestaltat
wird. GemaR SGB VI § 11 soll die Einrichtung zur Selbstbestimmung befahigen und zu sozia-
ilem Engagement anregen und hinftthren, Das kann bis zur Eigenverantwortung fir bestimmte
Offnungszeiten oder Angebote gehen. . :

Neben diesem an Freizeitinteressen orientierfem Schwerpunkt wird ein weiteres Ziel verfoigt,
namlich die Unterstlfzung der jungen Menschen bei vielfaltigen Fragen, Problemen und Wiin-
schen, die typisch fur ihr Alter, ihr Geschlecht oder ihre familisre, soziale oder kuliurelie Lage
sind, Themen kénnen z.B. Liebe und Sexualitdt, Genuss und Sucht, Schule und Beruf, Famitie,
kulturelle Kanfiikte, Freundschaft oder Berufswahl sein.

Das Jugendcafé bildet einen Antaufpunkt fir junge Menschen im Wohnguartier, das nachbar-
schaftliche Bindungen stérkt und far Jugendiiche einen Identifikationspunkt darstellt. Die An-

wohnerinnen und Anwohner kénnen die Raume fir thre Feiern oder Veranstaltungen nutzen.

Andere Tréger haben in den Raumen die Méglichkeit, ihre Leistungen anzubieten.

Mbogliche Differenzierung der zielgruppenspezifischen Ausrichtung z.8. nach Alier, Geschlecht, sozialer Lage, Natic-
nalitdt, regionalem Bezug, sonstigen Kriterien

Sozialraumstruktur des Einzugsgebiets

tm Neubaugebiet Hochickerstrale solf ein vielfaltiges Wohnguartier mit ca. 1.100 Wohneinhei-
ten mit unterschiedlichen Wohnformen und differenzierten Nachbarschafien, den notwendigen
sozialen Einrichtungen sowie grolziigigen Grin- und Freifldchen entwickelt werden. Eiwas
Uber 30% der neu zu schaffenden Wohnfiachen entstehen im Rahmen des geftirderien Woh- .
nungsbaus.

Direkt gegenliber dem Neubaugebiet liegt die Wohnanlage Mohrhofsiediung an der Ottobrun-
ner Stralle. Sie wurde Ende der 1990er Jahre ale sozialer Wohnungsbau von der GWG er-
schlossen, wobei auch Konzepte mit verdichtetem Wohnen umgesetzt wurden. Auf engem
Raum leben hier kinderreiche Familien mit geringem Einkommen, eingeschrankier Mobilitat

1 und wenig Bildungschancen. innerhalb der Siedlung gibt es einige Grin- und Spielfidchen, die
fur die dort lebenden Kinder und Jugendiichen jedoch nicht sehr ansprechend sind. Zudem gibt
es eine stadiische Kinderkrippe fur Kinder bis 3 Jahren, Fir Kinder und Jugendliche von 6 bis
14 Jahre gibt es im Keller der Wohnantage und den R3umen des ehemaligen Bewohnertreffs
wdchentlich eine Madchengruppe, eine Jungengruppe und das offene Angebot Kellerclub fur
Jungen und Madchen, die der Falkenireizeitstattenverein als Aulenstelie des UTOPIA organi-
siert, FUr altere Jugendiiche und Heranwachsende wird dort nichts angeboten.

Die Stralkengebieste Hofangerstrafie und Unterbiberger Strafie weisen beide eine sehr ge-
mischte Siediungsstrukiur auf. Ein- und Zweifamilienhduser wechsein sich ab mit Reihen- und
Mehrfamilienhausern sowie kleineren Wohnanlagen. Sowohl| Alt- als auch Naubestand ist dort
zu finden. So befinden sich gleich zu Beginn der Hofangerstralie an der Kreuzung Schmid-
bauerstralle zwei Wohnanlagen der GWG, die in den 1880er Jahre fertig gestellt wurden und
insgesamt 35 offentlich geftirderte Wohnungen umfassen.

In der Hofangerstrafie gibt es eine stadtische Kindertagesstatte fir Kinder im Alter von 3 bis 6
Jahren. In einer Parallelstralle der Unterbiberger Strale befindet sich der Jules Verne Campus
mit einer zweisprachigen Grundschule mit Ganztageskonzept und Fetienbetreuung sowie ei-
nem Gymnasium, das 2015 fertig gestellt wird. Er ist in direkier Umgebung die einzige Einrich-
tung far Kinder und bald auch far Jugendiiche,
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Die Wohnanlage Hochéckerstrae/Balanstralie ist ahnlich der Siediung am Mohrhof betroffen
von sozialer Benachteiligung, Armut und niedrigem Bildungsstand.

in direkter Nachbarschaft befindet sich das Johanniter Kinderhaus Ramersdori-Perlach, wel-
ches Kinder und Jugendiiche bis maximal 16 Jahre betreut. im ndheren Umfeld gibt es zudem
noch die Kinder- und Jugendfarm Ramersdorf. Diese offene Einrichtung hat Kmder und Ju-
gendiiche von 7 bis 15 Jahren als Zielgruppe.

| Zusammengefasst ist festzustellen, dass sowohi das direkte als auch das erwerterte Einzugs-
gebiet eine gemischie Struktur aufweist. Quartiere mit erhéhtem soziaipolitischem Bedarf zéh-
fen ebenso dazu wie Gebiete mit Bewohnerinnen und Bewohnern, die der Mittelschicht zuzu-
ordnen sind. So unterschiedlich und kompiex sich das Einzugsgebiet darstellt, ist dies auch bei
den Jugendlichen und Heranwachsenden zu erwarten, die das Jugendcafé nuizen werden —
unterschiediiche soziale Lagen und Migrationshintergrund werden nur einige Aspekie sein, mit
denen bei den Besucherinnen und Besuchern zu rechnen sein wird. Zudem ist festzustelien,
dass in den genannten Einzugsgebieten nur Einrichtungen fir Kleinkinder, Kinder und Jugend-
liche bis 15 Jahre existieren, fir sltere Jugendiiche und Heranwachsende in direkier Umge-
bung jedoch keine Angebote vorhanden sind.

Zielgruppenspezﬁ' ische Ausnchtlmg

Das in der Ausschreibung genannte Altersspekirum von 12 Jahren bis 18 plus X verlangt eine
Differenzierung nach zeitlichen und inhaltfichen Gesichispunkten. Die Ausgestaltung der Rau-
me ist so vorzunehmen, dass sie fiir das ganze Altersspektrum attrakiiv ist. Das Jugendcafe
halt von Anfang an engen Kontakt zu anderen Einrichtungen im Stadtviertel, so dass keine
Angebotsilicke entsteht.

Grundsatziich verfolgt das Jugendcafé ein inklusives Konzept. Das bedeutet, dass die jungen
Menschen als eigenstéandige Personlichkeiten mit allen ihren Fahigkeiten und Bedurfnissen
wahrgenommen und ernsigenommen werden. Die Einrichtung ist fiir alle Interessierte offen. Im
Vordergrund stehen gemeinsame Interessen, gemeinsame Ziele und gemeinsame Aktivitéten
und nicht die Einteilung in bestimmte Kategorien und Kriterien. Das offensiv vertretene Leitmot-
to ist: Wir sind alle anders, aber wir sind alle gleichberechiigt. ‘

Gleichwoh! werden die mdglichen Barrieren fur den gleichberechtigten Besuch der Einrichtung
gesehen und berlicksichtigt. Dazu gehéren Geschlechterrclien, Behinderungen, familiare und
religidse Tabus oder sexuelie ldentitat, Diskriminierung wird thematisiert und weder stillschwei-
gend Ubergangen noch geduidet.

Konkret bedeutet dies, dass es spezielle Angebote zum Empowerment von Méadchen und jun-
gen Frauen gehen w;rd Der Madchenraum dient als Rlckzugs- und Gestaltungssphére und
wird far spezifische thematische, kreative oder kulturelie Angebote genutzt. Je nach Bedarf
wird es auch eigene Angehote geben, um fraditionell erzogene musfimische Madchen zu errei-
chen. Gezielt wird z.B. auf junge Menschen mit Behinderungen und unbegleitete Minderjahrige

zugegangen, die sich sonst nicht angesprochen fihlen wirden.

Leistungsheschreibung

Bezeichnung und Erduterung der sinzelneh Leistung{en) inklusive Zielsetzungen

| Das Jugendcafé soll Anlaufpunit fir Jugendliche und Heranwachsende aus den umliegenden
Quartieren sein, um sich zu treffen, die Fraizeit nach eigenen Vorstellungen zu gestalten und
Beratung und Unterstitzung in unterschiedlichen Fragestellungen zu erhalten. Er wird so wait
wie maglich partizipativ gestaltet. Es werden viele Moglichkeiten geschaffen, den Raum mitzu-
gestalten, ideen einzubringen, Verantwortung zu Ubernehmen und einen Gemaeinschaftssinn in
Bezug auf das Gafé zu entwickeln. Dazu werden mehrere Schwerpunkte vorgehalten:

1. Gastronomisches Angebot
Das Jugendcafe soll ein ansprechender moderner Treffpunkt fiir Jugendliche und junge Er-
wachsene mit einem jugendgemafen gastranomischen Angebot werden. Mit seinem sehr
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preisgunstigen Verkauf von Getrénken und Speisen soll das Jugendcafe der Vielfalt der Le-
benssituationen entsprechen und gieichzeitig einen optiralen Jugendschuiz gewahrieisten.

im Café sollen kontinuiertich einfache Snacks und Gerichte angeboten werden, die je nach
Saison und aktuellen Kochprojekten variieren. im Sinne der Partizipation soll regelmagig mit
den Jugendiichen ein Gericht fir das Wochenangebot zubereitet und verkauft werden wie bei-
spielsweise Gemiseauflaufe, Pastagerichte, Falafel und &hnliche hausgemachte Speisen. Die
jungen Menschen bringen ein und entscheiden, was gekocht werden soll. Standardmafig wer-
den auflerdem Kaffeevariationen, Softdrinks, Fruchtsafte und am Abend leichtere alkoholische
Getranke angeboten.

Im Jugendcafé stehen Geselischaftsspiele, Hausaufgaben- und Bewerbungshiifen, Jugend-
zeitschriften, ein Internet-PC Platz und akiuelle Musik zur Verfigung. Dieses Angebot soll nach
Maglichkeit von den Jugendiichen selbst betreut und nicht zwingend padagogisch angeieitet
werden. Sowoh!| der Bistrobereich als auch der Disko-Raum bieten Platz fir Jugendevents, mit
dem unterschiedliche Besucherinnen und Besucher angesprochen werden kannen,

'| Als Weiteres werden den Jugendlichen Méglichkeiten zu berufspraktischem Lernen geboten.
Die Besucherinnen und Besucher kénnen ihre berufspraktischen Fertigkeiten ais Schilterjob
oder Schilerpraktikum erweitern. Das Jugendcafé bietet ein breites Spektrum zur Berufsorien-
tierung mit der Moglichkeit, sich als Veranstaltungstechnikerin, Gastronom oder bei der Pro-
;ektpianung im Rahmen des Betriebes zu versuchen. Dabei werden auch soziale Kompeten-
zen wie Verlassiichkeit oder gute Kundenbetreuung trainiert.

Als Zielsetzungen des gastronomischen Bereichs sind folgende Punkte zu nennen:

« attraktives Angebaot an kostengiinstigen Speisen und Getrinken

+ niedrigschwelliger und kostenloser Zugang zu Medien und einem breifen Angebot an
Freizeitpestaltungsmaogiichkeiten

« Partizipation bei der Organisation des Jugendcafés, bej der Arbeit an der Theke und in der
Kiche

+ Mébglichkeiten an berufsprakiischem Lernen und Erweiterung der sozialen Kompetenzen

s Untersthtzung der jungen Menschen beil der integration in den Arbeitsmark

2. Kuiturelles Angebot

Ein zweiter wesentiicher Teil des Angebots sind kulfurelle und &ffentliche Veranstaltungen, wel-
che mit den spezifischen interessenlagen der Zielgruppen aus dem Einzugsgebief abgestimmt
sind. .

| Dazu gehfiren folgende Angebote:

« RegelmaRige jugendgerechte Diskoabende fiir Teenager am Wochenende. Hierbei sollen
far Jugendiiche aus dem Einzugsgebiet und eventuell darbber hinaus interessante
Veranstaltungen angeboten werden, welche eine Alternative zu konsumcrlentlerten
Abendbeschaftigungen fir Jugendiiche darstellen sollen.

+ Regeimafige Konzertveranstaltungen von regionalen Jugendbands und Hip-Hop-Gruppen
fur Teenager und Heranwachsende an Wochenenden. Mit der vorhandenen mobilen Blhne
und im Diskoraum bekommen Jugend-Bands und Hip-Hop-Gruppen die Magfichksit
aufzutreten und ihr Kénnen vor Freunden und Familienangehdrigen vorzufihren.
Schwerpunkt soll auf Gruppen aus dem Sozialraum gelegt werden. Kooperationen mit
anderen Jugendeinrichtungen, die beispielsweise Jugendbands Proberdume zur Verflgung
stellen, werden angestrebt.

+ Regeimaliige kultureile (Kleinkunst-) Veranstaltungen fur die Zielgruppe der jungen
Erwachsenen. Um auch die dlteste Zielgruppe der Einrichtung anzusprechen, sollen
Veranstaltungen wie beispielsweise Poetry Slam und Kabarettaufiritte das kulturelle
Programm abrunden. Hierflir soll der Café-Raum genutzi werden. Auftreten sollen
regionale und Manchner Kinstlerinnen und Kinstler, welche vorbildhaft auch junge
Menschen aus dem Sozialraum dazu animieren sollen, sich selbst poetisch bzw.
kabaretiistisch zuy engagisren.




Sette §

+ Die Raumiichkeiten des Cafes sollen zusatziich fur {junge) Kinstlerinnen und Kinstler die
mMoglichkeit bieten, inre Kunstwerke offentlich zu zeigen. Die Ausstellungsmbglichkeit kann
beispielsweise von regionalen Malern oder Fotografen und allgemein fir im Sozialraum
interessante Thematiken genutzt werden,

im Rahmen der Pianung und Durchflhrung der Veranstaltungen sollen die jewettigen Zielgrup-

pen mit eingebunden werden. Je nach Alter und Verantwortungsbewusstsein kbnnen unter-

schiedliche Aufgaben (z.B. Booking und Planung, Bewerben der Veranstaltung, Betreuung der

Kinstierinnen und Kinstler wahrend der Veranstaltung, veranstaliungstechnische Aufgaben,

Thekendienste, Kasse und Garderobe 0.4.) von den jungen Menschen kennengelernt und

Ubernommen werden.

Umn Jugendliche und Heranwachsende aus dem Sozialraum beim eigensténdigen Umsetzen
inrer kreativen ideen zu unterstiitzen, kénnen die Raume des Jugendcafés zusétziich fur
Workshops genutzt werden. Mogliche Themen wéren beispielsweise das Schreiben von poeti-
schen oder Hip-Hop-Texten, Gitarren- oder Malkurse, Theaterworkshops.

Als Zielsetzungen des kulturellen Bereichs sind folgende Punkte zu nennen:

« Partizipation der Zielgruppen im Veranstaltungsbereich und Ubernahme von Verantwortung

« Niederschwelliges, kostengiinstiges, kulturelies Angebot abgestimmt auf das Alter der
Besucherinnen und Besucher und Alternative zu konsumorientierten Veranstaltungen

« Schaffung von Aufirittsmoglichkeiten far Jugendgruppen

« Angebot von sinnvoller Freizeitgestaltung fur Jugendhche und Meranwachsende aus dem
Sozialraum :

3. Sport und Bewegung im Jugendcafe

Bei den Sport- und Bewegungsangeboten solien die Bedlrfnisse und Interessen der sinzeinen
Altersgruppen bericksichtigt werden. So kénnen Angebote und Projekte speziell filr einzelne
Altersgruppen angeboten werden oder auch altersiibergreifend stattfinden. Junge Menschen
sollen im Vorfeld nach ihren inferessen bezOglich der Angebote befragt und auch bei der Pla-
nung und Durchfihrung mit e[nbezogen werden.

AltersUbergreifend finden regelmai&lg Sport und Bewegungsangebote im Diskoraum des Ju-

.| gendcafés statt wie z.B. Yogakurse, Tanzgruppen, Selbsiverteidigungskurse, Fufiball.

in diesem Zusammenhang wird die Zusammenarbeif mit Verainen aus der Umgebung wie dem
SV Neuperiach oder dem FC Perlach angestrebt. Lehrerinnen und Lehrer flir Yoga, Hip-Hop-
Tanz oder Judo kdnnen regeimaige Angebote in den Ridumen des Jugendcafés durchflihren,

Vorgesehen ist auch die Teflnahme an anderen Angeboten der offenen Jugendarbeit wie z.B.
Nightball, Basketball um Mitternacht, Perfach Cup und Angeboten von ,Bunt kickt gut".
Jugendiiche und Heranwachsende sollen auch die Méglichkeit haben, sich durch externe Trai-
ner zum Ubungsleiter ausbilden zu lassen. Durch den Erwerb dieser Qualifikation kbnnen sie
selbst Projekte in den Raumiichkeiten des Jugendcafes anbleten Dadurch wird die Verantwor-
tung gestarkt und Partizipation gefordert,

Der Diskoraum soll auch fir Sport- und Bewegungsgruppen im Rahmen einer externen Nut-
zung vermietet werden, So sollen auch Elterngruppen die Raumlichkeiten des Jugendcafés
nutzen kénnen (z.B. fur Bewegungsangehote fiir Eltern und Kind).

Spezielle Angebote im Bereich Gender Mainstreaming und Inklusion

Generell solien alle Angebote des Jugendcafes die Aspekte Gender Mainstreaming und Inklu-
sion berticksichtigen. Es soll jedoch auch Angebote geben, die genderspezifisch oder inkiusiv
ausgerichtet sind, wie z.B. Selbstbehauptung flir Madchen oder rhythmusschulender Tanz als
niederschwelliges Angebot auch fir Menschen mit wenig Vorwissen oder Behinderung.
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Zielsetzung des Sport- und Bewegungsangebots! -
Férderung von kérperlichen Fahigkeiten
Erwerb von Kérperbewusstsein

- Starkung der korperlichen Fithess
Inkiusion und geschlechisspezrifische Férderung und Bildung
Starkung des Selbstbewussiseins und des Selbstwertgefihls
Farderung von sozialen Fahigkeiten durch Gruppeneriebnisse
Abbau von Aggression und Erlernen eines konstruktiven Umgangs mit Aggressionen
Erméglichung von Partizipation und Férderung der Ubernahme von Verantwortung

4. Beratungsangebote im Offenen Betrieb

m Rahmen des offenen Betriebs des Jugendcafés wird auch Beratung zu vseien Themen an-
geboten. Dabei soll vor allem die Unterstitzung zur positiven Lebensbewéltigung im Mittet-
punkt stehen, Unterstitzung beim Schreiben von Bewerbungen, der Suche nach Praktikums-
oder Ausbildungsplétzen, der Bewaltigung von familidren Problemen bzw. Konflikien innerhalb
der Peer-Group und bei Fragen und Anliegen heziiglich Freundschaften, Liebe und Sexuaiitéat
salt vom padagogischen Personal innerhalb und nach Terminabsprache auch auferhaib der
Offnungszeiten angeboten werden. Die padagogische Arbeit soll zusatziich Pravention zu den
Themen Sucht und Gewalt umfassen,

Das padagogische Personal steht den Jugendlichen und Heranwachsenden aus dem Sozial-
raum auf der Grundiage von verfrauensvoller Beaehungsarbeit als Kontakt- und Anlaufstelie
zur Verflgung.

Zur Unterstiitzung der Besucherinnen und Besucher des Jugendcafés bei der Suche nach
Praktikums- und Ausbildungsplatzen kénnen in Zusammenarbeit mit Betrieben insbesondere
aus dem Stadtvierte! Thementage organisiert werden. Im diesem Rahmen soll eine Piattform
geschaffen werden, Gber weiche Jugendliche die Arbeit von Betrieben aus dem Sozialraum
kenneniernen und sie somit bei der Entscheidung Uber ihre Aushildung unterstitzt werden.

Organisationsstruktur
Kurzbeschreibung der Orgamsatzansstruktur z.B. Aufbau- und Ablaufstrukiur

' Offnungszeiten *

tm Hinblick auf den Lebensrhythmus der Zielgruppen scheint eine Offnung von Dienstag bis
Freitag von 16 bis 22 Uhr sinnvoli. Im Betrieb sollen die Offnungszeiten nach Altersstufen ge-
trennt werden:

Fir Jugendliche bis 15 Jahren ist die Zeit von 16 Uhr bis 19 Uhr vorgesehen. Bei speziellen
.| Veranstaltungen dlrfen Jugendliche unter 16 Jahren auch l&nger bleiben, z.B. bei Teenie-
Discos bis 22 Uhr.

Fir Jugendliche ab 16 Jfahren wird die hauptsachhch‘e Betriebszeit im Jugendcafé die Zait
von 19 bis 22 Uhr sein. :

Bei dem Programm soll immer auf die Interessen der Besucherinnen und Besucher eingegan-
gen werden, Bei regelmaBigen Kleinkunst- und Disco-Abenden werden die Offnungszeiten
angepasst. Regelmafig soll dies an Freitagabenden stattfinden.

Nach Bedarf wird es an Samstagen regeimafig zielgruppenspezifische Angebote, wie Ausfil-
ge, Exkursionen und Veranstaliungen (z.B. Madchentage und Sportturniere) geben. Abends
soli zwischen 20 und 24 Uhr im Rahmen von Selbstorganisation durch die Besucherinnen und
Besucher gedffnet sein.

Personal: Das Jugendcafé wird mit hauptamtlichen sozialpddagogischen Fachkraften beider
Geschiechter betrieben. Aufgrund der Uberwiegend in den Abendstunden und am Wochenen-
de liegenden Arbeitszeiten bietet sich eine flexible Losung an. Fir den Gastrobetrieb solien bei
Bedarf auch Honorarkrafte beschaftigt werden. Aufterdem soll der laufende Betrieb durch die
Jugendiichen im Rahmen von Mitwirkung, kleinen Schillerjobs und Praktika so weit wie méag-
tich mitorganisiert werden,
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Neben dem padagogischen Personal werden eine Buchhaltungs- und Verwaltungskraft, eine
Reinigungskraft und eine Kraft fur Haustechnik stundenweise beschaftigt.

Partizipation:

Den Besucherinnen und Besuchern soll es immer moglich sein, Ideen einzubringen, Entwick-
tungen zu ermdglichen, Entscheidungen zu treffen und selbst Verantwortung fr Angebote zu

{bernehmen. Dies zieht sich durch alle Bereiche, Der demokratische Gedanke soll durch Voll-
versammiungen der Besucherinnen und Besucher oder andere Gremien geférdert werden.

Guualititssichernde Malknahmen

Angaben zu qualititssichemden MaBnahmen

Der Rahmen fir die Strukturqual;tat ist im Wesentlichen durch die Raum-, Personal- und Fi-
nanzausstattung vorgegeben. Er wird vom Trager vor aliem durch geniligend fachlich versiertes
Personal ausgefllit .

| Inhalte der Qualitétssicherung sind: -
o Der sozialpolitische Bedarf im Quartier wird laufend durch die Zusammenarbeit mit den
anderen Einrichiungen erhoben und Uberprift.
« Die guantitative Nutzung des Jugendcafés wird regelmafig erfasst.
Die Zufriedenheit der Besucherinnen und Besucher wird mehrmals jahriich abgefragt.
+ Die vereinbarten Ziele werden mindestens jahrlich berpriift.

Zur Umsetzung der Qualitatesicherung werden folgende Strukturen und MaRnahmen genutzt:

+ Jahrliche Zielvereinbarungs- und Auswertungsgesprache von Stadtjugendamt und Trager

» Jihrliche Klausurtagungen von Vereinsvorstand und padagogischen Fachkraften zur
Auswertung und Welterentwickiung der Angebote

|+ Vierteljghriiche Treffen von Vereinsvorstand und pa&dagogischen Fachkraften zur Reflexion
der Zielerreichung

«  Waéchentliche Teamsitzungen ‘

« Fortbildungen und Supervision der Fachkrifie

« statistische Erfassung der Besuchennnen und Besucher nach Geschlecht, Alier, Schulast,
Migrationshintergrund

» mindliche und schriftiche Befragung der Besuchermnen und Besucher (iber Angebote,
Regeln und Strukiur der Einrichtung
Diskussion der Angebote in Vollversammlungen oder anderen Gremian zur Part[mpatlon

+ Jahresbericht an das Stadijugendamt

Kooperationen

Arnigaben zur Kooperationsbereitschaft und bestehenden Kooperationen (z.B. Netzwerke)

Kooperationen mit anderen Einrichtungen der Jugendarbeit im Soziairaum

Ein Ziel des Jugendcafés ist die Erschliefiung des dffentlichen Raumes und Vernetzung mit
anderen Einrichiungen. Der Aufbau von Angeboten zur Freizeitgestaltuing im Jugendcafé ist
unbedingt mit Kooperationen verbunden. Mit dem Familienzentrum und dem Nachhbarschatts-
treff, die fir die Waohnanlage vorgesehen sind, ist ein enger Austausch geplant, damit alle Al-
tersgruppen von Kindern und Jugendlichen im Quartier berlicksichtigt werden.

Das Netzwerk des Austausches, der Zusammenarbeit und Kooperation umfasst u. a. die viel-
faltigen Vereine, Projekte und Initiativen, die unterschiediichen Jugendeinrichtungen, Schulen
und die Schulsozialarbeit. In den Gremien von REGSAM wird selbstverstandlich akiiv mitgear-
beitet. Hierbel ist es von Vorteil, dass das UTOPIA selbst bereits Angebote der offenen Kinder-
und Jugendarbeit im Sozialraum und v.a. in unmittelbarer Nahe in der Mohrhofsiediung durch-
fishrt. Dadurch ist der Bedarf der unterschiedlichen Zielgruppen vor Ort bereits bekannt und der
Trager kann auch selbst Jugendiiche von einem Angebot zum anderen hinlberleiten,
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Fest geplant sind Kooperatlonen mit den Einrichtungen, die sich mit der Betreuung der unbe-
gleiteten minderjahrigen Fluéhtlinge im Sozialraum befassen (Ubergangswohnen in der Ro-
senheimer Str. 192 in Tragerschaft von Condrobs e.V. und geplante Einrichtung fir Uber-
gangswohnen in der Ottobrunner Strafte 90-92 in unmittelbarer Nahe).

Den Kindertageseinrichtungen der Umgebung soll u.a. der Disko- und der Multifunktionsraum
fur gréfiere Kinderveranstaltungen zur Nutzung angeboten werden,

Die Schul- und Hausaufgabenhilfe soll gemeinsam mit anderan wie beispielsweise dem AKA,
der unweit in der alten Post in der Bad-Schachener-Sir. situiert ist, entwickelt und angeboten
werden. Der AKA und andere Kooperationspartner kénnen hierfir den Multifunktionsraum nut-
zen. Da im Jugendcafé auch berufspraktisches Lernen filr Jugendliche méglich sein solt, kén-
nen dem AKA im Gegenzug immer Stellen fur ihre Praktikumsplatzbdrse angeboten werden.
Auch Kooperationen mit der Jungen Arbeit sind denkbar. Die Angebote der Berufsorientierung
sollen in Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeit den Schulen am Pfanzeliplatz, an der Fih-

richstrafle und an der Balanstrale entwickelt und vorangetrieben werden.

Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit

Wirtschaftiichkeit / Sparsamkeit

Darsteliung des Finanzkonzeptes, insbesondere mit Angaben zum Einsatz von Elgenmltteln Zur Elnbrangung von -
Drittmittetn, Stellenschilssst und Einwertungen

Die Zuschilsse werden wirtschaftlich und zielgerichtet eingesetzt, Der Trager seizt keine eige-
nen Mittel ein. Drittmitte! wie Stiftungsmittel oder Zuschlsse des Bezirksausschusses werden
zu bestimmten Projekten bzw. zu einzelnen MaRnahmen akquiriert.

Das sozialpadagogische Personal wird entsprechend des Tarifs Sozial- und Erziehungsdienst
nach 5 12 eingruppiert. Es werden mindestens zwei Vollzeitdquivalente eingerichtet; die Stun-
den werden auf drej Fachkrafie vereilt. Zusatzlich werden Honorarkrafie und geringfigig Be-

schiftigte eingesetzt. : ,

Bei den Arbeitgeberieistungen wird das Besserstellungsverbot beachtet.

Darstellung der besonderen Eignung

Warum halten Sie Thre Tragerschaft fiir die ausgeschﬂebenen Etnnchtung / das ausgeschriebenen Projekt fir be-
sonders geeignel?

Der Falkenfreizeitstattenverein hat in der offenen Arbest sowohl mit Kindern als auch mit Ju-
gendiichen und Heranwachsenden langjahrige Erfahrung. Er betreibt im Mohrhof in unmitieiba-
rer Nahe zur Hochéckerstrafie eine Auflenstelle mit Angeboten fir Kinder bis ca. 14 Jahren.
Aufgrund der raumlichen Nahe bietet sich eine enge Kooperation bzw, eine Abstlmmung von
Konzepten und Zielgruppen an.

Einen groflen Teil der vorgesehenen Angebote organisiert der FFV berelfs in seiner Einrichtung
UTOPIA. Er bietet seit einigen Jahren Konzerte an und arbeitet mit Bands und Rappern zu-
sammen. Auch die fiir das Jugendcafé geplanten Selbstvarteidigungsicurse finden an der Otto-
‘brunner Str. 10 bereits statl. Die jugendlichen Besucher werden in der schwierigen Orienfie-
rungsphase im Ubergang zwischen Schule und Beruf durch Beratungsangebote zur berufli-

.| chen Orientierung und bei der Vermittiung von Praktikums- oder Ausbildungsplatzen unter-
stiitzt. Auch nach dem Ubergang in den Beruf kommen die dlteren Jugendiichen bzw. jungen
Erwachsenean immer wieder gerne ins UTOPIA, um dort ihre Freizeit zu verbringen.

Die Selbstorganisation der Besucherinnen und Besucher wird z.B. durch ein Thekenteam ge-
fordert, das sich im UTOPIA um den Verkauf von Getranken und Snacks sowie um die Musik-
auswahl! kiimmert. Die Jugendiichen organisieren im Rahmen des offenen Betriebes selber
Feste. Diese Erfahrungen bei der Selbstorganisation junger Menschen sollen auch im Jugend-
café an der Hochackerstralle eingebracht werden.
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Durch die inhaitlichen Kooperationsméglichkeiten und die raumliche Nahe zum UTOPIA und

.| zum Mohrhof werden Synergieeffekte erwartet. Das betrifit auch den flexiblen Einsatz und ge-
genseitige Veriretungsmoglichkeiten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beider Einrichtungen.
Damit wird auch der Ubergang zwischen den Einrichiungen erieichtert: Jiingere Jugendiiche
aus dem Mohrhof k&nnen im Lauf der Jahre niedrigschwellig zum Jugendcafé mif alteren Be-
sucherinnen und Besuchetn wechsein, wenn der Betreuer oder die Betreuerin bereits aus der
bisherigen Einrichtung vertraut ist.

Die Geschéaftsflhrung und_ Verwaltung des UTOPIA kann mit relativ geringem Aufwand erwei-
tert werden, so dass auch das Jugendcaté Hochickerstralte betreut ist. Die infrastruktur und
die Ausstattung des UTOPIA kénnen auch vom Jugendcafé nach Bedarf mitgenutzt werden.
Gemeinsame Veranstaliungen und ein Austausch der Einrichtungen Jugendcafé, UTOPIA und
Mohrhof sind ausdriicklich gewiinscht.

und Akteuren gut zusammen, Gemeinsam mit anderen Einrichtungen der offenen Jugendarbeit
und Schulen engagiert sich der FFV in einem vom Bezirksausschuss unterstiitzen Projekt zur
Partizipation von Jugendlichen in Ramersdorf und Perlach. Das UTOPIA ist Mitveranstalter des
Pertach-Cup und der Madchenaktion Jumble Sale.

Beide Veranstaltungen stehen beispielhaft flr die Vernetzung des UTOPIA im Stadtteil. Der
Trager beteiligt sich regeimafig an den Stadtteilfesten und bietet in den Sommerferien mehre-
.| re Wochen lang mobiie Spielaktionen an verschiedenen Orten im Stadibezirk an. Die Kontakie
zum Bezirksausschuss 16 sind sehr positiv und das UTOPIA betelilgt sich aktiv an den REG-
SAM-Gremien.

Der Trager hat sehr gute Kenntnis des Sozialraums und arbeitet mit den wichtigen Akteurinnen |
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Anlage zur Bewerbung far die offene Einrichtung fiir Jugendiiche und
Heranwachsende — Jugendcafe

Kosten- und Finanzierungspian

2018 | 2019
Kostenplan

Personalkosten
Vergitung  Wochen-

2020

Funktion Stelenbazeichnung Tarif st
. Sozialpadagoge e
Fachkraft oder vgl. 78

Honorarkraft 1]

Praktikantin

Buehnalanglyen

Sachkosten

hete

" Befriabs- und Nebenkosten

Reinigung

Sonstiges

Telefon/Porii/Baromaterial

Veranstaltungskosten

Offentlichkeitsarbeit

Sonstige Malknahmekoesien

Personainebenkosten

Fortbildung/Supervision

Anschaffungskosten (ohne Erstausstatiung)

Einmalige Erstausstattung

GESAMTKOSTEN

Finanzierungsplan

Eigenmitiel/Spenden

Einnahmen

Sozialreferat

Sozialreferat

GESAMTFINANZIERUNG

Erkiarung Es wird anerkannt, dass im Falle der Tragerschaftsauswahl das Einverstandnis mit der
jederzeitigen Uberprafung durch die zuwendungsgebende Dienststelie — auch in den von
der Zuwendungsnehmerin/dem Zuwendungsnehmer genutzten R&umen — zu erkiaren, sowie
dem stidtischen Revisionsamt und dern Bayer. Kommunalen Priffungsverband ein uneinge-
schranktes Prifungsfecht einzurdumen Ist, '

Ort/Datum .
Unterschrift

FmBl Stand 02/2008




