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Stsllungnahme zur BesCthssv‘orlége fur.den Gesundheltsausschuss am 21,01.2018,
Gesundheltsversorgung von Filichtiingen Nl (Sitzungsvorlage Nr, N, N.) .

Andas das Referat fur Gesundheit und Umwelt RGU—CS

Dero. g Beschiussentwurf wurde dem Personal- und Organisationsreferat am 17.11.2015
per E-Mail Ubarmittelt, Mit der Stellungnabime des Parsonal- und Organisationsieferates vom
23,11.2015 wurde darauf verwlesen, dass aufgrund der deutlich verspéteten Vorlage elne

_ Plausibilislerung der Stellenbedarfe durch das Personal- urid Organieatlonsraferat nicht mtg-
fieh ist. Am 04,12,2015 wurde das Parsonal- und Organisationsreferat erneut gebeten, die

. Stellenbedarfe zu plausabuhsleren

In der o. g, Beschlussertwurf fordert das Raferat fUr Gesundheit und Umwelt folgenden Stei~
lenbedarf dauerhaft: : ‘
+ 1,0VZA In EGr, 18 fur elne/n Sachgebletsleiter/in - - '
+ 3,0 VZA In ECGr. 8a flir Gesundheits- und Kmderkrankenpﬂeger/rnnen
«  1,0VZA n EGr. 5 fir eine/n Medizinlscha/n Fachangestellte/n -
+ " 1,0 VZA in EGr, 13 Y0r elne psychcfoglsche Fachkraft

Das Parsonal- und Organisationsreferat stimmt dem geltend gemachten Sielienbedarf fiir
eins/n Sachgebletsleiterfin zu, . .

Dag’ Personal~ und Organisationsreférat kannh det In dér Besohlussvoﬂage geltend gemacht‘an
Parsonalmehrbedarfan flir Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerfinnen, sine/n

- Medizinische/n Fachangeste!lte/n und eine psychologlsche Fachicraft dem Grunde nach ZU-

- stimmen, .

Der, Ressourcenbed,arf fur Gesundhelts- und Kinderkrankenpﬂegerlinnen wird in elner ,
nachvellzishbaren Berechnung dargalegt und er kann anerkannt werden. Da der Stellenbedarf .
van der Entwlcklung der Asylzahlen abhéngt, schiagt das Personal- und Organisationsreferat
slne Befristung auf drei Jahre vor. Eine unbefristete Beschéftigung von-Mitarbeltern/innen
auf diesen Stelien Ist méglich, sofern das Referat flr Gasundheit und Umwelt elna Aﬁsch]uss~

. baschéftigung zuslchert. .

‘E0r den Stellenbedarf fiir eine/n Medizinische/ Faehangestellte!n uru:i eine psyahoiogi-
sche Fachkraft werden In der Beschiussvorlage kelne Ausflihrungen zum geforderten Stellen-
bedarf gemacht, Daher kahn der konkrete Umfang dér Aufgaben aus Slicht des Personal- und
Organisationareferates nicht verifiziert werden, Die zusé#tzlichen Stellenbedarfe erscheinen
zwal dsi Grunde nach nachvollzlehbar, sind aber noch exakt zu bemessen, Welterhin muss
beachtel werden, dasa dleser Stelienbedarf ebsnfalis von der Entwlcklung der Asylzahfen ab-

“hangt. Daher schlégt das Petrsonal- und Organisalichsreferat eihe Befristung auf 3 Jahre Vo,

~ Irnnerhalb der Befristung ist der fatséichliche Badarf zu svaluleren, Eine unbefristete Besch4iti-

gung von Mitarbeltern/innen-auf diesen Stellen st moglich, sofermn das Referat fiir Gesundheit
“und Umwelt sine AnschIUEsbeschaﬁlgung zusichert,




Sefte 2 yon 2

FOr dle In der Beschlussvoriage genannten Stellenwerte sxistleren Iin Beraloh des Referats fir
. Gesundheit und Umwelt bereits Analogbeweriungen, so dass die hler i Beschluss verwende-
~ ten JMB ein realistisches und belastbares Zahlenmatenal darstellen,

i

Es wird angemerkt, dass konkrete Stellenwerte Im Antrag dey Referenten zu vermeiden sind.

Der Beschlusstext lst sntsprechiend der Formullerungen In den Granen Anordnungen abzuan-

dern, _
Wir bitten die Steilungnahme der Baschimsvurlage beizufligen.

Dle Stadtkammerel das Dfrektorium und das Referat far Gesundhel! und Umwelt RGU-8- .
- COP erhalten einen Abdruck der Stellungnahme. '
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