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IT-Kommission;
Änderung der Zusammensetzung 

Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 05141

Beschluss der Vollversammlung des Stadtrates vom 25.02.2016 
Öffentliche Sitzung

I. Vortrag des Referenten

Bei der Entwicklung von neuen IT-Vorhaben oder deren Veränderung muss die 
Personalvertretung stets durch rechtzeitige und umfassende Information in den Prozess 
des stadtweiten Anforderungsmanagements mit eingebunden und formell beteiligt werden 
(Art. 69 Abs. 2 BayPVG, Art. 70 BayPVG). 

Durch die strategische Neuausrichtung der IT hat sich die Zuständigkeit für die Behandlung
von Sitzungsvorlagen mit IT-Vorhaben vom VPA in die Fachausschüsse verlagert. Daraus 
ergibt sich, dass der Gesamtpersonalrat die Interessen der Beschäftigten nicht wie bisher 
nur im VPA, sondern in allen Fachausschüssen mit gleich hoher Intensität vertreten muss. 
Um sowohl den Gesamtpersonalrat als auch die IT-Kommission bei ihrer Aufgabenerfüllung
zu unterstützen und gegenseitig von Vorschlägen, Anregungen und Argumenten zu 
partizipieren, bietet sich eine dauerhafte Teilnahme in der IT-Kommission an. Durch diese 
frühzeitige Einbindung kann der Abstimmungsaufwand bei der Bearbeitung von IT-
Vorhaben in den Fachausschüssen reduziert werden. 

Das Direktorium schlägt daher vor, dass zukünftig die / der Vorsitzende des 
Gesamtpersonalrates als verwaltungsseitiges Mitglied an den Sitzungen der IT-
Kommission teilnimmt.
Damit setzt sich die verwaltungsseitige Besetzung der IT-Kommission zukünftig wie folgt 
zusammen: 

• Leiterin / Leiter des Direktoriums (IT-Beauftragte / IT-Beauftragter der LHM)

• Leiterin / Leiter des Hauses der Hauptabteilung III des Direktoriums, IT-Strategie und 
IT-Steuerung / IT-Controlling (STRAC)

• Werkleitung it@M

Direktorium
Hauptabteilung III
IT-Strategie und 
IT-Steuerung/ 
IT-Controlling (STRAC)
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• Eine Person aus dem 3+1 Beirat (Der 3+1 Beirat ist die Vertretung der 
dezentralen IT der Referate / Eigenbetriebe in den Gremien) 

• Die / der Vorsitzende des Gesamtpersonalrats

• Weitere Personen werden wie bisher optional zu einzelnen 
Tagesordnungspunkten als Fachexpertinnen /-experten eingeladen

Die Besetzung der IT-Kommission mit Stadtratsmitgliedern bleibt davon unberührt.

Die Beschlussvorlage wurde mit dem Gesamtpersonalrat abgestimmt.

Anhörung des Bezirksausschusses
In dieser Beratungsangelegenheit ist die Anhörung des Bezirksausschusses nicht vor-
gesehen (vgl. Anlage 1 der BA-Satzung).

Der Verwaltungsbeirätin der Hauptabteilung III, IT-Strategie und IT-Steuerung/ IT-Con-
trolling (STRAC), Frau Stadträtin Bettina Messinger, ist ein Abdruck der Sitzungsvor-
lage zugeleitet worden. 

II. Antrag des Referenten

1. Vom Vortrag des Referenten wird Kenntnis genommen.

2. Die verwaltungsseitige Besetzung der IT-Kommission wird wie folgt neu festgelegt:

• Leiterin / Leiter des Direktoriums (IT-Beauftragte / IT-Beauftragter der LHM)

• Leiterin / Leiter des Hauses der Hauptabteilung III des Direktoriums, IT-Strategie 
und IT-Steuerung / IT-Controlling (STRAC)

• Werkleitung it@M

• Eine Person aus dem 3+1 Beirat ( Der 3+1 Beirat ist die Vertretung der 
dezentralen IT der Referate / Eigenbetriebe in den Gremien) 

• Die / der Vorsitzende des Gesamtpersonalrats

• Weitere Personen werden wie bisher optional zu einzelnen 
Tagesordnungspunkten als Fachexpertinnen /-experten eingeladen

Die Besetzung der IT-Kommission mit Stadtratsmitgliedern bleibt davon unberührt.

3. Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.
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III. Beschluss
nach Antrag.

Der Stadtrat der Landeshauptstadt München

Der / Die Vorsitzende Der Referent

Bürgermeister/-in Dieter Reiter
ea. Stadtrat / ea. Stadträtin Oberbürgermeister

IV. Abdruck von I. mit III.
über den Stenografischen Sitzungsdienst

an das Direktorium - Dokumentationsstelle
an die Stadtkämmerei
an das Revisionsamt

z. K.

V. Wv. Direktorium -   D-III (STRAC)

1. Die Übereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird 
bestätigt.

2. An   das Direktorium – HA II/V
An   das Direktorium – GL
An   das Direktorium - it@M
An   das Baureferat
An   das Kommunalreferat
An   das Kreisverwaltungsreferat
An   das Kulturreferat
An   das Personal- und Organisationsreferat
An   das Referat für Arbeit und Wirtschaft
An   das Referat für Bildung und Sport
An   das Referat für Gesundheit und Umwelt
An   das Referat für Stadtplanung und Bauordnung
An   das Sozialreferat
An   den Gesamtpersonalrat
An   das Revisionsamt
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z. K.

Am      


