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Mit Schreiben vom 23.11. wurde vor dem Hintergrund des o.g. Antrags um Stellungnabme ge-
beten, warum ein Verbleib der Stahlgruber-Stiftung beim Referat fiir Bildung und Sport die
bessere Alternative gegeniiber der Verwaltung durch eine zentrale Stelle ware. Ebenso wurde
um Mitteilung gebeten, mit welchen Verfahren eine rechts- und revisionssichere Bearbeitung
sichergestellt wird, Dem kommt das Referat fur Bildung und Sport gerne nach:

1. Vorzugswurdiger Verbleib im Referat fiir Bildung und Sport

Dass ein Verbleib der Stahlgruber-Stiftung im Referat fir Bildung und Sport (RBS) vorzugs-
wirdig ist, entspricht zunachst dem Ergebnis der Referentenbesprechung bei Herrn Oberbiir-
germeister am 16.07.2012, denn es handelt sich um eine Bildungseinrichtung mit eigenem
Programm, die eine fortlaufende Aufgabe mit eigenem Personal erfiillt.

Zudem handelt es sich um eine rechtlich unselbstindige Stiftung mit der Folge, dass es um
die Verwaltung von gemeindlichem (Sonder-) Vermdgen geht, flir welches Kommunalrecht
und nicht Stiftungsrecht zur Anwendung kommt. Damit ist in der Verwaltung das erforderliche
Know-How vorhanden, wenn freilich auch Besonderheiten zu beriicksichtigen sind.

Des weiteren sprechen gewichtige Griinde der Stiftungshistorie, des Stiftungszwecks sowie
der engen Verbindung zum beruflichen Schulwesen dafiir.

a) Stiftungshistorie

Die Stahlgruber-Stiftung wurde mit Stadtratsbeschluss vom 04.11.1870 errichtet, das Vermo-
gen war der Landeshauptstadt von den Stiftern Wilhelm und Otto Gruber durch Verfligung von
Todes wegen zugewendet worden. Das Stiftungsstatut wurde im Einvernehmen mit der Firma
Sthhigruber und dem Testamentsvollstrecker des letztverstorhenen Stifters Otto Gruber erar-
Jbeitet. Darin wurde u.a. folgende Regelung getroffen, welche Festiegungen des Testaments-
“vollstreckers wortwértlich ibernimmt :
P :

LStiftungszweck ist die Schulung und Férderung des Nachwuchses fiir das Kraftfahrzeug- und
Vulkaniseurhandwerk im Rahmen eines von der Stadt Miinchen einzurichtenden Berufsbil-
dungszentrums und zwar in Form einer Technikerschule fiir Kraftfahrzeugwesen und Kau-
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tschuktechnik, mit Grund-, Mittel- und Oberstufe, unter Beriicksichtigung bereits vorhandener
Einrichtungen.” (§ 4 Abs. 2 des Statuts)

Zwar war mit der Erbschaft urspringlich das Stiftungsamt im Sozialreferat befasst. Nach der
damals geltenden Geschéftsverteilung der Stadt war aber jedes Referat fir dig Verwaltung
von Stiftungen in seinem reguléren Aufgabenbereich zustandig. Somit war durch die Festle-

- gung im Hinblick auf die Errichtung eines Berufsbildungszentrums die Zuordnung zum damali-
gen Schul- und Kultusreferat folgerichtig (so auch ein Schreiben des Stiftungsamts vom
08.06.1970).

Das beabsichtigte Berufsbildungszentrum lieR sich jedoch u.a. wegen der ablehnenden Hal-
tung der Berufsverbande nicht realisieren. Dafur wurde eine Erweiterung des BBZ fir Fahr-
zeug- und Maschinenbautechnik am Elisabethplatz realisiert, dort war die Stiftung bis 1997
komplett untergebracht, bis 2005 fanden dort noch Kurse statt. Inzwischen ist dies u.a. wegen
der Errichtung des Stiftungsgebiudes in der Murnauer Strafte nicht mehr erforderlich.

b) Stiftungszweck §
Stiftungszweck ist gemaf § 2 der aktuellen Stiftungssatzung vom 04.10.1989 nach wie vor die

L~Schulung und Férderung des Nachwuchses fiir das Kraftfahrzeug- und
Vulkaniseurhandwerk”,

Der Zweck kann insbesondere durch folgende, in der Satzung genannte Mallnahmen erreicht
werden: Errichtung von schulischen Einrichtungen fir die Berufe des Kraftfahrzeugwesens
und der Kautschuktechnik sowie Durchfiihrung von MalRnahmen fiir die Berufsausbildung und
Berufsfortbildung.

Die enge Verbindung zur beruflichen Bildung liegt damit schon nach dem Wortlaut des Stif-
tungszwecks auf der Hand.

¢) Verbindung zum beruflichen Schulwesen

Da der Bildungsauftrag der Stahlgruberstiftung fachlich und inhaltlich dem Bildungsauftrag des
RBS entspricht, wurden der logistische und personelle Aufbau der Stahlgruberstiftung seit
ihrer Griindung vom RBS, Fachabteilung 1 Berufliche Schulen, betreut. Neben der Abordnung
von Herrn StD Kiechl als aktuellem Studienleiter gab und gibt es regelméafig Teilabordnungen
weiterer stadtischer Lehrkrifte an die Stahlgruberstiftung; nicht zuletzt unterrichten dort auch
stadtische Lehrkrafte in Nebentatigkeit. Damit kann der inhaltliche und fachlichen Austausch
zwischen der Stahlgruberstiftung und dem Beruflichen Schulzentrum am Elisabethplatz
fortgesetzt weden. Dort befinden sich die Berufsschule fiir Kraftfahrzeugtechnik und die
Berufsschule fir Fahrzeug- und Luftfahrttechnik, wobei letztere die Ausbildung zum
Mechaniker fiir Reifen- und Vulkanisationstechnik anbietet. Die Qualifizierungsangebote der
Stahlgruberstiftung erganzen das stadtische Bildungsangebot der beruflichen Erstausbildung
und Weiterbildung in den o0.g. Berufsbildern und fiigen sich damit nahtlos in das
Gesamtportfolio des beruflichen Bildungsangebots des RBS {ein.

2, Verfahren und Malinahmen fiir eine rechts- und revisionssichere Aufgabenwahrneh-
mung *

Die Einbettung in das RBS bietet fiir die Stahlgruber-Stiftung die Méglichkeit, auf die fur das .
berufliche Schulwesen in Miinchen vorhandenen Strukturen und auf dort in fachlicher, admi-
nistrativer und rechtlicher Art und Weise vorhandenes Know-How zurlickzugreifen.

In administrativer Hinsicht betrifft das die Einbeziehung der Verwaltung in Haushalts- und Per-
sonalangelegenheiten.
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Personalangelegenheiten werden Uber die Geschaftsleitung betreut, die u.a. auch fiir den ge-
samten Lehrdienst der stadtischen Schulen zystandig ist. Die Planung und rechnungstechni-
sche Abwicklung insbesondere im Rahmen des Haushaltsabschlusses und der Bilanzerstgl-
lung werden im Referat an zentraler Stelle durch GL 2.21 Finanzmanagement koordiniert und
umgesetzt.

Die rechis- und revisionssichere Verwaltung der Stahlgruberstiftung kann von Seiten des RBS
sichergestellt werden, da die organisatorischen, buchhalterischen und rechtlichen Anregungen
und Auflagen dieses Revisionsberichts aus 2011 umfassend und zeitnah umgesetzt wurden
bzw. werden. Die rasche Umsetzung der Ldsungsansatze verdeutlicht den hohen
Qualitatsanspruch des RBS, der Fachabteilung und der Leitung der Stahlgruberstiftung.

In rechtlicher Hinsicht besteht die Méglichkeit, in allen Fragen im Zust&ndigkeitsbereich des
RBS die Rechtsabteilung einzuschalten. Besonderer Verfahren oder Vorgaben hierfur bedarf
es nicht, denn die Studienleitung wie auch Mitglieder des Vorstands kdnnen kurzfristig, unbi-
rokratisch und direkt Kontakt mit der Rechtsabteilung aufnehmen. Soweit dort Angelegenhei-
ten nicht selbst bearbeitet werden kdnnen, erfolgt eine Vermittiung an die zustandigen Stelien.
Dies ist gangige Praxis.

In jingeren Vergangenheit konnte die Stiftung dabei u.a. mit vertieften Kenntnisse im Pri-
fungsrecht sowie bei vertraglichen und aufsichtlichen Fragestellungen bei Lehrgangen auch
vor Gericht erfolgreich vertreten werden.

Nicht zuletzt verfiigt die Stahlgruber-Stiftung Uber einen fach- und sachkundigen Studienleiter
(1 VZA BesGr. A 15), sowie Uber ein eigenes professionelles Sekretariat (1 VZA BesGr.
A9 S + Z sowie 1 VZA BesGr. A7) und eine eigene Hausverwaltung (1 VZA VergGr Vc).

3. Ergebnis

Die Ansiedlung der Stahlgruber-Stiftung im RBS liegt aus Griinden des Stiftungszwecks, der
Stiftungshistorie sowie der engen Verbindung zum beruflichen Schulwesen in der Natur der
Sache. Dort wird eine rechts- und revisionssichere Aufgabenwahrnehmung sichergestellt, wie
die Umsetzung der Empfehlungen des Revisionsberichis aus 2011 zeigt.

Frau Birgermeigferin Strobl erhilt einen Abdruck des Schreibens.
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