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Beschluss des Sozialausschusses vom 03.05.2016 (VB)
Offentliche Sitzung

. Vortrag der Referentin
Mit Beschluss der Vollversammlung vom 09.04.2014 ,Neuausrichtung der Unterstitzung,
Begleitung und Nachsorge von wohnungslosen Haushalten” (Sitzungsvorlage Nr. 08-14 /
V 14141) hat der Stadtrat die Einbeziehung der Verbande in die Betreuung der
Wohnungslosen im stadtischen Sofortunterbringungssystem befirwortet und
verabschiedet. Der Stadtrat hat beschlossen, dass ab dem Jahr 2015 sukzessive Objekte
von den freien Tragern sozialpadagogisch betreut werden sollen. Hierbei sollen die
Erfahrungen und Mdoglichkeiten der freien Wohlfahrtsverb&nde genutzt werden. Diese
Entscheidung fordert die Vielfalt der sozialpddagogischen Arbeit auf dem Gebiet der
Unterbringung von akut wohnungslosen Menschen und erméglicht es, das fachliche
Know-How der Verbande, insbesondere in der Betreuung bestimmter Zielgruppen, mit
einzubeziehen und Synergieeffekte noch besser zu nutzen.

Fur die Unterbringung von wohnungslosen Haushalten wurde im Jahr 2015 bereits die
sozialpadagogische Betreuung in verschiedenen Beherbergungsbetrieben an freie Trager
vergeben (siehe Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 00918; Nr. 14-20 / V 02326; Nr. 14-20 /

V 03349 und Nr. 14-20 / V 03398).
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Auch im Jahr 2016 wird die Betreuung in weiteren Objekten durch
Tragerschaftsauswahlverfahren an die Verbande der Wohnungslosenhilfe vergeben
werden.

Das stadtische Notquartier in der Kastelburgstral3e 56 - 60 befindet sich im Stadtbezirk 22
(Aubing-Lochhausen-Langwied). Die Betreuung durch den freien Tréager vor Ort im Objekt
soll zum 01.08.2016 starten und erfolgt hier erstmalig als Verbundsystem. Von den
Beratungs- und Betreuungsrdumen in der Kastelburgstral3e aus werden auch die
Beherbergungsbetriebe ,Pension Aachen* (BrunhamstralRe 23, 28 Bettplatze), ,Aubinger
Einkehr” (GoRweinsteinplatz 7, 19 Bettplatze) und ,Villa am Park" (Bodenseestr. 282, 19
Bettplatze) mitbetreut.

Fur die Vergabe der sozialpddagogischen Betreuung in diesem Verbund erfolgte im
Januar 2016 eine 6ffentliche Ausschreibung (Tragerschaftsauswahlverfahren).

1. Ausgangslage
Im Notquartier in der KastelburgstralRe 56 - 60 sind derzeit 180 Bettplatze fir
wohnungslose Familien vorhanden. Die Zahl der Bettplatze soll mit der Eréffnung des
Neubaus KastelburgstraRe auf 150 Bettplatze fir Familien reduziert werden.
Im oben genannten Neubau werden im Erdgeschoss 14 Bettplatze fur
mobilitdtseingeschrankte Manner geschaffen. Im ersten Stock entstehen 26
Bettplatze fiir altere Alleinstehende und Paare (60+). Im zweiten Stock sowie im
Dachgeschoss werden 38 Bettplatze fir Einzelpersonen und Paare eingerichtet. Bei
allen Zimmern handelt es sich um Zweibettzimmer.
Die bestehenden Beherbergungsbetriebe ,Pension Aachen®, ,Aubinger Einkehr* und
»Villa am Park" bieten insgesamt 66 Bettplatze fir Einzelpersonen und Paare. Die
Unterbringung erfolgt dort in Einzel-, Zwei- und Mehrbettzimmern.
Die Betreuung der Bestandsobjekte erfolgt im Augenblick noch durch die
Bezirkssozialarbeit der Abteilung Zentrale Wohnungslosenhilfe (ZEW).

Der Betrieb der 0.g. Unterkiinfte dient der zeitlich begrenzten Unterbringung akut
wohnungsloser Haushalte. Biro- und Beratungsraume fiir die sozialpadagogischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der freien Trager werden im Bestandsgebaude sowie
im Neubau in der KastelburgstralRe eingerichtet. Fir die Kinderbetreuung werden
bestehende Gruppenraume sowie ein Hausaufgabenraum genutzt. Der bereits
bestehende Spielplatz am Bestandsgebaude wird im Zuge des Neubaus versetzt.

Das stadtische Notquartier in der KastelburgstralBe (Bestandsgebdude und Neubau)
wird auf unbestimmte Zeit genutzt.

Fir die ubrigen Objekte wurden jeweils Uber Belegungsvereinbarungen (BV) die
folgenden Laufzeiten vereinbart:



2.
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»<Aubinger Einkehr": BV bis 2021, mit Option zur Verlangerung bis 2026
.Pension Aachen®: BV unbefristet, mit beidseitiger sechsmonatiger Kiindigungsfrist
»Villa am Park“: BV unbefristet, mit beidseitiger sechsmonatiger Kiindigungsfrist

Entscheidung im Tragerschaftsauswahlverfahren

2.1 Beschreibung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens

2.2

Mit Beschluss des Sozialausschusses vom 07.07.2005 und des Kinder- und
Jugendhilfeausschusses vom 12.07.2005 (Sitzungsvorlage Nr. 02-08 / V 06284)
wurden die neu gefassten ,Grundsatze zur Ausschreibung und Auswahl von
Tragerschaften fur bezuschusste soziale Einrichtungen® und mit Beschluss des
Sozialausschusses vom 29.05.2008 und des Kinder- und Jugendhilfeausschusses
vom 27.05.2008 (Sitzungsvorlage Nr. 08-14 / V 00022) die Verfahrensschritte zum
Tragerschaftsauswahlverfahren festgelegt, anhand derer das Sozialreferat, Amt fur
Wohnen und Migration, die Ausschreibung fir den Verbund ,Kastelburgstr. 56 — 60"
vorgenommen hat.

Die Ausschreibung wurde tber das Miinchen Portal ins Internet gestellt und im
Amitsblatt veréffentlicht. Darliber hinaus wurden lber die Koordinationsstelle der
Arbeitsgemeinschaft Wohnungslosenhilfe Minchen und Sidbayern die freien Trager
Uber die Ausschreibung informiert. Der Ausschreibungstext mit der ausfihrlichen
Beschreibung der sozialpadagogischen und erzieherischen Aufgaben findet sich in
der

Anlage 1.

Der Verbund wurde zweimal ausgeschrieben, da auf die erste Ausschreibung keine
Bewerbungen erfolgten.

Die Bewerbungsfrist fur die erste Ausschreibung begann am 20.12.2015 und endete
am 11.01.2016, 12.00 Uhr und betrug somit insgesamt 23 Tage.

Die Bewerbungsfrist fur die zweite Ausschreibung begann am 20.01.2016 und endete
am 03.02.2016 und umfasste mithin 14 Tage.

Bewerbungen
Fur die Tragerschaft des Verbunds ,KastelburgstraRe* hat sich als einziger Bewerber
das Evangelische Hilfswerk Minchen (EHW) beworben.

Die Bewerbung ging fristgerecht ein und ist als Anlage 2 diesem Beschluss beigefugt.
Die Beurteilung der Bewerbung erfolgte gemaf den Ausschreibungsgrundsatzen. Der
Trager wird vom Sozialreferat als sehr geeignet fir das neue Aufgabenfeld
.Betreuung in Beherbergungsbetrieben* eingeschatzt.
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Das EHW ist eine gemeinntitzige Tochtergesellschaft der Inneren Mission Miinchen
— Diakonie in Miinchen und Oberbayern e.V. Es wird durch die Evang.-Luth. Kirche in
Bayern unterstitzt und ist Mitglied im Diakonischen Werk Bayern.

Das EHW unterstitzt seit vielen Jahren Menschen in persénlichen Notlagen und
sozialen Schwierigkeiten. Die haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter werden schwerpunktmafdig in der Arbeit mit Hilfesuchenden wie
Wohnungslosen und Straffalligen in Minchen eingesetzt.

So werden in den ambulanten und stationaren Diensten des EHW bedarfsgerechte
Beratung, Betreuung und Unterstitzung angeboten. Hierbei prdgen Respekt und
Anerkennung den fachlich kompetenten Umgang mit den Hilfesuchenden.

Das EHW legt Wert auf effiziente, partnerschaftliche und kommunikative
Organisationsstrukturen. Es kooperiert mit all denjenigen, die sich fiir die Belange der
Zielgruppen einsetzen und arbeitet eng mit Fachorganisationen, Behdrden und
sozialpolitischen Gremien zusammen.

Das EHW hat im November 2014 die Tragerschaft fir den Beherbergungsbetrieb in
der Thalkirchner Str. 9 (Belegung mit Familien) ibernommen. Es handelt sich hierbei
um das Pilotobjekt, das als erstes an einen freien Trager vergeben wurde. Das EHW
konnte hier bereits spezifische Kenntnisse und Erfahrungen mit der Beratung und
Betreuung vor Ort in einem Beherbergungsbetrieb erwerben.

Mit Beschluss der Vollversammlung vom 25.02.2016 (Nr. 14-20 / V 04998) wurde
dem EHW zusatzlich die Betreuung des Beherbergungsbetriebs in der Dachauer
Str. 334 Ubertragen. Auch hier werden Familien untergebracht.

Das Sozialreferat prifte das eingegangene Angebot nach den Kriterien Fachlichkeit,
Wirtschaftlichkeit und Eignung des Tragers. Das Angebot des EHW entspricht dem
Anforderungsprofil der Ausschreibung.

Besonders hervorzuheben ist die jahrzehntelange Erfahrung — im Tragerverbund mit
der Inneren Mission Miinchen — im Bereich der Wohnungslosenhilfe.

Uber die Teestube ,komm* Streetwork bestehen hohe Kompetenzen im Bereich der
Arbeit mit wohnungslosen Menschen sowie in der sozialraumorientierten Arbeit im
Stadtviertel (Streetwork im Gemeinwesen).

Mit dem Evangelischen Beratungsdienst fur Frauen und dem Frauenobdach KARLA
51 verfigt das EHW zudem Uber langjahrige Erfahrung und Kompetenzen in der
Arbeit mit wohnungslosen Frauen.

Besonders positiv sind die langjahrigen Erfahrungen und Kompetenzen des EHW als
Anbieter von Nachsorgeangeboten (Pravention & Nachsorge, WBB
Wohnen-Beratung-Betreuung, Integrationshilfen flr Frauen etc.) hervorzuheben.
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Ein besonderer Schwerpunkt wird bei der Betreuung auf den Unterstitzungsbedarf
von Fliichtlingen mit Bleibeperspektive gelegt. Hierbei erfolgt eine enge
Zusammenarbeit mit den entsprechenden Fachstellen wie z.B. dem
Integrationsberatungszentrum. Bei der sozialpadagogischen Arbeit mit diesem
Personenkreis wird deren kultureller Hintergrund besonders beriicksichtigt. Nach
Moglichkeit wird das EHW deshalb auch Sozialpddagoginnen und Sozialpadagogen
sowie Erzieherinnen und Erzieher einstellen, die tber einen Migrationshintergrund
verfiigen oder interkulturelle Kompetenzen mitbringen.

Im Bedarfsfall werden die Bewohnerinnen und Bewohner auch an andere
entsprechende Migrationsdienste (z.B. Migrationsdienste der AWO oder Caritas)
vermittelt.

Beim Punkt Fachlichkeit sind das gut funktionierende System im Bereich der
Hilfe-planerstellung und die Erfahrung in der Rickfuhrung in private Mietverhaltnisse
hervorzuheben. Die Einrichtungen und Dienste der Wohnungslosenhilfe im EHW
verfigen uber sehr gute Kontakte zu Wohnungsbaugesellschaften und
Immobilienmaklerinnen und -maklern. Dariiber hinaus arbeiten sie eng mit
Sozialburgerhausern und Bezirksausschissen zusammen.

Zusatzlich bestehen enge Kontakte zu Agenturen fir birgerschaftliches Engagement
sowie zu Einrichtungen und Diensten der sozialpsychiatrischen Versorgung und der
Suchtkrankenhilfe. Uber die Innere Mission wird im Bedarfsfall unbirokratisch eine
intensive Zusammenarbeit mit sozialpsychiatrischen Diensten sowie
Migrationsdiensten sichergestellt.

Das EHW arbeitet intensiv mit allen fir die Minchner Wohnungslosenhilfe relevanten
Amtern, Einrichtungen, Diensten und Organisationen zusammen. Durch die
Teilnahme an verschiedensten Arbeitskreisen (z.B. AK Wohnungslosenhilfe, AK
Hilfen flr Frauen in Not, BEWOLO) ist der Trager bestens in der Minchner
Wohnungslosenbhilfe integriert. Durch die Teilnahme seiner Dienste und Einrichtungen
an REGSAM und den Fachbasen ist er ebenfalls sozialraumlich sehr gut vernetzt.

Besonderen Wert legt das EHW auch auf die Eigenaktivierung der Klientinnen und
Klienten sowie die ganzheitliche Bearbeitung von Problemlagen.

Der Verbund ,Kastelburgstraf3e* wird organisatorisch den Beherbergungsbetrieben im
Frauen- und Familienbereich des EHW zugeordnet.

. Personal- und Sachkosten fiir die sozialpadagogische Betreuung im
Verbund ,KastelburgstraBe*

Fur das Projekt ,Neuausrichtung der Betreuung und Unterbringung von
Wohnungslosen® wurde mit Beschluss vom 09.04.2014 ein sozialpadagogischer
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Betreuungsschlissel von 1:25 festgelegt (siehe Beschluss ,In Wohnungen kommen —
in Wohnungen bleiben*; Sitzungsvorlage Nr. 08-14 / V 14141).

Aufgrund der aktuellen MaBnahmen zur Haushaltssicherung wurde der Schlissel fur
die sozialpadagogische Betreuung auf 1:30 angehoben.

Der Betreuungsschliissel fiir die Kinderbetreuung bleibt unverandert bei 1:30.

Der freie Trager verpflichtet sich, zur Erfillung der Leistungen mindestens folgende
Personalausstattung fir den Gesamtverbund vorzuhalten:

- 1,03 VZA Leitung

-+ 0,93 VZA Verwaltung

- 5,44 VZA Sozialpadagogik

« 2,79 VZA Erzieherinnen/Erzieher

« Praktikantinnen und Praktikanten sowie Ehrenamtliche

Die Sachkosten fur das 0.g. Projekt beinhalten die Raumkosten, Verwaltungskosten,
MaRnahmekosten, sonstige Sachkosten sowie die zentralen Verwaltungskosten
(ZVK).

Der Tréger erhalt zudem im Jahr 2016 einen einmaligen Zuschuss zu den
Investitionskosten fur die Anschaffung der notwendigen Blroausstattung (z.B. EDV,
Telefonanlage, Buromébel usw.) in Hohe von 90.000,00 €. Zustandig fur die
Beschaffung der Erstausstattung der Blroraume ist der Trager.

Die Buro- und Beratungsraume missen durch den freien Trager angemietet werden.
Die H6he der Miet- und Nebenkosten ist noch nicht bekannt und konnte deshalb in
dem vorgelegten Kosten- und Finanzierungsplan des EHW noch nicht berlcksichtigt
werden. Nach Abschluss des Mietvertrages zwischen dem Kommunalreferat und dem
EHW werden die Kosten im Zuschussantrag noch erganzt. Fir die Kalkulation der
notwendigen Mietkosten wird jetzt von Schatzwerten anhand vergleichbarer Objekte
ausgegangen.

Der aktualisierte Kosten- und Finanzierungsplan des Tragers (ohne Mietkosten) fur
die Jahre 2016 — 2018 findet sich in der Anlage 3.
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4. Darstellung der Kosten und Finanzierung
4.1 Einzelne Kostenpositionen und Erlauterungen
Die angegebenen Kosten wurden auf volle Tausend Euro aufgerundet.

Kosten/Jahr 2016 (ab 01.08.2016) ab 2017 ab 2018
Personalkosten 274,000.00 € 627,000.00 € 646,000.00 €
Mietkosten 34,000.00 € 81,000.00 € 81,000.00 €
(geschatzt)

Sachkosten 41,000.00 € 94,000.00 € 98,000.00 €
Gesamtkosten 349,000.00 € 802,000.00 € 825,000.00 €
Investitionskosten 90,000.00 € 0.00 € 0.00 €
(einmalig)

Mit der laufenden Zuschusssumme stellt der Trager u. a. das gesamte notwendige
Personal. Der Landeshauptstadt Minchen entstehen hier somit keine Folgekosten.

Das Sozialreferat wird die Zuwendung an investiven Mitteln an den Tréager mittels
eines einmaligen Bescheides fiir die Erstausstattung in Hohe von maximal 90.000,00
€ gewahren. Die Zweckbestimmung (d.h. die Ruckforderung bei fremder
Verwendung) sowie die Bindungsfrist sind im jeweiligen Bescheid geregelt.
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4.2 Zahlungswirksame Kosten im Bereich der laufenden Verwaltungstatigkeit

2016 2017 2018

Summe zahlungswirksame 349.000,00 453.000,00 23.000,00
Kosten ab 2016 dauerhaft| ab 2017 dauerhaft| ab 2018 dauerhaft

davon:

Personalauszahlungen (Zeile 9)*

Auszahlungen fiir Sach- und
Dienstleistungen (Zeile 11)**

Transferauszahlungen (Zeile 12) 349,000.00 453,000.00 23,000.00

Sonstige Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit
(Zeile 13)

Zinsen und sonstige
Finanzauszahlungen (Zeile 14)

Nachrichtlich Vollzeitdquivalente 10.19
(freie Trager)

* Die nicht zahlungswirksamen Kosten (wie z. B. interne Leistungsverrechnung, Steuerungsumlage,
kalkulatorische Kosten ) kdnnen in den meisten Fallen nicht beziffert werden.

Bei Besetzung von Stellen mit einer Beamtin/einem Beamten entsteht im Ergebnishaushalt zusétzlich zu
den Personalauszahlungen noch ein Aufwand fir Pensions- und Beilhilfertickstellungen in H6he von
etwa 40 % des Jahresmittelbetrages.

** ohne arbeitsplatzbezogene IT-Kosten

Ab 2015 gelten fiir die Verrechnung der Leistungen mit it@M die vom Direktorium und der
Stadtkdmmerei genehmigten Preise. Die zur Zahlung an it@M erforderlichen Mittel fur die Services
JArbeitsplatzdienste” und ,Telekommunikation* werden im Rahmen der Aufstellung des Haushalts- bzw.
Nachtragshaushaltsplanes in die Budgets der Referate eingestellt. Eine gesonderte Beschlussfassung
Uber die Mittelbereitstellung ist daher nicht mehr erforderlich.

Sonstige IT-Kosten, wie z.B. Zahlungen an externe Dritte, sind hier mit aufzunehmen!
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4.3 Zahlungswirksame Kosten im Bereich der Investitionstatigkeit

einmalig

Summe zahlungswirksame Kosten (entspr. Zeile S5 90.000,00

des Finanzrechnungsrechnungsschemas) in 2016

davon:

Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstlicken und
Gebéauden (Zeile 20)

Auszahlungen fiir BaumaRnahmen
(Zeile 21)

Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichen
Vermdgen (Zeile 22)

Auszahlungen fiir den Erwerb von
Finanzvermoégen (Zeile 23)

Auszahlungen fur 90.000,00
Investitionsforderungsmafnahmen (Zeile 24) in 2016

Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
(Zeile 25)

4.4 Nutzen
Der Nutzen der Vergabe der Betreuung an freie Trager wurde im oben genannten
Stadtratsbeschluss ,Neuausrichtung der Unterstiitzung, Begleitung und Nachsorge
von wohnungslosen Haushalten und Einbeziehung der Verbande in die Betreuung
der Wohnungslosen“ vom 09.04.2014 bereits dargestellt.
Die Vergabe der Betreuung an freie Trager fordert wie bereits eingangs geschildert
die Vielfalt der sozialpadagogischen Arbeit auf dem Gebiet des stadtischen
Sofortunterbringungssystems und es ermdglicht die Einbeziehung des fachlichen
Knowhows der freien Trager, insbesondere in der Betreuung bestimmter Zielgruppen
(z. B. psychisch kranke Wohnungslose, tberschuldete Haushalte). AuRerdem kdnnen
bereits vorhandene Synergieeffekte besser genutzt werden. Das Projekt
,-Neuausrichtung der Betreuung“ wird evaluiert. Mit der Evaluation wird Gberpruft, ob
die Neuausrichtung die angestrebten Ziele und Wirkungen erbringt.
Uber das hier erstmals zum Tragen kommende Verbundsystem werden auch
Beherbergungsbetriebe, die zu klein sind, um direkt vor Ort Biros einzurichten, von
einem Stiutzpunkt in unmittelbarer Nahe betreut. Somit verkiirzen sich Wegezeiten,
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Klientinnen und Klienten kénnen bei Bedarf schnell vor Ort angetroffen werden.
Darlber hinaus werden ohne gro3en Aufwand haufige und regelmaRige
,Hausbesuche" in den kleineren Beherbergungsbetrieben méglich, um den
Personenkreis dort besser zu erreichen.

4.5 Finanzierung Produkt 60 4.1.4 Voruiibergehende Unterbringung und ambulante
Hilfen fiir akut Wohnungslose
Die Finanzierung der notwendigen Zuschusserhdhung kann weder durch Ein-
sparungen noch aus dem eigenen Referatsbudget erfolgen.
Uber die Finanzierung muss sofort entschieden werden.
Die Finanzierung des einmaligen Investitionskostenzuschusses in Hohe von
90.000,00 € erfolgt aus der Pauschale zur Unterbringung von Flichtlingen und
Wohnungslosen (Sitzungsvorlage Nr. 14-20/ V 03149, Beschluss der
Vollversammlung vom 20.05.2015).

4.6 Unabweisbarkeit
Aufgrund der standig ansteigenden Zahl der akut wohnungslosen Haushalte und der
dadurch notwendigen Neuerdffnung von Beherbergungsbetrieben ist die
sozial-padagogische Betreuung dringend notwendig und unabweisbar zum Erhalt des
sozialen Friedens. Der Neubau soll zum 01.08.2016 er6ffnen und mit wohnungslosen
Einzelpersonen und Paaren belegt werden. Auch der restliche Verbund kann nur vor
Ort betreut werden, wenn die Mittel unmittelbar zur Verfiigung gestellt werden.

Die erforderlichen Haushaltsmittel miissen daher unverziglich bereitgestellt werden,
um auf den vorhandenen dringenden Bedarf reagieren kénnen. Das Sozialreferat
wird die Mittel in voller Hohe aus dem zur Verfligung stehenden Budget nach
Beschlussfassung durch die Vollversammlung fiir die beschriebenen Zwecke
verauslagen.

Ein Aufschub der Aufgabenerledigung bis zum Nachtragshaushalt ist aus den
dargelegten sozialen, wirtschaftlichen und politischen Griinden nicht vertretbar, die
Aufgabenerfillung ist sachlich unbedingt notwendig und zeitlich unaufschiebbar.
Die zusatzlich bendtigten Auszahlungsmittel werden genehmigt und in den
Nachtragshaushaltsplan 2016 bzw. Haushaltsplan 2017 aufgenommen.

Anhorung des Bezirksausschusses
In dieser Beratungsangelegenheit ist die Anhdrung eines Bezirksausschusses nicht
vorgesehen (vgl. Anlage 1 der BA-Satzung)
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Die Beschlussvorlage ist mit dem Kommunalreferat abgestimmt.

,Die Stadtkdmmerei stimmt der Beschlussvorlage mit folgender Anmerkung zu:

Aus Sicht der Stadtkdmmerei kann hier bzgl. der finanziellen Ausweitung ein
Empfehlungsbeschluss gefasst werden, da die zusatzlichen Mittel erst nach dem
Juliplenum benétigt werden (Erdffnung ab 01.08.2016). Hiervon nicht betroffen ist die
Vergabeentscheidung an den Trager, welche nat. zeitnah beschlossen werden sollte.”

Das Sozialreferat erwidert zur Anmerkung der Kdmmerei Folgendes:

Es ist richtig, dass Betreuungsbeginn der 01.08.2016 ist. Allerdings ist, um diesen Termin
halten zu kénnen, Vorarbeit durch den Trager nétig, fir welche dieser Planungs- und
Rechtssicherheit braucht.

Konkret muss der Trager, um die sozialpadagogische Betreuung ab dem 01.08.2016
gewabhrleisten zu kénnen, bereits im Vorfeld mit der Personalsuche, -auswahl und
-einstellung beginnen. Der Trager wird jedoch Arbeitsvertrage erst unterzeichnen, wenn
er durch einen Stadtratsbheschluss und eine Zusicherung des Sozialreferats Rechts- und
Finanzierungssicherheit hat. Diese muss so friih als moglich erfolgen.

Das gleiche gilt fiir die Ausstattung der Beratungs- und Betreuungsraume. Hierfur sind
Investitionskosten in Héhe von maximal 90.000,00 Euro vorgesehen. Auch diese missen
deutlich vor dem tatsachlichen Projektstart ausgereicht werden, damit zum 01.08.2016
Arbeitsplatze, Netzwerk- und Telefonanschlisse, etc. vor Ort bereitstehen.

Bei einer Beschlussfassung am 20.07.2016 hatte der Trager eine Vorlaufzeit von weniger
als zwei Wochen.

Es ist daher aus Sicht des Sozialreferats unabdingbar, dass der Finanzierungsbeschluss
im Sozialausschuss am 03.05.2016 vorberatend behandelt wird und in die
Vollversammlung am 11.05.2016 als unabweisbar eingebracht wird.

Dem Korreferenten, Herrn Stadtrat Muller, dem Verwaltungsbeirat, Herrn Stadtrat
Offman, der Stadtkdmmerei, dem Kommunalreferat, der Frauengleichstellungsstelle, der
Vorsitzenden, den Fraktionssprecherinnen und Fraktionssprechern und den Kinder- und
Jugendbeauftragten des Bezirksausschusses des 22. Stadtbezirkes und dem
Sozialreferat/

Stelle fur interkulturelle Arbeit ist ein Abdruck der Sitzungsvorlage zugeleitet worden.
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Antrag der Referentin
1. Der Vergabe der Tragerschatft fir die Betreuung des Verbunds ,Kastelburgstraf3e* an

das Evangelische Hilfswerk Minchen GmbH (EHW) wird zugestimmt.

Das Sozialreferat wird beauftragt, dem Evangelischen Hilfswerk einen jahrlichen
Zuschuss fur die Betreuung im Verbund ,KastelburgstralRe* zu gewahren.

Den Ausfiihrungen zur Unabweisbarkeit im Vortrag wird zugestimmt. Das Sozialreferat
wird daher beauftragt, die dauerhaft ab 2016 erforderlichen Haushaltsmittel in Hohe
von 349.000,00 Euro im Rahmen der Nachtragshaushaltsplanung 2016, die
dauerhaften erforderlichen Haushaltsmittel ab 2017 Hohe von 453.000,00 Euro und ab
2018 in H6he von 23.000,00 Euro im Rahmen des Haushaltsaufstellungsverfahrens
2017 ff (Produkt 60 4.1.4, PL 1 Finanzposition 4700.700.0000.3, Innenauftrag
603900153) bei der Stadtkdmmerei anzumelden.

Das Produktkostenbudget des Produkts 60.4.1.4 erhoht sich dauerhaft ab dem Jahr
2016 um 349.000,00 €, ab dem Jahr 2017 um 453.000,00 € und ab dem Jahr 2018 um
23.000,00 €. Diese sind in voller Héhe zahlungswirksam.

Dem Evangelischen Hilfswerk Miinchen GmbH (EHW) wird ein einmaliger
Investitionskostenzuschuss in 2016 in Hohe von maximal 90.000,00 Euro fir die
Erstausstattung der Betreuungseinrichtung gewahrt.

Die Auszahlung der Kosten flir den einmaligen Investitionskostenzuschuss in Héhe von
maximal 90.000,00 € fur die Beschaffung der Einrichtung fir die Betreuung im Verbund
Kastelburgstrafl3e erfolgt tber die Finanzposition 4363.988.7520.9. Hierzu missen
jedoch die Mittel im Rahmen der Nachtragsplanaufstellung 2016 von der investiven
Finanzposition 0640.940.4083.5 (UFW-Pauschale) auf die zuvor genannte
Finanzposition umgeschichtet werden.

Der Finanzierung der Mittel fir den Investitionskostenzuschuss aus der
UFW-Pauschale wird zugestimmt:



MIP alt:
Investitionsliste 1, Unterabschnitt 4363, MalRBhahmennummer 7520,
Pauschale fir die voriibergehende Unterbringung von Flichtlingen
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4363. Gesamtkosten |Finanzierung |Summe (2015 (2016 2017 |2018 (2019
7520 in 1.000 bis 2014 2015-2
019
Z (988) |5,000 0 5,000 [5,000 |0 0 0 0
Summe | 5,000 0 5,000 [5,000 |0 0 0 0
MIP neu:
Investitionsliste 1, Unterabschnitt 4363, Malihahmennummer 7520,
Pauschale fir die voriibergehende Unterbringung von Fliichtlingen
4363. Gesamtkosten |Finanzierung |Summe (2015 (2016 2017 |2018 |2019
7520 in 1.000 bis 2014 2015-2
019
Z(988) |5,090 0 5090 |5,000 |90 0 0 0
Summe | 5,090 0 5,090 |5,000 |90 0 0 0
MIP alt.

Investitionsliste 1, Unterabschnitt 0640, Mal3hahmennummer 4083,
Pauschale fur die Unterbringung von Flichtlingen und Wohnungslosen (bP bis 2019)

0640. Gesamt-k | Finan-zie |Summe |2015 2016 2017 2018 2019
4083 ostenin |rung bis |2015-20

1.000 2014 19
B (940) 507,845 |766 444 500 |89,500 [95,000 |125,000 /80,000 |55,000
Summe |507,845 |766 444 500 |89,500 [95,000 |125,000 /80,000 |55,000
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MIP neu:
Investitionsliste 1, Unterabschnitt 0640, MalRBhahmennummer 4083,
Pauschale fir die Unterbringung von Flichtlingen und Wohnungslosen (bP bis 2019)

0640. Gesamt- | Finan-zie |Summe |2015 2016 2017 2018 2019
4083 kosten in |rung bis |2015-20

1.000 2014 19
B (940) |507,755 |766 444,410 |89,500 94,910 125,000 |80,000 |55,000
Summe 507,755 |766 444,410 |89,500 |94,910 125,000 |80,000 55,000

7. Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.

lll. Beschluss
nach Antrag.
Die endguiltige Beschlussfassung obliegt der Vollversammlung des Stadtrates.
Der Stadtrat der Landeshauptstadt Minchen

Die Vorsitzende Die Referentin

Christine Strobl
Blrgermeisterin

Brigitte Meier
Berufsm. Stadtrétin

IV. Abdruck von I. mit Il
Uber den Stenographischen Sitzungsdienst
an das Direktorium — Dokumentationsstelle
an die Stadtkammerei
an die Stadtkammerei, HA 1l/11
an die Stadtkammerei, HA 11/12
an das Revisionsamt
z.K.
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V. Wv. Sozialreferat
1. Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift
wird bestatigt.

2. An das Sozialreferat, S-11I-M
An die Frauengleichstellungsstelle
An das Kommunalreferat, KR-GL2
An den Vorsitzenden der AG Wohnungslosigkeit
An den Vorsitzenden der AG Wohnungslosenhilfe
An die Vorsitzende, die Fraktionssprecherinnen und Fraktionssprecher und
die/den Kinder- und Jugendbeauftragten des Bezirksausschusses 22
An das Sozialreferat, S-Z-F
An das Sozialreferat, S-Z-FIH-PV (2 x)
An das Sozialreferat, S-Z-F/IH-AV
An das Sozialreferat, S-Z-PILG
An das Sozialreferat , S-IV-L
An das Sozialreferat, S-lll-SW 2
An das Sozialreferat, S-llI-LG/F
z.K.

Am

I.A.



