Amlcfgz 5

Datum: 03.05.2016 ' Stadtkdmmerei

Telefon: 0 233-92735 - Jahreshaushaltswirtschaft
Telefax: 0 233-25911 Haushalt ’

SKA-HAI-12

Weiterentwicklung Betriebliches Gesundheitsmanagement
bei der Landeshauptstadt Minchen : :

Beschlussvorlage fiir den Verwaltungs- und Personalausschuss am 08.06.2016 (vB)

Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 05951
offentliche Sitzung

An dag Personal: und Organisationsreferat POR:P5.und, -
An das Personal- und Organisationsreferat POR-P1.03

Die Stadtk&mmerei nimmt die oben genannte 'Beschiussvorlage zur Kenntnjs.

Bei der Landeshauptstadt existiert bereist ein Betriebliches Eingliederungsmanagement
(BEM), das nun verandert werden soll. Bisher sind die FUhrungskrafte in der Pflicht das BEM
anzubleten und gof. durchzuflihren. Zusétzlich gibt es beim zentralen Fallmanagement des
POR 2,5 VZA fiir gesamtstédtische Beratung und konzeptionelle Weiterentwicklung des BEM. |
Die Stadtkdmmerei empfiehit daher dem Stadtrat eine kritische Prifung, ob der seitens des
Fachreferates geforderte Stellenbedarf in vollem Umfang notwendig ist,

Wir bitten diese Stellungnahme in die Beschlussvbrlage einzuarbeiten.

Das Direktorium D-HAII-V1 (Beschlusswesen) und das Revisionsamt erhalten je einen
Abdruck der Stellungnahme zur Kenntnis,




