Telefon: 0 233-23840 Personal- und

Telefax: 0 233-21319 Organisationsreferat
Gesundheits- und
Eingliederungsmanagement

POR-P 5.4
Great Place To Work - die Stadt als gute Arbeitgeberin | Erganzung:
Erhéhung der Motivation an MaRnahmen zur Gesundheits- vom 01.06.2016

forderung teilzunehmen

Antrag Nr. 14-20 / A 00446

von Frau StRin Bettina Messinger, Frau StRin Anne Hubner, Frau StRin Verena Bentele,
Herrn StR Hans Dieter Kaplan, Herrn StR Christian Vorlander, Frau StRin Beatrix Zurek,
Frau StRin Verena Dietl vom 14.11.2014

Sitzungsvorlage Nr. 14-20/V 06144

Anlage 3: Stellungnahme des Gesamtpersonalrats vom 25.05.2016

Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 08.06.2016 (VB)
Offentliche Sitzung

. Vortrag des Referenten

die Stellungnahme des Gesamtpersonalrats vom 25.05.2016 wird hiermit nachgereicht.

Il. Abdruck von I.

Uber den Stenographischen Sitzungsdienst
an das Direktorium — Dokumentationsstelle

an das Revisionsamt
an die Stadtkdmmerei

zur Kenntnis.
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lll. Wv. Personal- und Organisationsreferat, P 5.41

1. Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift
wird bestétigt.

2. An den Gesamtpersonalrat
An die Gesamtvertretung der Schwerbehinderten
An die Gleichstellungsstelle fur Frauen

An das Personal- und Organisationsreferat — GL 1, GL 2, FAS, BaD, PSB
An das Personal- und Organisationsreferat—P 1,P2,P3,P4,P5,P 6

An das Baureferat

An das Direktorium

An das Kommunalreferat

An das Kreisverwaltungsreferat

An das Kulturreferat

An das Referat fur Arbeit und Wirtschaft

An das Referat fir Bildung und Sport-Sportamt, RBS-SPA-V
An das Referat fiir Gesundheit und Umwelt

An das Referat fur Stadtplanung und Bauordnung
An das Sozialreferat

An die Stadtkdmmerei

An die Mlinchner Stadtentwasserung

An den Abfallwirtschaftsbetrieb Miinchen

An die Markthallen Miinchen

An die Minchner Kammerspiele

An die Minchner Philharmoniker

An die Stadtguter Minchen

An das Jobcenter Miinchen

An |IT@M

zur Kenntnis.
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