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Dienstleister fiir Informations- und Telekommunikationstechnik der Stadt Milinchen (IT@M)
Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01. bis 31.12.2015

2015
EUR

2014
EUR

Betriebsgewdhnliche Ertrage

150.785.610,00

106.109.114,80

1. A1 Umsatzeridse 142.163.036,59  101.053.024,80
5 A2 Erh8hung oder Verminderung des Bestands an fertigen und
’ unfertigen Erzeugnissen
3. A3 andere aktivierte Eigenleistungen
4, A4 sonstige betriebliche Ertrage 8.622.573 41 5.056.090,00
Betriebsgewdhnliche Aufwendungen -140.953.606,566 -110.394.266,80
5 B5  Materialaufwand -47.485.247,60  -35.081.971,65
B51  Aufwendungen fur RHB und fiir bezogene Waren 651,88 -921,62
B52 Aufwendungen fir bezogene Leistungen -47.485.899,48  -35.081.050,03
6. B6 Personalaufwand -41.239.468,60  -34.319.193,98
B6.1 Lohne und Gehdlter -30.292.179,97  -27.534.9563,43
562 soziale Abgaben und Aufwendungen fUrAItersversorgung und fiir 10.947.288.72 .6.784.240,55
Unterstitzung
B 6.2.1 davon fir Altersversorgung -6.650.668,23 -2.876.406,83
7. B7 Abschreibungen -13.535.268,19  -10.851.611,06
B7.1 auf immaieriel!e Vermégensgegenstande des Anlagevermdgens 13.535.26819  -10.851.611,06
und Sachanlagen
B7.1.1 davon nach 253 Abs. 3 Satz 3 HGB 0,00 0,00
Abschrelbungen auf Vermdgensgegenstinde des
B7.2 Umlaufvermdgens, soweit diese die im Unternehmen ablichen ¢,00 0.00
‘ Abschreibungen Uberschreiten
8. B8 sonstige betriebliche Aufwendungen -38.693.622,08  -30.141.490,11
Ertrdge und Aufwendungen des Finanzbereichs -662.525,18 -575.96%,89
9 C9 Ertrége aus Beteiligungen 0,00 0,00
€ 9.1 davon aus verbunden Uniernehmen 0,00 0,00
1 0 c10 E_rtrégé aus andere.n Weripapieren und Ausleihungen des 0,00 0,00
Finanzanlagevermdagens
C 10.1 davon aus verbunden Unternehmen 0,00 0,00
11. C 11 sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 4.169,66 8.901,58
C 11.1 - davon aus verbunden Unternehmen 4.169,66 8.901,58
12. C12 Abschraibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des 0,00 0,00
Umiaufvermbgens
13. C13  Zinsen und dhnliche Aufwendungen -656.694,84 -584.871,47
¢ 13.1 davon an verbundene Unternehimen 0,00 0,00
14. D14 Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit 9.178.478,26 -4.861.121,88
15. D 15 Ert'réige aus Gf.-wi'nngemeirlschaﬁen, Gewinnabfﬂhrupgs— und 0,00 0,00
Teilgewinnabfuhrungsvertréigen
16. D18 = Aufwendungen aus Verlustibernahme 0,00 0,00
17.'D 17  AuRerordeniliche Ertrdge 591.681,80 0,00
18. D18  AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00
19. E18 AuBerordentliches Ergebnis 511.681,90 0,00
20. E20 Steuern vorn Einkommen und vom Ertrag . 0,00 0,00
21, E21 Sonstige Steuern . -3.441,00 -3.178,00
22. F22 Jahresgewinn / Jahresverlust 9.687.719,16 -4.864.299,89




Anhang zum Jahresabschluss
. des Eigenbetriebs ‘
Dienstleister fur Informations- und Telekommunikationstechnik der Stadt Miinchen (IT@M)
" zum 31. Dezember 2015 '
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1. Rechtsgrundlagen

Der Anhang zum Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 des Eigenbetriebes Dienstleister
fir Informations- und Telekommunikationstechnik der Stadt Minchen, Mtinchen (im Folgenden
IT@M) wurde gem. der Eigenbetriebsverordnung Bayern (EBV), insbesondere der§§ 20 und
23 EBV Bayern, unter Beachtung der handelsrechtlichen Vorschriften nach dem Dritten Buch
des Handelsgesetzbuches (Erster und Zweiter Abschnitt) flir den Jahresabschiusé grofier

Kapitalgeseilschaften sowie der Grundsétze ordnungsgemafier Buchflihrung aufgestelit.

2. Gliederung der Bilanz

Die Gliederung der Bilanz von IT@M erfolgt gem. § 21 Abs. 1 EBV Bayern auf Basis eines

vom Bayerischen Staatsministerium des Innern bekanntgegebenen Formbilatts.

3. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden richten sich nach den einschiagigen

Regelungen der folgenden Vorschriften:: '

Die Bewertung des Vermdgens aus dem Anlagenlbergang der Landeshauptstadt Minchen
erfolgte  grundsatzlich mit den fortgefihrien tatsachlichen Anschaffungs- und
Herstellungskosten. Neuanschaffungen hingegen wurden nﬁit den Anschaffungs- und
Herstellungskosteﬁ bewertet. Die Ermittlung der Anschaffungs- und Herstellungskosten
richtete sich nach § 255 Abs. 1, 2 und 2a HGB sowie § 240 Abs. 4 HGB.

Gerihgwertige Wirtschaftsg[‘nter, deren Anschaffungs- und Herstellungskosten 150 Euro nicht
[]bérsteigen, wurden zum Zeitpunkt ihrer Anschaffung als Aufwand erfasst.

Abnuizbare Vermégensgegensténde des Aniagevermdgens werden linear abgeschrieben. Die
Berechnung der pIanméBigen- Abschreibungen richtet sich entsprechend der AfA-Tabelle -
Finanzen der Landeshauptstadt Miinchen nach der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer des

Anlagegutes.
Ford_erungen wurden mit ihrem Nominalwert angesétzt.
Ausgaben vor dem Bilanzstichtag, die Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach dem

Bilanzstichtag  darstellen, wurden gem. § 250 Abs. 1 HGB. als akiive

Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen.




Die Bewertung der akliven Rechnungsabgrenzungsposten erfolgte auf der Grundlage der
erfassten Rechnungsbetrage mit dem Betrag, der dem Zeitraum nach dem Bilanzstichtag

wirtschaft!i(_:h zuzurechnen ist.

Der Sonderposten resultiert aus erhaltenen Investitionszuschiissen, dem entsprechend

 bezuschusste Vermbgenégegensténde auf der Aktivseite gegenilberstehen.

Gemal § 253 Abs. 1 HGB wurden die Ruckstellungeh in Hohe des nach verniinftiger

kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrages bewertet.

Verbindlichkeiten werd'e_n zu ihrem Erflllungsbetrag angesetit.

Ausfuhrlichere, postenbezogene Erlduterungen zur Erféssung und Bewertung des Vermégens'
und der Schulden sind nachfolgend unter Kapitel 4 angegeben. Der nach § 23 Abs. 2 EBV

Bayern erforderliche Anlagennachweis ist dem Anhang als Anlage beigefligt.

Der Jahresabschluss wurde in Euro aufgestellt.




4. Angaben zu einzelnen Posten der Bilanz

AKTIVA

A. Anlagevermdgen |
Eine das gesamte Anlagevermdgen umfassende Anlageniibersicht nach § 23 Abs. 2 EBV
Bayern ist diesem Anhang als Anlage beigefiigt. ‘

I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde

Buchwert zum |Buchwert zum

Bezeichnung . 31.12.2015  [31.12.2014

in EUR in EUR
Entgeltlich erworbene Konzessionen, geWerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen 9.464.273 7.788.752
an solchen Rechten und Werten

' [Summe | 94e4z73  7.788.752

Es handelt sich (Uberwiegend um  Software sowie Lizenzen, die dem

LeistungserételIungsprozess des Eigenbetriebes dienen.

Il. Sachanlagevermdgen

1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechté mit Geschifts-, Betriebs- und
anderen Bauten einschlieflich der Bauten auf fremden Grundstiicken

Im Wirtschaftsjahr 2012 hat das Kommunalreferat (Immobilienservice) im Auftrag und auf
Rechnung von IT@M ein unbebautes Grundstlick erworben, welches entsprechend
vertraglicher Verpﬂichtﬁngeﬁ von der VerauRerin, der Stadtwerke Mlinchen GmbH, bebaut
wurde. Mit dem Ubergang von Nutzen und Lasten am 16. Juni 2015 wurde das Grundstiick
mit aufstehendefn Gebéude aktiviert. Die hierfir angefallenen Anschaffungskosten wurden

zuvor unter Anlagen im Bau ausgewiesen.
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Buchwert zum [Buchwert zum |
Bezeichnung 31.12.2015  [31.12.2014
. fin EUR in EUR
Grundsticke und grundstilcksgleiche Rechte mit Geschéfis-,
Betriebs- und anderen Bauten einschlieBlich der Bauten auf 45.926.273 0 -
freh‘;den Grundstiicken | '
Summe 45.926.273 0
2. Technische Anlagen und Maschinen
Buchwert zum Buchwerl zum
Bezeichnung 31.12.2015 31.12.2014
in EUR in EUR
Technische Anlagen und Maschinen 34.596.143 24.715.120
Summe 34.596.143 24.716.120

Es handelt sich im Wesentlichen um Telekommunikation und IT Hardware, die.dem

Leistungserstellungsprozess des Eigenbetriebes dient. Die Hardware wurde zum Teil zum

01. Januar 2012 vom Hoheitsbereich der Landeshauptstadt Miinchen Gibernommen.

3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung

Buchwert zum [Buchwert zum
Bezeichnung 31.12.2015 31.12.2014

in EUR in EUR
andere Aniagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 2.257.424 1.050.945
Summe 2257424 1.050.945

Durch den Umzug in das neue Dienstlsistungszentrum in Moosach wurde die Anschaffung

neuer Betriebs- und Geschéftsausstattung notwendig. -

4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau -

Buchwert zum Buchwert zum
Bezeichnung 31.12.2015  [31.12.2014
' in EUR in EUR
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 5.125.078,  42.540.100
Summe 5.125.078 42.540.100




Bei den geleisteten Anzahlungen und Antagen im Bau handelte es sich im Vorjahr im

. Wesentlichen um den im Wirtschaftsjahr

2012 begonnenen Bau

eines

neuen

Rechenzentrums. Dieses wurde zum 16, Juni 2015 Gbergeben. Zum 31. Dezember 2015

werden unter dieser Position noch nicht fertiggestelite Fachanwendungen in Hohe von
FUR 5.125.078 ausgewiesen. Die Bewertung erfolgt auf Basis der bis zum Bilanzstichtag

angefallenen Anschaffungs- und Herstellungskosten sowie Anschaffungsnebenkosten. ‘

. Finanzanlagen

Zum Bilanzstichtag lagen keine bilanzierungspfiichtigen Vermogensgegensténde vor.

B. Umlaufvermégen

[. Vorrite (

Buchwert zum

Buchwert zum

" |Bezeichnung 31.12.2015 31.12.2014
in EUR in EUR
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 153.367| 0
|Summe 153.367 0

_ Unter der Position Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe werden Ersatzteile fiir das neu in Beirieb

genommene Rechenzentrum ausgewiesen.

II. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde -

Buchwert ium Buchwert zum
Bezeichnung 31.12.2015  [31.12.2014
in EUR in EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.802 0
Forderungen gégen die LHM, andere Eigenbetriebe und
: ' . 44.676.277 27.151.094
verbundene Unternehmen : |
Sonstige Vermbgensgegenstande 0; 22.260
Summe 44.678.079 27.173.354




' Die Forderungen gemaf dem Preismodeill 1.0 und den MIT-KonkreT Vorgaben bestehen im
Wesentlichen gegeniiber dem Hoheitsbereich der Landeshauptstadt Minchen, anderen

| Eigenbetrieben sowie verbundenen Unternehmen. Durch die Umsteliung auf das Preismodell

1.0 ab dem 01. Januar 2015 sind die aktuellen Zahlen mit den Vorjahreszahlen nur bedingt

vergleichbar. |

" Die Bilanzposition b bemhaltet Forderungen aus den Projekten, Kontmgenten Wartung und
sonstigen Dienstleistungen sowie Arbeltsplatzen in Héhe von EUR 23.116.280 (VJ Cluster IT-
Vorhaben, Dienstleistungen Wartung und Pflege sowie sonstige Dienstleistungen in Héhe von
EUR 21.315.728). Dariiber hinaus werden Forderungen aus Telekommunikation in Ht’)he von

EUR 5.936.629 (VJ Cluster Telekommunikation in H6he von EUR 5.404.079), der Berechnung -

von Fachanwendungen in Hohe von EUR 13.928.960 (VJ EUR 0), Multifunktionsgeréten in
Hohe von EUR 1.061.966 (VJ EUR 0) sowie aus Hardwaremieten in Héhe von EUR 634.244

{(VJ EUR 0) ausgewiesen. Pauschalwertberichtigungen waren nicht notwéndig.

In den sonstigen Vermdgensgegenstanden wurde im Vorjahr eine ge!eistete Kaution in Hohe
von EUR 22.260 ausgewiesen. Diese wurde im Wirtschaftsjahr 2015 aufgrund der

Beendigung des zugrundeliegenden Mietvertrages zurlick iberwiesen.
Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde haben alle eine Restlaufzeit bis zu
einem Jahr.

Ill. Wertpapiere des Umlaufvermégens

Zum Bﬂanzstlchtag lagen keine bllan2|erungspfhchtigen Vermogensgegenstande vor.

V. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten

und Schecks

_ Buchwert zum Buchwert zum
Bezeichnung - | | B1.12.2015  [31.12.2014
| o - in EUR ~in EUR
Kassenbestand - — ' 233 500
Guthaben béi Kreditinstituten - 0 0
Summe | 233 500

- Der Elgenbetneb IT@M ist in den Kassenverbund der Landeshauptstadt Minchen
eingebunden. Zum 31 Dezember 2015 bestand ein negatlver Banksaldo, welcher unter der

Position Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten ausgewiesen wurde.




C. Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten

. Buchwert zum |Buchwert zum
Bezeichnung 31122015 [31.12.2014
| in EUR in EUR
Aktive Rechnungsabgrenzung 6.787.780 4.548.507
Summe ' 6.787.780  4.548.507

Der Rechnungsabg‘renzungSpostén umfasst zum Bilanzstichtag bereits im Jahr 2015 auf Basis

von Rahmen- und Wartungsvertragen berlicksichtigte Instandhaltungsleistungen (Wartung

und Pflege) fir Software, Lizenzen und Hardware der Jahre 2016 ff.

' D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag

. Zum 31. Dezember 2014 wurde ein nicht durch Eigehkapital gedeckter 'Fehlbetrag in Héhe

von EUR 5.526.523 ausgewiesen. Dieser wurde durch den in 2015 erzisiten Gewinn

ausgeglichen.

PASSIVA

E. Eigenkapital

Buchwert zum Buchwert zum
Bezeichnung 31.12.2015 31.12.2014
| in EUR in EUR |
Stammkapital ' -0 . 0
[Verlustvortrag 5526523 -662.223
Gewinn (im VJ Verlust) 0687.719  -4.864.300
Summe 4.161.196, -5.526.523
Nicht durch Eigenkapital Qedeckter Fehlbetrag 0 5.526.523
Summe Eigenkapital 4.161.196 0

Gemal § 1 Abs. 6 der Betriebssatzung des Eigenbetriebes IT@M i.V.m. § 5Abs. 2 EBV Bayern
wird der Eigenbetrieb mit einem Stammkapital von EUR 0 ausgestattet. Gemal Beschluss des
Verwaltungs- und Personalausschusses vom 29. September 2010 soll der Eigenbetrieb IT@M

{iber kein Stammkapital verfligen.
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Der Verlustvortrag zum 31. Dezember 2015 in Hohe von EUR 5.526. 523 beinhaltet den
Gewinn des GeschaftSJahres 2011 (EUR 92.100), den Verlust des Geschéftsjahres 2012
(EUR -1.189.154), den Gewinn des Geschéftsjahres 2013 (EUR 434.831) sowie den im
GeschaftSJahr 2014 entstandenen Verlust (EUR -4. 864. 300). Aufgrund des im Geschéftsjahr
2015 entstandenen Jahresgewinns in Hohe von 9. 687 719 wird zum 31.Dezember 2015 ein

positives Engenkapltal in Hishe von EUR 4.161.196 ausgewiesen.

Die Werkleitung beabsichtigt im Rahmen eines Ergebnisverwendungsbeschlusses durch die

Vollvérsamrhlung des Stadtrates den Gewinn nach § 8 Abs. 2 EBV auf neue Rechnung

vorzutragen.

F. Sondérposten

.Buchwert zum |Buchwert zum
Bezeichnung 31122015  [31.12.2014,
| in EUR in EUR
Sonder_posten aus Investitionszuschlissen , 172 25.307
Summe 172 - 25.307

Der Sonderposten wurde in Hihe einer einmalig erhaltenen Zahlung bewertet. Die Auflosung

des Sonderpostens erfolgt korrespondierend zur Nutzungsdauer der damit bezuschussten

Vermdogensgegenstande.

- G. Riicksteliungen

Zum Bilanzstichtag wurden nachfolgende Riickstellungen gebildet:

| Buchwert zum Buchwert zum
Bezeichnung 31122015 [31.12.2014
in EUR in EUR
Riickstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 0 0
Stéuerrﬂcksteilungen 0 0
Sonstige Riickstellungen 11.746.377-  3.191.770
Summe 11.746.377 3.191.770
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‘Gemal Vereinbarung zwischen der Landeshauptstadt Muinchen und dem Eigenbetrieb IT@M

vom 02. Mai 2012 wird der Eigenbetrieb von der Verpflichtung zur Bildung von Pensions- und

Beihilferiickstellungen ausgenommen. Die LandeShahptstadt Miinchen als Dienstherr

ibernimmt demnach die Pensions- und Beihilfelasten der Beamten des Eigenbetriebs IT@M

gegen laufende Zahlungen des Eigenbetriebs IT@M.

Steuerriickstellungen waren im Geschéftsjahr 2015 nicht zu biiden.

Die sonstigen Riickstellungen bestehen im Wesentlichen aus:

Buchwert zum |Buchwert zum
Bezeichnung 31.12.2015 31.12.2014
- {in EUR in EUR

Riickstellungen fiir Uberstunden und Gleitzeit 1.365.689 1.151.778
Riickstellungen fir nicht in Anspruch genommenen Urlaub 1.009.455 " 955.816 |
Rﬂckstelluhg fﬁr Priifungskosten im Rahmen des |
Jahresabschlusses | 29928 = 294%8

| Riickstellung fir ausstehende Rechnung Rechenzentrum 8.330.971 0
Ubrige 1.010.334]  1.054.738
Surmme 11.746.377)° 3.191.770

Die Gibrigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Aufwendungen fir ausstehende

Rechnungen fiir Multifunktionsgerate und Reinigungskosten fiir das Jahr 2015.

H. Verbindlichkeiten

Buchwert zum

Buchwert zum

Bezeichnung 31.12.2015 31.12.2014
jn EUR in EUR

Verbindlichkeifen gegeniiber Kreditinstituten- 90.595.254 64.459.821
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 25.050.202 12.263.114
Verbindlichkeiten gegenliber der LHM, anderen. -
Eigenbetrieben und verbundenen Unternehmen 17.415.790)  93.910.463
Sonstige Verbindlichkeiten 19.701 93.327
Summe 133.080.907} 110.126.725
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Die Verbindlichkeiten gegenuber' Kreditinstituten resultieren aus der kreditfinanzierten
- Investitionstatigkeit von IT@M. Der Investitionsbedarf fiir das Rechenzentrum erhGhte sich
von TEUR 23.377 auf TEUR 36.577. Im Geschaftsjahr 2015 erfolgte eine Umschuldung und
Zusammenfﬂhrung-der zum 15. Dezember 2015 falligen Kredite fir das fertiggestelite
Rechenzentrum in Héhe von EUR 36.577. '

Fur die investlt;onen im Bereich der Informations- und Telekommunikationstechnik wurden in
2015 neue Kredite (TEUR 18.000) aufgenommen Allerdings leistete IT@M im GeschaftSJahr
2015 Tilgungen fiir die in 2012 bis 2014 aufgenommenen Kredite in Héhe von EUR 12.964.456
- (VJ EUR 12.964.456), | |

Des \Weiteren beinhalten die Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten  die
Inanspruchnahme des Kassenkredites in Héhe von EUR 13.926.800.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber der LHM, anderen Eigenbetrieben und verbundenen
‘Unternehmen beinhalten im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Lelstungen
gegeniiber der Landeshauptstadt Minchen aus offenen Rechnungen in Hé&he von
EUR 8.907.936 (VJ EUR 26.146.500) sowie Aufwendungen fur die Zuflihrung zu den
Pensions- und  Beihilferiickstellungen -gema&R Rechnung des Personal- und
Organisationsreferates in Hohe von EUR 5.305.123 (VJ EUR 1.714.851).

Die Verbindlichkeiten haben folgende Restlaufzeiten:

bis zu 5 Ober 5
. A bis zu 1 Jahr
Bezeichnung _ Jahre Jahre
T : in EUR
| _ in EUR in EUR
\Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 32.367.133 30.795.304127.432.727
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 25.050.202 0 - 0
Verbindlichkeiten gegeniiber der LHM, anderen _
17.415.750 0 0
Figenbetrieben und verbundenen Unternehmen
Sonstige Verbindlichkeiten .‘ , 19.701 o 0
Summe ' : .} 74.852.786; 30.795.394)27.432.727
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5. Erlﬁuterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

5.1 Allgemeines
Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach § 22 Abs. 1 EBV Bayern auf Basis eines vom

Staatsministerium des Innern bekanntgegebenen Formblatts erstellt.

5.2 Einzelne GuV-Posten
- 1. Umsatzerldse
Die Umsatzerlése in Hohe von EUR 142.163.037 (VJ EUR 101.053.025) resultieren aus
abgerechneten Leistungen an die LHM, anderen Eigenbetrieben und verbundenen
Unternehmen auf Basis des Preismodells 1.0 (VJ MIT-KonkreT).

2. Sonstige betriebliche Ertraqe

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Héhe von EUR 8622 573 (VJ EUR 5.056. 090)
beinhalten im Wesentlichen Personalkosten-Ersatzleistungen und Leistungspramien in Héhe
von EUR 525.780 (VJ EUR 2.313.181), sowie die Weiterberechnung der erbrachten
Leistungen im Rahmen des Programms ,Ausriistung und Inbetriebnahme [T-Rathaus
Moosach® in Hohe von EUR 7.634.381 (VJ EUR 2.309.184). . '

3. Materialaufwand

Der Materialaufwand in Hohe von EUR 47.485.248 (VJ EUR 35.081.972) bezieht sich vor-
wiegend auf bezogene Dienlstleis'tungen von Dritten EUR 47.485.248 (VJ EUR 35.081.050),
welche in Hohe von EUR 27.735.272 (VJ EUR 14.752.102) fir Kundenprojekte aufgewendet |

worden sind.

4. Personalaufwand , . |

Der Personalaufwand setzt sich aus Aufwendungen fir Léhne und Gehélter EUR 30.292.180
(VJ EUR 27.534.953) und sozialen Abgaben inkl. Altersversorgung 10.947.289 EUR (VJ
EUR 6.784.241) zusammen. Hiervon beZiehen sich EUR 6.650.668 (VJ EUR 2.876.407) auf

die Altersversorgung.

5. Abschreibungen _
Die Abschreibungen betreffen planmaBige Abschreibungen auf lmmatenelle Vermdgens-

gegenstdnde EUR 3.643.435 (vJ EUR 3.263.296), Gebaude EUR 586.059 (VJ EUR 0), -
technische Anlagen, Maschinen und Hardware EUR 9.012.788 (VJ EUR 7.386.266) sowie
Betriebs- und Geschaftsausstattung EUR 293.334 (VJ EUR 202.048).
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6. Sonstige betriebliche Aufwendungen ‘ ‘

‘Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen EUR 38.693.622 ( VJ EUR 30.141.490 ) beziehen

sich insbesondere auf Leitungs-, Anschluss- und Teiéfonkosten: EUR 11.701.295 (VJ

EUR 11.794.977), instandhaltung fiir Software und Telekommunikation‘ und IT Ausstattung

EUR 9.564.395 (VJ EUR 8.773.996) sowie auf Mietaufwendungen EUR 7.362.192 (VJ

"EUR 4.512.406).

7. Ergebnis des Finanzbereichs , ‘

Das Ergebnis des Finanzbereichs in Hohe von EUR -652.525 (VJ EUR -575.970) resultiert im
Wesentlichen aus dem Aufwand fiir Kredi'tzinsen in Hohe von EUR 656.695 (VJ EUR 584.775).

8. Auderordentliche Ertrége ‘

Der aulerordentliche Ertrag in Hahe von EUR 511.682 (VJ EUR 0) resultiert aus der endgiil-
tigen Abrechnung der Forderung aus der Ubertragung fiir bewegliches Anlagevermégen aus -
dem Jahre 2012. '

9. Sonstige Steuern

Unter den s_onstigén Steuern werden Aufwendungeh fuir Kraftfahrzeugsteuer ausgewiesen.

6. Sonstige Angaben

6.1 Personalbestand _
Im Wirtschaftsjahr 2015 waren beim Eigenbetrieb IT@M durchschnittlich 611 Mitarbeiter (im
VJ 542) beschaftigt. ' '

228

314

542

6.2 Sonstige finanzielle Verpflichtungen .

Zum Abschlussstichtag bestanden sonstige finanzielle Verpflichtungen aus Mietverhaltnissen
und Servicevertragen in Hohe von EUR 161.973.182 (VJ EUR 252.277). Hiervon entfallen
TEUR 120.058 auf die Anmietung des IT-Rathauses (Laufzeit 30 Jahre) und TEUR 8.664 auf

den Servicevertrag fiir-das neue Rechenzentrum (Laufzeit 5 Jahre).
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6.3. Honorar des Abschlusspriifers

Das Gesamthonorar des Abschlusspriifers gem. § 285 Nr. 17 HGB betragt EUR 29.928 (VJ

EUR 29.438).

6.4,'0rgane des Eigenbetriebes IT@M

+  Woerkleitung
Karl-Heinz Schneider

(Werkleiter fir Informations- und Telekommunikationstechnik (ITK))

Hans Raab

(Werkleiter fiir Verwaltung und Finanzen (VF))

Auf die Angabe der Beziige wird gem. § 286 Abs. 4.HGB verzichtet.

® Werkausschuss

Der IT-Ausschuss der Landeshauptstadt Miinchen ist der zusténdige

Werkausschuss des Eigenbetriebes IT@M. -

Seit dem 01. Mai 2014 ist der Werkausschuss wie folgt besetzt:

Herr Dieter Reiter

Frau Verena Bentele (bis 03. Marz 2015)
Frau Anne Hibner

Herr Hans Dieter Kaplan

Herr Haimo Liebich (seit 04. Méarz 2015)
Frau Bettina Messinger

Herr Christian Vorlander

Frau Eva Maria Caim

Frau Ursula Sabathil

o Vollversammiung des Stadfrates

¢ Oberbiirgermeister

16

Herr Dr. Alexander Dietrich
Frau Kristina Frank

Frau Sabine Pfeiler

Herr Otfo Seidl .

Frau Lydia Dietrich

Herr Dominik Krause

Herr Dr. Florian Roth

Frau Brigitte Wolf

Herr Thomas Ranft




Miinchen, den 29. April 2016
Eigenbetrieb Dienstleister flr Informations-
und Telekommunikationstechnik der Stadt Miinchen

SO e

Unterschrift ' ‘ ‘ Unterschrift
Werkleitung ITK ‘ "~ Werkleitung VF
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Lagebericht zum 31.12.2015
fiir das Wirtschaftsjahr 2015
~ des Eigenbetriebs

Dienstleister fiir Informations- und

 Telekommunikationstechnik der Stadt Miinchen

(IT@m)




Inhalte | , Seite

1. Grundlagen des Eigenbetriebes.................... e s — P 3
1.1 Rechtliche Verh&ltnisse..................... S oo e 3
12 Geschaftsmodell des Eigenbetriebes .................. S 3
1.3 Ziele und Strategien des Eigenbetriebes...........c.cccoiieiii i, 3
2 Wirtschaftsbericht...........ocooo e e e e e 4
2.1 Gesamiwirtschaftliche und branchentypische Rahmenbedihgungen ....................... 4
22  GeSChAfSVerlauf...........cccooevvvevovesrrreerinns e Crmerssees s esssasee e 4
3 Lage des Eigenbetriebés ....................................................... SURTRR e, 5
3.1  Ertragslage.......... ................................ etemeser e e e na e mnr s 5
3.2 Vermogenslage........ [TV OUOOPURURRRR B . et )
33 FINANZIAGE ......oioieeriret et ee et ee et e e e sa b e s e s e e e s emes e ee b etaebeet et ans st ae bt r et 7
3.4  Finanzielle Leistuhgsindikatoren................... T OUOVUOPOORORRURRTN 8
4 Gesamtaussage zum _Geschéiftsverlauf O ettt eeeeeteeeeesiae ey are e nneeeeeaean 8
5 Nachtragsbericht......; ..... e 10
6 Prognose-, Chancen- und Risikobericht.......... S 10
6.1  Operative Herausforderungen und Chancen................. I TS 10
6.2 Prognosebericht.................... ettt 16
7 Unterzeichnung des Lageberichts..............iinn e e A7




1 Grundlagen des Eigenbétriebes.

1.1 Rechtliche Verhiltnisse

Der- Lagebericht fir das Wirtschaftsjahr 2015 des Eigenbetriebes Dienstleister flr
Informations- und Telekommunikationstechnik der Stadt Minchen (im Foigendén IT@M)
wurde gem. der Eigenbéfriebsveror’dnung Bayern {(EBV), insbesondere der §§ 24 und 25 EBV
Bayern sowie .§ 289 HGB zusammen mit dem Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2015

erstellf.

Alle Angaben in diesem Bericht beziehen SiCh, sofern nicht anders vermerkt, auf den
31. Dezember 2015 bzw. auf das Wirtschaftsjahr, das an diesem Datum endet.

1.2 Geschiftsmodell des Eigenbetriebes
Der Eigenbetrieb IT@M wurde mit Antrag des Verwaitungs- und Personalausschusses vom
29. September 2010 und mit Beschluss der Vollversammlung des Stadtrates der
LandéshauptstadtM[‘mchen am 06. Oktober 2010 zum 01. Januar 2011 in der Rechtsform
eines Eigenbetriebes der Landeshauptstadt Miinchen geg rq‘.'mdet. Durch den Beschluss wurde
. die Betriebssatzung von IT@M mit folgenden wesentlichen Inhalten (§ 1) kor_lstituiert:

Der Dienstleister fiir Informations- und Telekommunikationstechnik der Stadt Mdnchen wird als
organisatorisch, verwaltungsméRig und finanzwirtschaftlich gesondertes wirtschaftliches
Unternehmen der Landeshauptstadt Miinchen ohne eigene Rechispersonlichkeit

(Eigenbetrieb gem. Art. 88 GO) gefuhrt. Eine Gewinnerzielungsabsicht besteht nicht.

Das Wirtschaftsjahr .des Eigenbetriebs ist deckungsgleich mit dem Haushaltsjahr der
Landeshauptstadt Miinchen. Der Eigenbetrieb wurde mit einem Stammkapital von EUR 0

ausgestattet.

1.3 Ziele und Strategien des Eigenbetriebes

Gegenstand des Eigenbetriebes IT@M ist die Versorgung der stédtischen-Referafe,
- Dienststellen und EEgenbetriebe'mit Informations- und Telekommunikationsdiensten. Dazu

beschafft, betreibt und unterhalt der Eigenbetrieb die notwendige Infrastruktur, Der

Eigenbetrieb ist zugleich zentrale Beschaffungsstelle im Einkauf und in der Beratung flr den

Hoheitsbereich, die Eigenbetriebe (im Rahmen der jeWeiIigen Eigenbetrie.bssatzungen) und

auf Wunsch fir die Eigengesellschaften der Landeshauptstadt Minchen tatig.




2 Wirtschaftsbericht

21 Gesamtwirtschaftliche und branchentypische
| Rahmenbedingungen

Der Standort Miinchen hat fiir die IT an Attraktivitét nicht Ver[oren. So hat Google im April 2016
sein Entwicklungszentrum in Miinchen erdffnet und Microsoft bezieht im Sommer 2016 seine -
. Deutschlandzentrale in  Minchen. Daneben | sind  zahireiche Start-Ups  mit
Informationstechnologie zu verzeichnen. Der begrenzte Markt an qualifiziertem Fachpersonal
im Wirtsbhaﬁsraum Mnchen fithrt dazu, dass IT@M kreative Wege suchen muss, um auch

kiinftig qualifiziertes IT-Personal zu den Konditionen des 6ffentlichen Dienstes zu akquirieren.

Zu den Herausforderungen auf dem Arbeitsmarkt kommt die Thematik, dass die Zyklen neuer
Technologien oder ,Trends" immer kiirzer werden. Um hier der Erwartungshaltung der
Stadtgeselischaft aber auch der eigenen Mitarbeiterschaft gerecht zu werden, muss die

stadtische IT entsprechende ProZesse_ und Modelle entwickein.

2.2 Geschiiftsverlauf

Der Eigenbetrieb ~ IT@M ist die zentrale Beschaffungsstelle fur IT-  und
Telekommunikationsbedarfe fiir den Hohsitsbereich, die Eigenbetriebe (im Rahmen der
jeweiligen Eigeh.betriebssatzungen) und auf Wunsch fur die Eigengesellschaften der

Landeshauptstadt Miinchen.

Im abgeschloésenen Geschaftsjahr wurden (ber 4.656 Bestellungen (VJ 4.100) ‘mit einem
* Volumen von iiber TEUR 85.389 (VJ TEUR 46.916) fiir Kunden und Eigenbedarfe getatigt. Der
deutliche Anstieg des Bestellvolumens im Berichtsjahr ist einerseits auf den Umzug in das
neue |T-Rathaus und darhit einhergehen'de einmalige Anschaffuhgen zurlickzufiihren,
andererseits auf vermehrte Bestellungen im Zuge von Last Calls flir externe Dienstleistungen
- aufgrund abgelaufener Vertrdge, um Projekte abschli_eﬁen' zu kénnen. Aufgrund der
spezifischen Bedarfe ergibt sich jedoch fur IT,@M ein im Wesentlichen (berschaubarer

Lieferahtenkreis.

Unabhéngig von der Beschaﬁljng “Gbernimmt  die organisatorisch beim Eigenbetrieb
eingegliederte Vergabestelle 3 alle spezifischen Vergaben fur den Hoheitsbereich und die
Eigenbetriebe der Landeshauptstadt Miinchen. '




Der Eigenbetrieb IT@M erbringt seine Leistungen ausschlieflich fur die stadtischen Referate,
Dienststellen -und Eigenbetriebe der Landeshauptstadt Muinchen. For die in der.
Betriebssatzung des Eigenbetriebes IT@M aufgefiihrten Leistungen bestent fir diese
Abnahmezwang (Anschluss- und Benutzungszwang). Es ist daher von einer Kontinuitat des

Absatzmarktes auszugehen.

Im abgelaufenen Gesbhéftsjahr waren das Direktorium. STRAC (19%), das
Kreisverwaltungsreferat (18%), das Referat fur Bildung und Sport (14%) sowie das
Sozialreferat (10%) die groRten Kunden von IT@M. '

3 Lage des Eigenbetriebes

3.1 Ertragslage | |
Die Umsatzerldse beliefen sich im Wirtschaftsjahr 2015 auf TEUR 142.163 (VJ
" TEUR 101.053). Diese stammen aus verrechneten Leistungen von 1IT@M gégém‘]ber dem
Hoheitsbereich und den Eigenbetrieben der Landeshauptstadt Minchen. Mit B'eschluss vom
- 18. Dezember 2013 hat die Voliversamml'ung des Stédtrates der Landeshauptstadt Miinchen
gem. § 6 (1) Nr. 4 der Betriebssatzung von IT@M das Preismodell 1.0 fur IT@M beschlossen. -
Dessen Umsetzung erfolgte ab dem 01. Januar 2015. Die Preise sollen dabei bis einschlieRlich

2017 stabil bleiben und die Vollkostende'ckung von IT@M gewahrleisten.

Durch die Umstellung auf das Preismodell 1.0 sind Umsétze des Ber_ichtéjahres mit dem

Vorjahr nicht vergleichbar.

Hauptumsatztrager waren im Berichtsjahr mit knapp TEUR 59.000 die Fachanwendungen,
ITK-Vorhaben mit TEUR 32.300, Telekommunikation mit ebenfalls TEUR 32.300 sowie
Arbeitsplatzbetreuung mit TEUR 14.500.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Héhe von TEUR 8.623 (vJ TEUR 5.056) beinhalten im
Wesentlichen die Weiterberechnung der erbrachten Leistungen im Rahmen des Programms
,Ausriistung und Inbetriebnahme IT-Rathaus Moosach® in Hohe von TEUR 7.634 (VJ

TEUR 2.309) sowie Personalkosten-Ersatzleistungen und Leistungspramien in Héhe von |
TEUR 526 (VJ TEUR 2.313). Der Riickgang bei den Personalkosten-Ersatzieistungen ist auf
die Umstellung auf das Preismodell 1.0 zuriickzufiihren, da diese im Berichtsjahr direkt Ober

die Umsatzerldse und nicht gesondert als sonstige betriebliche Ertrage finanziert sind.

Die betriebsgewshnlichen Aufwendungen beliefen sich im Wirtschafisjahr 2015 auf
TEUR 140.954 (VJ TEUR 110.394) und waren vor allem durch die Materialaufwendungen in
Hohe von TEUR 47.485 (VJ TEUR 35.082), Personalaufwendungen in H6he von TEUR 41.239
(VJ TEUR 34.319), Abschreibungen in Héhe von TEUR 13.535 (VJ TEUR 10.852) und
sonstigen befrieblichen Aufwendungen in Hohe von TEUR 38.694 (VJ TEUR 30.141) gepragt.
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Der Materialaufwand in Hohe von TEUR 47.485 (VJ TEUR 35.082) resultiert im Wesentlichen
aus der Beauftragung von externen Dlenstlelstem mit TEUR 45.344 (VJ TEUR 33.539), welche
im Vergleich zum Vorjahr aufgrund des weiterhin angespannten Personalmarktes und der

Vielzahl an Kundenprojekten wiederholt gestiegen sind.

Im Wirtschaftsjahr 2015 waren durchschnittlich 611 Personen (VJ 542 Personen) beim
Eigenbetrieb beschéftigt (davon 237 Beamte und 374 Tarifbeschéftigte). Der Personalaufwand
betrug TEUR 41.239 (VJ TEUR 34.319), davon Aufwendungen Gehalter und Beamtenbez(ige
im Geschéaftsjahr TEUR 30.292 (VJ TEUR 27.535). ‘

Die Abschreibungen in Hohe von TEUR 13.535 (VJ TEUR 10.852) beziehen sich auf
immaterielle Vermdgensgegenstande, Geb&ude, technische Anlagen sowie sonstige Betriebs-

und Geschéitsausstattung.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen in Héhe von TEUR 38.694 (VJjTE,UR 30.141)
beinhaiten im Wesentlichen Kosten far Telekommunikation (Anschliisse, Leitungen,
Gebiihren) in Hohe von TEUR 11.701 (VJ TEUR 11.795), Aufwendungen far Pflege, Wartung
und Instandhaltung von Software und- ITK Hardware in Hohe von TEUR 9.564 (VJ
TEUR 8.774) sowie Raumkosten in Hohe von TEUR 7.362 (VJ TEUR 4.512). Der erhebliche
Anstieg bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ist primar durch das neue IT-Rathaus
verursacht, da hier neben den hoheren Mietkosten fir das Objekt (TEUR +2.850) auch
zusatzlich Service-Paﬁschalen fur das Rechenzentrum von den Stadtwerken (TEUR +1.302)

berechnet werden.

Die Gewinn- und Verlustrechnung schlielt im Wirtschaftsjahr 2015 mit einem Jahresgewinn in
Hohe von TEUR 9.688 (VJ Jahresverlust TEUR -4.864) ab. Die Vollversammiung des
Stadtrates entscheidet nach § 6 Abs. 1 Nr. 14 Betriebssatzung IT@M tiber die Verwendung
des Jahresiiberschusses. -Die Werkleitung beabsichtigt im Rahmen - eines
Ergebnisverwendungsbeschiusses' durch die Vollversamfn[ung des Stadtrates, den

Jahresiiberschuss des Wirtschaftsjahres 2015 auf neue Rechnung vorzutragen.

3.2 Vermdgensiage _
Zum 31. Dezember 2015 besteht ein positives Elgenkapltal von TEUR 4.161 (VJ
TEUR -5.527). Die Veranderung_ resultiert aus dem Jahresgewmn des Wirtschaftsjahres 2015,

Das Anlégevermdgeﬁ in Hohe von TEUR 97.369 (VJ TEUR 76.095) besteht hauptséchlich aus
immateriellen Vermﬁgerisgegensténden in Hohe von TEUR 9.464, Gebauden in Hdhe von
TEUR 45.926, tec.hniéchen Anlagen und Maschinen in Héhe von TEUR 34.596 und geleistete
Anzahlungeri und Anlagen im Bau in Hohe von TEUR 5.125. |




Die Forderungen in Hohe von TEUR 44.676 (VJ TEUR 27.151) beziehen sich auf
Leistungsverrechnungen des Eigenbetriebes IT@M gegeniber dem hoheitlichen Bereich der
Landeshauptstadt Miinchen. Eine Ursache flir die Erhdhung der Forderunge'n liegt in den um

. etwa 40% gestiegenen Umsatzerlosen.

Die Erhéhung der Riickstellungen im Wirtschaftsjahr 2015 in Hohe von TEUR 11.746 (VJ
TEUR 3.192) -resultiert primar aus der Berlicksichtigung einer noch zu leistenden
Abschlusszahlungen fur das Rechenzentrum (TEUR 8.331).

Die Verbindlichkeiten bestehen gegentiber Kreditinstituten TEUR 90.595 (VJ TEUR 64.460),
- dem Hoheitsbereich der Landeshauptsfadt Mlnchen, anderen Eigenbetrieben und
verbundenen Unternehmen (TEUR 17.416; VJ TEUR 33.310) sowie Drittlieferanten
(TEUR 25.050; VJ TEUR 12.263). Dié Ursache fur den Anstieg bei den Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten liegt in der Vorgabe, dass samtliche Investitionen durch Kredite zu

finanzieren sind.

3.3 Finanzlage , .
Aufgrund der Einbindung des Eigenbetriebes IT@M in den Kassenverbund der
Landeshauptstadt Miinchen verfugt der Eigenbetrieb IT@M im Rahmen der vom Stadtrat gem.
§ 1 Abs. 7 Betriebssatzung von IT@M genehmEgten Finanzierungen (ber ausreichende
liquide Mittel. |




34 Finanzielle Le:stungsmdikatoren
Im Wirtschaftsjahr 2015 haben sich die Umsétze im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 41. 110-
erhoht, der Plan wurde jedoch um TEUR 21.319 unterschritten. Ursache flr die Erh&hung
gegeniiber dem Vorjahr war einerseits die Anwendung des neuen Preismodells 1.0,
andererseits eine Ausweitung der Leistungen. Der Plan wurde unfersch ritten, da sowohl einige
Vorhaben und Proiekte nicht durchgef'u}}rt wurden und zudem Kontingente von den Referaten

nicht im geplanten Mal ausgeschopft wurden.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage, insbesondére die Weiterberechnung der erbrachten
Leistungen im Rahmen des Prbgrarhms JAusriistung und Inbetriebnahme IT-Rathaus
Moosach® wurden erstmals im Nachtrag zum Wirtschaftsplan 2015 in Héhe von TEUR 9.000
beplant. Die tatséchlich weiterbelasteten Aufwendungen waren mit TEUR 7.634 niedriger als
geplant. Dies begriindet sich hauptséchiich dadurch, dass aufgrund der verzégerten
Fertigstellung des Rechenzentrums im Berichtsjahr eine geringere Anzahl von Umzugswelleri
du‘rchgef'i.'lhrt wurde als urspriinglich vorgesehen war und einige Stellen deshalb nicht oder erst
spater benotigt und besetzt wurden. Auch die Verlagerung der externen Serverraume wurde
aufgrund der verspéteten Fertigstellung des Rechenzentrumé spater gestartet als urspringlich

vorgesehen. Insgesamt wurde der Planansatz somit um TEUR 1.366 unterschritten.

Der Matena[aufwand hat sich gegeniber dem Vorjahr um TEUR 12.403 erhéht. Die Steigerung
bezieht sich im Wesentlichen auf den Einsatz von externen Dienstleistern und
Zeitarbeitskraften. Der Plan 2015 wurde jedoch um TEUR 14.983 unterschritten,

Die Personalaufwendungen haben sich im Vergleich zum Jahresabschluss 2014 um
TEUR 6.920 erhoht. Der Nachtrag zum Wirtschaftsplan 2015 wurde um TEUR 1.339

Giberschritten.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um
TEUR 8.552 erhoht und unterschreiten den Planansatz um TEUR 6.475. ' '

4 Gesamtaussage zum Geschéftsverlauf. |

Die Umsatzerldse betrugen im Wirtschaftsplan 2015 insgesamt TEUR 151.211 und wurden im
Rahmen des Nachtrags 2015 auf TEUR 163.482 erhﬁht. Dies entspricht éiner Erhdhung des -
Planansatzes im Nachtrag in Hohe von TEUR 12.271. Die wesentlichen Zunahmen haben sich
dabei bei den Leistungsclustern ,Services fur Fachanwendungen® (TEUR +2.622) sowie ,IT-
Projektleistungen” (TEUR +6.942) ergeben. Des Weiteren ist der zum 01. April 2015 durch
IT@M abgeschlossene neue Rahmenvertrag fir die Anmietung von digitalen Schwarzweil-
und Farb-MuItifunktionsgef'éten (TEUR +1.984) erstmalig im Nachtrag zum Wirtschaitsplan
2015 sowchl im Umsatz als auch im Aufwand (Umsatz = Aufwand) in Summe bei IT@M

ausgewiesen. Bisher waren die Aufwendungen in‘de_n einzelnen Referatsbudgets enthalten.




a) Leistungscluster ,Services flir Fachanwendungen® -

Die Umsatzerhdhung gegeniiber dem Wirtschaftsplan 2015 ergibt sich insbesondere durch
neue Services fir Fachanwendung (gemaB Sta’dtratsbeschlﬁsée) wie S-MMS
(Museumsmanagement) Kategorie B, S-NeSsi (Umsetzung technischer IT-Sicherheits- und
Netzinfrastruktur), S-NeSsi-Stufe 1 Kategorie D, S-NeSsi-Stufe 2 Kategorie B, S-NeSsi-Stufe
3 Katégorie C, S—NeSsi-Stufe' 4 Kategorie C, S-eBilanz Kategorie C sowie S-Steluerbiianz
Kategorie D. ' |

Zudem sind-durch Konsolidierungen von Services einzelne Fachanwendungen, insbesondere

bei den E-Kategorisierungen, in andere Kategorisierungen aufgegangen.

b) Leistungscluster ,IT-Projekileistungen”

"

Die wesentlichen UmsatzerhShung bei den. ,|T-Projektleistungen” gegeniber dem
Wirtschaftsplan 2015 begriinden sich durch die Erhohung der fir IT-Vorhaben zugesagten
Kapazité‘nten von 46.800 PT im Wirtschaftsplan 2015 auf 49.000 PT im Nachtrag zum
Wirtschaftsplan 2015. ‘

Im tatsachlichen Geschaftsverlauf 2015 lagen die Umsétze von Vorhaben flr Kunden wie z.B.
" Konzeption Vergabe neu (Sozialreferat), Umsetzung technische {T-Sicherheits-Infrastruktur
(NeSsi) und CAFM (Direktorium STRAC) dagegen sowoh! inhaltlich als auch umsatz- und
kostenseitig deutlich hinter Plan. Dariiber hinaus konnte das Programm ,Ausriistung und
Inbetriebnahme  [T-Rathaus Moosach®- und  damit einhergehend das Vorhaben
Betriebsstabilisierung  aufgrund der Verzdgerungen  bei der- _ Fertigs{ellung des
- Rechenzentrums nicht planmaBig umgesetzt werden. Auch der Abruf von Kontingenten
erfolgte nicht wie von den Referaten angemeldet. Von den ge.planten 6.5'00 Personentagen
Wu.r‘den knapp 35 % abgerufen, so dass insoweit der Planansatz unterschritten wurde. Alle
anderen Umséatze entwickelten sich nach Plan.

]

¢) Aufwendungen
Die Aufwendungen haben sich in der Regel analog zum reduzierten Umsatz entwickelt.

Der Materialaufwand lag im Berichtsjahr TEUR 14.983 unter Plan und ergab sich im
Wesentlichen durch die Nichtbeauftragung von externen Dienstleistern im Rahmen .von

Vorhaben.

Die Personalaufwendungen waren um TEUR 1.339 hoher als geplant. Die Planliberschreitung
resultiert primar aus den im Vergleich zu den Vorjahren deutlich erhdhten -Pensions- und
Beihilferiickstellungen, die IT@M vom Personal- und Organisationsreferat der LHM in

Rechnung gestellt wurden und in dieser Hohe nicht antizipierbar waren.




Die planm&Rigen Abschreibungen auf immaterielle Vermfjgensgegensténde und Sachanlagen
liegen TEUR 1.273 unter dem Ansatz .des Nachtrags zum Wirtschaftsplan 2015, da die fir

2015 geplanten Investitionen nicht in voller H6he umgesetzt wurden.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich um TEUR 6.475 unter Plan éntwickelt. _
Urséchlich hierfir sind im Wesentlichen die aufgrund des damaligen Kenntnisstandes hoch
ahgeéetzten Planzahlen fir Instandhaltungsaufwendungen fur IT Hardware sowie Maschinen
und Geréte, Instandhaltungsaufwendungen fiir das Rechenzentrum sowie die Raumkosten.
Die Mieten fir bewegliche kérperliche Vermbgensgegenstinden sowie die Aufwendungen

Lizenzen und Konzessionen sowie fir die Rechtsberatung liegen deutlich tiber Plan.

Der Jahresgewinn fiir 2015 in Hohe von TEUR 9.688 lag um etwa 3% hoher als geplant (Plan:
TEUR 9.407). | |

5 Nachtragsbericht

Nach Schluss des Wirtschaftsjahres 2015 sind keine Vorgsinge von besonderer Bedeutung

. eingetreten.
6 Prognose-, Chancen- und Risikobericht

6.1  Operative Herausforderungen und Chancen

Technische Herausfogcierunge_h

Im Rahmen des 2014 begonnenen Projekts ,Betriebsstabilisierung” wurden 2015 gemal
Gesamiprojektplan weitere Analysen durchgefiihrt und die Umsetzung erster Uberfihrungen
begonnen. Im Rahmen der Analyse wurde festgestellt, dass eine groBe Anzahl der
Anwendungen sich insbeéondere durch stark veraltete Hardware hinsichtlich der Stabilitat in
einem kritischen Zustand befindet. Aus diesem Grund wurde im Rahmen des Projekts eine
Ubergangsstabilisierung durch Migration auf eine moderne redundante Hardwareplatiform
analysiet und vorgeschlagen. Der. (berarbeitete Zeitplan sieht nun eine
Ubergangsstabilisierung in 2016 vor. Parallel dazu wird an den Anwendungen mit Risiken auf

Softwareebene weiter im urspriinglich geplanten Vorgehen gearbeitet.

2015 wurde das neué Rechenzentrum in insgesamt finf Umzugswellen bezogen. En zwei
abschlieftenden Umzugswei!en werden noch einige kleine Restsysteme im ersten Quartal
2016 umgezogen. Damit ist dann die komplette Verlagerung eines  der beiden

Hauptrechenzentren umgesetzt. -

Das neu beschaffte und mit tiber 30 Schnittstellen hoch integrierte Einwohnerwesen (Produkt
OK.EWO) wurde inklusive den Funktionen zur Einbiirgerung in Betrieb genommen. Wenige
Tage nach Produktivsetzung von OK.EWO kam es zu Performance- und Stabilitatsproblemen.

Gemeinsam mit dem Kunden KVR und dem Lieferanten AKDB wurde eine Task-Force
10 '




eingesetzt, um die époradisbh auftretenden Probleme im Expertenkreis zu analysieren und
entspréchend_e MaRnahmen aufzusetzen. Auch wurde ein Berater als unabhéngiger Experte
mit eingebunden. Trotz deutlicher Verbesserungen konnten die Probleme bis Ende des Jahres

2015 nicht vollstandig analysiert und behoben werden.

Organisationsherausforderungen

Die Prozess-Sicherheit in den Standard~IT~Prbzessen in Anlehnung an ITIL wurde weiter
erhoht, indem die Prozesse ,Problem-Management® und ,Risiko-Management" eingefﬂhrt'

wurden.

'Die IT-Vorhabensplanung fiir das Jahr 2015 zeigte erneut einen hohen Bedarf an IT-Vorhaben
in der Landeshauptstadt Minchen: Mit Uber 300 Vorhaben ist die Anzahl gewlinschter
Vorhaben auf konstant hohem Niveau. Im Rahmen des inzwischen etablierten Prozesses
JAuftrags-Management" hat IT@M eine Umsetzungsplanung abgeleitet und dabei ca. 35.000
Personentagé verrechenbar geleistet, sowie nicht-verrechenbar ca. 16.500 Personentage.
Selbstverstandlich wurden die noch laufenden Projekte aus der Vergangenheit nahtlos weiter
| gefihrt sowie mit der Bearbeitung neuer IKT-Vorhaben im Rahmen der internen und externen
Kapaiitéten'uhd gepEa’ntén Finanzmittel begonnen. Wie im Vorjahr liegt die Menge der von
den Referaten und Eigenbetrieben gewiinschten IKT-Vorhaben deutlich iber dem von IT@M

Leistbaren.

Das Jahr 2015 und das bisherige Jahr 2016 war gepréagt durch eine intensive”Diskussion in
der LHM (ber die Leistungsféhigkeit der -stadtischen IT insgesamt, den damit
zusammenhéngenden Kosten und dem Thema Personal in. der IT. Besinflusst wurde diese
Diskussion u.a. auch entweder durch gesellschaftliche bzw. stadtpolitische Themen, wie 2.B.
die Fli}chtlingssituatioh und die Schulbauoffensive oder durch aktuelle Stérungen wie z.B. in

den Blrgerbiiros. Diese Diskussion wurde teilweise auch in den Medien geflhrt.

Seit Ende 2015 untersucht ein externes Beratungsunternehmen die stédtische IT vor allem

unter den Gesichtspunkten

o Ist die stadtische IT leistungsfédhig genug, um den Anspriichen an eine moderne

Grofstadtverwaltung gerecht zu werden

¢ Kann sie die Bedurfnisse ihrer Nutzerinnen und Nutzer jederzeit zufriedenstellend

abdecken
» Wie effizient ist unsere IT-Organisation
e Wie wirtschaftlich ist sie

Das Ergebnis soll Mitte 2016 vorliegen.

"




Ein weiterer Meilenstein war das offizielle Ende des Projekts MIT-KonkreT zum 31. Dezember
2015, welches u.a. auch die heutige Struktur der stadtischen IT entwickelt hat. In
Zusammenhang m‘it dem Projekt MIT-KonkreT wird derzeit diskutiert, inwieweit Aufgaben des
ZIB (Zentrum ﬂ]r Informationstechnologie im Bildungsbereich) des Referates fiir Bildung und
Sport (RBS) in das KKF-Modell (Kernkompetenz-Fokussierungs-Modell) integriert werden

sollen. Die Diskussion ist noch nicht abgeschlossen.

Strukturell wurde ein Unternehmens-Plariungs- und Steuerungsprozess etabliert, der
insbesondere die Linienplanung sowoh! fir die Kapazitatsplanung als auch Finanzplanung
optimieren soll. Ferner wurde ein Risikomanagement im Eigenbetrieb verankert, mit dem die

- spezifischen Belange und Bediirfnisse von IT@M abgedeckt werden.

Daneben wurden organisatorische Anpassungen in der Aufbauorganisation vorgenommen,

um die Effizienz der Organisation zu verbessern.

12




Personalherausforderungen

Bereits seit geraumer Zeit wird zum Thema Personal in der IT intensiv diskutiert, wie zum einen
der interne Personalbestand zligig aufgebaut und gleichzeitig der hohe Anteil an externen
Mitarbeitern reduziert werden kann. Die Personalgewinnung bei der LHM ist durph starke
- gesetzliche Rahmenbedingung gebunden, aber auch die stadtinternen' Prozesse sind
optimierbar. IT@M hat mit dem Personal- und Organisationsreferat Vorschlage erarbeitet, wie
unter den Rahmenb'edingungen der LHM der. Prozess der 'Personalgewinnung zeitlich

optimiert werden kann.

Wie in der Branchenibersicht bereits dargestellt hat sich an den grundséatzlichen
Schwierigkeiten, dass IT@M im Minchener Wirtschaftsraum mit Industrie und Wirtschaft in

Konkurrenz um einen sehr begrenzten Bewerberkreis steht, nichts geéndert.

Trotz dieses sc:h'wierigen Umfeldes traten im Berichtsjahr rund 90 neue Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter ihren Dienst bei IT@M an.

Auch fir die kommenden Jahre ist mit einem &hnlichen dynamischen Personalwachstum zu
rechnen, solife sich an den Wachstumszahlen der stédﬁsché'n IT nichts éndérn. Gepragt wird
dieses Anwachsen auch dadurch, dass IT@M den Anteil von externen Dienstleistern drastisch
reduzieren will und diese Kapazitaten durch eigenes Personal abdecken méchte. Inwieweit

dies mit den heutigen Gehaltsstrukturen bzw. -modellen leistbar ist, bleibt abzuwarten.

IT@M hat aus der Mitarbeiterbefragung ,Great Place to Work (GPTW)" eine Vielzah! von
MaRnahmen entwickelt, die entweder bereits abgeschlossen sind oder auf den Weg gebracht
worden sind. Der Eigenbetrieb befindet sich immer noch in der Aufbauphase und der
- Veranderungsprozess ist sowohl ,kulturell” als auch strukturell noch nicht abgeschlossen. So
~wurde fir die obersten Flihrungsebenen (WL bis zur Servicebereichsleitungen) das jeweilige
FUhrungsversténdnisA entwickelt und fur 2016 ist auch fir die Serviceteamleitungen

(Fuhrungsebene-3) der Prozess angestofen. Ferner wurde 2015 ein Gleichstellungskonzept

verabschiedet und eine Dienstvereinbarung zum Fihrungsdialog abgeschlossen.

Finanzen

'VIT@M finanziert sich ausschliefSlich aus Mitteln des Hoheitsbereichs und der stadtischen

Eigenbetriebe.

.Am 01. Januar 2015 trat das vom Stadtrat verabschiedete Preismodell mit den am 30. Juni
2014 von der Stadtkdmmerei und dem Direktorium — STRAC genehmigten Preisen in Kraft,
Dies soll fiir die Jahre 2015 bis 2017 sémtliche systemischen Probleme, Vollkostendeckung

und adéquate Liquiditdtssicherung fiir den Eigenbetrieb sicherstellen.
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Gegenwartig wird das Preismodell 2.0 entwickelt, welches ab 2018 in Kraft treten soll. Mit dem
Preismodell 2.0 soll eine differenzierte und individualisierte Abrechnung mit den Kunden

ermdaglicht werden.

Raumsituation

Mitte 2015 konnte die Raumilichkeiten am Agnes-Pockels-Bogen bezog'en werden und nach
einer langen Ubergangszeit die auf viele verschiedene St_andorté aufgeteilten einzelnen
Bereiche zusammengefiihrt werden. Aufgrund des hohen Personalzuwachses konnten jedoch
bereits zum Zeitpunkt des Bezugeé nicht alle Mitarbeiterinnen undMitarbeiter von IT@M im
neuen |T-Rathaus untergebracht werden. Bis léhgstens Ende 2016 sind noch rqnd 70
‘Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Objekt Sonnenstr. verblieben. Da dort zum 31. Dezember
2016 der Mietvertrag auslauft, muss hier eine Lésung gefunden werden. Auch das neue IT-
Rathaus stdfdt in Bezug auf die Raumsituation bereits heute an seine Grenzen: Der
Eigenbetrieb plant Anmietungen in unmittelbarer N&he zum IT-Rathaus. AbschlieRend soll
nach Vorliegen des Abschlussberichtes des externen Gutachtens lber die stédtiéche T
enischieden werden. Eine zeithahe Entschéidung ist drihgerad erforderlich, da im Gebaude
nahezu keine Raumreserven vorhanden sind und bereits heute bendéiigte Funktionsféume
(z.B. IT-Labore) in Bliroarbeitsplatze umgewandelt werden mussten und wie bereits oben

dargestellt weiterhin ein dynamischer Personalaufbau erfcilgt.‘

Eine zu priufende mittelfristige Losung wéare die Anmietung von Flichen, die durch die
Errichtung eines Blirogebdudes auf dem M-Campus durch einen Investor gegeben éein
kénnie. IT@M sieht hier die Mdglichkeit einer nachhaltigen Losung der R’aumprobléme, wc;bei
diese selbstversténdlich nicht losgeltst im Kontext zur weiteren Enfwicklung der stadtischen

IT gesehen werden kann.

Chancen -

Die Ziele, die IT@M mit dem Stadtrat fiir 2015 vereinbart hatte, wurden zu ber 80 % erreicht. .
Die Ziele 2015 umfassten: '

e Stabiler Betrieb

s [T-Infrastruktur-Dienste f'L'll‘.‘ Referate

 Abschluss von Servicevereinbarungen mit dén Referaten

¢ Umzug von [T@M ins neue ,IT-Rathaus”

+ maximale Reaktions- und Entscheidurigszeiten bei Eskai'ationeri durch Kunden -

. Fertigstellung zugesagter Kundenprojekte
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- Folgende wichtigen Projekte wurden beispielsweise abgeschlossen:

FUnfjahresp!an tber Investitionen
Drei Personal-Ziele

Erstellung einer mittelfristigen IT@M-Strategie

“Aufbau eines Risikomanagements (erste Stufe)

Infrastrukturelle Anbindung des neuen NS-Dokuzentrums

Neue Netz- und Security-Infrastruktur (NeSsi): Ziel dieses GroRprojektes ist das
vollstandige Redesign der stidtischen Netzwerk- und Security-Infrastruktur, um
einerseits die Sicherheit zu erhdhen und auf aktuelle Bediirfnisse anzupassen sowie
andererseits aktuelle Anforderungen nach erweiterter Funktionalitat zu erflllen. Es

wurden 2015 die verschliisselte eMail-Kommunikation mit Behtrden mittels Bayern-

~ PKI, Standards flr stédtisches WLAN, und Remote-Access Stufe 1 mit Zugriff auf Mail-

Kalender und' Intranet bereitgestellt. Weiterhin wurden Bandbreiten erweitert, die
Firewalls vollkommen neu aufgebaut, ein state-of-the-art Malwareschutz ausgerollt, dig

Netzarchitektur segmentiert und MPLS eingefihrt.

Das neu beschaffte und mit lber 30 Schnittstellen hoch integrierte Einwohnerwesen
wurde inklusive Einblirgerung in Betrieb genommen (s.0.). Dabei kam das neue
Integrationskonzept und die zugehdrige Enterprise-Application-Integration (EAI)-

Plattform erstmalig in Produktion.

Furdie Abrechnung_des Winterdienstes in der Stadt wurde eine neus, in aktueller Java-

~ Technologie selbst entwickei'te Anwen-dung (LARS) planmaBig bereitgestellt.

" Fur das Sozial-Referat wurden jeweils finale Stufen von Kernanwendungen zu

UnterhaltsvorschuRgesetz (UVG) und wirtschaftliche Jugendhilfe (SoJA) inklusive

Schnittstellen-Integration produktiv gesetzt. Zudem wurden fir eine internet-basierte

Vergabe von Sozialwohnungen (Wohnuhgsvergabe-Neu) die Vergaben du'rchgefﬁhrrt
und die Umsetzungsarbeiten begonnen (GoLive der ersten beiden Stufen in April und
Oktober 2016).

Im Rahmen des Projektes PSCD wurde die Grundsteuer angebunden und zum

_ Jahresanfang 2015 produktiv gesetzt.

Die IT@M-Strategie wurde in Anlehnung an die gesamtstédtische IT-Strategie
definiert und vom Stadirat verabschiedet. Die Strategie umfasst den Zeitraum 2016
bis 2020. Sie dient als Orientierungshiife bei der Priorisierung von IT@M-Projekten

und bei der Planung der Linientatigkeit.
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+ Fir die stadtischen Arbeitsplitze unter Linux und Windows wurden Plattformen mit
aktuellen Versionen entwickelt und bereitgestellt und die Automatisierung durch

Systemma'nagelment aufgebaut bzw. erweitert. .

» Einflihrung eines Risikomanagements mit Erhebung des ISTQReEfegrades,
Stakeholderanaiyse, Gesarhtkonzept inkl. Ein‘fﬂhrungskonzept, Risikohandbuch,
Risikotemplate, Schnittstellenbeschreibung und Pilot-Rollout. Seit Oktober 2015
Einflhrung | des konzipierten Risikomanagements, u.a. durch
Informafionsvéranstaitungen fur E1- und E2-Ebene, Benennung. von dezentralen

~ Risikomanagern pro GB und Erstellen initialer Risikoregister.

Auch 2015 konnte ein stabiler IKT-Betrieb trotz des Komplettumzugs eines der beiden
Rechenzentren durchgéngig gewahrleistet werden. Wahrend des Umzugs gab es keine
nennenswerten Betriebsbeeintréchtigungen und d.ie Lésungszeiten sowie die Verflgbarkeiten

der IKT-Services sind auf gleichbleibend hohem Niveau geblieben.

Der Eigenbétrieb hat sich strukturell und kulturell als Organisatiohseinheit gefestigt. Mit der
Initiierung von - Planungsprozessen und organisatorischen Anpassungen' sind strukturelle
MaRnahmen ergriffen worden, die die Leistungsfahigkeit und Zuverléssigkeit erhthen werden.
Aber auch durch die eher kulturellen® MaRnahmen wie die Aktivitaten .zu GPTW,
Dienstvereinbarung Flihrungsdialog oder Verabschiedung des Gleichsteliungskonzepts wird
mittelbar das Leistungspotenzial von IT@M gesteigert.

Als weitere Chance wird die gegenwartige Untersuchung der stédtischen IT gesehen. Ein Blick
von ,Aulen” nach vierjahrigem Betrieb gibt den Beteiligten Informationen an die Hand, was zu
verandern ist, wo fehlerhafte Einschétzungen vorliegen aber auch eine Bestatigung dartiber,

was gut gelaufen ist.

6.2 Prognosebericht
Das Wirtschaftsjahr 2016 ist durch die Heréusforderungen der Betriebsstabilisierung sowie der
Umsetzung umfangreicher Kundenvorhaben gekennzeichnet. Darliber hinaus haben die
Planungen fiir die Anmietung eines zweiten Rechenzentrums sowie des Umzugs des zweiten
Hauptrechenzentrums begonnen (Back-Up-Rechenzentrum). . ‘Nach erfolgtem
~ Stadtratsbeschluss wird im Herbst mit‘derAusrUstung des zweiten Rechenzentrums begonnen

werden. 2017 werden dann samtliche Umzugswellen stattfinden.

Mit kontinuierfichen Aufbau eines systematischen Life-Cycle-Managements (LCM} werden
2016 unter anderem wesentliche Grundlagen filr entsprechende Mallnahmen bei den Java-
Anwendungsplaitformen wie auch zur Ablosung der Natural/Adabas-Anwendungen

geschaffen.
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Zudem wird der Rollout des Configuration-Management-Systems mit einer umfassenden
Datenerfassung der wesenilichen Configuration-ltems_ein Arbeitsschwerpunkt. fiir 2016 fir

ganz IT@M sein.
Das neu éntwic’kelte Risiko-Management wird 2016 in die Breite der Organisation ausgerollt.

Mit dem Wirtschaftsplan fur das Jahr 2016 wurde von der Vollversammiung des Stadtrates am
20. November 2015 ein geplanter Gesamtumsatz in Hohe von TEUR 171.159 beschlossen.
Dieser Planansatz entspricht in etwa der Hohe der gesamten Umsatze im Nachtrag des

Wirtschaftsplanes fiir das Jahr 2015. Die Aufwendungen fiir Betriebsleistung und Zinsen sind |
gemaR Wirtschaftsplan 2016 mit TEUR 170.253 angesetzt, so dass abziiglich Steuern in Hohe
von TEUR 15 _ein Gesamtergebnis von stwa TEUR 891 erwartet wird. Diese Reduktion im
Vergleich zum Berichtsjahr entspricht den Anforderungen des Preismodells, nachdem tiber

einen Zeitraum von drei Jahren ein ausgeglichenes Ergebnis erreicht werden soll.

Die Umsatzentwicklung wird sich, 'wie auch in den vergangenen Jahren, stark an dem
inhaltlichen und zeitlichen Umsetzungsgrad insbesondere der grofien Vorhaben von IT@M -
und deren Kunden orientieren.

7 'Uhterzeichnung des Lageberichts

Die WerkieitunQ legt hiermit gem. § 25 Abs. 1 EBV Bayern den Lagebericht von |T@M zum
Wirtschaftsjahr 2015 vor.

~‘Minchen, den 29. April 2016
Eigenbetrieb Dienstleister fur informations-

und Telekommunikationstechnik der Stadt Miinchen

=

| Ty

Unierschrift : Unterschrift

Werkleitung ITK ‘ Werkleitung Verwaltung und Finanzen
Karl-Heinz Schneider - Hans Raab
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Unter der Bedingung, dass der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2014 in der Fassung
- festgestellt wird, die diesem Jahresabschluss zugrunde gelegt worden ist, haben wir den
uneingeschrinkten Bestitigungsvermerk wie folg‘_['erteiEt:

Bestitigungsvermerk des Abschluss-
priifers | -

An den Dienstleister fiir Informations- und Telekommunikationstechnik der Stadt Miinchen,
Minchen : ‘

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang — unter Einbeziehung der Buchfiirung und den Lagebericht des Dienstleister flr
Informations- und Telekommunikationstechnik der Stadt Minchen, Muanchen, fir das
Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015 geprlft. Durch Art. 107 Abs. 3 Satz 2°
GO Bay wurde der Priifungsgegenstand erweitert. Die Prifung erstreckt sich daher atch auf
die wirtschaftlichen Verhéltnisse des Eigenbetriebs i. S. v. § 53 Abs. 1 Nr. 2 HGrG. Die Buch-
fiihrung und die Aufstellung von Jahresabschiuss und Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechilichen Vorschriften, den erginzenden landesrechtlichen Vorschriften und den
erginzenden Bestimmungen der Betriebssatzung und die wirtschaftlichen Verhiltnisse des
Eigenbetriebs liegen in der Verantwortung der Werkleitung des Eigenbetriebs. Unsere Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung Uber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und Uber den Lagebericht sowie Uber
die wirtschaftlichen Verhaltnisse des Cigenbetriebs abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und Art 107 Abs. 3 Satz 2
GO Bay unter Beachiung der vom Institut der Wirischaftsprifer (IDW) festgestellten
‘deutschen Grundsaize ordnungsmaRiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die
Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstole, die sich aui die
Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsétze ordnungs-
maliger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdégens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden und dass
mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden kann, ob die wirtschaftlichen Verhiltnisse des
Eigenbetriebs Anlass zu Beanstandungen geben.. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen
werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und tber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld des Eigenbetriebs sowie die Erwartungen (ber mégliche Fehler berlcksichtigt. Im
“Rahmen der Pritffung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen iniernen
Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und
~ Lagebericht (berwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

80.034973-1475517 ' , ‘ 1.




Die Priffung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der
wesentlichen Einschatzungen der Werkleitung des Eigenbetriebs sowie die Wirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Die Pri:fung der wirtschaft-
fichen Verhéltnisse haben wir darilber hinaus entsprechend den vom IDW fesigestelliten
“ Grundsatzen zur Priffung der OrdnungsmiRigkeit der Werkleitung und der wirtschaftlichen
Verhilinisse gemafk § 53 HGrG vorgenommen. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung
eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet. '

Unsere Prirfung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen' Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den deutschen handelsrechtlichen und den erginzenden landesrecht-
lichen Vorschriften und den erginzenden Bestimmungen der Betriebssatzung und vermittelt
unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfilhrung ein den tatséchlichen Ver-
hiltnissen entsprechendes Bild der Vermébgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs. ‘
Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutret-
fendes Bild von der Lage des Cigenbetriebs und stellt die Chancen und Risiken der zukinf-
tigen Entwicklung zutreffend dar. '

Die wirtschaftlichen Verhaitnisse des ‘Eigenbetriebs geben nach unserer Beurteilung keinen
Anlass zu wesentlichen Beanstandungen.

Milnchen, den 29, April 2016
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