Datum: 03 08 16 Personal- und

Telefon: 0 233-30782 Organisationsreferat
Telefax: 0 233.67968 Organisation
POR-P 3.23

Stellungnahme zur Beschlussvoriagé ~ochaffung der Stelle "Leiter/in des Fachbereichs Steue-
rungsunterstltzung in der Stabsstelle Kommunales Bildungsmanagement und Steuerung
(KBS)III( * i ) B
(Sitzungsvorlage Nr. 14-20/V ... )

Bildungsausschuss am 14.08.2016
Voliversammilung am 19.10.2016

An das Referat fiir Bildung und Sport

Die im Betreff genannte Beschlussvorlage wurde dem Personal- und brganisatlohsreferat mit
E-Mail vom 28.07.2016 zur Stellungnahme bis 11.08.2016 zugeleitet.

In der Vorlage wird seitens des Referates fir Bildung und Sport folgender Kapazitétsmehrbe-
darf geltend gemacht:

Stellenschaffung

1,0 VZA fUr Leiter/in des Fachbereichs Steuerungsunterstitzung déer Fachrichtung Verwal-
tungsdienst/ Sonstiger Dienst (4. QE).

Es handelt sich um einen Empfehlungsbeschluss ohne Ausfithrungen zur Unabweisbarkeit des
Stellenbedarfs.

Zu dem in der Beschlussvorlage dargesteliten Kapazitdtsmehrbedarf wird wie folgt Stellung
genommen:

Das Personal- und Organisationsreferat stimmt vorbehaltlich der Sicherstellung der Fi-
nanzierung der kunftlg geltend gemachten Stellenkapazitat der Beschlussvorlage zu.

Mit der Beschlussvorlage vom 24.07.2013 JExternes Gutachten zur Untersuchung des ZIM im
Referat flr Bildung und Sport, Behandlung der FolgemaRnahmeh" (Sitzungsvorlage Nr. 14 -
20/V 12271) wurde das Referat fir Bildung und Sport beauftragt, die Einrichtung einer bis
zum 31.12.2018 befristeten Stelle in der 4, Qualifikationsebene (A 15/ E 15) bei der Referats-
leitung einzurichten und deren Stellenbesetzung zu veranlassen. Die o. g. Position sollte zu-
dem mit der Beschlussvorlage vom 19.02.2014 »Schulbauoffensive (SBO) 2013/2030" (Sit-
zungsvorlage Nr. 14 - 20 / V 13853) entfristet werden.

Die Erstellung der Arbeitsplatzbeschreibung fur die mit 0. g. Beschluss einzurichtends Plan-
stelle verzdgerte sich seitens des Referates for Bildung und Sport (vgl. Beschlussvorlage
S. 2),

Der Antrag auf Einrichtung der Stelle wurde vom Referat fur Bildung und Sport nicht innerhatb
der entsprechenden Frist Ubermittelt. Das Personal- und Organisationsreferat musste mit
Schreiben vom 12.05.2016 unter Hinweis auf die-Beschlussvorlage »Haushaltsbeschluss ernst
nehmen® (Sitzungsvorlage Nr. 14 -20/V 04924) mitteilen, dass eine Stellenschaffung auf-
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grund des o. g. Beschlusses vom 24.07.2013 nicht mehr méglich ist, weil eine Antragsstellung
nicht innerhalb von 12 Monaten nach Beschiussfassung erfolgte. -

Begriindung.

Das Personal- und Organisationsreferat stimmt dem erneut geltend gemachten Stellenbedarf
i. M. v: 1,0 VZA zu, da innerhalb des Fachbereichs 3, Steuerungsunterstiitzung des Kommuna-
len Bildungsmanagementes keine Fiihrungsposition vorgetragen ist.

Seitens des Personal- und Organisationsreferatss wird zudem auf die Stellyngnahme vom
28.01.2014 verwiesen, in der der Entfristung der o. g. Position zugestimmt wurde. -

Es wird darauf aufmerksam gemacht, dass eine abschlieRende Aussage zur Stellenbewertung
erst bei Vorliegen der aktuellen Arbeitsplatzbeschreibungen seitens des Personal- und Organi-
sationsreferates mdglich ist und deshalb die Angaben in der Beschlussvorlage unter Vorbehalt
zu betrachten sind. :

Ferner bitten wir den Vortrag wie folgt zu ergénzen:

Das Personal- und Organisationsreferat ist als Querschnittsreferat der Landeshauptstadt Min-
chen betroffen, wenn zusétzliche Stellen eingerichtet und besetzt werden, sowie das gewon-
nene Personal betreut werden muss. Betroffen sind regelmafig die Abteilung 1 Recht, die Ab-
teilung 2 Personalbetreuung, die Abtei.lu'ng‘3 Organisation, die Abteilung 4 Personalleistungen
sowie die Abteilung 5 Persenalentwicklung, Bereich Personalgewinnung.

Das POR wird den sich durch diese Beschlussvorlage ergebenden zusétzlichen Aufwand zu
gegebener Zeit gesondert im zustandiget: VPA geltend machen.

Wir bitten die Stellungnahme der Beschlussvorlage bbeizuft]gen.

Die Stadtk&mmerei und das Direktorium erhalten einen Abdruck der Steliungnahme.

D, Dietrich



