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Stellungnahme zZur Besehlussvorlage ,,Verlangerung des Klrmaschutzmanagements“
(Sttzungsvoriage Nr.-noch nicht bekannt)

' Umwéltaussr:huss am 11.10.2016

Voliversammlung am 19.10.2016

Dle im Betreff genannte Beschlussvortage wurde dem Personal- und OrgamSatlonsreferat mlt
E- Mall vom 19.07.2016 zur Stellungnahme bis 05: 08 2016 zugeleitet.

In der Vorlage werden vom Referat fir Gesundheit und Umweft Befr!stungsverlangerungen flir
8,5 VZA (Plan-)Stellen fur Kltmaschutzmanager!mnen der Fachnchtung Sonstiger Dienst (4. . -
QE}) geltendgemacht
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Die Ste[len fur Khmaschutzmanagerlmnen Nrn. V4’!3951 (Referat far Stadtplanung und Bau-
ordnung) und V413798 (Dirgktorium) wurden bereits mit Beschluss vom 20. 11 2014 (Sitzungs-

“vorlagen'Nr. 14-20 / V 01751) bis 31.10.2018 verlangert. -

Die Stelle. Nr. V413955 (Baureferat) benstigt keine Finanaerung, da die erstmalige Besetzung
Zum 01 11.2013 erfolgte und daher die Verléingerung bereits bIS 31. 10 2018 erfolgen konnte,

Es handelt sich um emen FmanZIerungsbesch[uss der Ausfuhrungen zur Unabwelsbarkelt der

' Stellenbedarfe enthait.

Zu. den in der Besch!ussvorlage dargestellten Befnstungsveriangerungen wnrd wie folgt Stel-
-lung genommen X .

Das Personal- und Organisatlonsreferat stimmt vorbehaltl'lchr der Sicherstellung der Fi-
nanZIerung der kinftig geltend gemachten Stei]enkapazttaten der Beschlussvorlage dein

- Grunde nach zu.

Begriindung:

Im Grundsatzbeschluss zum ,,Entegner‘ten Handluhgspmgramm Kllmaschutz ifn MUhchen e
JHEKM® (Sttzungsvorfagen Nr. 08-14 / V 01333) von 2008 wurde von der LH Minchen unter
Federfuhrung des Referats fiir Gesundheit und Umwelt ein referatstibergreifendes Programm
aufgesetzt, um aufeinander abgestimmte Khmaschutz-Marsnahmen ZUu erarbe:ten und dlese
hinsichtlich ihrer CO-Reduktionspotenziale zu bewerteh.

- Seit Sommer 2008 férdert das’ Bundesmmlsterlum fur Urnwelt, Naturschutz ‘Bau und Reaktor-

sicherteit (BMUB), auf Basis der Richtlinie zur Férderung von’ Klimaschutzprqekten in sozia~
len, kulturellen und &ffentlichen Einrichtungen im Rahmen der Naﬂonalen K!imaschutzmltlative _

- Klimaschutzprojekte in Kommunen,
Ziel der Bundesforderung ist sirne dauerhafte Etabllerung des Kltmaschutzmanagements in

dert Kommunen, um die langfristige Aufgabe des Klimaschutzes zu bewdltigen..

Die Stellen (9 VZA) flr Klimaschut7managerllnnen bei der LH Munchen wurden aufgrund des
Beschiusses ,|HKM" (Sitzungsvorlage 08-14 /V 10670). befristet fir 3 Jahire eingerichtet.

Der Bund Ubernimmt 65 % der anrechenbaren Personalkosten flr diese. Stellen (ber emeh
Zeitraum von drei Jahren (bewilligte Fordersumme 1.212.000 €),

im Rahmen der Klimaschutzinitiative des Bundes war-es mdoglich, die Stellen um weitere zwel
Jahre im Ralimen eines Anschlussvorhabens fordem zu lassen. Der Bund Ubernimmt hierftir
noch 40% der anrechenbaren Kosten.

Die Fortschreibung des IHKM, das Khmaschutzpfogramm 2015 (SLtzungsvoﬂagen Nr. 14-20/
V 01751) wurde in der Vollversammlung am 20.11.2014 beschlossen. Ein Antrag fiir ein An-
schiussvorhaben wurde federfiilirend durch das RGU am 02.11.2015 beirm Bund gestellt.

Der Eigenanteil der LH Munchen von rund 80 % der forderfahigen Kosten wurde bereits it
gleichern Stadtratsbeschluss auf Basis der tatséchlichen Dienstantritte der Stelleninhaberin-
ren und Stelleninhaber beschlossen. Die Verlangerung der befristeten Stellen um weitare zwei
Jahre wurde vorbehaltlich der erheuten Antragstellung fur das Anschlussvorhaben beim Bund-
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pbewilligt. - :

Mit Bescheid vom 10.03.2016 bew;lllgte der Bund den Antrag Insgesamt Wurden Zuwendun~
“genin Hohe von 451.000 € bewilligt, die Gesamtzuwendungen des Bundes fur das IHKM. be-
‘laufen sich auf 1,8 Mio. Euro.

Mit dieéser bundesweiten emmgamgen Forderung bestat!gt und honorlert der 8und die Erfolge

des IHKM,

Eine weitere Verléingerting der Forderung des Kllmaschutzmanagements im Rahmen der Kii-

maschutzinitiative des Bundes-ist liber das Anschlussvorhaben hinaus nicht mehr moglich.

Das gefGrderte Erstvorhaben der LH Mnchen hatte aufgrund der unterschiedlichen Dienstan-
tritte-ein Endedatum, welches sich nicht auf die tatséchiiche Stellenbesetzung aller Stellen be-
zogen hat. Fiir das Anschlussvorhaben fordert der Bund ein einheitliches Anfangs- und Ende~
datum, Deshalb wurde der Férderzeitraum des Ansch]ussvorhabens emhelthch auf den
01.11.2016 - 31.10.2018 festgelegt; :
Dies fithrt dazu, dass sich bei den Stellen, die berelts vor dem 01.11.2013 besetzt wurden,
elne Fmanzuerungslucke von maximal 6,5 Monaten ergibt. Diese Personalkosten sind grund-.-
sétzlich durch den Stadtratsheschluss zum IHKM, Kiimaschutzprogramm 2015 (Sitzungsvor-
Jlagen Nr. 14-20 / V 01751) gedeckt, da die Verléingerung der Stellen individuell nach Ste[len-
_ besetzung um zwel Jahre beschlossen wurde. Die Verléngerung lauft bel einigen Stellen, je
nach Dienstantritt vor Ende des Férderzeitraumes aus, so dass der Eigenanteil fir die LH
" - Mdinchen fur die letzten Monate nicht gesichert ist. . e
Insgesamt sind bei alle (Plan-)Stellen insgesamt 27 Monate (entsprtcht 112.733 €) nicht fl-
" hanziert. Die Fmanaerung soll uber d|esen Beschluss erfolgen. .,

- Der dargeste[lte Sachverhalt ist aus Sicht des Personai- und Orgamsatlonsreferates nachvol!»
ziehbar. Den geplanten Befrtstungsverlangerungen bis 31.10. 201 8 kann daher zugestlmmt
werden, : :

Wir bitten die Stellungnahme der Beschlussvorlage beizufiigen.

Die Stadtkémmere! und das Direk!toriu?ﬁ erhalten einen Abdruck der Stellungnahme,







