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Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 04162

Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 21.09.2016 (VB)
Öffentliche Sitzung

I. Vortrag des Referenten

Das Direktorium - Vergabestelle 1 macht in der o.g. Beschlussvorlage u. a. für den 
Bereich der Sachbearbeitungen einen Personalbedarf von 5 VZÄ in der Wertigkeit 
A11/ E 10 sowie 2 zusätzliche VZÄ auf Abruf in der Wertigkeit A 11/ E 10 für etwaigen 
zukünftigen weiteren Mehrbedarf geltend (vgl. Ziff. 10 der o.g. Beschlussvorlage).

Das Personal- und Organisationsreferat lehnte in seiner Stellungnahme vom 05.04.2016 
den geltend gemachten Personalbedarf hinsichtlich der Sachbearbeitungen 
Vergabewesen ab, da die vom Direktorium verwendeten Zahlen, die der dortigen 
Bedarfsberechnung zugrunde lagen, nicht nachvollzogen werden konnten.

In einem gemeinsamen Gespräch am 04.08.2016 zwischen dem Personal- und 
Organisationsreferat P3.21, der Vergabestelle 1 und der Geschäftsleitung des 
Direktoriums wurde vereinbart, dass maßgeblich auf die Bestandsentwicklung der 
Sachbearbeitungsstellen in der Vergabestelle 1 abzustellen ist.
Bei der von der Vergabestelle 1 dargelegten Aufgabenmehrung von 16% besteht auf 
Basis der Veränderungen der Sachbearbeitungsstellen (Ansatz POR) ein Defizit von 
knapp 10% bei den Sachbearbeitungsstellen.
Legt man dieses Defizit auf die (bereinigten) 39,69 Sachbearbeitungs-VZÄ der 
Vergabestelle 1 in 2016 um, ergibt dies aktuell einen fehlenden Stellenbestand - nur 
bezogen auf die Sachbearbeitung – von annähernd 4 VZÄ.



Es wird in Abstimmung mit dem Personal- und Organisationsreferat vorgeschlagen, 
zunächst 3 VZÄ befristet auf 3 Jahre einzurichten und das Direktorium zu beauftragen, 
innerhalb dieses Zeitraums in der Vergabestelle 1 eine übergreifende 
Kapazitätsbemessung durchzuführen, die umfassend vom Personal- und 
Organisationsreferat begleitet wird.

Es wird nochmal ausdrücklich darauf hingewiesen, dass die Stellungnahme des Personal-
und Organisationsreferates vom 05.04.2016 bzgl. des Bedarfs in Höhe von 1,0 VZÄ in der
4. QE für eine Juristin / einen Juristen weiterhin Bestand hat.

II. Abdruck von I. 
über die Stadtratsprotokolle

an das Direktorium - Dokumentationsstelle 
an die Stadtkämmerei
an das Revisionsamt
z. K.

III. WV – Direktorium- D-GL1

1. Die Übereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird 
bestätigt.

2. An das Personal- und Organisationsreferat POR - P 3.2
An das Direktorium GL
An das Direktorium HA I
An das Direktorium HA II
An das Direktorium HA III
An das Direktorium D-R

z. K.

Am


