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Stellungnahme zur Beschlussvorlage ,,Zusatzllcher Bedarf in den Querschnlttsberelchen des

- Baureferates: Finanzierung*

(Sitzungsvortage Nr. 14-20/V)

Bauausschuss am 22.11.2016
Vollversammiung am 14.12.2016 -~

. An das Baureferat

Dle im Betreff genannte Beschlussvorlage wurde dem Personal- und Organlsationsreferat mit
E-Mail vom 07.10.2016 zur Stellungnahme bis 19.10.2016 zugeleltet

In der Vorlage werden vom Baureferat folgende KapaZItatsmehrbedarfe geltehd gemacht:
AS‘telle'hschaffungen '

Hauptabteilung Hochbau

2 VZA fiirr SB Sonderaufgaben der Fachrichtung TD (3. QE).

1 VZA fur SB Personalangelegenheiten / SB Organisation der Fachnchtung VD (3. QE)

1 VZA fir SB Personalangelegenhelten / SB Allgememe Verwaltung der Fachrlchtung VD (2.
. QE). :

1,9 VZA fur SB Betnebswwtschaft / SB Haushaltssteuerung der Fachrichtung VD (3 QE)

1 ,9 VZA fur SB Fachaufgaben mit IT-Bezug der Fachnchtung der Fachrichtung TD (3. QE)

Hauptabtellung Tiefbau _ ‘
-1 VZA fur SB Sonderaufgaben der Fachnchtung D (3. QE).
0,36 VZA fiir SB Sonderaufgaben der Fachrichtung TD (3. QE)

1VZA fur SB Personalangelegenhelten / SB Organisation der Fachnchtung VD (3. QE)

1 VZA fur SB Debltorenbuchhaltung / SB Kredltorenbuchhaltung der Fachrichtung VD (2. QE)

Hauptabtellung Ingenleurbau » ‘
0,8 VZA far eme/n Planer/in der Fachnchtung TDND (2. QE)

Hauptabteulung Gartenbau
047 VZA fur SB Personalangelegenhelten / SB Organlsatlon der Fachrlchtung VD (3. QE)

: Hauptabtellung Verwaltung und Recht
0,67 VZA fur SB Personalangelegenhelten der Fachnchtung VD (2. QE)
1,0 VZA for SB Recht der. Fachrlchtung VD (4 QE)

Referatsgeschaftsleltung
0,7 VZA fiir eine/n Techniker/in der Fachnchtung D (2 QE)
0,2 VZA fur SB Personalangelegenhelten / SB Organlsatlon der Fachrlchtung VD (3 QE)
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Es handelt sich um einen’ Fmanznerungsbeschluss der Ausfuhrungen zur Unabweisbarkeit der
Stellenbedarfe enthalt. ‘ :

Zu den in der Beschlussvorlage dargestellten Kapazxtatsmehrbedarfen w1rd wie folgt SteIIung
genommen 4 :

Das Personal- und Orgamsatlonsreferat stimmt vorbehaltlich der Slcherstellung der Fi- =
nanzierung der kiinftig geltend gemachten Stellenkapazitaten der Beschlussvorlage zu.

| Be‘grﬁndung

W|e im Vortrag der Referentin dargestellt fuhrten die in den letzten Jahren vom Stadtrat be-
schlossenen stadtischen Infrastrukturprojekte, die vom Baureferat — als stadtischem Bau-
dienstleiter — realisiert werden zu einer erheblichen Steigerung der personellen Ressourcen in
den technischen Abteilungen, zu einer Erhéhung der zu bearbeitenden (Bau- -)Mafnahmen und
‘zu einer Budgetsteigerung im investiven als auch im konsumtiven Bauunterhalt. Diese Aufga- '
benentwicklung wie auch das damit einhergehende Stellenwachstum bedingt auch in den ‘
Querschnittsbereiohen des Baureferates einen quantitativen Stéllenmehrbedarf '

Gleichwohl die jewelhgen Bezugsgrofien (Beschaftlgtenzahl Budgetstelgerung, Anzahl- der FAV
bearbeitenden MaRnahmen/Vorgénge; Prognose von Fallzahlen) und prozentualen Steigerun-
gen nachvollziehbar dargestellt sind, kann aus diesen nicht ohne Weiteres der benétigte Stel-
lenbedarf abgeleitet werden. So sind die zusatzlichen Stellenbedarfe zwar dem Grunde nach
~ nachvollziehbar, der Hohe nach derzeit allerdings nicht verifizierbar: Eine methodische Stel-
) Ienbemessung liegt den geltend gemachten Bedarfen nicht zu Grunde. ‘ '

Zum Beleg der geltend gemachten Stellenbedarfe hat das Baureferat anhand der prozentua— )
len Steigerung einer individuellen BezugsgréRe die zusétzlichen Kapazitaten linear hochge-
rechnet. So wurden bspw. unter Ziffer 2.1.2 des Vortrags der Referentin die vorhandenen Ka-
pazititen ins Verhaltnis zum Anstieg der Beschéftigtenzahlen sowie unter Ziffer 2.1.3 des Vor-.
trags der Referentin die vorhandenen Kapazitdten ins Verhaltnis zur Steigerung des Budgets -

.im investiven als auch im konsumtiven Bauunterhalt gesetzt. Fir eine Schatzung scheint die-

~ses Vorgehen vertretbar, ob tatsachlich eine rein lineare Steigerung des Arbeitsaufwandes vor-
liegt kann allerdings nur im Rahmen einer detaillierten Stellenbemessung belegt werden.

Das Baureferat kommt nach eigener Schatzung auf einen Gesamtbedarf von 28,16 VZA. D|e~
ser wurde u. a. aufgrund zu erwartender Synergieeffekte wie auch im Hinblick auf die gesamt-
stadtische finanzielle Situation bereits auf 15 VZA gekiirzt. AngeSIChts der bereits vorgenom-
menen Kiirzung um ca. die Halfte des geschatzten Bedarfes ist davon auszugehen, dass auch
‘nach einer detaillierten Stellenbemessung die geforderten 15 VZA gerechtfertigt waren.

Sollte seltens des Baureferates eine erneute Stadtratsbefassung mit elrlem tiber den aktuellen
Bedarf von 15 VZA hinausgehenden Stellenbedarf erforderlich sein, ist eine methodlsche Stel-
'Ienbemessung zum Nachweis der benétigten Kapazntaten erforderlich.
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Fefner bitten wir den Vortrag wie folgt zuerglénzen: ,

Das Personal- und Organisationsreferat ist als Querschnittsreferat der Landeshauptstadt Min-
chen betroffen, wenn ;usétziibhe Stellen eingerichtet und besetzt werden, sowie das’'gewon-
nene Personal betreut werden muss. Betroffen sind regelméRig die Abteilung 1 Recht, die Ab-
teilung 2 Personalbetreuung, die Abteilung 3 Organisation, die Abteilung 4 Personalleistungen .
. sowie die Abteilung 5 Personalentwicklung, Bereich Personalgewinnung. : -

Das POR wird den sich durch diese Beschlussvorlage ergebenden zusétzlichen Aufwand zZu
' gegebener Zeit gesondert im zustandigen VPA gel’tend machen.. :

Wir bitten die Stellunghahme der Béschlussvoriage beizuftigen.

Die Stadfkémmerei und das Direktorium erhalten eih‘en Abdruck derASteIIUngnahme.‘.A
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' Dr. Dietrich. \




