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© Stellungnahme zur Beschlussvorlage ,Gesetzeskonforme Umsetzung der gesetzlichen Grund-
-+ lage "monatlicher Miindelkontakt" gemaR § 1793 Abs, 1a BGB be; den’ Amtsvormundschaften/—
-+ " pflegschaften durch Entfristung dreier Planstellen”
- (Sltzungsvorlage Nr. 14 20/V 08625)

. Kinder- und Jugendhllfeausschuss am 23, 05 2017
Vo!!versammlung am 26,07, 2017

An das Sozialreferat

Die im Betreff genannte Beschlussvorlage wurde dem Personal- und Orgamsat:onsreferat mit
E-Mait vom 07, 04 2017 zur Stellungnahme bis 20.04,2017 zugelettet :

Es handelt smh um einen Besch!uss mit dem (Pfan )Steilen entfrrstet Werden sollen,

| ‘! Aufgabe

,Dle Beschlussvortage betrlfft den Arbeltsberelch der Vormundschaften im Sozmireferat Siadt-
jugendamt : :

-Es handelt S{Ch um eine Pfllchtaufgabe

Im Arbeﬁsberefch gibt es derzeit 31, 07 (Plan )Steiien (VZA) fur SB Vormundschaften davon 8
VZA befristet bis 30.08.2018. : ,

Dis dauerhafte Kapaznétsauswe;tung steht im Zusammenhang mit der Slcherste[lung der ge-
' setzhch vorgeschrlebenen Wahrnehmung von monatllchen Mundelkontak’cen

2 geitend gemachte Kapazﬁatsbedarfe

ln der Vorlage werden vom Sozmlrefarat fm[gende dauerhafte Kapa21tatsbedarfe geltend ge-
macht :

Stelienentfrlstungen

3 VZA fiir SB Vormundschaften der Fachrlchtung Verwa!tungs und Sozra?chenst (3 QE)
(derzelt befristet bis 30.08, 2018). 7 ‘ . L

'3 Beurte:lung des geltend gemachten Stellenbedarfs

3 1 Ergebms

Das Personal- und.Organisationsrefarat stfmmt vorbehaltl:ch
'— der Sicherstellung der Fmanzierung

und
. — der Genehmigung des Stadtrats bzgl. efner Fa!!zahl von 1:30
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der Entfristung von 4, 43 Stellen (VZA)‘ zu,

Sollte. a%ierdmgs weltsrhln dér hisher geltende FaHzahlscthssel von 1:40 emschiagig sein, 8o
. besteht kein Emverstandms mit der Beschlussvorlage .

3.2 Begrundung

' Dle geplante dauerhafte Kapaznatsausweltung kann grundsatzl;ch nachVOllzogen werden

~ Mit Stadtratsbeschluss vom 24.07.2013 (Sitzungsvorlage Nr. 08- 14 v 11551) wurden im o. g.
Bereich 3,99 Stellen (\QA) bel.den Amtsvormundschaften.zugeschaltet, um eine Fallzahl von

1:40 pror VZA und damit eine Mindelkontaktquote von 50 % zu erreichen. Der Stadtrat hat
deni vom gesetzlichen Fallzahlenschiissel (— 1:50)-abweichenden, vorstehend genannten

o Fa!lzah!enschlussel im Rahmen dieser Beschlussveriage zugestimmt,

Kinftlg mtehte der Fachbereich dauerhaft eine Falizahl von 1: 30.(d. h 30 Faite pra VZA) er-
‘reichen. Dies geht jedoch sowohl deutlich {iber'den gesetzlich geforderien FallzahlenschlUssel
. von.1:50 als auch den vom Stadtrat genehmigten niedrigeren Schilissel von 1:40 hinaus, so-
«dass der Stadtrat dem gednderten Fallzahlenschiissel erneut zustimmer muss. Der Antrag

der Referentin ist um eine entsprechende Antragsznffer zu ergémzen o

- Am 01.07. 2015 sowie am 01, 12 2015 wurden aufgrund des extremen Anstiegs von UMA {Un-
begleltete minderjdhrigs Ausldnder)-Vormundschaften weitere 8 bis 30.06.2018 befristete Stel-
len singerichtet. Seit Anfang 2016 gehen nun che Faliz:ahlen zurbick, fre:werdende Planstelien
werden nur zum Tell nachbesetz’c L

Die Failzahlen kammen aus den Control!mgbenchten Dle Ze:taufwande flr einzelnen Tatlgkel—
- ten bzw. Aufgabenbereichie wurden aus Jlangjéhrigen® Erfahrungswerten geschatzt bzw. ermit-
telt: Im Stadtratsbeschiuss werden der aktuellen Jahresfallzahl von 825 (Stand 23.01.2017)
. die zurzeit besetzten Stellen-VZA, d. h. die Personen-VZA (it SDZIaIreferat 25,92 Perso-
nen-VZA) gegenlibergestellt. A

Dies ist jedoch methodisch nicht zuldssig. Die Berechnung des Stellenbedarfs stellt immer auf
Stellen-VZA ab. Ein méglicher Mehrbedarf wird ermittelt, indem die sich rechnerisch ergeben-
de Soll-Kapazitat an Stellen-VZA der Ist-Ausstattung an- Stellen—VZA gegenUbergestellt erd
. Ob einzelne Stellen unbesetzt sind- spiait dabe; keine Ro]le ,

Der Stellenbedarf im Soll erglbt sich vorhegend mdem d:e Jahresfalizahl ‘durch die pro VZA _
und-Jahr zu bearbeitenden Falle dividiert wird. Ausgehend von siner Jahresfallzahl von 825 er- -
. gibt sich folglich — unter Ansatz eines efst noch durch den Stadtrat zu genehmigenden neauen:

. Fallzahlschiissels von:1:30 —ein Steflenbedarf von 27,5 Stellen-VZA.
(Hinwels: Bel Ansatz des Fallzahlschilissels von 1:40 errechnef smh ledlghch ein’ Stellenbedarf
im Umfang von rund 20,6 VZA)

Dem {st die lsf—AUSStattung an Stellen~VZA (nicht an Personen—VZA) gegenUberzustellen

Laut ‘Stellenpian (Stand: 31.03, 2017) sind im betroffenen Bereich fur Sachbearbelterimnen
Vormundschaften msgesamt 31,07 Stellen-VZA inklusive der befrlsteten 8,0 Stellen—VZA vor-

. getragen

" Um die dauerhaft erforderllche SoI[uAusstattung von 27,5 Stellen-VZA Zu etreichen, sind
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folghch von den g befrlsteten Stellen-VVZA '4,43 VZA AL entfrlsten Die verblelbenden 3,57 be-
friststen Stellen-VZA sind einzuziehen, -
{Hlnwels Ausgehend vom Fallzahlschliissel 1:40 wiirde sich im Gsgensatz dazu ein Uberhang
im Umfang ven 10 45 [Plan iStellen (VZA) Im Arbeitsbereich ergeben der ab sofort abzubauen
wére.) . .

Wir bitten die Stellungnahmé der Beséhlussvorlége be?zuf(‘zgen

- Die Stadtkdmmerei, das Dlrektcrlum und das Stadtjugendamt erhalten ginen Abdruck der
Stellungnahme.

Dr. Dietrich




