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"Haushaltsbeschluss ernst nehmen” - Umsetzung I Verfahren bei neuen Stellen

Der Stadtrat mége beschliefien:

Bei der. Schaffung von neuen Stellen gilt zur Umsetzung des Stadtratsbeschlusses vom
17.12.2014 (Nr. 14-20 / V 01803, Haushaltsbeschluss ernst nehmen) ab 1. Januar 2018
grundsétzlich das folgende Verfahren

-a) Die Fachreferate bringen wie bisher die Bedarfe fir neue Stelien in einzelnen
Beschlussvorlagen Uiber das Jahr in die Fachausschiisse ein.

" . Die Befassung der Fachausschusse kann in drmgenden Fallen parallel zum
Nachtragshaushalt erfolgen

b) In den Fachausschiissen findet aber hinsichtlich der neuen Stellen und der damit
- zusammenhéngenden Haushaitsausweitungen fiir Personal- und Sachkosten nur eine
Vorberatung statt. Eine Béschlussfassung in der Vollversammlung erfolgt zunachst
nicht.

¢} Der (positive) Beschluss des Fachausschusses lautet wie folgt:

Der <Fachausschuss> empfiehlt die Einrichtung der unter Ziffer < ...> dargestellten
Stellen. Das <Fachreferat> wird beauftragt, die Stellen beim Personal- und
Organisationsreferat zum Steflenpfan und die notwendigen finanzieflen Mitfel fur den -
(Nachirags-)Haushait ... bef der Stadtkdmmerel anzumeiden.

Im Rahmen des Empfehlungsbeschiusses kinnen ggf. die aus Sicht des
Fachausschusses notwendigen Korrekturen vorgenommen werden.

d) Die bis zu einem vorher festgesetzten Stichtag erfolgten Empfehlungsbeschllisse der
Fachausschiisse werden vom Personal- und Organisationsreferat in Abstimmung mit
der Stadtkdmmerei in einer einheitlichen Vorlage ,Stellenplan® zusammengefasst. In
dieser Vorlage ist darzustellen, welche neuen Stellen geschaffen werden solien und
welche zusatzlichen Personal- und Sachkosten im Haushalt dadurch entstehen.




e) Diese Vorlage wird zusammen mit dem (Nachtrags-)Haushalt in den Stadtrat
eingebracht. y

f) Die Vorlage ,Stelienplan” wird im Rahmen der Haushaltsberatungen in einer
- gemeinsamen Sitzung des Finanz- und des Verwaltungs- und Personalausschusses
vorberaten. Dort kdnnen dann unter Berlicksichtigung der (Gesamt-)Haushaltslage die
erforderlichen Korrekturen (Kidrzungen) und polltlschen Schwerpunktsetzungen
erfolgen.

g) Die endglttige Beschlussfassurig tiber den {(gednderten) Stellenplan und die
erforderlichen Finanzmiitel erfolgt zusammen mit dem Haushaltsbeschluss in der
Vollversammilung. :

h) Erst danach werden die Stellen tatsschlich eingerichtet und besetzt.

Das Verfahren gilt erstmalig filr den 1. Nachtragshaushalt 2016, inshesondere auch fiir die
verfagten Vorlagen aus dem Jahr 2015. Neue Stellen kénnen danach grundsatzlich nur
noch mit dem reguidren Haushaltsbeschluss geschaffen werden. Ausnahmen sind nur
zuldssig, wenn nachweisbar unvorhergesehene Ereignisse und Entw:ck!ungen eine
sofortlge Steflenschaffung notwendlg machen.

Begriindung:

~ Der Stadtrat hat am 17.12.2014 u. a. beschiosSen:

"Die Stadiverwalfung stellt sicher, dass die einzelnen Referate innerhalb eines
Haushaltsjahres ifire Aufgaben auf das im Haushalf beschlossene Referaisbudget
beschranken. Ab dem Haushaltsjahr 2016 sind unterjéhrige Haushaltsausweitungen
grundséizlich ausgeschiossen. Ausnahmen sind nur zuldssig, wenn nachwejsbar
unvorhergesehene Ereighisse und Entwicklungen ein sofortiges haushaltsrelevanies
. Handein notwendig machen.” :

Durch das o. g. Verfahren sall auf der einen Selte die Umsetzung dieses
Stadtratsbeschlusses sichergestellt, auf der anderen Seite aber auch dem Interesse der
Fachausschiisse Rechnung getragen werden, auch weiterhin tiber die Schaffung von
neuen Stellen in den jeweiligen Fachbereichen ausfiithrlich beraten zu kénnen.
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