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An das Kreisvemaltungsreferat

Mit E Mail vom 20.04.2017 haben Sle uns deuo g- BESGNLISSGMWU#.ZUF Stelfungnahme Zu-
geleitet.

In der Sitzung des interfraktionellen Arbeitskreises Verwaitungsoptimierung (iAK) vom
16.11.2016 wurde entschieden, dass kiinftig bei Beschllissen mit Personalzuschaltungen ne-
ben der Stadtkdmmerei und dem POR auch das Kommunalreferat im Vorfeld eingebunden
wird. Das Kommunalreferat priift, ob fUr die Personalzuschaltungen austeichende Kapazititen
an Blrofldchen zur Verfiigung stehen und gibt zu diesem Punkt eine Stellungnahme ab. Der
Punkt ,Personalbeschliisse” in den Erlduterungen vom 29.03.2016 zum Beschiuss Nr. 14-
20/ V 03345 ,Buroraumgesamtkenzept” vomn 30.09.2015 wird durch die Entscheidung des iAK
insofern ergénzt, dass Personalbeschilisse zur Prifung und Stellungnahme {und nicht nur zur
Kenntnisnahmé) an das Kommunalreferat {ibersandt werden.

Das Kommunaireferat nimmt zur im Betreff genannten Besch[ussvor[age wie folgt Stellung:

,,In Ziffer 7.2 der Beschiussvorlage wird ein zusétzlicher Personalbedarf von 2 VZA befristet fur
5 Jahre dargestellf. Aussagen zur geplanten Unterbringung, bzw. zu bendtigten Bilroftdchen
fehlen im zugeleiteten Beschiussentwurf. Wir bitten um Darstellung im Beschlussvortrag, wo
die beaniragten Dienstkréfte untergebracht werden kdnnen. Wir weisen daraufhin, dass die
‘Beschaffung von Kleinstiiéchen ftir Einzelarbeitspldtze in Ndhe der Bestandsgebéude dufierst
unwirtschaftlich und auch organisatorisch nicht zielfithrend ist. Daher sollte versucht werden
diese Arbeitsplitze durch Nachverdichtungen im Bestand abzudecken. Solfte die Abdeckung
des Bedatfes nur iibergangsweise moglich sein, wére in Abstimmung mit dem Kommunalrefe- -
rat zu konkretisieren wo und in welchem Umfang mittelfristig ein neuer Siandort oder z.B.
durch bauliche MaBnahmen im Bestand neue Arbeitsplédtze geschaffen werden miissen.”

 Wir bitten die Ausfiihrungen im Beschlussentwurf entsprechend zu Uberarbeiten.

Bitte achten Sie bei kiinftigen Beschlussvo’flagen‘ die Personalmehrung beinhalten darauf,
dass entsprechende Aussagen zum Blrobedarf enthalten sind.
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