Datum: L6 0.7 .+ Personakund
Telefon: 0 233+ ) L o - Organisationsreferat

Telefax: 0 233 T o Orﬁanisaﬁon :

.Stellungnahme ZUr Beschfussvorlage ,,!ntegnertes Handiungspmgramm Kllmaschutz in MUn- '
ohen (IHKM) - -

- Klimaheutralitat und FInanz;erung ab dem Jahr 2048“
_ (S|tzungsvorlage Nr 14-20 f Y 08521) o '
' Vollversammlung am 26, 07 2017

' An das Referat fifr Gesundheit und Urhweit

Dle im Batreif genannfe Beschfussvor[age wurde dem Personal— ‘und Orgamsat:onsreferat mit .

‘ E—Mal! vom 05.05.201 7 Zur Ste!!ungnahme bis 19. 05 2017 zugeleltet
"!Aufgaben i L o |

Erarbeitung und Umsetzung Minchner Kllmaschutzaeie
R Khmaschutz ist eine Querschnitfsaufgabe clis afle Bereiche der. Stadtverwa[tung be’mfﬁ

. Ktsmaschutzmanager/mnen . : ' ' : -
- Dle K}imaschutzmanager/innen in allen betelhgten Referaten helfen die. Anforderungen des -
: ‘Kllmaschutzes in allen origindren Aufgaben der Diengtelle dauerhaft zu.verankern,
Sie sind zustdndig neue Entwicklungen, Gesetze und Novellisrungen zu beobactiten und sich
einen Uberblick Zu, verschaffen welche Neuerungen Auswirkungen auf ihre Berelche haben
* und unterstiizen dJe Drenststetlen bel der Umsetzung :

SR Umweltplanung L ‘ -
Unterstitzung der Pro;ektsteuerung des lHKI\JI sowie faohhche Bearber’:ung von Stadtratsan—
trelgen und Stel]ungnahmen Im Bereich Kllmaschutz und Energle - ' :

2 gelfend gemachte 'Ka;iazitéitsméhrbedarfe
'Stéuenentfristungen -
in der Vorlage werden vom Referat fur Gesundhelt und Umwelt Entiristungen, fur

10VZA (Plan -Stellen fur Kilmaschutzmanagerlmnen der Fachrichtung Sonstlger Drehst
' (4 QE) geltend gemacht .

A414526. ‘ ReferathrGesundhelt und Umwelt (03011) .- 130.08.2018
Ad13921 . |Kommunalreferat (0403) = - : " 131.10.2018
A413924 . - |Referdt fur Stadiplanung und Bauordnung— HA I (0812) |31.07.2018
A413852° _ | Referat flir Stadtplafiung und Bauordnung-HA IIi (08331)"|30.09.2016
" |A413951 - |Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung—HA (0825) [31.10.2018

A417289 ReferatfurElidung und Sport ZIM (090741) -t L 14.07.2018 B '

| | Ahla%f@.
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waiares Tkeelsverwalungstoferat (063112) .. . |31102018
|B413758 | Referat fir Arbeit ind Wirlschaft (1422) ~ *. 31.03.2018
A413768  |Direktorium (01274) | S 31.05.2018 -
A413055 - |Baureferat(021021) - ~ 31102018

) PN .. Selte2vond .

BL

Zusitzlich soli nach eine weitere Stelie I Referat fir Gesundhelt urid Umwelf fur

" B Umwelplanung, Fachrichtung Technischer Dienist (4. QF) entfristet werden:

[A422823 [ Referat fir Gesundheit und Umwelt (031211) | " [sti22018 |

- 3. Béqrtei!ungj der geltend gemachten'Stéiienbedarfe'

"3'.1Ergelc;h]s R o ‘ : o

Das Personal-uhd Organisationsreferat stimmt vorbéha_itlia‘h }ier Sichérsteliung der‘:Fi--.
nanzierung der Entfristungen der (Plan-)Stellen der Beschlugsvorlage zu. - ‘
Das Personal- und Organisationsreférat empfiehlt eine Beschlussvolizugskontrolle hinsichtlich

des eingesetzten Personals, um die Bedarfe und Wirkungen im Verhditnis zu den Zielen der
QOé»«Einéparunggn'dar'zustellen.__: : L :

3.2 Begriindung

" Das,Integrierte Haridlingsprograrm Klimaschitz in Miinchen ~ IHKM" stellt das zentrale Kli-

maschutzinstrument der Stadiverwaltung dar. Es bildet sinen grofen Teil der Kiimaschutzakti-

' vit‘a:ten,der-'Referate und Betsiligungsgeselischaftenab. - o '
fm THKM-Prozess werden regelmabig KlimaschutzmaRknahmen zusammengefthrt und bewer *
.tet. Glelchzeitly werden neug Mafnahmen angestofién, ausgearbeitet und it Rahmen des Kli- . |
' maschutzprogrammes dem Stadfrat zur Entscheidung vorgelegt. ,

Hintergrund Stellenfinanzierung

. Im Grundsaizbeschluss zum ,Integrierten Handlungsprogramm Kiimaschutz in Mnchen -

IHKM® (Sitzungsvorlagen Nr, 08-14 / V 01333) von 2008 wurde vort der LH Minchen unfer

Féder'rﬁhrung-des.Referats fir Gesundheif und Umwelt ein referatsiibergreifendes Programm .
“ aufgesetzi, um aufelnanderabgestimmte, Klimaschutz-MaRnahmen zu ergrbei’cen und diese

hinsichitiich fhrer CO-Rediidionspotenziale zu bewerien.. : :

. Sejt Semmer 2008 férdert das Bundesministerium fiir Umwelt, Nafurschutz, Bauund Reakfor-
- sicherheit (BMUB), auf Basis.der Richtiirle zur Forderung von Klimgschutzprojekten in sozia~ .
. len, kulturelien und offentlichen Eiririchtungén im Rahmen der Nationalen Kiimaschutzinitiative,, -
, Klimaschuizprojekte in Kommunen. o < S =

Zie} der Bundesforderung ist eine dauethafte Etablisiung des Kiimaschutzmanagements in '
deh Kommunen, um die langfristigs At fgabe des Klimaschutzes zu bewaltigen. :
Die Stellen (9 VZA) fur Kliméschutzmanager/innen bei der LH Miinchen wurden aufgrund des
Beschlusses [JHKM" (Sitzlingsverlage 08-14 7V 10670) befristet far 3 Jahre eingerichtet. .

* DerBund Gbernahm 65 % der anrechenbaren Personalkosten flrdiese Steflen tiber einen
Zeltraum von drei Jahren (bewilligte Fardersumme 4,212,000 €).
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- Seite Bvond -

Im Rahmen der Khmaschutzinlﬂat[ve des Bundes war es moglich die Stellen uin waitere zwen .
Jahre im Rahimen eifies Anschiussvorhabens fordern zu lassen. Dez~ Bund ibernimm hierftr .
‘hach 40% der anrechenbaren Kosfen,: . :
Die Fortschreibung des IHKM, das Klimaschutzprogramm 2015 (Sltzungsvorlagen N, 14—20 /
-V 01751) wurde.In der Vollversammiting am 20.11,2014 beschlossen. Ein Antrag flr ein An- -
schlussvorhaben wurde fedérfilhrend durch das RGU ‘am 02.11.2015.beim-Bund gesteﬁt
- DerEigenanteil der LH Monchien von rund 80 % der férdetfahigen’ ‘Kosten wurde berelts mit .
dleichem Stadiratsheschluss auf Basis der tatsachlichen Dlenstantntta der Stellenmhabenm
. hen und Stelleninhaber beschlossen. -
Mit Bescheid yom 10.03,2016 bewilfigte der Bund einen WSlteren Antrag insgesamt wurden
Zuwendungen in Hohe von 451.000 € bewiliigt:
- it d}eps(er bundeswelten einzigartrgen Fardsrung bestatrgt und honoriert der Bund die Erfoige T
des THKM. -
Eine weltere Ver!angerung der Fﬁrderung des Khmaschutzmanagaments im Rahmen der KI|~
_ maschutzinitiative.des Bundes ist Ghet das Anschlussvorhaben hinaus nicht mehr méglich, .
Die Verlangerung der Stellen bis 31.10.2018 Wurde bereits mit Beschiuss Veriangerung des

Kii maschutzmanagement" W vom 18,10, 2016 (14~20 1y 06526) genahmlgt

‘Entfrlstung der (F‘ian-)StelIen

Die Aufgaben im Rahmen des Ktimaschutzes werden auch in clsn nachsten Jahrenh an Bedeu~

. tung gewinnen, Das Ziel der CO; Emsparungen ist noeh nicht erreicht, deshalb wurden rieue
| Ziele bis 2050 {0 31 Coz~Aquxva[ente) und bis 2030 (Reduzierung der Treabhausgasemssw

. henauf 3 Torinen COZ-Acgmvaienten pro Einwohner und Jahr) festgelegt. .
" Diese Zlele kénnen, lalt Darstellung der Daenstste]!eh ;m Beschluss nur mit dem entsprechen-

- den-Personal errelcht werden

Kllmaschutzmanagerimnen ‘ C
Die Aufgaben wurden von den jewsiligen Dfenststeilen ausfithrlich urid nachvollmehbar be—

- grindet (bisherige Projekle, Effekts, neue Projekts, Zial der CO, Einsparungen).

Es handeit sich bei allen Stellen um konzeptionell, planer ische Tét!gkeiten die nach Ausflihruh-

gen der Dienststellen dauerhaft notwendig seirt werden

SB Umweltplanung ’ ’
DIe Aufgaben dar Stelie SB Umwaitp!anung (Unterstutzung der Projekisteusrung des [HKM,

z, B, Berichierstattung zu Kllmaschutzprogrammen Unterstutzung bei dar Beschaffung von -
. Dritimitteln, verantwortliche Koordination und Prozessbegleitung bei der Bearitwortung von

- Stadtratsantrigen) sind Uberwlegend konzeptionell, planerische Tétigkeiten die fiach Ausﬂ]h—
rungen der Dienststelie dauerhaft notwendig sein werden. Von der Dienststelle wurde nach- -
_-vollziehbar dargestellt dass die Aufgaben der Projekisteuerung des [HKM ohne disse Persa~ :
. nalkapazztat nlcht in der srforderhchen Quat:tat erled|gt werclen }(onnen

. Der BeschIUSS IHKM unteriiegt der Beschiussvol zugskontrolte (Fortschrelbung der Kiima-
schutzzléle alle dref Jahre), unter dieser MalRgabe kann den Entfristungen der (Plan-)Stellen”
fr Klimaschutzmanaget/finnen und der Stelle 8B Umweltplanung zugestimmt werden. .
Ima Rahmeh der Feststellung iS’E jewells darzuste[!en welche Effekte mit den emgesetzten Res— )

sourcen erzielt wurden.




. Selle 4 von 4

Wir bitten die Stellungnahme derABgs"chlvusg\mrlé'ge Beizufaggan. ’

Die Stadtiammerel und dés Direktorium ethalten oinen Abdrizck der Steliingnahme,
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Datum: 31.052017 . - . - Stadtkdmmere! .

-~

Telefon: 0 23 : ‘ ' Mehrjahreshaushaltswirtschaft

Telefax: 0 233 o - B ' . Finanz- und Investifionsplanung

' Integriertes Handlungsprogramm Klimaschutz in Mdnchen ((HKM)
Klimaneutralitét und Finanzierung ab dem Jahr 2018

Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 08521

' Béschlussvor!agé fidr dié VolIVersamm!un'g des' Stadtrates am 26.07.2017

Sofort

An das Referat fir Gesundheit und Umwelt

“Flr die vorltegende Beachlussvoriage sind aus Sicht der Stadtkémmerei hpch folgende Ande-

rungen bzw, Ergénzungen notwendig: '

Dar Vortragstext (Seite 4 Ziffer 1.3) ist entsprechend den gultigen Regelungén anzupassen,
d.h. gine Binbringung der Beschiussvorlage ist auch.im 2. Halbjahr méglich. Folglich ist die
Einarbeijtung der Evaluisrungsergebnisse des Klimaschutzprogramms 2015 und die Entvick-
lung fundlerter Mafnahmen mit einer - wie urspriinglich geplanter - Behandlung in der Voll-

- .versammlung im Qkieber 2017 maglich. Eine verzeitige Verlangerung scheint somit nicht
ndtig. Die Stadtkdmmerel siwartet deshalh spatestens filr die Entscheidung tber das Kilmia-
schutzprogramm 2019 im Sommer 2018 sine Evalulerung des fortgefihrteri Programms.

Bezlglich der Entfristung der Stellen (Seite 26 Ziffer 4.2.2) im Kiimaschutzmanagement (10
VZA)ist anzumerken, dass auf diese Welse eine Diskrepanz zwiachen Personal- und Sach- .
mittel geschaffen wird. Wéhrend dle Sachmittel des Klimaschutzmanagements lediglich
Dafristet zur Verfiigung stehen, werden die Stallen dauerhaft eingerichtet. o

Die Stadtkémmerei weist darauf hin, dass es Folgeprograminie zum Kiimaschutz.geben wird,
“die eine Enffristung der Stelien etforderlich machen. Allein die Verldngstung des-Klimaschutz-
‘programms um ein Jahr impliziert dies nicht, Im Vortrag sollte deshalb deutlich zum Ausdruck
kommen; dass-diese Entfristung im Hinblick.auf die Evaluierung und Votbereitung des KSP -
"2019 und nicht durch die jetzige Programmveriangerung verantasst ist. '

. Die Kostentransparenztabelle f(ir zahlungswirksame Kosten im Berelch der Investitionstatigkeit
snthélt nur elnen Tell der investiven Kosten. Es wird deshalb.gebeten, getrennt fiir jedes
Referat eine eigene Kostentrarsparenztabsile fiir die zahlungswirksamen Kosten im Bereich

1der Investitionstatigkeit abzubilden, welche tatséichlichen investiven Kosten im entsprechen-
den Jahr zahlungswirksam werden. Die vorhandene Tabelle passt zudem nicht zur Aussage
unter Ziffer 3.1.1 (Seite 36), da alleln das Referat fir Gesunidhelt und Umwelt investive Mitte!
in Hohe von 4,5 Mio. € bendtigt, Der auf Seite 37 bezogene Hinwals auf Anlage 6 muss auf

Anlage 4 gedndert werden., . - . -

‘Die Textpassage auf Seite 38 ;Die In der Investitionsliste 1-aufgelisteten MaRnahmen ... sind

. deshalb in die Investitionsliste 4. zu fiberfihren” ist dahingehend zu korrigieran, dass die Ansét-
.ze, die bereits in der Investitionsliste 1 enthalten sind, lediglich um diese Erhéhungsbetrége
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erganzt bzw. erhht werden.

- Wir weisen zudém darauf hin, dass die dargestellten Betrage f0r die jeweiligen MaRnahmen -

lediglich zusétzliche Ausweitungen sind, da einige Mainafimen aus anderen Beschluss- oder
Referatsmitieln finanzlert werden. Aus Grunden der Ubersichtllchkezt und einer erhdhten

- Transparenz bittet die Stadtkdmmerel, die Ansétze der im Kllmaschuizprogramm enthaltenen '

Mafsnahmen msgesamt darzusteilen

‘ DJe bersits am 18,05.2017 ubermrttaiten Anderungen zur Anlage 3 und 4 bitten wir elnzuarbe[-

ten Es wird um Zuleitung einer Uberarbelteten Neufassung gabeten.




