Datum: . § & #7. 1/ : | Personal- und

Telefon:-0 233-30728 ' ‘ - Organisationsreferat

Telefax: 0 233-67968. - _ : Organisation .
: , o POR-P 3.21

Stellungnahme zur- Beschlussvorlage ,,Welterfuhrung des Europe Direct Informatlonszentrums
Munchen in der neuen Antragsperiode 2018-2020, Finanzierung® - : .
(Sltzungsvorlage Nr. 14 -20/V 09073) - ,

AusschUss far A'rbeit und Wirts’chaft am 18.07.2017
Vollversammlung am 26,07.2017 '

An das Referat fiir Arbeit und Wirtschaft

_macht werden.

Die im Betreff genannte Sltzungsvorlage wurde dem Personal- und Orgamsatlonsreferat mit
E-Mail vom 03.07.201 7 zur kurzfristigen Stellungnahme verfristet zugeleitet.

3

Es handelt sich um einen FunanZIerungsbeschluss in dem Kapazﬁatsmehrbedarfe geltend ge-

1. Aufgabe

Mit den in' Rede stehenden Kapazutaten wird das Europe Direct Informatlonszentrum Minchen

" (ED])" als direkte Anlaufstelle fir die breite Offentlichkeit und fester Bestandtell der -

Europastrategle der Landeshauptstadt Munchen betrieben.

" Esfallen ua. folgende Aufgaben an:

+  Blrgerberatung zu EU- relevanten Themen
~+ -Durchfihrung von Informatlonsveranstaltungen zur EU allgemem und zur Europaarbelt .

- in Mtinchen _
-+ Netzwerktreffen der Miinchner EU-Akteure (gememsam mit. dem FB 1 Europa i im RAVV)

. Durchfiihrung sog. EU-Ralleys fiir Sohulklassen

+  Schulservice ‘
« Workshops fiir weiterfuhrende Sohulklassen
+  Ausgabe Informationsmaterial ,

‘ Eé handelt sich um eine freiwillige Aufgabe.

Das EDI iét ein EU-geférdertes Gemeinschaftsprojekt des Referates'fi'lr Arbeit und Wirtééhaft
in Kooperation mit der Miinchner Stadtbibliothek und wurde in 2009 eingerichtet. Das Projekt
arbeitet mittlerweile i in der zweiten Antragsperlode (1 Periode: 2009-2012, 2. Penode 2013-

- 2017).

Fur diese Aufgabe werden im o. g. Arbeitshereich berelts 1 31 VZA eingesetzt, die aktuell bis
31.12.2017 befristet sind (Planstelle Nr. B414010 und Stelle Nr. A41 8827 'S, unter 2., die Be-
fristung entspricht der Laufzelt der aktuellen Forderperlode)

1 Www.muenchen.de/europe-direct
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2. Geltend gemachter Ka‘pazitéitsmehrbedarf

" Neben der Welterfuhrung des Betriebs des EDI soll in der dann dritten Antragsperlode ab

01.01.2018 auch die Weiterentwicklung des EDI forciert werden. In der Konzeption flr die For-
derperiode 2018-2020 hat die EU-Kommission gestiegene Anforderungen formuliert und insb.
den Ausbau des Kontakts zu Blirgérinnen und Burgem sowie die EU-Wahl im Jahr 20191 in den :

Fokus geruckt

Fur den Fall des Zuschlags zur Fortfihrung des EDI in der lférdefperiode von 2018 bis 2020
sollen die aktuellen Befristungen der in Rede stehenden Kapazititen entsprechend verlangert
werden und die Kapazitaten .insgesamt von 1,31 VZA auf_1,51 VZA,aufg_estockt werden.

Befristungsverlﬁngerungen

i

1,0 VZA fiir eine/n SB Information der Fachnchtung Verwaltungsdlenst (3. QE, BesCir. A 12)
(Plan -)Stelle(n) Nr. B414010, derzelt befristet bIS 31.12.2017).

0,31 VZA fur eine Hilfskraft der Fachrichtung Sonstiger Dienst (2. QE, EGr. 5)
(PIan—)SteHe(n) Nr. A418827, derzeit befristet bis 31.12.2017).

Die Befristungen sollen entsprechend der dritten Forderperlode bIS zum 31.12.2020 verlangert
werden . . .

. Kap‘azitétsausweitung
" Gleichzeitig soll die Kabézitét der Stelle Nr. A418827 von 0,31 VZA au.f‘0,51 VZA (20 / 39 Wo-
chenstunden) erhéht werden, um den steigenden Anforderungen in Folge der verstérkten Ver-

' netziing des EDI, den Ausbau der Leistungen fur Btirgerinnen und Blirger und die Diversifizie-..
rung. der Kommunlkatlonsmstrumente Rechnung zU tragen '

Fmanznerung

Die FmanZIerung erfolgt nur antelhg aus Drittmitteln der EU- Kommnssnon (bis zu 40 000 €) S0~
dass einé Stadtratsentscheidung uber die Finanzierung der dartiber hinaus gehenden Kosten

erforderlich ist.

3. Béurteilung des Kapazitétsmehrbedarfs

Ergebnis -

Zu den in der Sltzungsvorlage dargestellten Kapazﬂatsmehrbedarfen wird wie folgt Stellung
genommen:

“Das Personal- und Orgamsatlonsreferat s’nmmt vorbehaltlich der Slcherstellung der Fi-
| nanzierung der kunftlg geltend gemachten Stellenkapazitaten der Beschlussvorlage zu:
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Die zusétzlichen Stellenbedarfe erscheinen zwar dem Grunde nach nachvéllziehbar, sind aber
-~ noch exakt zu bemessen. Die Stellenkapazitéten sind ohnehin bis zum Ende der Forderperi-
ode am 31.12.2020 zu befristen und der tatséchliche Bedarf ist in diesem- Zeitraum zu evalu-

' leren dies msbesondere vor dem Hintergrund einer evil. weiteren Forderperlode '

Zur Klarstellung sei darauf hingewiesen, dass keine neten Positionen eingerichtet werden,
sondern die Befristungen.der vorhandenen bzw. aufgestockten Kapazutaten entsprechend der
~ dritten Antragsperiode verlangert werden. »

Wir bitten daher, im Antrag‘des Referenten unter Ziffer 2,
,--.die Bemessung und Eihrichtung von 2 Stellen [..v.'].“

durch

Ka

" dle Bemessung und Ausweltung der vorhandenen Kapaz:taten auf.insg. 1,51 VZA sowie die
Befristungsverlangerung dieser Kapazitaten bis 31.12.2020 entsprechend dem Vortrag des’
Referenten und die Stellenbesetzung beim Personal- und Orgamsatlonsreferat zu veranlas-A

sen.”
‘zu ersetzen.
Folglich kanﬁ in Antragsziffer 1. der Passus

..und der Einrichtﬁng der befristet_en Personalstellen im Referat fiir Arbeit und
Wirtschaft/Fachbereich Europa...”

- gestricheh "werden,' da dieé sqdann‘ in Antragsziffer 2. geregelt ist.

Begriindung

Fur den Fall des Zuschlags zur Fortfuhrung bzw. Aufrechterhaltung des Betriebs des EDI wer- -
den die Kapazitaten spétestens zum 01.01.2018 und fur die Dauer des Forderzeltraums bis

_Ende 2020 benétigt:

Die Bemessung der Kapazitéten ist laut Antrag des Referenten (Ziffer 2) vorgesehen; hierbei
ist eine frihzeitige Einbindung des Personal- und Organisationsreferates angezeigt.

Die Fina'nzierung?erfolgt anteilig durch EU-Férdermittel. _

* 4. Unabweisbarkeit und Nicht-Planbarkeit

Aus Sicht des Personal- und Organisationsreferates (POR) st ein Fman2|erungsbesohluss
grundsatzlich nicht erforderlich, da die Befristungsverlangerungen erst mit Wirkung vom
01.01.2018 erfolgen sollen,.sodass ein Empfehlungsbeschluss im September mit fristgerechter
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Embmdung des POR und anschlieRender Bestatlgung im Rahmen des Sammelbeschlusses
im Spétherbst ausreichend ware

Die Ausschreibung fur die Forderpenode 2018-2020 wurde Jedoch erst im Juni veroffenthcht
die Bewerbung zur Fortflihrung des EDI muss bis zum 29.08.2017 eingereicht sein.
Die Zustimmung des ‘Stadtrates zur Weiterfithrung des EDI und der Einreichung des Antrags

- fur die néchste Férderperiode (Zlffer 1. des Antrags des Referenten) ist daher schon vorzeitig -

einzuholen.
Die Verknlipfung mit.den damit verbundenen KapaZItatsausweltungen lst daher grundsétzlich

_nachvollziehbar — dies insbesondere vor dem Hintergrund der nur anteiligen Fremdfi-
nanzierung. :

Wir bitten die Stellungnahme der Beschlussvdrlage beizuftigen.

Die Stadtkdmmerei und das Direktorium erhalfen einen Abdruck der Stelluhgnahme.

Dr. Dietrich‘




Stadtkdmmerei

Jahreshaushaltswirtschaft
" Haushalt

SKA-HAII-12

Datum:; 05,07.2017
Telefon: 0 233-92735
Telefax: 0 233-25911

B

Weiterfilhrung des Europe Dlrect |nformatlonszentrums Miinchen in der neuen
Antragspenode 2018 2020 - ,

Beschluss des Ausschusses fur Arbeit und Wirtschaft am 18.07..2017 (vB)

iSltzungsvorlage Nr. 14-20 / V 09073
offentliche Sltzung

An das Referat fur Arbeit und Wirtschaft, GL-2

Vorbehalthch einer posntlven Stellungnahme des Personal und Ofganisationsreferates erhebt
* die Stadtkémmera kelne Einwénde gegen die oben genannte Besch!ussvorlage.

Wir bltten diese Stellungnahme in dle Beschlussvorlage einzuarbeiten.

" Das Dlrektorium D- HAH V1 (Beschlusswesen) und das Revisionsamt erhalten je einen
Abdruck der Stellungnahme zZur Kenntnls

Wt







