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Stellungnahme zur Beschlussvorlage Meranstal tungssloherhelt Personelle UnterstUizung fur
. das Veranstaltungs- und Versammiungsbilro des Krelsvarwaltungsrefrates“ -
‘ (Sitzungsvorlage Nr 14-201 v 09566)

o Krelsverwaltungsausschuss am 17_.10.2017
" Vollversammiung am 23,14.2017

An"daé‘Kreiéverwaltungsré"feiat '

Dle Im Betreff genannte Sitzungsvorlaga wurde dem Personal- und Organisatlonsreferat mlt E-
‘ Nlai! vom 21 [08.2017 zur Stellungnahme bis 01 09 2017 zuge!eitet . '

Es handelt saoh um emen Empfehiungsbeschluss in dem Kapazitétsmehrbedarfe geltend ge- |
. -macht werden : : \ : :

A. Aufgabe

Das Ver anstaitungs~ und Versamm"!ungsbﬂro des Krelsvemaitungsreferatas (KVR~ I/25) st ver-
- ahtwortlich f(r dle Annahnie von Veranstaltungsanzelgan die Uberprlifung auf Vollsténdigkeit
_und Rlchtlgkelf der Unterlagen sowle.deren anschiisfends. Bearbsltuhg unter Einbindung deér
betroffenen. Fachdlenststellen-und Slcherheﬁsbahérdc&h Zudem wird der Veranstaltungsbs- -
A scheld eriassen und dle Veranstaltung anschlleﬂend im AuBendlenst begleite’r

‘ Es handelt smh um ‘gine Pﬂichtaufgabe ,
- Flr d[ess Aufgabe werden Im 0. g. Arbeitsbereich berelts 30,575 VZA etngesetzt

Erslgnlsse derjungeren Vergangenhelt in verschiedenen europalschen Stidten zeigen, dass
GroRveranstaltungen verstérkt zu potenizisilen Zielen flir terroristische Anschidge oder Amok-
laufe gewordsn sind. Um den durch diese Entwicklung gestiegenen. Absttmmungs~ und Aus- -
'tauschbedarf des Veranstaltungs- und Versammiungsbiros mit den Veranstaltem und den si-.
cherheltshshorden. abzufangen und mit den sicherheitsrechtlichen HeraUSforderungen sadhge-
recht umgehen.zu kéninen, besteht beim Veranstaltungs- und Versammitingsbiiro antragsge~
m&p.ein personeller MeRrbedatf von Insgesamt 5 VZA (s1ehe Punkt 2 und 3)

-2 Geltend gemachter Kapaz]t’atsmehrbedarf
: Stellenschaffungen e

3 VZA fur SB Veranstaltungen der Fachrechtung Verwaltungsdienst (3. QE) befﬂstet fur 3 Jahre
. -ab Stellenbesetzung:” :

1VZA fUur SachgabIetsleltarfm der Fachrlchtung Verwaltungsdmnst (3 QE) befnstet fUr 3 Jahre'
ab Stellenbeaetzung . .




: .' éalie‘z von 2

- 1VZA'fUrTéah1_assister)t{in der Faqh_r{bh_tung Vgnwattdngﬁsdi:gnst'(2, QF) befristét.ft}r‘ 3Jahreab .

* Stellenbesetzung,

L8 Bedrte'ihmg'; des Kapazltéiismehrbédarfs
g Ergébnis" ) .
' Zu déﬁih jdér‘éitzungsVofiage Qargesfellten.Kapazitéfsmehrbedarfgn wird wle folgt Steliung
ggnommen: . .. Co e :
Das Personal urid Organisationsreferat stimit vorbehalflich der Siéherstollung dor Fie
‘nanhzierung der klinftg geltend gemachten Stellehkapazitatan der Beschlussvorlage zu,

¢ t

Begriindung s i _
.. Dem geltend gemachten Personalbedarf liegt keine methodische Stellenbemessung zugrunde:
Elne.PlaUSibiiisierung'qes Bedarfs der Hhe nach Jst dem Personal- und Organisationsreferat
" deshalb nicht mégilch. Da die beantragte KapazitétsausWeItungjedoqh dem Grunde nach
plausibel dargestelit wurde (Ziffer 3,1 mit 3.11 des Beschlussvortragsj und elne Befristung der
Kapazitéten sowle aine Bvalulerung dos geltend gemachten Bedarfes berelts in der Be-
. sohlussvorlags vorgesehen ist, kann dem Personalbedarf dennach zugestimmt werden.

. .
" Wirhitten die Stellungnahme der Beschlussvorlage beizuftgen. *.
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