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.~Stellungna'hme ZUr Bes'chlussyorlage ,Betrieb des n Uén touristischen ln’cemétp.ortals far Mdn-
chen, Verlangerung der befristeten Stellen und Fi %einzierun'g“ o : ‘ -

(Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 08847)

Beschluss des Ausschusses flr Arbeit und Wirtschaft und des Verwaltungs- und Pe,rson‘a'laus~ o
schusses in.der gemeinsamen Sitzung am 20.06.2017 : o '

3

An das Referat filrArbeit ind Wirtschaft

Die im Betreff genannte Beschlussvorlage wurde dem Personal- und Organisationsreferat mit
E-Mail vom 09.05.2017 ohne Fristsetzung zur Stellungnahme zugeleitet. P .

" Es handelf sich' um einen Empfehlungsbesehiuss, in dem Kapazitatsmehrbedarfe geltend ge-

macht werden (B’efristungsverléngerungen). Die efidgtiltige Entscheidung {iber-die Befris-
tungsverldngerungen und deren Finanzierung soll in der Vollversammlung des Stadtrates im
Juli 2017, gefasst werden. | oo ' o -

! ’ ' ’ .

Mit Beschluss der Vollversarﬁmlﬂng vom 29.07.2015 (Beschiiissvorlage Nr. 14-20./ V. 03193)

* wurde-bereits tibér deh Aufbau und den Betrieb des neuen touristischen Iinternetportals flr -

Miinchen und die hierfur erforderlichen Kapazitdtsmehrbedarfe im Referat fur Arbeait und Wirt-
schaft, Fachbereich [V Tourismus enfschieden, um zukiinftig im weltweiten Wettbewerb auch
digital wettbewerbsfahig zu werden. - ' : C ~ ST

Es handelt sich um eine freiwilige Aufgabe.

Fiir diese Aufgabe wurden im 0.g. Arbeits'bereichlih Folge des ydrg'énah’hten Stadtratsbe-

. ~ schlysses nach und nach 3,5 VZA geschaffen: =

~ Abteilungsleiterin  A423035/E13 - . 1,0 VZA © . befristet bis 30.11.2019 :

- SB Neue Medien  B422482/A12 - 0,5 VZA - befristet bis 31.12.2018 .
. — SB Vertrieb e B426419/A'11 : 1,0 VZA" - befristet bis 31.12.2019
— SB Neue Medien - A42~1971//E 9¢ 1,0 VZA ' ~ befristet bis 31.10.2018

’ 'I'I)ie Stellen wurden auf drei-Jahre ‘ab'Besetzung befristet und das Referat fur Arbeit und Wirt-

schaft wurde aufgefordert, eine Stellenbemessung durchzufiihren, um festzustellen, ob und in
welchem Umfang tiber die vorlaufige Befristung hinaus ein Stellenbedarf besteht.

Die Pds:itionen wurden zu unterschiedlichen ‘Zeitpunkten besetzt, da einigeAAufga.ben bereits
wahrend der Erarbeitung des neuen touristischen Internetportals anfallen und dadurch zum
Launch-des Portals bereits Erfahrungen und Erken_ntnissé aus der Erarbeitungsphase zur Ver-

filgung stehen. - : : , , e :
Die zuletzt gingerichtete Planstelle Nr. B426419 soll entsprechend den-Ausfithrungen'in der

. Besch'luss‘vorlage erst zur Livestellung des neuen Portals im Septeriber 2017 besetzt.werden, -
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- dadie Aufgaben der Onhne—Vermarktung des neuen tounstlschen Internetportals erst mit’ dem
Launch anfallen : :

Im Ubngen w1rd hinsichtlich der unterschledhchen Bese’tzungszeltpunkte und Befns’cungen auf = .
die Ausfuhrungen -unter Punkt 4. 2 des vorllegenden Besohlusses vervwesen T

2 Ge[tend gémaéhte Kapazitétsmehrbédarfe
. Befrlstungsverlangerungen |

Die unterschledhchen Befnstungen der berelts emgenchteten (Plan- )Stellen sollen nun mit der .
Ubersandten Beschlussvorlage einheitlich verlangert werden und der Laufzeit des .
~bestehenden Rahmenvertrages mit einer externen Beraterfirma zur Begleltung des Aufbaus

des touristischen lnternetportals angepasst werden.

Der Rahmenvertrag 1&uft ak’cuell bis 30.04.2019. Nach telefomscher Rucksprache mit RAW—GL
ist eine Verlangerung bis 30.04. 2021 geplant ,

Das Referat fur Arbeit und ertschaft beabsxchtlgt ‘daher eine emhelthche Befrlstung der -
"~ bereits vorhandenen Posmonen bis zum 30, 04 2021. _ ‘ . I

3 Beurteilung des‘ geltend gemach{'en Ste}lenbedarfs -
3.1 Ergebnis,

Zu den in der Beschlussvorlage dargestellten Kapazﬁatsmehrbedarfen wird wie folgt Stellung
genommen

' Das,Perso,nal- und Organi'saﬁonérefe‘@t stimmt \iorbéhalt!iph der Siqhérstellung der Fi-. ‘
"nanzierung der geltend gemaéhten Stellenkapazitéten der 'Beschl‘ussvor!ag'e zu

Der tatsachhche Bedarf bzw. der zukunftlg erforderhche dauerhafte Bedarf fur den Betrieb des
' tounstrschen Internetportals ist rechtzeltlg unter Embmdung von P 3.3 im Rahmen einer Stel-

. Ienbemessung festzustellen. -

328egrundung I -

Die Befnstungsverlangerungen sind dem Grunde nach nachv01121ehbar da eine Bemessung
samtlicher Aufgaben bzw. der dauerhaft erforderlichen Kapazitaten fur den Aufbau und Betrieb

~ des touristischen ]ntemetportals erst mit dem Launch des Tounsmusportals ZIelfuhrend lSt da
erst dann alle Aufgaben. voHumfanghoh wahrgenommen werden.

Es lSt daher nachvollzuehbar die Befnstungen der emgenchteten (Plan )Stellen einheitlich zu

R verlangern und nach Livestellung des neuen touristischen Internetportals den dauerhaften Be-

‘darf unter- Elnblndung / Beratung vori P 3.3 exakt zu bemessen

/
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- Auf entspreohende Vorlaufzelten zZur Entfrlstung der Positionen (Durchfuhrung Ste!lenbemes-
" sung, Beschlussfassung durch den Stadtrat, Antrag auf Kapazitétsanderung) wird bereits an

dieser Stelle hingewiesen, weshalb eine fruhzeltlge Elnblndung des Personal— und Organlsatl- "

onsreferates, P 3.3, erfolgen sollte.

- Auf die. Ausfuhrungen in der Beschlussvorlage unter Punkt "4 wird an dleser Stelle verwiesen.

Wir bltten die Stellungnahme der Besohlussvorlage beizuftigen.

- Die..S‘ta‘dtkéimmerei und da’s‘Direktorium‘erhalten einen Abdruck der_'StellUngnahrﬁe. -
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Dr Dle’mch




