Lfd. Nr. :
in S-GE S-GL S-l S-ll | SAlll
Planungsbeauftragte Tabelle :
1105 SP
[ gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel , Strateg. Entwicklung [] gesetiiich

Finanzierung der zuséatzlichen Planungsbeauftragten beim Minch-
ner Trichter

Ressourcenausweitung der Planungsbeauftragten

= | Dauerhaft ab 2018 um 30.000 Euro
ohne Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

len 2018




Lfd. Nr.

-\?elbsthill__gergentrum LTl in S-GE S-GL S-l S-ll | Sl
ferein zur Férderung von Selbsthilfe un :
Selbstorganisation e V. (Fass e.V.) Tabelle
2 BE
[] gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [[] Kompensation Drittmittel =~ Sonstiges [X] Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Das Selbsthilfezentrum Munchen (SHZ) ist seit 30 Jahren die zen-
trale Anlaufstelle fur Selbsthilfe und Selbstorganisation in Manchen.

Das Selbsthilfezentrum Minchen unterstiitzt, qualifiziert und beréat
Selbsthilfe und Selbstorganisation als Bestandteil Blrgerschaftli-
chen Engagements in Miinchen. Als professionelle Einrichtung der
Selbsthilfeunterstitzung bietet das SHZ ein differenziertes und ziel-
gruppenspezifisches Angebot flr Selbsthilfegruppen und selbstorga-
nisierte Initiativen, fur Selbsthilfeengagierte und Selbsthilfeinteres-
sierte sowie fur — im Kontext von Selbsthilfe und Burgerschaftlichem
Engagement — relevante Bereiche und Organisationen.

Die Leistungen des SHZ richten sich an Fachpersonal und Blrgerin-
nen und Blrger, die sich als Betroffene oder Angehdrige — fur die
vielfaltigen Bereiche der Selbsthilfe interessieren und engagieren
maéchten. Fir alle Minchnerinnen und Minchner, die sich in rund
1.300 Selbsthilfegruppen, -initiativen und -organisationen engagie-
ren, bietet das SHZ eine fundierte Unterstitzung, Qualifizierung und
Beratung an.

Es wird eine Personalkostenerhéhung um 35.425 Euro (1 x 0,5 VZA
. | E9b inklusive den damit verbundenen Sachmittelmehrbedarf) fur
eine Erweiterung der Dezentralisierung und das neue Inhaltsfeld
Flucht und Integration beantragt. Eine starker dezentrale
Arbeitsweise im SHZ hat zum Ziel, die bestehenden Leistungen fr
Gruppen und Einrichtungen starker dort anzubieten, wo sie
nachgefragt werden sowie die Aktivitdten im Bereich der Vernetzung
zu intensivieren.
Mit Einrichtung der neuen Stelle sind folgende Aktivitaten geplant:
1. Angebote fur professionelle Einrichtungen vor Ort entwickeln
(z.B. Beratung, Fortbildung, gemeinsame MaRnahmen)
2. Angebote fir Selbsthilfegruppen und Initiativen vor Ort
implementieren (z.B. Unterstutzungs-, Beratungs- und
Vernetzungsangebote)
3. Verstarkte Prasenz in bestehenden Netzwerkstrukturen des
professionellen Versorgungssystems und der
Selbstorganisation gewahrleisten (z.B. Information von und
Teilnahme an Netzwerktreffen)

Durch die Stellenaufstockung und dem damit verbundenen
erweiterten Angebot des SHZ wird die Selbsthilfe als Teil des
Blrgerschaftlichen Engagements in Minchen nachhaltig ermaéglicht,
gesichert und weiterentwickelt.

Dauerhaft ab 2018 um 35.425 Euro
Hohe Prioritéat.




Sammelbeschluss am 24.10.2017

Nein

2018 . !




Juno - eine Stimme fiir Flichtlingsfrauen Lid. Nr. -
Balonnroiakt: 2 in SGE | SGL | S- | Sl | s
Verein flr Fraueninteressen e.V. Tabelle
& BE
[[] gesetzlich [] Fallzahisteigerung [[] Kompensation Drittmittel ~  Sonstiges [X] Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Mit dem Projekt sollen gefllichtete Frauen mit speziellen
Programmen und Angeboten unterstiitzt werden, um in angstfreier
Umgebung lernen zu kénnen und auf diese Weise ihre ersten
Kontakte zu anderen (einheimischen) Frauen kniipfen zu kénnen.
Sie bendtigen Unterstitzung auf sozialer, psychologischer und
rechtlicher Ebene.

Dartiber hinaus brauchen sie Unterstiutzung bei der Erziehung ihrer
Kinder, die unter erschwerten Bedingungen aufwachsen (z.B.
traumatische Fluchterfahrungen, Heimatverlust, Leben in fremder
Umgebung etc.). Das Projekt will Familien und alleinerziehenden
oder alleinstehenden Frauen helfen, schneller in ihrer Umgebung
Ful zu fassen. Da das Projekt auf eine langfristige Integration zielt,
wendet es sich an Frauen, die iber ein Bleiberecht bzw. Uber eine
Duldung verfugen.

Das Bayerische Staatsministerium fur Arbeit und Soziales, Familie
- und Integration (StMAS) beteiligte sich an der Mitfinanzierung im
Jahr 2016 mit 29.046 Euro und im Jahr 2017 mit 60.000 Euro.
Eine Kofinanzierung zum Projekt ,JUNO" ist ab 2018 nicht mehr
gegeben.

Die Aufteilung in zwei von einander getrennte Projekte ergibt eine
100%-Finanzierung fur ,JUNO eine Stimme fir Flichtlingsfrauen:
Patenprojekt”.

Es wird eine Stelle mit 10 Wochenstunden (E9b) als Projektleitung
beantragt. Die Stelle dient zu Koordination der Patinnen sowie
deren Begleitung aber auch als Ansprechpartnerin bei Fragen oder
Woinschen. Hierbei fallen Kosten in Héhe von 13.400 Euro an.
Zusatzlich werden Mittel fiir sonstiges Personal (anteilige Kosten
der Geschaftsfihrung und der Geschéaftsstelle) und Honorarkrafte
(Minijob zur Unterstiitzung) in Héhe von 8.030 Euro beantragt.

Zur Umsetzung des Projektes fallen MaRnahmekosten in Héhe von
4.800 Euro an. : :

Der Trager Verein fur Fraueninteressen e.V. setzt Eigenmittel in
Héhe von 250 Euro an.

Der Wille des Stadtrats mit Beschluss des Sozialausschusses vom
25.10.2016 und im Beschluss der Vollversammlung des Stadtrates
vom 25.11.2016, dass eine Finanzierung von einer Kofinanzierung
vom Bayerischen Sozialministerium abhangig ist, stellt eine
Bedingung dar, die ab 2018 nicht mehr gegeben ist.

Der Bedarf wird weiterhin fur 2018 gesehen. Fir 2019 kann der
Bedarf aufgrund der Entwicklungen der Fluichtlingszahlen noch nicht
festgelegt werden. Es gilt dartiber hinaus zu prifen, inwieweit der




eventuell kommende Gesamtplan zur Integration Gefllichteter
dieses Angebot ,JUNO" noch notwendig erscheinen |asst.

€ |Dauerhaft ab 2018 um 25.980 Euro
_ Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

Nein

112018




Lfd. Nr.
Diakonia ] i in S-GE | S-GL S-l S-ll | S-ll
Dienstleistungsbetriebe GmbH Tabelle
Kleiderkammer der Inneren Mission Miinchen und ' '
des Evangelisch-Lutherischen Dekanats 4 BE
[ gesetzlich [] Fallzahisteigerung [] Kompensation Drittmittel ~  Sonstiges [X] Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Die Diakonia Dienstleistungsbetriebe GmbH Kleiderkammer der
Inneren Mission Minchen und des Evangelisch-Lutherischen
Dekanats haben ein Zentrallager aufgebaut in dem Kleidung
(Second-Hand und Neuware) und weitere Giiter (Koffer,
Kinderwagen usw.) fiir Flichtlinge vorgehalten werden. Das
Zentrallager ermdglicht eine gezielte Steuerung, Lagerung und
Verwaltung des Warenflusses. Durch Einbindung von
Ehrenamtlichen und Betroffenen wird eine breite Basis an Helfern
geschaffen.

Es wird ein Mehrbedarf fir Mietkosten fiir den Standort Moosfeld in
. |H6he von 15.327 Euro beantragt. Durch den Standortwechsel, von

- | der Zenettistrasse in das Moosfeld, ergeben sich grundsatzlich
dauerhaft erhéhte Mietkosten. 2017 wurde der erhéhte Mietbedarf
aus dem Budget des Sozialreferates finanziert.

Zusatzlich werden die Abschreibungskosten (Afa) in Héhe von
25.000 Euro fur angeschaffte Fahrzeuge beantragt. Die Diakonia
schreibt entsprechend der tatsachlichen Nutzung ab, somit liegt
keine Vollfinanzierung im Jahr der Anschaffung vor. Die zeitanteilige
Afa entspricht einer Fremdfinanzierung. Auf den Beschluss vom
03.12.2015 (Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / VV 04658) wird verwiesen.

Dem Sozialreferat liegt ein Antrag der Diakonia zur Weiterfiihrung
der Kleiderkammern ab 2019 vor. Der weitere Bedarf Giber 2018
wurde somit gemeldet und befindet sich in Prifung.

Durch die Anpassung der Miete und die Afa an die tatséchlichen
Kosten wird eine Unterfinanzierung und damit die Gefahr der
Einstellung des Projektes verhindert.

| Einmalig in 2018 um 40.327 Euro
Hohe Prioritat.

Sammelbeschluss am 24.10.2017

Nein

12018




: Lfd. Nr. :
IG — InitiativGruppe in S-GE S-GL S-l S-ll | SHil
Interkulturelle Begegnung und Bildung e.\. Tabelle 2
5 BE
[[] gesetzlich [ ] Fallzahlsteigerung [ ] Kompensation Drittmittel ~  Sonstiges [X] Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Das Projekt Férderung von Birgerschaftlichen Engagement fur
Integration mit dem Schwerpunkt ehrenamtliche Betreuung fur
Flichtlinge umfasst unterstiitzende Tatigkeiten im Bildungs- und
Ausbildungsbereich flir Gefliichtete jeden Alters und Geschlechts.
Durch das Projekt werden die Sprachkenntnisse, die personliche
Entwicklung und die berufliche Integration der Geflichteten mit Hilfe
von Ehrenamtlichen insbesondere mit Migrationshintergrund
unterstitzt.

Es wird eine Stelle mit 19,5 Wochenstunden (0,5 VZA in E9b) als

. |sozialpddagogische Begleitung der Ehrenamtlichen beantragt. Die
~ | halbe Stelle dient zu Koordination von Ehrenamtlichen sowie deren
Einarbeitung, Anleitung, Begleitung aber auch als
Ansprechpartnerin bei Fragen, Winschen oder Konflikten.

Hierbei fallen Kosten in H6he von 30.425 Euro an.

Zusatzlich werden Mittel fir Honorarkrafte (Reinigungskraft mit einer
Wochenstunde und Mitarbeiterpauschalen) in Hohe von 5.384 Euro
und Personalnebenkosten (Berufsgenossenschaft, Fortbildungen,
Supervision usw.) in Héhe von 1.100 Euro beantragt.

Zur Umsetzung des Angebotes werden Verwaltungskosten (Telefon,
Porti, Buromaterial und Kopierkosten) in Héhe von 700 Euro und
MaRnahmekosten (Veranstaltungskosten, Offentlichkeitsarbeit,
Schulung far Ehrenamtliche usw.) in Héhe von 1.653 Euro
beantragt. ‘ '

Zusatzlich werden Raumkosten (Miete, Mietnebenkosten,
Heizkosten und weitere Kosten) in Hohe von 3.850 Euro und die
Kosten fur Anschaffungen und Instandhaltung in Héhe von 2.400
Euro sowie 150 Euro fur notwendige Versicherungen beantragt.

Die |G ist berechtigt die zentralen Verwaltungskosten (ZVK) mit
9,5% anzusetzen, dies entspricht 4.338 Euro.

Durch das Projekt erhalten Geflichtete (Kinder, Familien und
Einzelpersonen) eine individuelle und gezielte Férderung von
Ehrenamtlichen. Das Angebot ermdglicht es der Zielgruppe eine
bessere schulische Ausbildung bzw. eine Chance zu einer
Berufsausbildung zu erhalten. Mit der Interaktion mit den
Ehrenamtlichen kénnen Hemmschwellen und Angste abgebaut
werden.

Dauerhaft ab 2018 um 50.000 Euro

Hohe Prioritat.




Sammelbeschluss am 24.10.2017

Nein

2018




" Lfd. Nr.

Verein fur Fraueninteressen — in S-GE S el Sl | S-ll
Haushaltsbudgetberatung FIT- Tabelle
FinanzTraining |
6 ‘ SIB/S
[ gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [X] gesetzlich

Finanzielle Alltagskompetenzen sind angesichts der Uberflutung
durch Konsumanreize ein zunehmend wichtiger Faktor, um die wirt-
schaftlichen Ressourcen eines Privathaushaltes angemessen und
realistisch einzuschatzen und in der Lebenspraxis umsetzen zu kén-
nen. Dies gilt insbesondere fir einkommensschwache Haushalte, in
denen das Auskommen mit dem Einkommen eine besondere Her-
ausforderung darstellt. Seit 2005 bietet der Verein fur Fraueninteres-
sen die kostenlose Haushaltbudgetberatung FIT-FinanzTraining in
Kooperation mit der Landeshauptstadt Munchen an. Dort erhalten
die Ratsuchenden Unterstutzung bei der Klarung ihrer finanziellen
Situation. Ursachen fur Zahlungsschwierigkeiten und mégliche fi-
nanzielle Handlungsspielraume werden analysiert und es folgt eine
Anleitung fur die kiinftige Haushaltsplanung. Im Jahr 2016 konnten
462 Beratungsfalle abgeschlossen werden.

Das Beratungsprojekt kommt urspriinglich aus dem Ehrenamtsbe-
reich und ist - was die Einwertung der Beratungsfachkréfte (Dipl.
Okotréphologinnen, derzeit E9) und das Stundenkontingent betrifft —
nicht ausreichend ausgestattet. Seit Jahren leisten die Leitungskraf-
te unbezahlte Uberstunden und die Beraterinnen arbeiten unterhalb
der Einwertung fir Fachkréfte in der hauswirtschaftlichen Finanzpla-
nung.

Geplant ist eine angemessene Einwertung der Beraterinnen in der
Besoldungsgruppe E10. Zudem soll das Stundenkontingent der bei-
den Leitungskrafte (Teilzeit), die gleichzeitig auch Beratung durch-
fUhren, von insgesamt 35 Stunden auf 40 Stunden und das Organi-
sationssekretariat von 31 auf 36 Stunden aufgestockt sowie der
Sachkostenzuschuss leicht erhéht werden.

2 Leitungskrafte (Teilzeit), Aufstockung auf insgesamt 40 Stunden

. | (darin enthalten Einwertung der Leitungskrafte in E11): 17.300 Euro
~ | Besoldungsgruppe E10 fiir Beraterinnen: 7.100 Euro

Aufstockung Sekretariat incl. Stufenanpassung: 12.100 Euro

Allgemeine Sachkostenerhéhung: 2.000 Euro -

Durch die fachkompetente Beratung im Umgang mit Budget eines
Privathaushaltes kann Ver- und Uberschuldung vermieden bzw.
behoben werden. In Anbetracht der wirtschaftlich prekdren Lage von
zahlreichen Haushalten ist damit ein erheblicher Nutzen gegeben.
Damit kénnen unter anderem auch Wohnungsverlust,
Energiesperrungen und Kontopfandungen vermieden werden.
Zudem ergibt sich ein gesetzlicher Auftrag durch das
Sozialgesetzbuch (SGB) Xl — Sozialhilfe, § 11, Abs. 2, Satz 4,
wonach Beratung und Unterstiitzung auch die Budgetberatung
umfasst.

Dauerhaft ab 2018 um 38.500 Euro
Hohe Prioritat




Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

112018




Lfd. Nr.

& _ & in S-GE S-GL S-l Sl | S-ll
Rechts- und Sozialberatung H-Team Tabelle :

7 SIB/S

[1 gesetzlich Fallzahlsteigerung [ ] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Personen mit geringem Einkommen sind haufig in ihren
Handlungsfahigkeiten bei Rechtsstreitigkeiten eingeschrankt.

Der Verein H-TEAM bietet seit 2010 fir Munchner und
Munchnerinnen mit geringem Einkommen eine niederschwellige
und kostenfreie Rechtsberatung zu einer Vielzahl von
Rechtsgebieten an. Die Rechtsberatung wird von Rechtsanwalten
und Richtern im Ruhestand ehrenamtlich und kostenlos angeboten.
Das Angebot hat sich bewé&hrt und wird immer mehr nachgefragt.
2015 wurden 550 Beratungen von vier ehrenamtlichen Beraterinnen
und Beratern zu den verschiedensten Rechtsthemen durchgefihrt.
Im Jahr 2016 ist die Beratungsleistung auf 728 Beratungen und von
vier auf sechs ehrenamtliche Beraterinnen und Berater angestiegen.
Damit sind auch ein vermehrter Organisationsaufwand und
entsprechende Kosten verbunden. Nach Auskunft des H-Team
werden vermehrt Kunden und Kundinnen zum H-Team verwiesen,
um bei Auseinandersetzungen mit Vermietern, Verkaufern,
Unterhaltszahlungen, Umgang mit Inkassounternehmen etc.
unterstitzend im Vorfeld die Rechtssituation zu klaren. Bei Bedarf
werden die Personen beim Antrag auf Beratungs- bzw.
Prozesskostenhilfe unterstitzt, es erfolgt aber auch
niederschwellige Unterstiitzung wie das Schreiben von Briefen oder
die Klarung der Situation und Vermittiung bei Konflikten.

Der Verein H-Team beantragt eine Zuschusserhéhung von 14.284

| Euro (2016) auf 33.500 Euro.

Das Sozialreferat plant, den Zuschuss von 14.284 Euro (2016) um
9.716 Euro auf 24.000 Euro ab 2018 anzuheben.

Es sollen die Personalkosten des hauptamtlichen

Verwaltungspersonals vollstandig iUbernommen werden, um eine
Verstetigung des Angebotes sicher zu stellen und den erhéhten
Verwaltungsaufwand durch den Anstieg an Beratungen zu decken.
Der Verein wird angehalten, die restlichen Kosten durch Eigen- oder
Drittmittel zu decken. ;

Dieses ehrenamtliche Projekt arbeitet sehr niederschwellig und
deckt viele Lebensbereiche ab. Es stellt eine gute Ergénzung zu
den bestehenden behordlichen und/oder kostenpflichtigen
Angeboten dar und Ubernimmt eine Lobbyfunktion fur bildungsferne
Haushalte. So kénnen im Vorfeld Prozesse, Kiindigungen, Schulden
und Konflikte verhindert und gelindert werden.

Wenn keine Ausweitung des Projektes erfolgt, dann werden viele
Streitigkeiten nicht im Vorfeld einer Gerichtsverhandlung beigelegt
werden kénnen. Zudem besteht die Gefahr von sozialen Notlagen
bis hin zu Arbeits- und Wohnungsverlust.

Dauerhaft ab 2018 um 9.716 Euro




Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

2018




Rechts- und Sozialberatung

Einspruch e.V.

Lfd. Nr.
in
Tabelle
8

S-GE

S-GL S-l S-Il | 8-l

SIB/S

[] gesetzlich Fallzahlsteigerung [ ] Kompensation Drittmittel

Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

| Personen mit geringem Einkommen sind haufig in ihren
Handlungsfahigkeiten bei Rechtsstreitigkeiten eingeschrankt.

Der Verein Einspruch bietet seit 2005 in Minchen eine
niederschwellige und kostenfreie Rechtsberatung fur Arbeitslose
und Minchner und Minchnerinnen mit geringem Einkommen an.
Die Beratungsleistung konzentriert sich auf das Arbeitsrecht und
Sozialrecht. Die Beratung findet telefonisch und vor Ort in sozialen
Einrichtungen, im Sozialbirgerhaus Ramersdorf/Perlach sowie im
Stadtteilbliro Neuperlach statt.

2015 fanden Uber 500 Einzelberatungen statt. Die Einzelberatungen
stellen eine gute Erganzung zu den bestehenden behérdlichen
und/oder kostenpflichtigen Angeboten dar.

Beim Verein Einspruch entsteht durch erhthte Verwaltungskosten
. | ein Mehraufwand von 1.000 Euro.
~ | Beantragt wird die Zuschusserhéhung von 14.000 Euro (2016) auf
15.000 Euro ab 2018.

Dieses ehrenamtliche Projekt arbeitet sehr niederschwellig und
deckt viele Lebensbereiche ab. Es stellt eine gute Ergédnzung zu
den bestehenden behérdlichen und/oder kostenpflichtigen
Angeboten dar und Ubernimmt eine Lobbyfunktion fur bildungsferne
Haushalte. So kénnen im Vorfeld Prozesse, Kiindigungen, Schulden
und Konflikte verhindert und gelindert werden.

Wenn keine Ausweitung des Projektes erfolgt, dann werden viele
Streitigkeiten nicht im Vorfeld einer Gerichtsverhandlung beigelegt
werden kénnen. Zudem besteht die Gefahr von sozialen Notlagen
bis hin zu Arbeits- und Wohnungsverlust.

: Dauerhaft ab 2018 um 1.000 Euro

Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

srden | 2018




Lfd. Nr.
Caritas Mietkostenerhéhung in = | S-GE | S-GL S-l Sl | sl
Schuldnerberatung Innenstadt Tabelle
9 : SIB/S

[ gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel ~ Sonstiges Strateg. Entwicklung [X] gesetzlich

Rd. 8,6 % der erwachsenen Personen in Minchen sind
Uberschuldet (105.000 Menschen). Der Bedarf an
Schuldnerberatung ist sehr hoch.

Die Schuldnerberatung als Beratungsstelle zur Erhaltung und
Wiederherstellung der wirtschaftlichen Selbststandigkeit dient der
Hilfestellung zur Vermeidung und Uberwindung von Ver- und
Uberschuldung und Verminderung oder Verhinderung von
Transferleistungen offentlicher Mittel durch Stabilisierung der
sozialen und wirtschaftlichen Situation. Die Zielgruppe sind
verschuldete und Uberschuldete Minchner Burgerinnen und Birger.
Durch einen notwendigen Umzug (Kundigung des Mietvertrages in
der Landwehrstralle durch den Vermieter) der Schuldnerberatung in
neue Raumlichkeiten (Bayerstralle 73), sind die Mietkosten fur die
neuen Rdume um 27.000 Euro/Jahr gestiegen. Es ist von S-| ge-
plant, die Schuldnerberatung der Caritas Innenstadt durch eine Er-
héhung des Zuschusses in dieser Héhe finanziell zu unterstitzen.

Zur Erhaltung der Schuldnerberatung Caritas Innenstadt werden
1 27.000 Euro/Jahr zusétzlich benétigt. Der Quadratmeterpreis der
- | angemieteten Raume belauft sich auf durchschnittlich rund 21 Euro
gegenuber 14 Euro am alten Standort, wodurch eine monatliche
Mehrbelastung von 1.695,40 Euro entsteht. Weitere 554,60 Euro
fallen durch die anteilige Nutzung von diversen Rdumen und
Bereichen im gesamten angemieteten Komplex an, so dass sich
eine monatliche Mehrbelastung von 2.250 Euro durch Mietkosten
ergibt. Die Quadratmetermiete i. H. v. 21 Euro wurde von S-ll
bereits im Rahmen der Bezuschussung des Psychologlschen
Dienstes fiir Auslander anerkannt.

Durch die Mallnahme kann die Schuldnerberatung der Caritas in
der Innenstadt im bisherigen Umfang erhalten bleiben und weiterhin
eine zentrumsnahe Versorgung der Betroffenen angeboten werden.

Dauerhaft ab 2018 um 27.000 Euro
Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

2018




Betreuungsverein Kath. Lfd. Nr.

Jugendfiirsorge - Férderung in S-GE S-GL S-l S-ll | Sl
Vereinsbetreuung fir Fliichtlinge, | Tapelle
Migrantinnen und Migranten und
junge Volljdhrige 10 SIB/B

[ gesetzlich Fallzahisteigerung [] Kompensation Drittmittel [] Strateg. Entwicklung [X] gesetzlich

Es gibt eine signifikante Zunahme an Betreuungsanregungen fir
junge Fluchtlinge und junge Migrantinnen und Migranten sowie
generell fir junge Volljahrige. So ist z.B. die Anzahl der Migranten
bei den vom Gericht beauftragten Sachverhaltsermittiungen in der
Betreuungsstelle von 2012 (691) bis 2016 (1269) um 83 %
gestiegen. Auch die Betreuungsanregungen fiir junge Volljahrige im
Alter zwischen 18 und 21 Jahren haben in dieser Zeit signifikant um
70 % zugenommen. Etwa 60 % dieser jungen Volljahrigen sind
Migranten. Ein zunehmender Teil der Migranten, fur die eine
Betreuungsanregung erfolgte, sind nach den Erfahrungen der
Betreuungsstelle Flichtlinge. Statistische Erhebungen liegen hierzu
aktuell nicht vor. Diese Personengruppe erfordert neben dem flir
alle Betreuten relevanten Wissen zusatzliche Sprach- und
Kulturkenntnisse, Kenntnisse im Auslander- und Asylrecht,
Kenntnisse zur Traumabewadltigung, bei der Organisation
medizinischer Unterstitzung und bei Schul-, Ausbildungs- und
Arbeitsangelegenheiten. Jungen Fliichtlingen und anderen jungen
Menschen mit und ohne Migrationshintergrund und
Betreuungsbedarf soll eine geeignete rechtliche Betreuungsperson
mit dem o0.g. zusatzlichen Wissen bestellt werden. Die Betreuung ist
passgenau und kennt die zur Verflgung stehenden Maglichkeiten
und Grenzen. Zur Einrichtung einer Vollzeitstelle ist eine
Zuschusserhdéhung um 19.183 Euro gemaf Tragerantrag geplant.

Bedarfsgerechte Erhéhung der geférderten Fallzahl und der
Querschnittsarbeit des Betreuungsvereins Kath. Jugendfirsorge
Manchen und Freising e.V. und damit Ausbau des
Betreuungsvereins um eine weitere Vollzeitstelle.

Eine Zuschussausweitung (Personal- und Sachkosten gema
Antrag des Tragers) in Hohe von 19.183 Euro ist geplant. Eine
Gegenuberstellung dieser durch die Landeshauptstadt Minchen zu
tragenden Kosten fiir die Einrichtung einer Vollzeitstelle fihrt mit
geringem finanziellen Einsatz zu einem grofRen Nutzen.
Gesamtpersonalkosten: 73.883 Euro, Gesamtsachkosten: 14.142
Euro, Gesamtkosten: 88.025 Euro, davon tragen 60.040 Euro die
Justizkasse, 8.802 Euro werden aus Eigenmitteln bestritten und
19.183 Euro sollen durch Zuschuss der LHM gedeckt werden.

Durch bereits geschulte und erfahrene Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Vereins kénnen geeignete Betreuerinnen und
Betreuer gefunden werden und passgenaue Hilfen flr junge
Volljahrige mit Betreuungsbedarf vermittelt werden.

Die Betreuungsstelle kann ihren gesetzlichen Auftrag wieder besser
und 8konomischer erfullen und spezifisch geschulte Betreuerinnen
und Betreuer vorschlagen, insbesondere fur Fliichtlinge, Migrantin-
nen und Migranten sowie fiir junge Volljghrige.

Dauerhaft ab 2018 um 19.183 Euro




Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

2018




’ ’ Lfd. Nr.
Treffpunkt Club 29 7 in S-GE S-GL S-l S-ll | SHl
Alkoholfreier Freizeittreff der Caritas | Tabelle
' 11 SIB/B
] gesetz'ﬁch [] Fallzahlsteigerung [ ] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Der Treffounkt Club 29 fur alkoholabhangige und ,trockene® Minch-
ner Burgerinnen und Burger ist ein strukturelles, niederschwelliges
Hilfsangebot zur Teilhabe am gemeinschaftlichen und kulturellen Le-
ben. Der Treffpunkt Club 29 bietet eine Stufenleiter von Zielen, die
von der Sicherung des Uberlebens, einem besser kontrollierten
Suchtverhalten fur suchtgefdhrdete Menschen bis hin zu einer absti-
nenten selbstbestimmten Lebensgestaltung reicht. Dieses Unter-
stitzungsangebot, auch in ,nassen Phasen” der Suchterkrankung,
ist in MUnchen einmalig. Geplant ist eine Zuschusserhdhung fir
glaubhaft dargestellte Personalkostensteigerungen insbesondere fiir
die vier im Projekt tatigen Suchthelfer, die Verwaltungskraft fur die
Organisation des laufenden Betriebes und die Sozialpadagogin fur
die Einzelfallberatung. Weiterhin ist eine Erhdhung des Zuschusses
flr Sachkosten geplant. Damit sollen Mindereinnahmen kompen-
siert werden, die aus der Umstellung des Konzeptes der Einrichtung
(vormals alkoholfreie Gaststatte mit Speisenverkauf — jetzt alkohol-
freier Treffpunkt) resultieren und die vom Trager nur schwer abzu-
schatzen waren. Es fallen 22.500 Euro Personal- und 18.000 Euro
Sachkosten an. Davon ist geplant 15.000 Euro zu Ubernehmen.

Gesamtkosten: 15.000 Euro

Der alkoholfreie Treffpunkt kann auf solider wirtschaftlicher Basis
seinem durch Beschluss des Sozialausschusses festgelegten
Auftrag nachkommen. Ohne diese Zuschusserhohung kann der
Treffpunkt nur eingeschrankt weiterarbeiten, z.B. Verringerung der
Offnungszeiten. Diese Konsequenzen waren fur den Treffpunkt und
seine Besucher und Besucherinnen einschneidend. Das nieder-
schwellige Angebot bietet maRgeblich durch die Offnungszeiten und
die damit verbundenen Gesprachsangebote in Minchen einzig-
artige Vorteile gegentber professionellen Angeboten der Suchthilfe.

Dauerhaft ab 2018 um 15.000 Euro

Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

én 2018




! Lfd. Nr.
Schuldnerberatung Evangelisches in S-GE | S-GL S-l S-Il | sl
Hilfswerk Tabelle
12 SIB/S
[] gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [X] gesetzlich

Die Schuldnerberatungen sind Beratungsstellen zur Erhaltung und
Wiederherstellung der wirtschaftlichen Selbststandigkeit. Das Ziel
der Beratung ist es, Hilfestellungen zur Vermeidung und Uberwin-
dung von Ver- und Uberschuldungslagen zu geben und durch Stabi-
lisierung der sozialen und wirtschaftlichen Situation Transferleistun-
gen o&ffentlicher Mittel zu vermindern bzw. zu vermeiden. Um die in
der Strategie genannte Zielsetzung zu erreichen, ist Fachpersonal
vorzuhalten. Die vom Stadtrat beschlossene Zuschusserhdéhung flr
Personalkosten um 2,11 % in 2016, sowie um 2,79 % in 2017 soll
die Finanzierung der tarifrechtlichen Erhéhungen der Fachkréfte
auffangen. Allerdings ist damit nicht die stufenweise Héhergruppie-
rung, basierend auf den im entsprechenden Tarifvertrag vorgesehe-
nen Rhythmus, zu finanzieren. Das Fachpersonal kann nur gewor-
ben und gehalten werden, wenn die allgemeinen Tariferhéhungen,
sowie die stufenweisen Hohergruppierungen gezahlt werden kén-
nen.
Der ursprungliche Zuschuss basiert zudem auf einer
Personalstruktur, die so bei den Zuschussnehmern nicht mehr
existiert. Das Personal muss, um den heutigen Anforderungen der
Schuldner- und Insolvenzberatung gerecht zu werden, héher
qualifiziert sein. Eine Neueinstellung muss somit in der
entsprechenden aktualisierten Tarifgruppe vorgenommen werden,
die meist héher ist, als die urspringlich vorgesehene Tarifgruppe.
Durch die allgemeine Teuerung erhéhen sich auch die Sachkosten.
Diese genannten Tatsachen begriinden eine allgemeine Erhéhung
der Sach- sowie Personalkosten. ‘
Das Evangelische Hilfswerk beantragt zudem eine Stundenerhé-
hung der Leitung von 22 auf 26 Wochenstunden, da die Aufgaben in
jeder Hinsicht (konzeptionell, fachliche/wirtschaftliche und personel-
le Leitung) umfangreicher geworden sind.

Evangelisches Hilfswerk: 47.500 Euro
lte | (35.000 Euro Personalkosten, 12.500 Euro Sachkosten)

Durch die Malinahme kénnen die Schuldnerberatungen ihre in der
Leistungsbeschreibung festgeschriebenen Aufgaben im
vereinbarten Umfang aufrecht erhalten und den Betrieb der Projekte
wirtschaftlich absichern. Sollten die Zuschiisse nicht erhdht werden,
muss mit Einschrankungen der Arbeit gerechnet werden.

Dauerhaft ab 2018 um 47.500 Euro
Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017




nein

fen 2018




, Lfd. Nr.
Schuldnerberatung Caritas in S-GE | S-GL S-l Sl | S-ll
Ramersdorf/Perlach ) Tabelle
1 SIB/S

[1gesetzlich []Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel

Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Wiederherstellung der wirtschaftlic

dung von Ver- und Uberschuldung
lisierung der sozialen und wirtscha
gen offentlicher Mittel zu verminde

urspringliche Zuschuss basiert zu

gruppe vorgenommen werden, die

Die Schuldnerberatungen sind Beratungsstellen zur Erhaltung und

hen Selbststandigkeit. Das Ziel

der Beratung ist es, Hilfestellungen zur Vermeidung und Uberwin-

slagen zu geben und durch Stabi-
ftlichen Situation Transferleistun-
m bzw. zu vermeiden. Um die in

der Strategie genannte Zielsetzung zu erreichen, ist Fachpersonal
vorzuhalten. Die vom Stadtrat beschlossene Zuschusserhéhung fur
Personalkosten um 2,11 % in 2016, sowie um 2,79 % in 2017 soll
die Finanzierung der tarifrechtlichen Erhéhungen der Fachkréfte
auffangen. Allerdings ist damit nicht die stufenweise Héhergruppie-
rung, basierend auf den im entsprechenden Tarifvertrag vorgesehe-
nen Rhythmus zu finanzieren. Das Fachpersonal kann nur gewor-
ben und gehalten werden, wenn die allgemeinen Tariferhéhungen,
sowie die stufenweisen Héhergruppierungen gezahlt werden. Der

dem auf einer Personalstruktur,

die so bei den Zuschussnehmern nicht mehr existiert. Das Personal
muss, um den heutigen Anforderungen der Schuldner- und Insol-
venzberatung gerecht zu werden, héher qualifiziert sein. Eine Neu-
einstellung muss somit in der entsprechenden aktualisierten Tarif-

meist hoher ist, als die

urspringlich vorgesehene. Durch die allgemeine Teuerung erhéhen
sich auch die Sachkosten. Diese genannten Tatsachen begriinden
eine allgemeine Erhéhung der Sach- sowie Personalkosten.

Caritas Minchen RP; 22.000 Euro

o (5.500 Euro Sachkosten, 16.500 Euro Personalkosten)

Leistungsbeschreibung festgeschr

Durch die Maknahme kénnen die Schuldnerberatungen ihre in der

iebenen Aufgaben im

vereinbarten Umfang aufrecht erhalten und den Betrieb der Projekte
wirtschaftlich absichern. Sollten die Zuschisse nicht erhéht werden,
muss mit Einschrankungen der Arbeit gerechnet werden.

Dauerhaft ab 2018 um 22.000 Euro

Hohe Prioritat

®  Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

12018




Lfd. Nr.
Schuldnerberatung Caritas in S-GE | S-GL S-l S-II | SsHil
Munchen-Nord : Tabelle
[ 14 SIB/S
[ gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Die Schuldnerberatungen sind Beratungsstellen zur Erhaltung und
Wiederherstellung der wirtschaftlichen Selbststandigkeit. Das Ziel
der Beratung ist es, Hilfestellungen zur Vermeidung und Uberwin-
dung von Ver- und Uberschuldungslagen zu geben und durch Stabi-
lisierung der sozialen und wirtschaftlichen Situation Transferleistun-
gen offentlicher Mittel zu vermindern bzw. zu vermeiden. Um die in
der Strategie genannte Zielsetzung zu erreichen, ist Fachpersonal
vorzuhalten. Die vom Stadtrat beschlossene Zuschusserh&hung fur
Personalkosten um 2,11 % in 2016, sowie um 2,79 % in 2017 soll
die Finanzierung der tarifrechtlichen Erhéhungen der Fachkrafte
auffangen. Allerdings ist damit nicht die stufenweise Héhergruppie-
rung, basierend auf den im entsprechenden Tarifvertrag vorgesehe-
nen Rhythmus, zu finanzieren. Das Fachpersonal kann nur gewor-
ben und gehalten werden, wenn die allgemeinen Tariferhéhungen,
sowie die stufenweisen Hoéhergruppierungen gezahlt werden. Der
urspringliche Zuschuss basiert zudem auf einer Personalstruktur,
die so bei den Zuschussnehmern nicht mehr existiert. Das Personal
muss, um den heutigen Anforderungen der Schuldner- und Insol-
venzberatung gerecht zu werden, héher qualifiziert sein. Eine Neu-
einstellung muss somit in der entsprechenden aktualisierten Tarif-
gruppe vorgenommen werden, die meist héher ist, als die
urspringlich vorgesehene Tarifgruppe.

Caritas Minchen Nord: 16.000 Euro (Personalkosten)

Durch die MaRBnahme kénnen die Schuldnerberatungen ihre in der
Leistungsbeschreibung festgeschriebenen Aufgaben im
vereinbarten Umfang aufrecht erhalten und den Betrieb der Projekte
wirtschaftlich absichern. Sollten die Zuschiisse nicht erhéht werden,
muss mit Einschrankungen der Arbeit gerechnet werden.

Dauerhaft ab 2018 um 16.000 Euro

Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

rden | 2018




Verein fur Fraueninteressen,

Hauswirtschaftliche Beratung fur

verschuldete Familien durch

Ehrenamtliche - Praventionsprojekt

Lfd. Nr.
in
Tabelle
5

S-GE

S-GL S-l S-l | sAHil

SIB/S

[ gesetzlich Fallzahisteigerung [] Kompensation Drittmittel

Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Ziel der Hauswirtschaftlichen Beratung durch Ehrenamtliche ist es,
in Not geratene, verschuldete Familien durch intensive
hauswirtschaftliche Beratung und praktische Hilfestellung aus der
existentiellen Krise zu filhren und vor neuer Verschuldung zu
bewahren. Der Bedarf an Mitteln fur die steuerfreie
Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen hauswirtschaftlichen
Beraterinnen und Berater sowie deren Zahl ist gestiegen (von 30 im
Jahr 2016 auf ca. 35 im Jahr 2017). Die gestiegene Fallkomplexitat
bedeutet einen erheblichen zeitlichen Mehraufwand pro Fall, somit
auch eine erhéhte Aufwandsentschadigung von insgesamt 35.000
Euro (anstatt 30.700 Euro im Jahr 2016). Fur das
Verwaltungspersonal ergibt sich ebenfalls eine deutlich héhere
Arbeitsbelastung, einerseits durch Vor- bzw. Nacharbeiten fir den
Einsatz der Ehrenamtlichen, andererseits durch die Verwaltung des
umfangreicher gewordenen Personalkérpers. Hier wird eine
Aufstockung der Stunden der Organisationssekretarin von 4 auf 8
Stunden pro Woche in TV6D 8 Stufe 5 (Kosten ca. 5.200 Euro)
befiirwortet. Eine allgemeine Steigerung der Sachkosten bedingt
eine Erhéhung des Zuschusses um 2.000 Euro.

Personal- und Sachkosten: 11.500 Euro (Aufwandsentschadigung

; fur Ehrenamtliche 4.300 Euro; 5.200 Euro flr

Organisationssekretarin; Sachkostenzuschuss 2.000 Euro)

Durch die Mallnahme kénnen die Projekte ihre in der
Leistungsbeschreibung festgeschriebenen Aufgaben im
vereinbarten Umfang aufrecht erhalten. Sollten die Zuschisse nicht
erhéht werden, muss mit Einschrénkungen der Arbeit gerechnet

werden.

% © | Dauerhaft ab 2018 um 11.500 Euro

Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

' nein

en 2018




Lfd. Nr.
et e i i ‘in S-GE S-GL S-l S-ll | S-lI
Praventionsprojekte Caritas Tabelle :
16 | SIB/S
[ ] gesetzlich [ ] Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [ ] gesetzlich

Angesichts der komplexen Anforderungen unserer Gesellschaft ist
die finanzielle Alltagskompetenz ein zunehmend wichtiger Faktor
bei der Planung des Haushaltsbudgets. Eine besonders geféhrdete
Gruppe stellen dabei auch Jugendliche dar. Die Zielgruppen Eltern,
Kinder und Jugendliche sowie Fachpersonal in Kindertagesstatten
werden durch Elternabende, Praventionsangebote sowie Fachbera-
tungsangebote sensibilisiert. Im Bereich der Schuldenpravention fur
Seniorinnen und Senioren wurden Konzepte erstellt, die als offenes
Angebot fir Seniorengruppen geeignet sind. Fur die Schuldenpra-
vention in der Fluchtlingsarbeit wurden verschiedene Konzepte er-
stellt, da Gefliichtete oft in Schuldenfallen geraten, weil sie keine
Kenntnis unseres Zahlungs- und Vertragswesens haben. Um das
Ziel der Schuldenpravention zu erreichen, ist Fachpersonal vorzu-
halten. Eine in der Praventionsarbeit sehr erfahrene und hochkom-
petente Mitarbeiterin, die bisher auf Honorarbasis angestellt war,
soll ab 2018 fest angestellt werden (Teilzeit, Dipl. Soz.Pad, SukE
S12). Dadurch entstehen Mehraufwendungen von 2.500 Euro.

Personalkosten: 2.500 Euro (Festanstellung der Honorarkraft)

Durch die Mallnahme kénnen die Projekte ihre in der
Leistungsbeschreibung festgeschriebenen Aufgaben im
vereinbarten Umfang aufrecht erhalten. Sollten die Zuschisse nicht
erhéht werden, muss mit Einschrankungen der Arbeit gerechnet
werden. »i

Dauerhaft ab 2018 um 2.500 Euro
Hohe Prioritét

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein




Lfd. Nr.
Spiel und Begegnungszentrum am in S-GE | S-GL S- SHl | SHil
Hart des AG Buhlstrae e.V. Tabelle ‘
17 AP2
[ 1gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [ ] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Mittwochstreff fiir mobile und nicht-mobile Seniorinnen und
Senioren ab ca. 75 Jahren (einmal wochentlich 3 Std., zzgl.
Fahrdienst 3 Std.) Dieses Angebot richtet sich vor allem an altere
Seniorinnen und Senioren mit Mobilitatseinschrankungen, die mit
dem vereinseigenen Bus abgeholt werden. Der Treff bietet die
Maoglichkeit, trotz oftmals vielfaltiger Einschrankungen (kérperlich,
seelisch und kognitiv) soziales Miteinander zu erleben, und ist fur
viele Teilnehmerinnen und Teilnehmer der einzige regelmaRige
Termin, an dem sie aufierhalb ihrer eigenen vier VWanden aktiv am
Leben teilhaben und soziale Kontakte pflegen kénnen. Immer
wiederkehrende Elemente aktivieren vorhandene Ressourcen und
bieten Orientierung und Sicherheit. Das hohe Alter vieler
Teilnehmerinnen und Teilnehmer und die dadurch bedingten
Beeintrachtigungen erfordern ein intensives, individuelles Eingehen
auf den.Einzelnen.

Gesundheitswerkstatt fiir Seniorinnen und Senioren ab 55
Jahren (einmal wochentlich zwei Stunden) In vertrauensvoller
Atmosphére werden Wissen, Techniken und Ubungen zur
Gesundheitsférderung im Alter vermittelt. Die Gruppendynamik wird
dazu genutzt, einen Rahmen zu schaffen, in dem sich die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer auf Neues einlassen kénnen und
sich trauen, Ungewohntes auszuprobieren. Wesentlich ist in diesem
Zusammenhang, dass alles Gelernte im taglichen Leben einfach
umgesetzt werden kann. Die naturheilkundliche Sicht spielt in
diesem Angebot eine wichtige Rolle.

Aufwandsentschadigung fur eine regelmaige Aushilfe fur den
_ | Mittwochstreff ca. 2.500 Euro; Honorarkosten fir die Durchfiihrung
der Gesundheitswerkstatt ca. 2.500 Euro

Durch beide Mafinahmen wird die physische und psychische Ge-

sundheit sowie die Selbstéandigkeit der Teilnehmenden gestarkt. Die
Angebote erméglichen soziale Teilhabe und Schutz vor sozialer Iso-
lation durch Begegnung und Austausch. ‘

Dauerhaft ab 2018 um 5.000 Euro

Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

den | 2018




| Lfd. Nr. _
Seniorenbérse des Verein fur in S-GE | S-GL S- S-ll | s
Fraueninteressen e.V. Tabelle
18 AP2
[ gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

A | £ )
Der Verein fur Fraueninteressen beantragt ab 2018 fur die
Seniorenbérse eine Zuschusserhéhung flr Personal- und
Sachkosten i.H.v. 19.208 Euro.
Infolge vermehrter Offentlichkeitsarbeit, wie z.B. die 20-Jahr-Feier
im Oktober 2015, ist die Nachfrage an Kursen und Angeboten der
Seniorenbérse gestiegen. Um auf diese gestiegene Nachfrage zu
reagieren, wurde das Angebot der Seniorenbdrse um ca. 50%
erweitert. Zu der allgemeinen Erweiterung des Angebots kommt die
Einfuhrung eines Sprachkurses fur altere Flichtlinge, teilweise mit
Behinderungen, hinzu. Diese Steigerung ist mit einem erhéhten
Organisations-, Verwaltungs-, Beratungs- und Betreuungsaufwand
verbunden. Aus diesem Grund beantragt der Trager ab 2018 eine
weitere Erhéhung des Zuschusses fir gestiegene Personal- und .
Sachkosten.

Personalkosten i.H.v. 14.208 Euro, Sachkosten i.H.v. 5.000 Euro

Die Seniorenbdrse ermdglicht eine Vielzahl von Aktivitaten von
Senioren fur Senioren. Das Angebot richtet sich an geistig und kor-
perlich rege Seniorinnen und Senioren.

Der Verein fur Fraueninteressen reagiert auf die gestiegene Zahl
von Flichtlingen und tragt zur Integration und Inklusion alterer
Fluchtlinge, teilweise mit Behinderungen, bei. Das Konzept sieht ne-
ben einem Sprachkurs vor, den Kursteilnehmerinnen und Kursteil-
nehmern den Zugang zum allgemeinen Programm der Seniorenbér-
se zu ermoglichen und sie nach Wunsch in das Leben der Senio-
renbdrse zu integrieren. -

Dauerhaft ab 2018 um 19.208 Euro
Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

en | 2018




: Lfd. Nr.
Nachbarschaftlich leben fiir Frauen in S-GE | S-GL S-l S-Il | S4l
im Alter e.V. Tabelle
; 19 S-I-AP
[ gesetzlich [] Fallzahisteigerung [ ] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [ ] gesetzlich

Nachbarschaftlich leben fur Frauen im Alter e.v. ist fur alle
Beteiligten ein Gewinn:

Das Projekt bereichert die Angebotspalette fur altere Frauen, die in
einer eigenen Wohnung selbstbestimmt wohnen mdchten. Durch
die sorgfaltige Abklarung passgenauer Wohngruppen entsteht ein
solidarisches Zusammenleben, ebenso wird der langst mogliche
Verbleib der Bewohnerinnen in den Wohngruppen gesichert. Der
Vereinsamung von Menschen wird entgegengewirkt. Das
Sozialreferat bewertet die Arbeit des Projekts und die soziale
Wirkung als sehr erfolgreich. Der derzeitige Zuschuss betragt
25.100 Euro. Geplant ist die Einrichtung einer 0,5 VZA Stelle fur
eine Geschaftsfuhrung. Diese wird derzeit von der
Vereinsvorsitzenden ehrenamtlich wahrgenommen. Die steigende
Nachfrage an Wohngruppen, die Wohnraumakquise und
Offentlichkeitsarbeit erfordert eine professionelle Geschéftsfilhrung
und ist ehrenamtlich so nicht mehr zur leisten. Fir die nachhaltige
Sicherung des Angebots als auch die angestrebte :
Professionalisierung mit Leistungsausweitung ist die Schaffung
einer hauptamtlichen Stelle dringend geboten.

Die benétigte Zuschussausweitung fiir ein 0,5 VZA in TVéD E 11
betragt 38.525 Euro. Ergénzend hierzu wird der Trager die
Aufstockung von 2 halben Minijobs fiir Verwaltung beantragen (ca.
6000 Euro). Insgesamt besteht somit zusatzlicher Ressourcen-
bedarfi.H.v. ca. 45.000 Euro.Das Sozialreferat wird sich an der
geplanten Ausweitung beim Trager zunachst mit einem Kosten-
volumen in Hohe von 20.000 Euro beteiligen. Abhangig von der
weiteren Fallzahlentwicklung und Evaluation der Wirksamkeit des
Angebots wird dem Stadtrat zur Auskémmlichkeit berichtet werden.

* Erhalt der Selbstéandigkeit und Verbleib in der eigenen Wohnung
von &lteren Frauen — damit hohe Kostenersparnis
* Ohne zusatzliche Ressourcen kénnen keine zusatzlichen

Hausgemeinschaften bzw. sorgenden Mietgruppen etabliert
werden.

* Der Fortbestand ist ohne die Einleitung eines
Professionalisierungsprozesses mittelfristig gefahrdet.

Dauerhaft ab 2018 um 20.000 Euro
Hohe Prioritat.

Sammelbeschluss am 24.10.2017

Nein




en 2018




Stadtteilarbeit e.V. in : S-GE S-GL S-l S-ll S-lil
Fachstelle Wohnberatung in Tabelle

Bayern
20 S-I-AP

[ ] gesetziich []Fallzahlsteigerung [] Kompensation Drittmittel Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Das Projekt des ,Verein Stadtteilarbeit e.V.“ besteht seit 1990 und
ist als gemeinnitzig anerkannt. Die Fachstelle unterstiitzt altere
Menschen in Munchen, um den selbststandigen Verbleib in der
eigenen Wohnung sicherzustellen. Das Sozialreferat bewertet die
Arbeit des Projekts und die soziale Wirkung als sehr erfolgreich.
Der derzeitige Zuschuss betragt 457.158 Euro.

Der Trager moniert die mittlerweile nicht mehr ausreichende
Finanzierung durch die LHM. Der Zuschuss soll dem
Ressourcenbedarf des Tragers angepasst werden, da schon in der
Vergangenheit Unterdeckungen mit Uberschiissen aus anderen
Bereichen und anderen Tragermitteln ausgeglichen werden
mussten. Zudem wurde vor 2 Jahren eine Architektin mit einer
Behinderung eingestellt, die fur die Aufgabenerledigung
kontinuierlich Unterstiitzung aus dem Team benétigt. Der befristete
Eingliederungszuschuss der Bundesagentur ist mittlerweile
ausgelaufen. Die Arbeitsleistung der Architektin ist sehr gut, jedoch
nur mit der Unterstlitzung denkbar. Allein hier entsteht ein Defizit in
Héhe von ca. 21.000 Euro p.a.

Ein ausgeglichener Haushaltsplan ware nur durch Leistungs-
einschrankungen zu erreichen. Die nachhaltige Sicherung des
Angebots im Sinne der Leistungsbeschreibung ist aus Sicht des
Sozialreferats jedoch unabdingbar.

Der Trager beziffert seinen Finanzierungsbedarf mit 507.113 Euro.

+ Erhalt der Selbstandigkeit und Verbleib in der eigenen Wohnung
von alteren und/oder behinderten Menschen - damit hohe
Kostenersparnis im Vergleich zu kostenintensiver Betreuung in
Pflegeheimen.

 Die Beratungsqualitat und -frequenz musste deutlich
eingeschrankt werden. Die Kollegin mit den
Leistungseinschrankungen ware ggf. zu kiindigen. Unter
Inklusions- und Teilhabeaspekten ist dies dringend zu vermeiden.

Dauerhaft ab 2018 um 49.955 Euro
' Sehr hohe Prioritat zur Sicherung des Leistungsumfangs

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

en | 2018




Lfd. Nr.
AGFP in S-GE S-GL S-l S-l S-lll
Tabelle
21 KJF/JA
[] gesetzlich [] Fallzahisteigerung [ ] Kompensation Drittmittel Sonstiges [] Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Der Verein fuhrt seit 1974 Projekte durch, die die Grundthemen
Frieden, Gewaltminderung und Konfliktbearbeitung aufgreifen. Zu-
satzlich sind in den letzten Jahren weitere Aufgaben hinzugekom-
men. Der Verein hat die Geschéaftsfuhrung des Netzwerk Demokrati-
sche Bildung Ubernommen und betreut und berat das
Bildungskollektiv ,Die Pastinaken" inhaltlich und padagogisch. So-
wohl die AGFP als auch das Netzwerk Demokratische Bildung so-
wie die Pastinaken sind nun Mitglied im Kommunalen Netzwerk ge-
gen Rechtsextremismus, Rassismus, Gruppenbezogene
Menschenfeindlichkeit und Radikalisierung. Im Auftrag des Kommu-
nalen Netzwerks und als Geschaftsfihrung des Netzwerk Demokra-
tische Bildung sowie als AGFP wurden diverse Infoveranstaltungen
und Fachtage (Antisemitismus, Gewaltbereiter Salafismus etc.) fe-
derfuhrend geplant und durchgefihrt. Der Bereich der politischen
Bildung ist als weiterer zusatzlicher Arbeitsbereich sténdig, aufgrund
der hohen Nachfrage, im Ausbau begriffen. Die nun zum 01.02.2018
ausscheidende Mitarbeiterin hat diese Aufgaben (und auch Perso-
nalplanung, Finanzplanung, Vertragsgestaltung) tberwiegend eh-
renamtlich als Geschéftsflhrerin Ubernommen. Zudem wurde die
Geschéftsflhrerin bisher durch Finanzierung einer 450.- Euro Kraft
auf Projektmittelbasis durch die Fachstelle fir Demokratie unter-
stutzt. Diese Projektforderung wird ab dem néchsten Jahr nicht
mehr zur Verfiigung stehen. Eine Ubernahme dieser koordinieren-
den Aufgaben durch andere Mitarbeiter ist ehrenamtlich nicht még-
lich.

Der Trager beantragt 36.500 € fur eine halbe Stelle in E 11.

Die Verwaltung beflrwortet eine Erhéhung um 18.000 €.

Existenzsicherung des Projekts
Dauerhaft ab 2018 um 18.000 Euro

Hochste Prioritat.
Unabweisbarer Finanzbedarf

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

112018
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[ gesetzlich [] Fallzahisteigerung [] Kompensation Drittmittel Sonstiges [ | Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

INFOFON ist ein Informations- und Beratungstelefon von
Jugendlichen fiir Jugendliche. Darliber hinaus wird, zusammen mit
dem Jugendinformationszentrum (JI1Z), die
Onlineberatungsplattform Info4Mux angeboten. Bevor die
Jugendlichen tats&chlich Telefondienst und Onlineberatung leisten,
mussen sie eine Ausbildung durchlaufen die ein knappes halbes
Jahr dauert und etwa 80 Stunden umfasst eingeteilt in ca. 15
Einheiten. Die Ausbildung erfolgt durch Referentinnen und
Referenten (pad. Fachpersonal). Wahrend der
Telefonberatungszeiten leisten Fachkolleginnen und Fachkollegen
Hintergrunddienst, um in Krisenfallen eingreifen zu kénnen. Die
Kosten fur Referentinnen und Referenten, sowie den
Hintergrunddienst sind angestiegen. Ohne eine entsprechende
Qualifizierung der Jugendlichen und die Betreuung durch einen
Hintergrunddienst ist das Projekt in seiner Existenz gefahrdet. Die
Erstellung von Informationsmaterialien fir die Gewinnung neuer
Jugendlicher ist notwendig.

' Der Trager beantragt fir die Referentinnen und Referenten und den
i Hintergrunddienst 9.400 Euro. Fur die Erstellung von Infomaterial
| werden zusatzlich 4.000 Euro beantragt.

Die Verwaltung beflirwortet eine Erhéhung in Héhe von 5.000 Euro.
Damit erhéht sich die Zuschusssumme dauerhaft ab 2018 von
115.414 Euro auf 120.414 Euro.

Existenzsicherung des Angebots
Dauerhaft ab 2018 um 5.000 Euro

Héchste Prioritat.
Unabweisbarer Finanzbedarf

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

112018
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Das TheaterSpielhaus bietet Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen zwischen 5 und 26 Jahren, unabh&ngig von ihrer
Begabung, ihrer Herkunft, ihres sozialen und schulischen
Hintergrunds die Mdglichkeit, miteinander Theater zu spielen oder
sich auch gemeinsam Theaterstlicke anzusehen. Dies spiegelt sich
auch in den Theaterstiicken wieder, da die Kinder, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen die Produktionen aktiv mitgestalten und
Teil des Prozesses sind, bei dem ein gemeinsames Stlick entsteht.
Durch diese Form der Aktivitat entsteht ein Austausch zwischen den
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen. Dem
TheaterSpielhaus gelingt dartiber hinaus die Integration von Kindern
und Jugendlichen aus den verschiedensten Nationen und sorgt so
fur eine Starkung des interkulturellen Zusammenlebens. Das
TheaterSpielhaus wird stark frequentiert und reagiert seit vielen
Jahren flexibel auf den stetig wachsenden Bedarf mit
entsprechenden zuséatzlichen Angeboten; Probezeiten und
Theatergruppen. Bislang erfolgte dies meist auf ehrenamtlicher
Basis und nicht bezahlten Arbeitszeiten, was auf Dauer in diesem
Umfang nicht weiter méglich ist. Daher ist eine Ausweitung des
Personals dringend erforderlich.

Um den Betrieb in dem erforderlichen Umfang weiter aufrecht

.| erhalten zu kénnen, ist die Ausweitung der bestehende Stelle von
10,75 auf 1 VzA notwendig sowie die Schaffung einer 450 Euro-
Stelle. Die Mehrkosten in Hohe von 11.500 Euro kénnen nicht aus
dem Budget des Tragers finanziert werden.

Die Verwaltung befurwortet eine dauerhafte Erhéhung um jahrlich
10.000 Euro. Die Zuschusssumme erhéht sich damit dauerhaft ab
2018 von 33.807 Euro auf 43.807 Euro.

Die Leistung muss nicht reduziert werden, sondern kann in dem
erforderlichen Bedarf angeboten werden.

Dauerhaft ab 2018 um 10.000 Euro

héchste Prioritat.
Unabweisbarer Finanzbedarf

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

112018
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Giesinger Madchen-Treff Tabelle
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[ ] gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [ | Kompensation Drittmittel Sonstiges [] Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

Aufgrund der in den letzten Jahren stetig gestiegenen Personal- und
Mietkosten steht dem Trager durch Einsparungen bei den
Sachkosten nur noch ein geringes Budget zur Verfligung. Damit
kénnen kinftig die notwendigen strukturierten niederschwelligen
thematischen und berufsorientierten Angebote im erforderlichen
Umfang nicht mehr aufrecht erhalten werden.

Um den Betrieb sinnvoll weiterfihren zu kénnen, beantragt der

_| Trager eine Erhéhung der Sachmittel um 14.100 Euro.

~| Einsparungen bei sonstigen Kosten (Verwaltung, Anschaffungen)
sind nicht mehr méglich, da diese ohnehin dufierst knapp angesetzt
sind. Ricklagen sind nicht vorhanden.

Um den Betrieb aufrechtzuerhalten ist der beantragte Mehrbedarf
notwendig.

Um erhebliche Leistungseinschnitte bei den Angeboten des
Giesinger Madchen-Treffs zu vermeiden.

Dauerhaft ab 2018 um 14.100 Euro (von 158.722 Euro auf
172.822 Euro)

Hochste Prioritat,
Unabweisbarer Finanzbedarf

Sammelbeschluss am 24.10.2017

Nein

en | 2018
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Kursprogramme.

PA/Spielen in der Stadt e.V. bietet Veranstaltungen, Malnahmen
und Modelle der Kinder- und Jugendkulturarbeit/kulturellen
Jugendbildung insbesondere im Bereich der Spiel-, Kultur-,
Umwelt-, Sinnes- und Medienpadagogik. Das Leistungsspektrum

| umfasst mobile Spieleinheiten im Rahmen der Minchner Sommer-
Spiel-Aktion, themenzentrierte Spiel-, Lern-, und Erfahrungsraume,
Kooperationsprojekte mit Miinchner Schulen aller Schularten,
Produktentwicklung und Verleih, kommunale und Uberregionale
Netzwerkarbeit, Qualitatsentwicklung sowie Fortbildungen und

Der Trager Spielen in der Stadt e.V. fihrt ganzjahrig mobile
| Spielaktionen und kulturpadagogische sowie kunstlerische Projekte
~ durch und arbeitet intensiv mit Ganztagsschulen sowie Tragern von
Gemeinschaftsunterkiinften zusammen. Spielen in der Stadt
erreicht mit seinen verschledenen Projekten jahrlich bis zu 30.000
Kinder und Jugendliche.

Dies ist ohne eine Erhéhung der Foérderung des Vereins fir die
erforderliche Personalausweitung in der bisher geleisteten Form
nicht aufrecht zu erhalten. Der Trager beantragt daher eine
dauerhafte jahrliche Zuschusserhéhung in Hohe von 101.922 Euro.
Daneben wird vom Trager eine dauerhafte Erhdhung der Férderung
um 2.780 Euro fir Lagermietkosten bedingt durch einen Umzug
beantragt, die um die beantragte Summe héher liegen als
ursprunglich angenommen und daher im Sammelbeschluss 2016
nicht vollumfanglich angegeben werden konnte.

Die Verwaltung beflrwortet eine Erhéhung um 49.950 Euro fur die
Personalausweitung und die Lagermehrkosten.

Stadt e V..

Vermeidung erhebliche Leistungseinschnitte bei den
kulturpadagogischen und mobilen Angeboten von PA/Spielen-in der

Dauerhaft ab 2018 um 49.950 Euro

Héchste Prioritat.

Unabweisbarer Finanzbedarf

> | Sammelbeschluss am 24.10.2017
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26 KJFIJA
[] gesetzlich [] Fallzahlsteigerung [ ] Kompensation Drittmittel Sonstiges [] Strateg. Entwicklung [] gesetzlich

PA/Spielkultur e.V. bietet spielpadagogische und medienkulturelle
Programme und Modellentwicklungen mit dem Akzent, sinnliche,
umwelt- und kérperbetonte Erfahrungsmaéglichkeiten einzubeziehen.
Es geht um Informelle und nonformale Spiel- und Bildungsangebote
zur Anreicherung der ,Lern- und Erfahrungslandschaft Stadt®.

Die gestiegenen Lagermietkosten kann der Trager nicht aus seinem
vorhandenen Budget finanzieren. Daher ist die Sicherung der
notwendigen Lagermietkosten notwendig, um Umfang und Qualitat
der Angebote von PA/Spielkultur e.V. erhalten zu kénnen

Die Lagermietkosten von PA/Spielkultur e.V. sind von jahrlich -
| 15.036 Euro auf nun 36.329 Euro gestiegen. Der Trager beantragt
die Mehrkosten von 21.290 Euro ab 2018, da die
Mietmehrkostensteigerung aus seinem Budget nicht finanzierbar ist.
Die Zuschusssumme erhoht sich ab 2018 dauerhaft um 21.280
Euro von 395.120 Euro auf 416.410 Euro.

Um erhebliche Leistungseinschnitte bei den spielpddagogischen
Angeboten von PA/Spielkultur e.V. zu vermeiden.

Dauerhaft ab 2018 um 21.280 Euro

Héchste Prioritat
Unabweisbarer Finanzbedarf

Sammelbeschluss am 24.10.2017

Nein

1| 2018
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Der Trager Minchner Kinder- und Jugendfarm e.V. beantragt die

Schaffung einer Geschéaftsfiihrungsstelle (Einwertung E 11).
Bisher wurde die Geschéftsfilhrung aus nicht verbrauchten

Zuschussmitteln der Farmen und aus Vereinsmitteln finanziert.

Ende 2017 werden die Uberschiisse aufgebraucht sein.
Vereinsmittel stehen nur noch in begrenztem Umfang zur
Verflgung. Auch die Einnahmen in den Einrichtungen

(Raumvermietungen, Kostenbeitrage) kénnen nicht weiter erhdht
werden.

Der Trager beantragt, die Stelle (60.000 € aufgeteilt auf 2 Jugend-
farmen) anteilig mit 49.000 € durch das Sozialreferat/Stadtjugend-
amt zu finanzieren und den Rest aus Eigenmitteln abzusichern. Die
Verwaltung schlagt vor, von den beantragten anteiligen Kosten in
Héhe von 49.000 Euro insg. nur anteilig eine halbe Stelle mit 30.000
Euro (aufgeteilt zu je 15.000 Euro auf die Farmen in Neuaubing und
Ramersdorf) zu finanzieren, um die beiden Einrichtungen abzusi-
chern. Weitere vom Tréger beantragte Kostensteigerungen werden

abgelehnt.

Der Trager hat erklart, dass geschéftsftlhrende Tétigkeiten

(Finanzwesen, Personalwesen, Organisationsentwicklung) nicht
mehr ausreichend durch die ehrenamtlichen Vorstande erledigt

werden kénnen und dass diese Aufgaben auch nicht auf die

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Farmen delegiert werden
kénnen. Damit ist die Erbringung der Leistung fur die Kinder und
Jugendlichen in Frage gestellt. Zur Fortfiihrung des
Gesamtbetriebes ist die Funktion einer Geschéaftsfihrung daher
dringend notwendig. Die beantragten anteiligen Personalkosten fiir
die Stelle betragen 49.000 Euro.

Sicherstellung des laufenden Betriebs der beiden Einrichtungen.

Dauerhaft ab 2018 um 15.000 Euro (von 301.984 Euro auf

316.984 Euro)

Héchste Prioritat
Unabweisbharer Finanzbedarf

Sammelbeschluss am 12.10.2017 -

Nein
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Der Trager Minchner Kinder- und Jugendfarm e.V. beantragt die
Schaffung einer Geschaftsflhrungsstelle (Einwertung E 11).

Bisher wurde die Geschéftsfiihrung aus nicht verbrauchten
Zuschussmitteln der Farmen und aus Vereinsmitteln finanziert.
Ende 2017 werden die Uberschiisse aufgebraucht sein.
Vereinsmittel stehen nur noch in begrenztem Umfang zur
Verfugung. Auch die Einnahmen in den Einrichtungen
(Raumvermietungen, Kostenbeitrage) kénnen nicht weiter erhéht
werden.

Der Trager beantragt, die Stelle (60.000 € aufgeteilt auf 2 Jugend-
farmen) anteilig mit 49.000 € durch das Sozialreferat/Stadtjugend-
amt zu finanzieren und den Rest aus Eigenmitteln abzusichern. Die
Verwaltung schlagt vor, von den beantragten anteiligen Kosten in
Hohe von 49.000 Euro insg. nur anteilig eine halbe Stelle mit 30.000
Euro (aufgeteilt zu je 15.000 Euro auf die Farmen in Neuaubing und
Ramersdorf) zu finanzieren, um die beiden Einrichtungen abzusi-
chern. Weitere vom Trager beantragte Kostensteigerungen werden
abgelehnt.

Der Trager hat erklart, dass geschéftsfuhrende Tatigkeiten
(Finanzwesen, Personalwesen, Organisationsentwicklung) nicht
mehr ausreichend durch die ehrenamtlichen Vorstande erledigt
werden kénnen und dass diese Aufgaben auch nicht auf die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Farmen delegiert werden
kénnen. Damit ist die Erbringung der Leistung fir die Kinder und
Jugendlichen in Frage gestellt. Zur Fortfihrung des
Gesamtbetriebes ist die Funktion einer Geschéftsfiihrung daher
dringend notwendig. Die beantragten anteiligen Personalkosten fur
die Stelle betragen 49.000 Euro.

Sicherstellung des laufenden Betriebs der beiden Einrichtungen.

Dauerhaft ab 2018 um 15.000 Euro (von 201.336 Euro auf
216.336 Euro)

Héchste Prioritat
Unabweisbarer Finanzbedarf

Sammelbeschluss am 12.10.2017
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Zeltverleih der Evangelischen Jugend Minchen fur Kinder- und
Jugendfreizeitlager, Freizeiten, Feste, Empfénge und andere
Veranstaltungen der Jugendarbeit.

Unterstltzung von Ehrenamtlichen in der Jugendarbeit mittels
kompetenter Beratung und Betreuung, Wartung und Pflege von
Zelten fur Ferien- und FreizeitmaRnahmen sowie jahrliche Ersatz-
und Neuanschaffungen.

Die Betreuung des Zeltverleihs wurde bisher aus Eigenmitteln

| bestritten. Dies kann die EJM nun nicht mehr gewéahrleisten.

" Die bisher vorhandenen Raumlichkeiten in der Birkerstrale zur
Reinigung/ Kontrolle stehen dem Trager nicht mehr zur Verfigung.

Fir die MalRnahme wird ein dauerhafter Personalkostenzuschuss
far 15 Wochenstunden in Héhe von 18.000 Euro / Jahr zur
sachlichen Betreuung und ein Mietkostenzuschuss in Form von
Mietaufwendungen fir die tageweise Anmietung von
Raumlichkeiten fur die GroRzeltreinigung und Kontrolle in Héhe von
4,000 Euro / Jahr benétigt.

Sicherstellung des Angebots
Dauerhaft ab 2018 um 22.000 Euro
Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

nein

n|2018
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A.APPLAUS Ferienakademie ist ein Projekt des Vereins Bikufe e.V.,
das betreute Ferienangebote initilert und organisiert. A PPLAUS
orientiert sich am Modell einer Theaterschule fir Kinder in den
Ferien und hat zum Ziel, Ganztagsangebote in den Bereichen Tanz,
Theater, Musik und Gesang anzubieten.

Die A.PPLAUS Ferienakademie wurde im Jahr 2016 erstmals

_ durchgeflihrt und bietet kostengiinstige betreute Platze in den
Ferien an. Im Jahr 2017 wird die Ferienakademie in den Oster- und
Sommerferien angeboten.

Zur Sicherstellung der Finanzierung des Projektes d.h. um weitere
betreute Ferienplatze flir Mnchner Kinder und Teenies anzubieten
sind einmalig fur das Jahr 2018 Mittel in Héhe von 20.000 Euro
notwendig.

Ausbau des bestehenden Angebots an betreuten Ferienplédtzen und
Sicherstellung der Betreuung in den Ferien.

Einmalig in 2018 um 20.000 Euro

Hohe Prioritat

Sammelbeschluss am 24.10.2017

Einnahmen Uber Teilnahmebeitrage

Einmalig 2018




