Telefon: 233-23875
Telefax: 233-27651

Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
Referatsgeschéftsleitung

Personal und Organisation

Umsetzung des Beschlusses zur Beschiftigtensicherheit in Dienstgebauden der
Landeshauptstadt Miinchen im Referat flir Arbeit und Wirtschaft;

Finanzierungsbeschliuss

Sitzungsvoriage Nr. 14-20 / V 09988

Beschluss des Ausschusses fir Arbeit und Wirtschaft am 07.11.2017 (VB)

Offentliche Sitzung

Kurziibersicht

zur beiliegenden Beschlussvorlage

Anlass

In der Sitzung der Vollversammlung vom 14.12.2016 (Sitzungs-
vorlage Nr. 14-20 / V 07788) hat der Stadtrat den Bestandteilen
des Sicherheitskonzeptes zur Beschéftigtensicherheit in Dienst-
gebéuden der Landeshauptstadt Miinchen zugestimmt. Als
Hauptgeféhrdungslagen wurden die Szenarien Brandfall, Uber-
griff sowie Amokfall identifiziert.

Im Referat fUr Arbeit und Wirtschaft wurde nach der Kategori-
sierung fUr die BlUroarbeitsplatze ein Zugangsberechtigungs-
konzept erstellt und notwendige SicherheitsmaRnahmen festge-
legt. Betriebsorganisatorische MaRnahmen wurden umgesetzt
und sollen weitgehender umgesetzt werden.

Inhalt

Die Notwendigkeit der Finanzierung der Einrichtung eines Pfort-
nerarbeitsplatzes im Verwaltungsgebdude in der Herzog-Wil-
helm-Strale 15 und Besetzung mit einem externen Sicherheits-
dienst als MaRnahme zur Umsetzung des Sicherheitskonzepts
zur Beschéftigtensicherheit im Referat fir Arbeit und Wirtschaft
wird dargestelit.

Gesamtkosten/
Gesamterldse

Die Kosten dieser MaRnahme betragen dauerhaft ca. 61.000 €
ab dem Jahr 2018 ff.

Entscheidungsvorschlag

Dem Konzept zur Beschéftigtensicherheit wird zugestimmt. Das
Referat flr Arbeit und Wirtschaft wird beauftragt, einen Pfort-
nerarbeitsplatz einzurichten und mit einem externen Sicher-
heitsdienst zu besetzen. Die notwendige Finanzierung wird ge-
nehmigt.

Gesucht werden kann im
RIS auch nach

Sicherheit, Zugangsberechtigungskonzept, Gebaude, Verwal-
tungsgebdude

Ortsangabe

Stadtbezirk 1, Verwaltungsgebaude Herzog-Wilhelm-Stralle 15
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. Vortrag des Referenten
1. Ausgangslage und Anlass

Der Stadtrat hat in der Vollversammlung am 14.12.2016 dem Sicherheitskonzept, insbe-
sondere den Kategorisierungen und Begriffsdefinitionen sowie den Mindeststandards und
optionalen MaRnahmen, zugestimmt (Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 07788).

Die Referate wurden beauftragt, unverziglich inre Blroarbeitsplédtze anhand definierter
Kriterien zu kategorisieren und ein Zugangsberechﬁgungskonzept zu erstellen. Nach der
jeweiligen Gefahrdungsstufe sind demnach verbindliche Mindeststandards umzusetzen
und notwendige SicherheitsmaRnahmen festzulegen.

2. Bestandsaufnahme, Zugangsberechtigungskonzept und Mafnahmen
2.1. Zugangsberechtigungskonzept

Als verbindlicher Mindeststandard ist fir alle Blroarbeitsplétze ein individuelles Zugangs-
berechtigungskonzept zu erstellen. Dabei gilt der Grundsatz, dass Dienstgeb&ude nicht
offen zuganglich sein sollen. »

Folgende Kriterien werden fur die Beurteilung des Gefédhrdungspotentials durch Parteiver-
kehr angewandt:

1. Weicher Parteiverkehr findet statt?
2. Welche Kundinnen und Kunden kommen mit welchem Anliegen?
3. Welches Gefahrdungspotential geht von ihnen aus?
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Das Referat fur Arbeit und Wirtschaft ist auf folgende Standorte verteilt:
- das Verwaltungsgebaude in der Herzog-Wilhelm-Stralte 15
- das Servicezentrum Theresienwiese in der Matthias-Pschorr-Stralie 4
- das Gebaude in der Dachauer Strale 114
- die Touristinformation im Hauptbahnhof
- die Touristinformation im Rathaus
- der Bauhof in der Ganghoferstralle 47

Fir alle Standorte des Referates fir Arbeit und Wirtschaft wurde erhoben,
- welche Personengruppe,
- wann (Offnungszeiten fur Kunden und Dritte), _
- wo (d.h. Gber welche baulichen Zutrittsméglichkeiten),
- in welchen Bereichen (z.B. Kundenbereiche, rein interne Bereiche) und
- wie (z.B. SchlieRsystem) :
Zutritt zum Gebaude benttigt.

Aus den Ergebnissen der Erhebung wurde das Zugangsberechtigungskonzept erstellt
(siehe Anlage 1). o

Im Folgenden wird die Situation an den einzelnen Standorten des Referates flr Arbeit und
Wirtschaft dargestellt.

2.1.1 Verwaltungsgebiude in der Herzog-Wilheim-Strae 15

Das Verhaltnis zu den Kundinnen und Kunden des Referates fur Arbeit und Wirtschaft,

die in das Verwaltungsgebaude in der Herzog-Wilhelm-StraRe kommen, ist partnerschaft-
lich, dennoch kann Gefahrlichkeit nie génzlich ausgeschlossen werden. Flr das Gebéude
wird Gefahrdungsstufe Il (Blroarbeitsplatze mit gelegentlichem Parteiverkehr) festgelegt.

Aufgrund der Néhe zum Stachus und des Grlnstreifens in der Herzog-Wilhelm-Strale,
kommt es vor, dass Personen aus der einschlagigen Szene im Gebaude (Foyer, sanitére
Einrichtungen) und Innenhof angetroffen werden. Durch engagierten Einsatz der Kollegin-
nen und Kollegen werden sie des Hauses und Gelandes verwiesen. AuRerdem sind alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter angehalten, unbekannte und amtsfremde Personen aktiv
anzusprechen und nach ihren Anliegen zu fragen. '

Neben den Beschaftigten und den jeweils dort tatigen Auszubildenden kommen auch
Kundinnen und Kunden sowie externe Gesprachspartnerinnen und Gespréachspartner,
Post- und Paketdienstleister, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der anderen Referate, von
externen Service- und Wartungsfirmen, von externen IT-Unternehmen ins Gebaude.
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Das Referat fur Arbeit und Wirtschaft will sich als kompetenter Ansprechpartner fur Euro-
papolitik, Wirtschaftsférderung, Arbeitsmarktpolitik, Tourismus und Beteiligungsmanage-
ment prasentieren und hat daher den Anspruch, offen zuganglich fir alle in diesem Zu-
sammenhang bestehenden Anliegen zu sein. Unter dieser Voraussetzung werden nach-
folgend mégliche Varianten der Zugangskontrolle und Verbesserung der Beschaftigten-
sicherheit fir das Verwaltungsgebaude in der Herzog-Wilhelm-Strae 15 gepriift.

a) Nutzen von Tlrknaufen an den Zugéngen von Treppenhaus zu den Biroberei-
chen im EG und im 1.-6. Obergeschoss und an den Zugidngen zu den Toiletten
(technische Ldsung)

Durch das Anbringen von Knaufen an den ZUgangstUren vom Treppenhaus zu den Biro-
bereichen und den Toiletten, waren betriebsinterne Bereiche der Etagen 0-3, unter ande-
rem auch die Teeklchen und Besprechungsrdume, verschlossen und fiir Dritte unzugéng-
lich. Die Zugangstiren konnten nur mit entsprechendem Schllssel durch die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter gedffnet werden. Gaste kamen nur in die R&ume, wenn sie sich
vorher telefonisch angemeldet hatten.

Im Rahmen des Auszugs des Revisionsamtes und des Umzugs der Fachbereiche 1 und 4
sowie Teilen der Geschéftsleitung aus dem Ruffinihaus in das Verwaltungsgebéude in der
Herzog-Wilhelm-Strae 15 wurden alle bestehenden SchlieRzylinder ibernommen. Die
hierzu gehdrenden Schllssel sperren jedoch nicht die Turen der Fachbereiche des RAW,
die bereits im Burogebdude waren. Umgekehrt sperren deren Schllssel auch nicht die
Zugangsturen zum Treppenhaus der Etagen 1-3 und dortige TUren.

Den durch die Zusammenfiihrung entstandenen Synergien, vor allem Zusammenarbeit
und Austausch Uber Fachbereiche hinweg, wirde deswegen der Nutzen von Turknaufen
zuwider laufen. ‘

Ein Zutritt zu allen Etagen und zu den sich auch darin befindenden Besprechungsrdumen
wére dann nicht méglich. Zudem widerspréche diese Variante der Vorstellung von einem
offenen Haus. Die Turknaufe an den Zugangstliren vom Treppenhaus wurden daher in
den Etagen 1-3 durch Trklinken ersetzt.

b) Einrichtung eines Pfértnerarbeitsplatzes im Foyer und Besetzung

Um einerseits weiterhin flur alle Partnerinnen und Partner des Referates offen zugénglich
zu sein, aber zugleich dem verstarkten Bedurfnis der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter -
nach Sicherheit gerecht zu werden, sollen zukiinftig im Eingangsbereich Zutrittskontrollen
durchgefuhrt werden. A

Im Foyer des Gebaudes soll daher ein Arbeitsplatz fur eine Pfoértnerin bzw. einen Pfértner
eingerichtet werden, der den Eingangsbereich Uberwacht und den Zutritt kontrolliert. Die-
se Variante der Einrichtung eines Pfortnerarbeitsplatzes wird sowohl von der Referatslei-




Seite 4

tung, als auch vom Personalrat befirwortet und war Ergebnis der Besprechungen vom
11.05.2017 und 08.08.2017.

Die betriebsinternen Bereiche und Buroraume waren dadurch ohne bauliche Mafnahmen
vor dem Zutritt von Unbefugten geschitzt. Fir Personen mit berechtigtem Interesse ist
der Zutritt weiterhin gewahrleistet und unmittelbar mdglich. ‘

Ohne die Prasenz einer Pfortnerin bzw. eines Pfortners, ware der Zutritt nur mittels einer
Zugangsberechtigungskarte fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter méglich. Das Gebé&u-
de wére somit komplett verschlossen. Géste miissten sich wie bei Variante a) vorher an-
melden und am Eingang abgeholt werden.

Fir die Einrichtung eines Pfértnerarbeitsplatzes sind folgende bauliche Malinahmen not-
wendig:

- Verlegen von zusatzlichen IT- und Elektroleitungen fir Telefonanschluss und PC

- Einbau eines Schalters und einer Durchsprechdffnung

- Einbau eines Turéffnerknopfes 7 _

- Anschaffung eines flexiblen Schreibtisches und von Regalen auf Rollen

" Gesamtkosten: rund 15.000 €

Fir die Besetzung kommen

- Arbeitskrafte aus dem Beschaftigungsprogramm der Minchner Arbeit gGmbH (MBQ)
- eigenes Personal _

- Personal eines externen Sicherheitsdienstes

in Betracht.

Vom Aufgabengebiet der Minchner Arbeit gGmbH werden derzeit Sicherheitsdienstleis-
tungen nicht abgedeckt, zudem muss der Grundsatz der Zuséatzlichkeit zwingend erfullt
sein. Wurde die MUnchner Arbeit neu Sicherheitsdienstleistungen anbieten, wirde eine
Konkurrenzsituation zum Arbeitsmarkt entstehen, die juristisch angreifbar ware. Daher
steht kein Personal aus dem Beschéaftigungsprogramm der Minchner Arbeit gGmbH
(MBQ) zur Verflgung.

Die Besetzung des Pfortnerarbeitsplatzes im Foyer kann auch nicht mit eigenem Personal
erfolgen, da im Stellenplan derzeit keine Kapazitaten fir diese Aufgabe zur Verfigung
stehen. Um eine Besetzung des Pférinerarbeitsplatzes zu den erforderlichen Zeiten zu
gewahrleisten und unter Berlcksichtigung von Urlaub und Krankheit, wiirden mindestens
zwei Stellen bendtigt werden. Dieses Personal wére zusétzlich bei der Geschaftsleitung
im Sachgebiet Personal- und Organisation zu fihren.

Bei Engpassen oder Veranstaltungen in den Abendstunden im Foyer oder im Multifunk-
tiosraum ist davon auszugehen, dass zusétzlich die Unterstltzung eines externen Sicher-
heitsdienstes (ca. 10.000 €/Jahr) erforderlich wére.
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Bei der Besetzung der Pforte mit Personal eines externen Sicherheitsdienstes liegt die
Verantwortung fUr den Personaleinsatz und die Ausfihrung der Aufgaben beim Sicher-
heitsunternehmen. :

Diese Variante wird von der Referatsleitung und dem Personalrat beflirwortet und war Er-
gebnis der Besprechung vom 08.08.2017.

Ein Sicherheitsdienstleister soll wahrend der allgemeinen Offnungszeiten und zu den
Abenddffnungen eingesetzt werden. Der genaue Leistungsumfang und die Leistungsin-
halte werden in Zusammenarbeit mit der Fachstelle fur Sicherheit und Bewachung im
Kommunalreferat festgelegt. Die geschétzten Kosten betragen rund 61.000 € jahrlich.

2.1.2 Dachauer Strafe 114

Im Gebaude in der Dachauer Strafle 114 ist das Kompetenzteam Kultur- und Kreativwirt-
schaft untergebracht. Das Gebéaude ist grundsétzlich geschlossen. Die Eingangstir ist mit
einer Klingel und einer Gegensprechanlage ausgestattet. Fir vereinbarte Termine werden
die Kundinnen und Kunden Uber die Gegensprechanlage ins Haus gelassen und an den
Blrordumen in Empfang genommen.

2.1.3 Touristinformation Hauptbahnhof

Die Touristinformation im Hauptbahnhof hat regelmé&Rigen Parteiverkehr.

Zu den Offnungszeiten von Montag bis Samstag, von 9:00 Uhr bis 20:00 Uhr und an
Sonn- und Feiertagen von 10:00 Uhr bis 18:00 Uhr kommen die Besucherinnen und Be-
sucher durch die Haupteingangstire in den Schalter- und Wartebereich. Ein separater
Personaleingang ist vorhanden.

2.1.4 Touristinformation Rathaus

Die Touristinformation im Rathaus hat regelmaRigen Parteiverkehr zu den Offnungszei-
ten: Montag bis Freitag von 9:30 Uhr bis 19:30 Uhr; samstags von 9:00 Uhr bis 16:00
Uhr; sowie an Sonn- und Feiertagen von 10:00 Uhr bis 14:00 Uhr. Die Besucherinnen und
Besucher kommen durch die Haupteingangstiire in den Schalter- und Wartebereich. Ein

- separater Personaleingang ist vorhanden.

2.1.5 Servicezentrum Theresienwiese

Das Servicezentrum Theresienwiese in der Matthias-Pschorr-Stral3e 4 hat auRerhalb der

Veranstaltungen folgende Besuchszeiten: Montag, Dienstag und Donnerstag jeweils von

9:00 bis 12:00 Uhr und 13:30 bis 15:00 Uhr. Zu diesen Zeiten ist das Gebaude fur die Be-
sucherinnen und Besucher offen. AuRerhalb dieser Zeiten erfolgt der Zutritt Gber eine




Klingel mit Gegensprechanlage. Die Besucherinnen und Besucher betreten die Biros und
den Besprechungsraum. v

Wahrend des Oktoberfestes ist das Gebaude von 9:00 bis 22:00 Uhr geotffnet und der Zu-
tritt wird von einem Sicherheitsdienst kontrolliert. Das Personal betritt das Gebaude Uber
einen separateh Eingang.

2.1.6 Bauhof

Der Bauhof ist in der Ganghoferstrale 47 untergebracht und hat keinen Parteiverkehr; es
gibt eine Klingel mit Gegensprechanlage.

2.2. Umsetzung der betriebsorganisatorischen MaBnahmen

Das Referat fur Arbeit und Wirtschaft hat ein Konzept zur Beschéaftigtensicherheit erstellt,
aus dem alle MaRnahmen an den jeweiligen Standorten ersichtlich sind. Das Konzept
liegt in Anlage 2 bei. Das Konzept zur Beschéaftigtensicherheit ist mit dem Personal- und

- Organisationsreferat, Fachdienst flr Arbeitssicherheit, abgestimmt (siehe Anlage 3). Die
MaRnahmen ergeben sich aus den Gefahrdungsstufen.

Die meisten MaRnahmen des Konzeptes zur Beschéftigtensicherheit in Dienstgebauden
der Landeshauptstadt Miinchen konnten im Referat fiir Arbeit und Wirtschaft aus eigenen
Mitteln finanziert und umgesetzt werden.

3. Darstellung der Kosten und der Finanzierung -

Die Finanzierung der UmbaumaRnahmen im Foyer zur Einrichtung eines Pfértnerarbeits-
platzes im Verwaltungsgeb&ude in der Herzog-Wilhelm-StraRe 15 in Héhe von

ca. 15.000 € (brutto) erfolgt aus alten investiven Haushaltsresten bei der Finanzposition
7910.935.9330.3 (Wirtschaftliche Angelegenheiten; Einrichtung, Ausstattung).

Da die Besetzung mit einem externen Sicherheitsdienst die verfligbaren Haushaltsmittel
Uberschreitet, wird eine dauerhafte Finanzierung beantragt. Diese Kosten sollen zusatz-
lich bei der Finanzposition 7910.540.3000.6 (Wirtschaftliche Angelegenheiten; Sonstige
Kosten der Hausbewirtschaftung) dauerhaft ab dem Haushalt 2018 ff. angemeldet wer-
den.
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3.1. Zahlungswirksame Kosten im Bereich der laufenden Verwaltungstatigkeit (be-
trifft den Overhead des Referates, Produkt 44111000)

dauerhaft einmalig befristet
Summe zahlungswirksame Kosten 60.950 €
ab 2018

davon:

Personalauszahlungen (Zeile 9)*

Auszahtungen fiir Sach- und Dienstleistun-

gen (Zeile 11)

Sicherheitsdienst 57.200 €

Sicherheitsdienst flir Abendtermine 3.750 €

Transferauszahlungen (Zeile 12)

Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Verwal-
tungstatigkeit (Zeile 13)

Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen
(Zeile 14)

Nachrichtlich Vollzeitdquivalente

Die MaRnahme ist unabweisbar und zwingend sofort erforderlich, da im Beschluss zur
Beschaftigtensicherheit in Dienstgebduden der Landeshauptstadt Minchen fur Gebaude
mit Gefdhrdungsstufe |l zwingend vorgesehen ist, bis 31.12.2017 ein Konzept zur Be-
schéaftigtensicherheit zu erstellen und betriebsinterne Bereiche grundsatzlich verschlossen
und fur Dritte unzuganglich gehalten werden sollen.

Nach Sicherstellung der Finanzierung erfolgt die Auftragsvergabe der Sicherheitsdienst-
leistung in einem ordentlichen Vergabeverfahren durch die Vergabestelle 1.

3.2. Finanzierung

Die Finanzierung der dauerhaft zuséatzlich erforderlichen Kosten flr den externen Wach-
dienst im Verwaltungsgebaude in der Herzog-Wilhelm-Stralke 15 kann weder durch Ein-
sparungen noch aus dem eigenen Referatsbudget erfolgen.

Uber die Finanzierung muss sofort entschieden werden, da der Beschluss zur Beschéftig-
tensicherheit in Dienstgebauden der Landeshauptstadt Mlnchen (Sitzungsvorlage

Nr. 14-20 / V07788) die Befassung des Stadtrats nach Mdglichkeit spatestens im Juli
2017 vorsah. Die Mindeststandards sollen in allen Referaten und Eigenbetrieben bis zum
31.12.2017 umgesetzt sein.

Da alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit verschiedenen Anliegen beruicksichtigt wer-
den sollten, kann die Beschlussvorlage erst in den Novemberausschuss eingebracht wer-
den. '
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Aufgrund der Situation, dass derzeit die betriebsinternen Bereiche offen zugénglich sind
und zu den Ublichen Birozeiten keinerlei Zugangskontrolle stattfinden kann, ist der Be-
schluss schnellstmdglich umzusetzen.

Ergénzend kann erwahnt werden, dass esim Verwaltungégebéude in der Herzog-Wil-
helm-Strae 15 im Januar 2017 im 6. OG zu einem Diebstahl durch einen Unbekannten
kam und erneut im September 2017 im 1. OG.

Die zuséatzlich bendtigten Auszahlungsmittel werden genehmigt und in den Haushaltspla-

nungen 2018 ff. fur die Overheadkosten des Referates fiir Arbeit und Wirtschaft aufge-
nommen.

Die Sitzungsvorlage ist mit dem Personal- und Organisationsreferat, Fachdienst fir Ar-
beitssicherheit, der Stadtkdmmerei und dem Kommunalreferat abgeétimmt
(siehe Anlage 4-6).

Der Korreferent des Referates fur Arbeit und Wirtschaft, Herr Stadtrat Richard Quaas,
hat die Sitzungsvorlage zur Kenntnis genommen.
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Antrag des Referenten

. Dem Konzept zur Beschaftigtensicherheit wird zugestimmt.

. Den Ausfihrungen zur Unabweisbarkeit und Dringlichkeit im Vortrag wird zugestimmt.

Das Referat fur Arbeit und Wirtschaft wird daher beauftragt, die dauerhaft erforderli-
chen Haushaltsmittel fir die Kosten des zusétzlichen externen Sicherheitsdienstes fir
das Verwaltungsgebaude in der Herzog-Wilhelm-Strake 15 ab 2018 ff. i.H.v.

ca. 61.000 € im Rahmen der Haushaltsplanaufstellung 2018 ff. bei der Stadtkdmmerei
anzumelden.

. Der Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.

Beschluss
nach Antrag.

Die endgultige Beschlussfassung Uber den Beratungsgegenstand obliegt der Vollver-
sammiung des Stadtrates.

Stadtrat der Landeshauptstadt Mdnchen

Der / Die Vorsitzende

Der Referent

Ober/Burgermeister/-in Josef Schmid
e.a, Stadtrat/ratin

2. Burgermeister
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IV. Abdruck von I. mit [fl.
Ober Stadtratsprotokolle (D-11/V-SP)
an das Direktorium — Dokumentationsstelle (2x)
an das Revisionsamt ‘
an die Stadtk&mmerei
z. K.

V. WV RAW - GL
zur weiteren Veranlassung.

Zuv.
1. Die Ubereinstimmung des vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift
wird bestatigt.

2. An das Personal- und Organisationsreferat, Fachdienst flr Arbeitssicherheit
’ An das Baureferat, Hochbau (Bau-H13)

An das Kommunalreferat Immobilienmanagement (KR-IM-VB-VGB)
z. K. . ‘

Am
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Datum; 18.09.2017
Telefon: 233-23875

Telefax: 23

1

Beschéftigtensicherheit — Konzept und Stand der Umsetzung

Ubersicht liber die Standorte

~nlage
i
Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft
Referatsgeschéftsleitung
Personal und Organisation

Steff- Beschlusstext Standort |Ist-Stand MaBnahmen
ufe
Stufe || Die Beleuchtungs- HW15 Die vorhandene -
situation in allen Beleuchtung ist
Gebaduden hat Dachauer a_usreichend, wenn sie [~
mindestens den Strake 114 eingeschaltet ist.
Anforderungen der aus
den Technischen Touristinfo -
Regeln fiir
Arbeitsstatten ASR |21 -
A3.4 ,Beleuchtung® Bauhof -
i.V.m. der
Arbeitsstéattenverordnu
ng (ArbStattv) zu
geniigen, um
unzureichend
ausgeleuchtete
Bereiche zu vermeiden.
Die Beleuchtungs- HW15 Die vorhandene -
situation in allen Beleuchtung ist
zugehdrigen Aulen- ausreichend.
anlagen hat Dachauer | Die vorhandene -
mindestens den StraBe 114 | Beleuchtung ist
Anforderungen der aus ausreichend
den Technischen -
Regein fiir Touristinfo | Die Ausleuchtung des | Es wird vom Vermieter
Arbeitsstatten ASR Haupt- Zugangs zu den gefordert, eine Lampe mit
A3.4 ,Beleuchtung® bahnhof Toiletten, die den Bewegungssensor zu
i.vV.n. der Mitarbeiterinnen und installieren.
Arbeitsstattenverordnu Mitarbeitern der Tourist
ng (ArbStattV) zu Info im Hauptbahnhof
geniigen, um zur Verfugung stehen,
unzureichend ist ungeniigend.
ausge leuchtete . Touristinfo | Die vorhandene -
Bereiche zu vermeiden. Rathaus Beleuchtung ist
4 ausreichend.
8ZT AuRen ist das Derzeit findet eine Uberpriifung

Biirogeb&ude durch drei
grofze Funkmasten mit
Lampen gut ausge-
leuchtet.

{ob die Helligkeit Tiere und

durch das Parkpflegewerk statt,

Anwohner beeintréachtigt.
Ergebnis kénnte sein, dass die
StraRenbeleuchtung verkleinert
oder LED-Leuchtmittel in die
vorhandenen Lampen
eingebaut werden.

Bauhof
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die Gebaudeteile, die
nicht nur von

Brandschutz ist
vorhanden.

gteff- Beschlusstext Standort |ist-Stand MaBnahmen

ute

Stufe || Entsprechend der HW15 Raumungsiibungen Die n&chste Rdumungsiibung
Dienstanweisung fiir werden alle 3 Jahre ist fiir 2018 geplant.
den Selbstschutz in durchgefuhrt. ,
gg,ﬂ?;geeg 32? Dachauer |R3umungsiibungen Die nachste Raumungsiibung
Landeshauptstadt Stralle 114 | werden regelmiRig wird innerhalb der Frist geplant.

. pista durchgefihrt
Minchen (DA-Se8S) :
sind mindestens alle 3 | Touristinfo | Die Touristinfo besteht | Teilnahme an einer Geb&dude-
Jahre Rdumungs- jeweils aus einem rdumungsiibung bei Veran-
iibungen fir jedes grolRen Raum. lassung durch den jeweiligen
Dienstgebdude Fluchtwege und Hauptnutzer (Hbf.: Bahn;
durchzufiithren. Sammelplatze sowie Rathaus: Direktorium,
das Verhalten im Kadmmerei, POR)
| Gefahrenfall sind allen
Beschéftigten bekannt.
SZT R&umungsiibungen eine Rdumungstiibung ist fur
werden regelméaRig 2018 geplant.
durchgefiihrt.

’ Bauhof Raumungsiibungen Die nichste R&umungsiubung
werden alle 3 Jahre wird innerhalb der 3-Jahresfrist
durchgefihrt. geplant.

Stufe || Unterweisungen nach | HW15 Die Unterweisungen Neue Fithrungskrafte werden
Arbeitsschutzgesetz Dachauer werden jahrlich durch im Rahmen der Einfiihrung und
(ArbSchG) finden StraRe 114 die Fiihrungskréfte Einarbeitung auf ihre
mindestens jéhrlich sichergestellt und Verpflichtung hingewiesen und
statt. Schulungen zu Touristinfo | schriftlich bestétigt. gaf. geschult.

Themen der s7T | ‘
Gewaltpravention, wie

z.B. Deeskalations- Bauhof
trainings oder Konflikt-
managementseminare,

werden stadtweit durch

das Personal- und
-Organisationsreferat

(POR-P6) angeboten.

Dem Teilnahmewunsch

der Beschéftigten ist

i.d.R. zu entsprechen.

Stufe 1| Die Gefahrdungs- HW15 An die Durchfithrung Neue Fihrungskrafte werden
beurteilung ist auch der Gefahrdungs- im Rahmen der Einfihrung und
unter den oben Dachauer beurteilung wird in Einarbeitung auf ihre
genannten Prdmissen StraRe 114 Zusammenhang mit den | Verpflichtung hingewiesen und
regelmanig zu erstellen Unterweisungen jahrlich | ggf. geschulf.
und aktuell zu halten. | Touristinfo | erinnert (zusténdig sind

die jeweiligen Fuhrungs-
SZT krafte).
Bauhof
Stufe |Fir alle Gebaude bzw. |HW15 Ein Hausalarm fir Alarmierung uber Tasten-

kombination am PC und am
Telefon wird gewlinscht. Die




Seite 3
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Beschaftigten betreten Umsetzbarkeit wird geprift.
\levr(lat?reé‘ eﬁggﬂgig,h?iggn g Dachauer |Der Arbeitsbereich Alarmierung tber Tasten-
der jeweiligen StraBe 114 | besteht aus einer kombination am I?C und am
Gefahrdungslage iberschaubaren Anzahl | Telefon wird gewlinscht.Die
technische Biiros, die miteinander |Umsetzbarkeit wird gepriift.
Alarmierungs- verbunden sind. Das
moglichkeiten fiir den Verhalten im
Ubergriffs- und G_efahrer]fall ist allen
Amokfall sicher zu Dienstkraften bekannt.
stelien. Touristinfo | Fir die Touristinfo im Die Telefonnummer der
Haupt- Hauptbahnhof gibt es Polizeidienststelle in der
bahnhof einen eigenen Arnulfstrasse: Tel. 29103945
Sicherheitsdienst, der (Polizeinotruf — Tel. 110 wire
vor der Tlre fur Sicher- | ebenfalls méglich) kann
heit sorgt, und auch bei | angerufen werden kann, falls
Bedarf ins Gebdude versehentlich ein Alarm
gerufen werden kann zu | ausgeldst wird; bzw. es ist
folgenden Zeiten: geplant, sie halbjéhrlich
Montag - Samstag: anzurufen, um einen
16:00-20:00 Uhr sowie | Probealarm anzukiindigen.
an Sonn- und
Feiertagen: 10:00-
18.00 Uhr.
Ab 01.10.2017 wird in
der Zeit von Montag-
Samstag auf 14:00-
20:00 Uhr erhoéht.
Daneben gibt es einen
Alarmknopf (Direkt-
schaltung zur Polizei-
dienststelle in der
Amulfstrasse).
Touristinfo | Der Sicherheitsdienst Die Telefonnummer der
Rathaus |des Rathauses kann zu | Polizeidienststelle in der

den dortigen
Offnungszeiten tiber
eine einprogrammierte
Kurzwahl im Telefon
benachrichtigt werden.
Innerhalb von maximal
vier Minuten kommt
Hilfe. AuRerdem gibt es
einen Alarmknopf
(Direktschaltung zur
Polizeidienststelle in der
Ettstrale), der
auBerhalb der
Offnungszeiten des
Rathauses zum Einsatz

Ettstrasse: Tel. 29100 kann
angerufen werden kann, falls
versehentlich ein Alarm
ausgelost wird; bzw. es ist
geplant, sie halbjahrlich
anzurufen, um einen
Probealarm anzuklndigen.
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kommen kann.
SZT Wahrend der Zeit der Alarmierung der Polizeiwache
Wiesn ist die Polizei im | PI14 Uber Kurzwahl am Telefon
Gebaude. wird gewlinscht. Die
Umsetzbarkeit wird gepruft.
Stufe |Betriebsinterne HWA15 Das Gebdaude ist zu den | Der Zutritt fiir berechtigte
I Bereiche, wie z.B. ' Biirozeiten offen. Personen soll mittels
Teekiichen, Toiletten Zugangskontroile durch einen
und " | Pfortner im Eingangsbereich
Besprechungsraume, erfolgen; Besetzung soll mittels
sind in Gebauden mit eines externen Sicherheits-
Parteiverkehr dienstes erfolgen.
grundsétzlich N .
verschlossen und fiir gfcgau$1r4 G;baut?ﬁture 'S_t ib )
Dritte unzugénglich zu raie abgeschiossen, uber
halten. eine Klingel mit
iy o o8
. n kénnen z.B. durch Einl
’ Einbezug in das In1ass.
SchlieBsystem oder Touristinfo | Keine Teekiichen -
Tirknauf umgesetzt vorhanden.
werden. Betriebsinterne
Bereiche sind
abgesperrt.
8ZT Betriebsinterne -
Bereiche sind
abgesperrt.
Stufe |Ergdnzend zum Zu- HW15 SchlieBung des SchlieBung des Geb&udes von
] gangs-berechtigungs- | Gebéaudes von 18:00 17:00-8:00 Uhr mit
konzept sind abhangig (bzw. freitags 15:00) Umprogrammierung des
von der Gefahrdungs- <7:00 Uhr. Kartenlesers.
beurteilung. Verfahren Geplant ist eine Dienstan-
zum Besucherver- weisung zur Ausiibung des
kehr, insbesondere zur Hausrechts; angedacht ist,
Wahrung und Durch- dass jede Dienstkraft ein
setzung der Hausord- vorldufiges Hausrecht ausiiben
nung und des Haus- kann; die endgultige Ent-
rechts zu etablieren. scheidung fiir ein Hausverbot
: trifit dann die Geschéftsleiterin.
Dachauer |Klingel mit Geplant ist eine Dienstan-
StralBe 114 | Gegensprechanlage weisung zur Ausilibung des
Hausrechts; angedacht ist,
dass jede Dienstkraft ein
voridufiges Hausrecht ausiiben
kann; die endgliltige Ent-
scheidung fiir ein Hausverbot
trifit dann die Geschéftsleiterin.
Touristinfo | In Einzelfallen kam es zu | Geplant ist, den Eingang zur
Haupt- Nachtlager vor dem Touristinfo durch den Einbau
bahnhof Eingang und eines Rolltors, das nach
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Verunreinigungen. Dienstschluss heruntergelassen
wird, zu schiitzen.
Fir die Touristinfo im Mit der Bahn besteht dariber
Hauptbahnhof gibt es Konsens.
einen eigenen Sicher- Geplant ist eine Dienstan-
heitsdienst, der vor der | weisung zur Ausiibung des
Tare fir Sicherheit sorgt, | Hausrechts; angedacht ist, dass
und auch bei Bedarf ins | jede Dienstkraft ein vorlaufiges
Gebaude kommt. Hausrecht ausiiben kann; die
endgliltige Entscheidung fiir ein
Hausverbot tiifft dann die -
Geschéftsleiterin.
Touristinfo | In der Touristinfo im Geplant ist eine Dienstan-
Rathaus Rathaus gibt es die weisung zur Ausiibung des
oben beschriebenen Hausrechts; angedacht ist,
technischen dass jede Dienstkraft ein
Mdoglichkeiten der vorldufiges Hausrecht ausiiben
Alarmierung. kann; die endgiiltige Ent-
scheidung fir ein Hausverbot
trifft dann die Geschaéfisleiterin.
SZT Klingel mit Geplant ist eine Dienstan-
Gegensprechanlage ist |weisung zur Ausiitbung des
vorhanden. Hausrechts; angedacht ist,
dass jede Dienstkraft ein
vorldufiges Hausrecht ausiiben
kann; die endgiiltige Ent-
scheidung fir ein Hausverbot
» trifft dann die Geschafisleiterin.
Bauhof Klingel mit Geplant ist eine Dienstan-
| Gegensprechanlage ist |weisung zur Ausiibung des
vorhanden. Hausrechts; angedacht ist,
dass jede Dienstkraft ein
vorldufiges Hausrecht ausiiben
kann; die endgiiltige Ent-
scheidung fiir ein Hausverbot
trifft dann die Geschéftsleiterin.
Stufe |Fir alle Alarmierungs- | HW15 Die bereits Bei kiinftigen Alarmierungs-
I systeme sind die vom vorhandenen systemen wird es gewahr-
Hersteller Dachauer Alarmierungssysteme leistet.
vorgegebenen Strae 114 werden regelmaRiig
-1 Priiffristen, mindestens : | gepriift. Beispielsweise
jedoch eine Touristinfo |wird der Hausalarm fiir
halbjahrliche Priiffrist S7ZT den Brandschutz bei
einzuhalten. iden regelméRigen
Raumungsiibungen
geprift.
Stufe |Das Verhalten im HW15 Die Flucht- und Alarm- und Einsatzplane
] Ubergriffs- und Rettungspldne hangen |werden jahrlich aktualisiert. Die
Amokfall ist allen Dachauer in den Dienstgebauden |Kenntnisnahme durch die

Beschaftigten in

Stralle 114

aus. Die Alarm- und

Mitarbeiterinnen und
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Dachauer

Steff- Beschlusstext Standort |Ist-Stand MaBnahmen
ute
geeigneter Weise Einsatzplane fir alle Mitarbeiter wird durch die
bekannt zu machen Touristinfo Standorte sind jahrlich durchzufithrenden
(z.B. durch Notfallpléne : vorhanden und bekannt |Unterweisungen liber
fur die Dienstgebéude). gemacht. Gefahrdungen am Arbeitsplatz
SZT durch die Fiihrungskrafte
sichergestellt und schriftlich
bestatigt.
Stufe |Unterweisungen zur |HW15 Die Fihrungskrafte Fir die neu durchzufithrenden
i Gewaltpravention sind fiihren jahrliche Unterweisungen zur
von allen Dachauer Unterweisungen iiber Gewaltpravention miissen
Fiihrungskraften StraRe 114 Gefahrdungen am zundchst die Fiihrungskréfte
mindestens jéhrlich Arbeitsplatz fiir die geschult werden. Der
durchzufithren. Neben Mitarbeiterinnen und Schulungsbedarf wurde ans
aktuellen Touristinfo | Mitarbeiter durch. POR gemeldet.
Vorkommnissen und
Anregungen zur
persdnlichen Sicherheit Szt
am Arbeitsplatz sind
g hierbei auch die
Vorkehrungen und
Verhaltensweisen flr
den Ubergriffs- und
Amokfall zu
besprechen.
Fihrungskrafte-
‘| schulungen hierzu
werden angeboten ‘
Stufe |Wartebereiche sind Touristinfo .| Der Wartebereich wurde |-
] ausreichend grof3 Hbf vor einigen Jahren
auszulegen, um .| vergréBert.
I%?rgﬁgee | Touristinfo | Kleiner Wartebereich Es ist geplant, den
nansammiunge | pathaus Wartebereich zu vergréRern.
n auf engem Raum zu , .
vermeiden. Dabei ist
auf eine angemessene
rdumliche Gestaltung
(z.B. Raumakustik, SZT Der Wartebereich im -
Einrichtungsgegenstan Flur ist ausreichend.
de, Beleuchtung, Dachauer | Termine nach -
gigjtzmgg”)nzdufigm(é?‘e Stralse 114 | Vereinbarung. Der
) Wartebereich ist
angemessen.
Stufe |Separate Touristinfo | Separate -
1l Personaleingénge Personaleingénge sind
sind ~ falls baulich vorhanden.
moglich — einzurichten. oo Es gibt einen separaten |-
Personaleingang
(wahrend des
Oktoberfests)
Am aktuellen Standort |-
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StralBe 114 | baulich nicht mdglich —
die meisten Biiros
haben zwei Tiiren.
Stufe |Ra@umungsiibungen |Touristinfo |s.o. Stufe | s. 0. Stufe |
1l finden mindestens in
jahrlichem Rhythmus
statt (in Anlehnung an
salt (n Adlehung an g7y s.0. Stufe | s.0. Stufe |
Vorgaben), um einen
hinreichenden Grad der | Dachauer |s.o. Stufe | s.0. Stufe |
Beiibung des Strale 114
Personals zur
schnellen
Gebauderdumung zu
gewahrleisten.
Stufe |Betreuungskonzepte |Touristinfo |Der Betriebsarztliche
1l fir die Nachsorge bei Dienst: Tel.; 67893
besonderen sowie die Psychosoziale
Vorkommnissen (z.B. Beratungsstelle Tel.:
Bedrohungen oder 30773 und Tel. 30774
Ubergrifien, Amokfall) SZT stehen fiir die
fiir die Beschéftigten Nachsorge zur
sind flachendeckend zu | Dachauer | Verfiigung.
erstellen. Hierzu gehdort | Strafte 114
auch ein festgelegtes
Verfahren zum
Widerspruch
Beschatftigter gegen
Auskiinfte aus dem
Einwohnermelde-
register an Dritte.
Stufe |,Sicherheitstage* - - |Touristinfo |Erfolgtim Rahmender |-
i analog zu den in vielen jéhrlichen '
Bereichen der Unterweisung.
dsb?g;\éi?ﬁﬁlrttgg SZT Erfolgt im Rahmen der | Fiir die Beschéftigten im FB6
G . « jahrlichen werden Objekt bezogene
~Gesundheitstagen” - U : . e
; . nterweisung. Sicherheitsiibungen und
sind durchzufithren. Als D ; 2
Themen kommen eeg.kalatlonstra{nlngs
: ; ; gewiinscht und sind in
hierbei allgemeine Planung
Fragen der Sicherheit ’
und Gesundheit bei der | Dachauer |Erfolgt im Rahmen der |-
Arbeit ebenso in Stralte 114 |jahrlichen

Betracht wie das
Angebot von
Deeskalationstrainings
oder Objekt bezogene
Sicherheitsiibungen,
Sicherheit im Biro oder
Informationen zu
Alarmierungssystemen.

Unterweisung.
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Verbindungstiiren
zwischen Biros sind
im direkten -
Arbeitsbereich
grundséatzlich baulich
vorhanden.
Biiroflachen sind s0 zu
bemessen, dass
zusétzliche

| Fluchtkorridore

zwischen diesen Tiiren
vorhanden sind.

8ZT

Verbindungstiiren und
Fluchtkorridore sind
vorhanden.

Bei Neuanmietungen
wird auf Grundlage der
Gefahrdungsbeurteilun
g geprift, ob der
Betrieb einer
elektroakustische
Anlage i.S. der
Beschatftigtensicherheit
einen relevanten
Zusatznutzen bietet.
Taschenalarme stehen
séamtlichen
Beschétftigten zur
Verfiigung.

SZT

Derzeit wird vom Fachdienst
fiir Arbeitssicherheit gepriift,
welche Taschenalarme fiir den
Einsatz bei der Landeshaupt-
stadt Miinchen am
geeignetsten sind. Sobald das
Ergebnis vorliegt, wird der
Bedarf nochmals berpriift.

Eine unverziigliche
Alarmierungsmoglich
keit des Sicherheits-
dienstes sowie von
Kolleginnen und
Kollegen im ndheren
Umgriff ist sicher zu
stellen.
Entsprechendes gilt fir
samtliche
Fithrungskrafte im
gesamien
Dienstgebdude.

8ZT

s.0. Stufe Il

s.0. Stufe il

Sicherheitsdienst-
leistungen sind in
angemessener
Qualitdt, Quantitit und
Aufgabenzuschreibung
zu gewdhrleisten. Bei
Auswahl und
nachvertraglicher
Prifung des
geeignetsten Auftrag-
nehmers isti.d.R. die
DIN 77200,

SZT

Wiahrend des
Oktoberfests wird das
Dienstgebaude von
einem Sicherheitsdienst
bewacht.
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Leistungsstufe 2
"Qualitat ist wichtiger
als der Preis, aber der
Preis bleibt relevant”
anzuwenden. Die
regelmaRige Kontrolle
der zu erbringenden
Sicherheitsdienst-
leistungen ist sicher zu
stellen.

Spezifische
Schulungen zu
Themen der
Gewaltpravention sind
von allen Beschétftigten
zu absolvieren. Diese
praxisorientierten
Angebote sind
angepasst an 6rtliche
und fachliche
Besonderheiten und
finden i.d.R. in den
jeweiligen Dienststellen
statt.

SZT

Bedarf fiir eine Schulung zur
Deeskalation und
Gewaltprdvention wurde
angemeldet. Das POR wurde
mit der Konzeption einer auf
die Bedarfe der Dienststelle
zugeschnittenen Schulung
beauftragt.

AuRendienst-
tatigkeiten sind in den
Umsetzungskonzepten
zu berlicksichtigen. Als
verbindlicher
Mindeststandard
miissen alle
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter wahrend
des AuBBendienstes
iber ein Mobiltelefon,
ein Funkgerat oder eine
andere technische
Alarmierungsmdglichke
it verfigen.

8ZT

Die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sind
entsprechend eingeteilt.
Wihrend der Veran-
staltungen erfolgt der
Aulendienst als Team.

Zudem wurden fir die
Zeit der Wiesn fiir die
Beschéftigten stich- und
schusssichere Westen
beschafft, die von den
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern getragen
werden.

Die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im
AuBendienst tragen ein
Funkgerat/ Mobilfunk
bei sich.




" Re: Bitte um Zustimmung zu 'den MafSnahmenA A

Sehir geeHrtJ'.

3

. auf Grundlage der aktuell vorgenommenen Gefahrdungsbeurtellung fur dle Standorte des-

' 81669 Muenchen - - . : ;

- RAW stehen aus sicherheitstechnischer Sicht dem vorgeschlagenen
'.Zugangsberechtlgungskonzept keine ' Bedenken entgegen

Dem'Vorgeschlagenen MaBnahmenkonzept steht.seitensndés FAS'ebenfalls nichts_entgegeh.

Der Einsatz eines exterhen Sicherheitsdienstes zur Zugangskontrollé am Stahdort-Herzog—;_

Wilhelm-StraBe 15 erfiillt aus sicherheitstechnischer Sicht das Schutzziel des
Grundsatzbeschlusses zur Beschaftigtensicherheit, dass Dlenstgebaude grundsatzllch
nlcht offen zugangllch sein sollen. . _ - - .

Mit freundli¢hen»Gr&Beh"

erhei genieur .

. Landeshauptstadt Muenchen

Personal-" und Organisationsreferat
Fachdienst fuer Arbeitssicherheit

Kustermannpark Rosenhelmer Str 118

Fax 089/2334

Tel 989/233*

Hlnwelse zZur elektronlschen Kommunlkatlon

: http //www muenchen. de/ekomm

Bitte denken Sie an dle Umwelt, bevor Sie dlese E-Mail ausdrucken Pro Blatt sparen Sie
' durchschnlttllch 1Sgr Holz, 260m1 Wasser, 0,05 kWwH Strom und 59r C02




Datum: 09.10.2017 S | ~ Personal- und
Telefon: 0 233-30679 ’ : ~ Organisationsreferat

Telefax: 0 233-67943

POR-FAS-Sonder

Stellungnahme zur Beschlussvorlage zur Beschaftlgtensmherheut im RAW
'Sltzungsvorlage Nr. 14-20 IV 09988 =

Auf Grundlage der aktuell vorgenommenen Gefahrdungsbeurteilung fur die Standorte des
RAW stehen aus sicherheitstechnischer Sicht dem vorgeschlagenen Zugangsberechtlgungs- .
_ konzept keine Bedenken entgegen. ‘ .

Dem vorgeschlagenen MaBnahmenkonzept steht fachhch seitens des FAS ebenfalls nlchts
entgegen

Der Einsatz eines externen Sicherheitsdienstes zur Zugangskontrolle am Standort Herzog-
Wilhelm-Strae 15 erfullt aus sicherheitstechnischer Sicht das Schutzziel des
Grundsatzbeschlusses zur Beschéftigtensicherheit, dass Dienstgebaude grundsatziich nicht
offen zuganglich sein sollen. Der konkrete Lelstungsumfang der Slcherheltsdlenstlelstung ist -
mit KR-ID- IFM-SK abzustimmen. :

"%




Datum: 05.10.2017 B : N o Stadtkdmmerei ,
Telefon:.0 233-02735 - i ‘ Jahreshaushaltswirtschaft

- Telefax: 0233-25911 - Haushalt
: s . SKA-HAII-12

‘Umsetzung tes Beschlusses zur Beschéfﬁgtensicherheat in Dlenstgebauden der
Landeshauptstadt Miinchen im Referat fiir Arbeit und ertschaft
Fmanz:erungsbeschluss

Beschiuss des Auséchusses fiir Arbeit und Wirtschaft am 07.11.2017 (VB).

Sitzungsvorlage Nr. 14-20/V 09988
' tffentliche Sitzung

- An das Referét fiir Arbeit Und Wirtschaft, Referatsgeschéftsleitung

Die Stadtkammierei erhebt gegen die oben genannte Beschlussvorlage keine Einwénde.

% ' :

Wir bitten diese Stellungnahme.in die Beschl'usévorlage einzuarbe}ten |
P ' ,
Das Direktorium D- HAH-V'I (Beschlusswesen) 'und das Revnsmnsamt erhalten Je emen

Abdruck der Sieliungnahme zur Kenntnis.




Ainbage 6

‘Datum: 10.10.2017 ' Kommunalreferat ;
Telefon: 089 233-24546 f A , Immobiliendienstleistungen

Telefax: 089 233-21200 - Infrastrukturelles Facility
- Management :

Um>setzung des Beschlusses zur Béschaftlgten5|cherhe|t in Dienstgebéauden der
Landeshauptstadt Miinchen im Referat fiir Arbeit und ertschaft
Fmanmerungsbeschluss

* An das Referat fr Arbeit und Wirtschaft — Referatsqeschaftsleltunq Personal und Or-
ganisation

Das Kommunalreferat — Immoblllendlenstlelstungen mmmt zu der im Betreff genannten Be-
schlussvorlage in der am 09.10.2017 zugeleiteten Fassung wie folgt Stellung:

Dem vorgeschlagenen Maﬁnahmenka‘talog steht aus Sicht des Kommunalreferatés ~ Immobi-
liendienstleistungen, insbesondere hinsichtlich des geplanten Zugangskontroll- und Empfangs-
dienstes in der Herzog-Wilhelm-Str. 15, nichts entgegen. :




