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Die 0. g. Sitzungsvorlage wurde dem Personal- und Organisationsreferat-dufierstkurzfristig— -

erst mit E-Mail vom 13.09.2017 tbermittelt. o :

Nach den geltenden stadtischen Standards hinsichtlich Beschlussfassungen ist bei nicht ein-
geplante Personalausgaben bewirkenden Antrégen das Personal- und Organisationsreferat
maéglichst friihzeitig, d. h. spatestens 37 Tage vor der Sitzung, einzubinden,wenn die Aus-
'schusssitzung an einem Mittwdch ist (vgl. Ziffer 2.7.2 Abs 1 AGAM i. V. m. Ziffer 2.7.3 Abs.3
Satz 1und 3 AGAM, § 59 Abs. 3 und 4 GeschO). o o

Es handelt sich um sinen Erhpféhlungsbesch!uss, in dem Kapazitatsmehrbedarfe geltend ge-

~macht-werden.

- Wie-unter Ziffer 2.8 des Beschiussvortrégs dargestefit, werden derzeit 4,0 VZA im réchnisahen -

 1a/18

1. Aufgabe

Mit dem Stadtratsbeschiuss Nr. 14-20/V 07383 1. uftreinhafteplan Mdnchen ~ Entscheidun-
gen Bayerisches Verwaltungsgericht Minchen; Sachstand und weiteres Vorgehen® vom
25.01.2017 hat sich die Landeshauptstadt Miinchen das Ziel gesetzt, ,ihren eigenen Fuhrpark
im Bereich Pkw und leichte Nutzfahrzeuge bis 2,5 t soweit méglich bis spatestens zum Jahr

- 2020 (bzw, 2023 im Rahmen der Umsetzung des Beschlusses zur Elektromobilitét) und far
leichte Nuizfahrzeuge zwischen 2,5 t und 3,5 t bis 2025 saweit umzuriisten, dass dieselbetrie-
bene Fahrzeuge durch alternative Antriebsanen (Elektromobiiitat, Hybrid, Benzin) ersetzt wer-
den. Soferh Fahrzeuge mit alternativen Antriebsarten die Anforderungen nicht erf(illen Kénnen,
sollen die entsprechenden dieselbetriebensn Fahrzeuge, wenn technisch méglich, soweit er-
sefzt werden, dass sie'zumindest die Euro-8-Norm (bzw. Euro-VI-Norm) erfGllen”, -

" Das Direktorium wurde beauftragt, hierflr die zur Umsetiung notWendigen Schrite und Fi-
nanzmittel zu erheben und dem Stadtrat zur endgilitigen Beschlussfassung vorzulegen. Dies
erfolgt mit der voriiegenden Beschlussvorlage. - ' K L

Es Handeit sich um eine freiwillige Aufgabe,
[Flr digse Aufgabe werden im o. g. Arbeitsbereich bersits 5,0 VZA eingesetzt.

‘Dienst und 1,0 VZA'im Verwaltungsdienst mit der Beschaffung von durchschnittiich 180 Fahr-
zeugen jahrlich befasst. Hinzu kommen noch in Surnme 2,5.VZA fir sonstige fahrzeugspezifi-
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sche Tatigkeiten (u.a. fur Beschaffung von Ladesaulen, Rahmenverirage fir Reparaturieistun-
gen, Fahrzeugzubehbr, Schulungen, Fardermittelbeschaffung und ‘abrechnung). Zudem mus-
sendie Altfahrzeug-Verkaufsaktionen tageweise durch weitere Mitarpeiterinnen und Mitarbei-

ter der Abteilung unterstitzt werden. . :
Dureh die Umstellung auf alternative Antriebe sind in den nachsten Jahren voraussichtlich 338

Fahr_zéuge'der;l(ategorie { und Il neu zu beschaffen. Mit der vorliegenden Beschiussvorlage
soll die Uinsteliung der Dieselfahrzeuge des Euhrparks bis 2,5 t zulgssiges Gesamtgewicht

(Kategorie 1) erfolgen.

2. Geltend gemé'cht_er Kapazititsmehrbedarf
Stellenschaffungen

1,0 VZA fir SB Vergabewesen der Fachrichtung techn. Diens:t (3. QE).

. 3. Beurteilung des Kapazitéifsmehrbedarfs
Ergebnis '

Zu den in der Sitzungsvorlage dargesteliten Kapazitétsmehrbedaﬁen wird wie folgt Steilung
genominen: _

Das Personal- und Org anisationsreferat stimmt vorbehaltlich der Sicherstellung der Fi-
nanzierung der kinftig geltend gemachten Stellenkapazitaten der Beschlussvoriage zu.

Begrﬁndung

Dem geltend gemachten Personalbedarf liegt keine methodische Stellenbemessung zugrunde.
Eine Plausibilisierung des Bedarfs der Hohe nhach ist dem Personal- und Organisationsreferat
deshaib nicht méglich. Da-der geltend gemachte dauerhafte Kapazitatsbedarf jedoch dem
Grunde nach plausibel dargestellt wurde (Ziffer 2.8 des Beschlussvortrags) kann der beantrag-
ten Schaffung von 1,0 vZA dennoch zugestimmi werden. ' . :

Wir bitten die Stellungnahme der Beschiussvorlage beizufigen.
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