Verein , Stadtteilarbeit €. V."
Satzurig

 Name, sitz, Rechtsfornt und Gemeinniitzigkeit
. Der Verein fihrt deh Namen "Stédtteilarbeit™. Dar Vereiti soll In das _
Vereinsregister elngetragen ‘werden. Nach der Eintragung fUhrt er den

Zusatz "e.V." Der Verein falgt rechtlich dem Verein "Stadtteilarbelt
Milbertshofen e.V." nach und tritt an dessen Stelie.

Der Sitz -de's Vergins ist Milnchen,

. Der Verein ist se]bstlcs tatlg. Er verfoigt nicht In erster Linie elgen-
wirtschaftliche, sondern aussthlieBlich und unimittelbar gemeinniitzige
und mildtitige Zwecke im Sinne des Abschnittes "steuerbegiinstigte
Zwecke" der Abgabencrdnung voin 16. 03, 1976, _

§2
Zweck des Vereing

. Der Veérein ist ein Tréger- und Unterstitzungsverein zur Férderung '
der sozialen Arbeit vor allem: Im Bereich des 11. Stadtbezirks Min-

chens, aber auch'z. T. in dar gesamten: Region Minchen bzw. punktu- )
ell in Bayern, Zweck des Vereins ist insbesondere dle stadtteilbezoge-
ne und wohnortnahe ‘Fétderung und Durchfiikrung sozialpddagogi- .
scher und’ erwachsenenbildnerischer Arbeit mit dem Zlel elngs besse-
ren Zusammenlebens von: deutschep und austéndischen Biirger/Innen
sowie die Bereitstellung und Vermltt!ung van MaBnahmen und Ange-
boten zur H:Ifeleistung flr Personen,. dig in ihrer selbstdndigen Le-
bensfUhrung dureh Kérperiiche, psychiische; aitersbedingte oder sozia-
le Benachteﬂlgungen eingeschrankt sind,

. . Dieser Zweck wird insbesohdere durch das Betrelben von interkuftu-

rellen, sozialen und padagogischen Einrichtungen Im Stadtteil mit
dem Schwerpunkt der Férderung von Kindern und Jugeridlichen, El-
tern und Familien, dlteren Menschen und von sozial benachtealfgten
Personen verwirklicht., Im Sinne der Kinder- und Jugendhiife, vion Er-
zlehung und Bildung, der Wohlfahrtspflege; der Altenhilfe und der




Vélkerverstdndigung gehren zu:sginen Aufgaben ferner die Beratung,

Unterstutzung und Erhaltung soZialer Einrichturgén und die Keapera-
tion in den Aufgabenfeldern seinar juristischien Miigiteder -gowle dle.

Forderung und Initlierung gemeinsamer Aktivitaten und Veranstaitun—-
gen sozlaler Emrachtungen

3,. Der Verein '»verfatgt it dem Betrieb urd durch die Arbeit selner Ein-
richtungen sozialpolitische, sozialpédagogische und envachsengenbild-
nerische Ziele und will durch gemeinwesenorientierte, wohnertnahe

MaBnahmen zur Entwicklung  und Verbesserung ven Lebensqualitét

fur die unter Satz 1 dieses Abschnitt-s‘ genhannten Menschen -béltﬁ'agén

1. - Tétigkeiten des Verelns sind darauf gerichtet, Persone:-n selbstios zu
" unterstiitzen, wenn diese infolge. ihres kérperlichen, gelstigen oder

seelischen Zustahds oder Infolge ihres Altérs auf die Hilfe anderer an-
_ geWIesen sind oder deren wirtschaftliche Lage aus besotiderean Grun-

dett zu <iner Notlage geworden [st. Der Verein wird hierzu insbeson-
dere Im Bereich der Behladerteh- und Alterihiife tatig,

Der Verein setzt sich folgénde MaBnahmeschwerpunkte und will

seine Aufgaben auf folgende Welse [8sen:

F Mltarbett ungd Beteiligung in Fr*agen der Stadttellentwfck!ung sowie der

stadtfeilbezogenen Sozlalplanung zur Verbesserung der Lebensquali-
it im Stadtteil.

- Okologle und Gesundheit werden deshalb neben dem -Aufbau von
Selbsthilfe und der Entwickiung von Blirger/Innenbetejligung ein
Schwerpurikt In der Stadttellarbeit sein,

Verbesserung. der Kooperation zwischen der Verwaftung und ‘der Biir-
ger/Innen sowie den sozialen Einrichtungen und Gruppen untereinan-
der, -

die: voii thm betriebenén, wbhhortnahen  Einrlchtungen der Kinder-
und Jugendarbeit mft ihren leberiswelt- und. alltagsorientierten Ange-
hdten,

_ Hitfe in Emzelfallen, Entwickluhg und Erprobung voh Konzepten und -

Strateglen zur Lésung sozldler Probleme; orientiert an den Bediirfnis-
sen und Interessen der ratsuchenden Bilrger/Innen. .

Infermation, Beratung, Vermlttlung In rechtlich&én Frageh sowie bel
Fragen zum altersgerechten und betreuten Wohnen Iny Alter :oder bei
Behinderung,

Angebot und Durchfuhrung von MaBnahmen zur Wohnungsanpassung
fir behinderte oder aufgrund ihres Alters in ihirer Mobllitit cinge-
_schrankte Menschen, Angebot und Burchflhrumg von HilfemaBnah-

Verbessarung der Lebensqualitdt von Kindern und Jugendlichen durch '




men im Wghn-, Gesundheits- und Hygienebereich bel famlliaren und .
sonstigeri Fragen, -
Angebote im Bereich der Em-adhsenenr,-.-l—'.o.rb und Weiterblldung.
Unterstlitzung der deutschen und ausléndischen Bewehner/Innen aller:
Altersgruppen bei Threr selbsténdigeén Lébensfiihrung Gnd aktiven Le-
bensgestaltung (sezlalpddagogische Angebote Selbsthxlfegruppen,
technische Hiifsmittel u.8.), '
Inltiferung ond Forderung vofry demeinsamert Interessensgrup_pen
deutscher und dusléndischer Bewohner/Innen mit dem Zlel eines
gleichberechtigten Zusamrienlebens in der entstehenden. multikultu-

~reflen Gesellschaft. Dazy zshlen u,a. Aufbau, Pflege und Férderung

von nachbarschaftlicter Begegnung durch (multi-)kulturelle Angebote
und Aktivitdter alfer Aft im Sinneé dér Vdlkervetstandigung. '
Unterhalt und Betrieb. von varschullschen Bilduragselnrichtungen wie
Kinderkrippe und Kindergarten.

§3
Mitgliedschaft

.. ‘Mitglieder des- Vereins kdnnen natliriche und juristische Personen

werden, die den Zweck des Vereifis zu fordern gewillt ind. Uber die
Aufnahme juristischer Persoren ertscheldet die Mitgliedérversamm-
lung mit dér einfachen Mehrheit der. abgegebenen Stimmen: der natir-
licheh Personen und mit 3/4 Mehrheit. der abgegebenen Stimmen der
Juristischen Personen. Uber die Aufnahme naturllcher Persorien ent-
scheldet der Vorstand.

. Dle M_itg;liédschaft endet durch Aus'tril;»tserkli‘é-ru_n.g, durch Ausschluss,

dutch den Tad elfier natlriichen: oder nmiit dem Erldschen der Reehts~
fakiigkeit einer juristischen Person. Der Austritt’ erfolgt durch schriftli-
che Erkldrung gegenuber der Mitgfiederversammlung.

. Per Ausschluss eines Mitgneds kann bel groben VerstdBén gegen dle
. Zlele des Vereins. oder bel vereinsschidigendem WVerhalten mit 2/3

Mehirtiett der abgegebenen Stimmen det juristischen Personen umd -

.mit 2/3 Mehrheit der abgegebenen Stimmen der natlrliche Persanen

durch die Mitgllederversammlung erfolgen. Das betroffene Mitglied st

_ dabet nicht stimmberechtigt.




§4
8eitri§ge1 |

Von den juristischen Mitgiledern werdén kelre Beltfdge erhioben. Natiiri-
che Personen haben mit dem Tag {hrer Mitgliadschaft elnen Beitrag je
Kalendérjahr zu entrichten,

§5
Geschifisjahr

Da._s,_ Gesc‘hﬁﬁfsjahr des Vereins ist das Katenderjahr,

§6
Organe des Vereins

Organe des Vere!ns sind:
d) die MltgllederversammIUhg
b) derVorstand

§7
Die Mitgiiéderversamml ung

L, ‘Dxe MitgilederversammIUng Ist das oberste Organ des Verefns Zu ih-
ren Aufgaben-gehbren inshesordere:

a) die Entgegennahme und Genelimigung des Jahres.berk;:hts: ‘

b) .die Entgegennahme des Rewslcnsberlchts

¢) die Entlastung des Vorstands

-d) die Wahl des Vorstands

€). die. Wah) gihes/i Ehrenvorsitienden

f) die Wah! der Reviseren/Inhen ' ‘ '

- g) die Béschlussfassung dber Satzmgs:anderungen wnd die AuﬂbSUng
dés Vearelhs

h) die Berufung der Kuratonumsmltgl ader

f) die Festlegung der Hohe der Mltghedsbeitrage '

2. Die Mltgliederversammlung wird vom Vorstand mindestens e{nmar“=
jéhrlick, ansonsten im Bedarfsfall, unter Angdabe der Tagesordming
und von Ot und Zejtpurikt einbérufén, Die Einladung erfolgt schrift-




lich mindestens 14 Tage vor dem Tetmin der M|tgllederversammlung
Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung wird -in, glelcher Weise
einberufen, wenn jeweils 1/3.-dér juristischen oder 1/3. natdrlichen .
Mitglieder oder des Kurdtoriuri gem. § 10 Abs. 4 die Emberufung un-
ter Angabe der Tagesordnung: schriftlich beantragt. Die Versamimiung .
w;rti von dem/der V@rsrtzenden, ‘hei Verhinderung van einemfeiner

. Die Mxtgllederversammtung ist beschjussfahtg, wenn sie erdnungsge-
m#B eingetaden und mindestens die Hélfte der juristischen Personen
anwasenid ist, Jedes Mitglied hat eihe Stimme.

. Beschliisse werden mit der elnfachen Mehrheit der abgegebenen .
Stimmen der natiirlichen. Pérsoneri und miit 3/4 Mehrheit der abgege-
benen Stimmen der juristischen Pérsonen gefasst., Stimmenthaltuii-
gen werden nicht mitgez#hlt. Bei Stimmenglelchhelt glif der Antrag
als abgelehnt. Abstimmungen kérinen auch schriftlich erfalgen, wenn '
die ‘Mehrheit aller Mitglieder jhre: Zustlmmung zu dieser Form der Ab~
-stfmmung schrifblich gibt,

; Satzungsanderumgen und -die Auﬂosung des Vereing bedlrfen: einer
3/4 Mehrheit der abgegebener Stimraen der juristischen und’ der* na-
turlmhen Persarien,

. Uber die Beschliisse wird ein Protokoll geftihrt, das der/die Vorsitzen-
de und der/die Jewellige Protokellfithrer/in u ntérschr-eib»e'n.

58
Der Verstand

. Der Vorstand des Vergins besteht aus einem/elner Yorsitzenden und 2
Stellvertreter/- Innen sowie 2 Belsitzern/Innen. Drel Vorstandsmit-
gheder sind aus dem Kreis der juristischen Personen und zwel aus
derm’ Krels .der natdrifchen Personen zu wahlen. Derfdie Vorsitzende/r
muss aus dem Kreis der juristischen Personen kommen.

. Der Verein wird durch dig/den Vorsitzende/n oder gemelnsarm von
-den beiden Stellvertretern/Inngn gerichtlich und auBergerichtiich ver
traten.

. Der Vorstand wird. van der Mltgifederversammiung grandsatzlich filr
zwel Jahre gewéhlt. Er fihet die Geschéfte bis zur Neuwahl eines Vor-
stands. § 27 Abs, 2 BGB bIe:bt unberﬂhrt.




. Dém Vorstarid obliegt.die Leitung der Geschifte des Verelns. Er Ist-fur
alie Aufgaben zustdndlg, dle nicht durch -die Satzung der Mitglieder-
versammiung zugewlesen wind, ‘Er kann: zur Féhrung der Geschafte.
eihe/n Geschaftsfuhres/in beauftragen..

. Der Vorstand gibt sich ‘gine- Geschaftsordnung Er kann zur Burehflih-
rung bestimmter Geschifte: einzelne! Mitglieder oder den/die -Ge-
schéaftsfiihrer/In béauftrager, Die Beauftragung st Im Einzelnen in
der Geschaﬁsordnung zu regeln.

. Der Vorstand schiieBt Ar.belts_vertr’éi‘.ge Insbesondere mit dem/r Ge-
schaftsfihrer/In. Den Abschluss einzelner .anderer Arbeitsvertrége:
kann &r auf diefdén Geschéftsfiihrer/In delegleren. Neueitistellurigen
erfolgen ith Einvernehmen m|t deén Mitarbelter/Innen des fewsliltgen
‘ Elnrfchtungsteams :

. Uber die Beschliisse des Vorstands wird el Protokoll geﬂlhrt das -
.der/dle Vorsitzende und jeweilige Protokoi[fﬂhrer/m unterschreiben.

D|e Tatigkeit der Vorstandsmiltglieder erfo]gt ehrenamtlich. Elne Ent-
schadigung fiir einen eventusll aus diesér Tatigkelt. entstehenden und
geltend gemachten Aufwand ist zuldssig.

859
Ehrenvorsitz
Auf Vorschiag des Vorstands. kanm die Mltgiiederversammlung ei-
rig/einen Ehrenvorsitzende/n wihlen, :
Die/dér Ehrénvorsitzende Rat das Rectit, an ‘alien Veranstaltungen

des Vergins; lnsbeSondere auch an den Vorstandssitzungen teflzu-
nehmen. : ‘

§10
Kuratorium .
. Das Kura"conum soll die Artrelt des Vereins unterstlitzen und beglél- '

ten. Insbesondere firdert ‘es die In dieser Satzumg niedergelegte
Zweckbestlmmung des Vereins und lhre Yerwirkfichung.




. Das Kuratorium so!l saéh aus Persbhllchkel‘ten der Forderer‘/lnnén, des
- Bffentlichen Lebens, des Stadtteils whd-.der Scma[arbeit mit Deutschen
und Auslander/Innen zusammensetzen :

. Uber die Zusarmmensetzung des Kuratorlums entschetdet die Mztghe-
derversammiung. :

. Das Kuratofium ist berechtigt, eine’ auBerordentliche Mitgliederver-
sammlung des Vereins durch den Vorstand einberufen zu: [assen. Je-
des Kurateriumsmitglied ist in der Mitgliederversammlung rede~ und
antragsberechtigt. , . :

- §11
Ve‘reinsv‘erm‘éi'geri '

. Der Veréin bririgt als Etgenmlttei d!e durch’ Selbsthilfe erwarbenen
Rechte bzw, Werte bel der Sanlerung und Renovierung der stédti-
schen Anwesen Alter Sti-Georgé-Platz 4 und HanselmannstraBe 31 -
35 &ln sowie everituelle, weltere durch seine Anstrengungen aufge-
brachte Spenden .

. Alie Mittel des Verems, auch etwalge Gewinne dirfen nur fir -dje sat-
zungsméBigen, gemeinndtzigen Zwecke verwendet wérden, Die Mit-
glieder erhalten keine Gewinnariteile und In threr Eigenschiaft als Mit-
glied keine sonstigen Zuwendiingen aus Mitteln des Vereins. :

. Keirie Person daif durch Ausgaben, dle dem Zweck des Verelns fremd
sind oder durch unverh&ltnlsm&Big hohe Verglitung beglinstigt wer-
def.

. Die Mitglleder des 'Vé}'eins erhalten Bei Ihfem Ausscheiden oder bel
Aufldsung des Vereins keinerlel Vermagensanteile zurlick.

.- Bel Aufldsung der Kbrperschaft oder bei Wegfall dér steuerbeglinstig-
ten Zwecke fallt das Vermdbgen der Korperschaft an elne juristische
- Person des Offentlichen Rechts oder eine andere steuerbegunstlgte
Kdrperschaft zum Zwecke eifer Verwendung fu\a Aktivitdten tm Sihne
der Kinder- uhd Jugendhliife, der Erziehung und Bildung, der Wohl-
fahrtspflege, der Altenhilfe pder der Férderung ven’ V@Ikerversta‘nd

gung und Nachbarschaft; '

§ 12




Ka—ssen‘p‘r‘t’i‘fﬂhg

1. Es werden bis 2u zwei Reviser/Ihner von der MitgliEderversammiung
flr zwel Jahre gewahlt.

2. Die Revisor/Innen haben die Aufgabe, am. Ende des Geschafts;}ahres
die Einnahmen Und- Ausgaben und den Kassenstand zu uberprufe'ﬂ ‘

3. Sle haben jederzeit Eins|cht in die laufenden Geschifte des Vereins.

§i3
Geschiftsordnung

1. Der Vorstand und die Geschaftsleltung geben sich elrie Geschiaftsord-
nurg, In-der Im Einzelnen:die Aufgaben des Verstands, e Aufgaben
und Befugrilsse des Geschiftsfiihrers bzw. der Geschaftsfitrerin, die
Rechte des Kuratoriums sowie Fragen: der Inhaitiichen Arbeit; der -
fentlichkeitsarbelt, der Hausardnung fir die Einrichtungen und insbe-
sondere die Mitwirkung von Mitarbelter/Intien und Benutzer/Innen
seiner Einfichtungen (Besucher/Innenbeirat) geregelt sind.

2. Die Geschiftsordnung wird vom Votstand beschlossen.

Minchen im Februar 2017




