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ANTRAG AUF AN ERI{ENNUNG ALS FREIER TRAGER DER ,IUGENDHILFE GEM. §

Ty

5 SGB, VII - Antragstel%ende Orgamsation. ZIRI(EL i kulturelle Bildung e.V.

Sehr geehrte Damen und Herren,
- htermit beantragen wir die Anerkenn ng als freier Tréger der Jugendhilfe in

' Mdnchen

Der gemeinnitzige Zirkel for kultu;'é'ﬂ'e--aj_!fju ng e.V. setzt sich seit seiner -
Grindung im Jénuar 2014 ﬂ}r die Fiﬁrderuﬁé"'\;*qn..chancengleichheit und
Bildungsgerechtigkelt In Minchen ein. ZQ dieserﬁ"iwgck realisieren wir
kulturelle Projekte an Schuten und in Waisenh3usern und

Bildungéeinrichtungen. Wir fordern besonders soiial benaéht_elligte Kinder

und jugendiliche, -

Detaﬂherte Informationen zu den Projekten finden Sie auf der Homepage

www.zirkelev.de und www, musenkuss—muenchen de. ,
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AUS UNSERER SATZUNG | LN

2. Veremszweck

2.1. 2weck des Vereines ist dle Fbrderung der Kinder- und Jugendhﬂfe dle
Fdarderung von Integrotion und Inkiusfon, von Erziehung, Volks- und "‘m\

Berufsbifdung und von Kunst und Kultur. - - x

2.2. Der Satzungszweck soll verwirklicht werden durch Angebote fir Kinder,
Jugendliche und Erwachsene; insbesondere durch -

Theaterprojekte an Schulen und anderen Bildungseinrichtungen
Auffithrungen von Klassenzimmerstlicken - o
Kunst-, Kultur- und Bildungsprojekte
Theaterauffithrungen und Lesungen

?
l‘“r

M Dle Weiterbildung und Schulung von PGG'GQOQEJ’? Lehramtsstudenten,

Kufturschaffenden, Ehrenamtiichen und anderefi Interessierten, sowie die
Wahkrnehmung Vo Fortbitdunger ind den Austgusch mit Organisationen
gleicher Zielsetzung.

AUSGANGSPUNKT UNSERER AKTIITATEN
- '“W‘i'l;”t:ié‘csb-achtgp‘bet'unserer Arbeit in Grund- und Mittelschulen, an sozialen
Brennpunktén uﬁ&"-l:ﬁ"Wal,sgephéiusern immer wieder dle extrerﬁ schwierigen
Lebensverhéittnisse \}ieler Kir;'dé‘i"und Jugendlicher, Viele junge Menschen

nehmen am geselischaftlichen Leben iuri"Mié_lnchen kaumn teil. Oft fehlen

grundlegende stirkende Erfahrungeh. Ziele dﬁse_rer Projekte sind: Kulturelle

Bildung und Sprachférderung; Bewaltigung von He}éusforderungen und
Erfahrung des eigenen Potenz:als Selbstprisentation und Stergerung tdes
Selbstvertrauen Erfah rungen von Solidaritét und To!eranz' Er!ebms gines

positiven Feedbacks bel 6ffentlichen Présentationen. .
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UNSERE PROJEKTE -~ N
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Langfristige Prwekte. Schuiklassen oder gine ganze schiule erleben bel groEen

Theaterprojekten alle Schritte von der ersten Probe bis zur Auﬁuhrung Ble

jungen Tesinehmer arbe!ten mit Kunstlern unterschiedlichster Bereiche "‘»x

zusammen. Sie erfahren dabei den Wert und die Bedeutung einer

funktlonierenden Gemeinschaft neu. . C

~ Klassenzimmerstiicke und Workshops' Mit unseren Stiicken brmgen wir

--h..1,_.%_.”'%3“spwchsvg|1e Themen und kulturelle Inhalte 2u Kindern wrid Jugendilchen

er splelen for alle Schularten und Bildungaelnﬂthtungen, besonders
bemuhen wir uns um ) Auftritte in Mlttelschulen und Schulen an sozialen
BrennpUn kten. In den anschileRenden Workshops vertiefen die Kinder und

‘ Jugendlichen spielerisch die Inhalte und Themen des jeweiligen Stlickes. Sle

probieren ‘sich. seibst aus: mit Sprache, Bewegung, Musik, Spiel. Sle erwerben '

Strategien zur Losung von Kpnﬂlkten, Iernen Selbstdisziptin und

zletorientiertes Arbelten und gewmner_] Selbstbewusstsein,

Fortbildangen: Auf Grund der waéh’senden Naéﬁfrage bieten wir zunehmend
. Fortbildungen for Lehrer und Padagogen an, Wir verrmttaln unsere
Methoden, die !mmer wieder auf posmve Resonanz stoBen und nach unseren

Aufflh rungen oder Workshops erfolgreich Anwendungim Unterrlcht finden.

UNSERE BILANZ 2014 - 2016 .

_' Uber 3000 Schitler und Schilletinnen haben Insgesamt 116 Auffuhrungen im.
Kiassenzimmer erlebt. _ ‘ ‘

94 Schulklassen haben an elnem Workshop teilgenommen. '
442 Kmder und Jugendliche haben an Theaterprojekten mttgewirkt und "}1
18 Aufflihrungen gezeigt, auf Theaterfestwals, in Schulen und stadtischen

Ernrichtungen. , LA
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ORGANISATIONSSTRUKTUR
Der ZlR_KEL hat aktuell ein uhdzwanzig Mltélieder und zehn frele hﬁ‘l“ea\rbeiter.

Vorstand: 1. Vorsitzender:

2. V:orsitzeﬁde: -

Geschiftsfihrung: §

UNSERE PROJEKTLEITER
Dle Projekte des erkeis fur kulturelle Bi!dung werden aktuell vor einem Team

aus zehn frelen Mitarbeitern realisiert. Alte Projektleiter verfligen dber eine

fundierte Ausbiidung un‘d haben langidhrige kl‘.]hst!erische und padagogische

Erfahrungen Wzr sorgen fir eine konsequente Weiterblidung der Mctarbelter.

PERSONAL-, RAUM- UND FINANZIERUNGS!(ONZEPT 2017
Alle Projekte finden In Bffentlichen Elnnchtungen statt.

Fordergelder voraussichtlich 30.000€ .
Einnahmen (Workshops Fortbu!dungen Klassenz:mmerstucke} ca. 10.000 €

Spenden und Mltgliedsbeltrage voraussichtlich 2.000€ ° .
-Zurzeit wird der GroBtell der Organisations- und Verwaltungstatigkeit

ehrenamtlich und ohne Honorar gelelstet

Langfrlstlg bemiihen wir uns um elne Strukturforderung und die Fmanznerung

_von zwei festen halben Stellen.
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