
ANLAGE 2

AMIGA branchenbezogenes Qualifizierungsprogramm 

15 Wochen Qualifizierungsprogramm (6 UE/ Woche) inkl. Start- und Abschlusswoche, Praktikum, 
Nachbetreuung

Baustein: Durchgeführt von: 

BASIS Seminare (1 bis 5) und Erfolgsteams  (6 bis 9) (18 UE) AMIGA u. ehrenamtliche 
Referentinnen/Referenten (u.a. 
aus Unternehmen) 

1. Arbeitskultur (2 UE)

2. Systemwissen – Steuern und Versicherungen (2 UE)

3. Systemwissen – Arbeitsrecht (2 UE)

4. Bewerbungsunterlagen (2 UE)

5. Alternative Bewerbungswege (2 UE)

6. Bewerbungsgespräch (2 UE)

7. Stärken und Schwächen (2 UE)

8. Selbstpräsentation und Körpersprache (2 UE)

9. Bewerbungsgespräch - Praxisübung (2 UE)

Begleiteter Fachkurs (22 UE zzgl. Online-Fachkurs) 

Tutorat (18 UE) begleitet von Tutoren

Businesstalk (2 UE) Ehrenamtliche aus 
Unternehmen 

Prüfungsvorbereitung (2 UE) AMIGA

Branchenbezogener Konversationskurs (24 UE) Mit DaF-Fachkräften/ 
Ehrenamtlichen aus 
Unternehmen 

Begleitende Betreuung (16 UE)

Kompetenzbilanzierung (4 UE) IBPro

Bewerbungsunterlagen anpassen; Einbindung der Ergebnisse 
aus der Kompetenzfeststellung (4 UE)

IBPro

Vorbereitung Praktikum (2 UE) AMIGA

Feedbackrunden (6 UE) AMIGA

Praktikum, verpflichtend (Voll- oder Teilzeit) AMIGA und Unternehmen 

Nachbetreuung (3 Monate) AMIGA

UE= Unterrichtseinheit  


