 Telefon: 0 233-22401 Referat fiir Stadtplanung

Telefax: 023321784 und Bauordnung

Referatsgeschaéftsleitung
PLAN-SG '

Geplante Beschliisse fiir das 2.Halbjahr mit finan-
ziellen Auswirkungen auf den Haushalt 2019 ff.

Sitzuhgsvorlagen Nr. 14-20 / V 11810

Anilage: _
1. Informationen (iber Beschlisse mit Folgekosten
2. Andere geplante stadtpolitisch wichtige Stadtratsbeschliisse und Vorhaben

Bekanntgabe in der Sitzung des Ausschusses fiir Stadtplanung und Bauordnung

~vom 13.06.2018 o

Offentliche Sitzung

.

Vortrag der Referentin

Zustandig ist der Ausschuss fir Stadtplanung und Bauordnung gemal § 7 Abs. 1
Ziffer 11 der Geschaftsordnung des Stadtrates der Landeshaub'tstadt Minchen.

1. Gegenstand def Bekanntgabe

Gegenstand der Bekanntgabe ist die Umsetzung des Beschlusses "Optimierung der
Haushaltssteuerung durch den Stadtrat (Sitzungsvoriage Nr. 14-20/V 11021)" der
Vollversammlung vom 21.02,2018.

Danach sind die Referate verpflichtet, ihren jewetligen Fachausschuss (ber alle flr das 2,
Halbjahr geplanten Besch!ussvorlagen_ mit personellen und/oder finanziellen
Auswirkungen fir die Jahre 2019 ff. zu unterrichten.

Daneben sind die Referat entsprechend dem Beschluss des Stadtrates vom 11.10.2017
aufgefordert, andere geplante stadtpolitisch wichtige Stadtratsbeschllisse und Vorhaben,
auch wenn sie nicht oder nicht wesentlich haushaltsrelevant sind, in die Bekanntgabe zu -

" den geplanten Beschlissen fiir das 2. Halbjahr mit finanziellen-Auswirkungen auf den

Haushalt 2019 ff aufzunehmen. Hierzu wird auf die Anlage 2 verwiesen.
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2. Kapazitidtenplanung
2.1 Offene Stellenbedarfe aus dem Jahr 2016, die vom Stadtrat zuriickgestellt wurden

Das Referat fur Stadtplanung und Bauordnung hat mit Zustimmung des Personal- und
Organisationsreferates mit nachstehenden Stadtratsbeschltissen 2016 115 zuséatzliche Stellen
beantragt. Mit Beschlussfassungen wurden in einem ersten Schritt 70 Stellen bewilligt, 45
Stellen wurden im Hinblick auf die sich zum Zeitpunkt der Haushaltsbeschlussfassung im
Herbst 2015 darsteliende Haushaltslage zurlickgestellt. Wie in der Diskussion in der
Vollversammiung des Stadtrates am 16.03.2016 in Aussicht gestelit, hat das Referat for
Stadtplanung und Bauordnung im Zusammenhang mit der Beschiussfassung zum Haushalt
2017 in'der VV am 13.12.2016 erneut den Antrag auf Einrichtung der zurlickgestellten Stellen
gestelit. Dabei wurden 14 Stellen (davon 6 Stellen fir Baurefendare) beschlossen.

Aus der nachstehenden Tabelle ist eine Ubersicht Uiber den bisherigen Ablauf der
- Stellenneuschaffungen ersichtlich: : '

Beschluss Anzah! Stellen
Antrag Beschlossen Zurlck- .
08T oty | Mérz 2016 | Dez. 2016 gestell
1 [Optimierung BPlan/ 70 39 12 19
Offentlichkeitsarbeit .
2 |LBK zukunftsfahig ausstatten 33 26 7
3 [Langfristige Siedlungsentwickiung 4 1 1 2
14 |Denkmalschutz 3 1 1 1
15 Biotoppflege 2 1 1
6 Birgerschaftliches Engagement 2 1 1
. |Gesamt 115 70 14 31|

Damit sind noch 31 Stellen zurlickgestelit. .
In der Vollversammlung am 13.12.2016 wurde dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung
in Aussicht gestellt, dass diese Stellen so lange zuriickgestellt werden, bis eine Evaluierung
vorliegt. ‘ '

Diese Evaluierung wird dem Stadtrat im Laufe des Jahres 2018 vorgelegt. Schon vorab kann
ausgefiihrt werden, dass das Referat fir Stadtplanung und Bauordnung insbesondere in den
Stadtratsvorlagen zur Optimierung der Bebauungsplanverfahren und der Offentlichkeitsarbeit,
sowie der zukunftsfahigen Ausstattung der LBK einen Paradigmenwechsel aufgezeigt hat, um
die Schaffung von ausreichendem Wohnraum nicht zuletzt aufgrund des erwarteten
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Bevélkerungszuwachses auf ca. -1;7 Mio Einwohnerinnen und Einwohner bis zum Jahr 2030
zu gewahrleisten. Die Konzepte des Referates fiir Stadtplanung und Bauordnung greifen auch
eine Vielzahl von Stadtratsantragen auf, um diesen Herausforderungen gewachsen zu sein.

2.2 Weitere Stellenbedarfe

Die Planungsverfahren sind in den letzten Jahren.aufgrund von komplexer werdenden
Planungen - hoher Infrastrukturbedarf, Flachenknappheit, Nutzungskonkurrenzen, rechtlichen
Vorgaben - allgemein aufwendiger und schwieriger geworden. Rechtliche und vertragliche
Bindungen erfordern eine zligige Durchflihrung der Pianungen und erhéhen den Termindruck.
Die zunehmende Sensibilisierung der Offentlichkeit insbesondere fiir die Umweltbelange und
wachsendes Engagement der Birgerinnen und Birger an den Planungsprozessen fiihrt
ebenfalls zu einem deutlich héheren Arbeitsaufwand. ‘

‘Daneben steigern sich die mengenmaBigen Anforderungen an Beitrdgen und Vorleistungen im
Referat flr Stadtplanung und Bauordnung fur diese Verfahren. So vermehren sich die zu
bearbeitenden Vorgénge in der vorbereitenden Planung, der Priffung und Bearbeitung der
ausgeldsten Infrastrukturbedarfe, der Verkehrsplanung und der Flachennutzungsplanung.
Aulterdem falit entsprechend eine erhdhte Fallzahl zu bearbeitender Koordinierungsvorgénge
fUr die Verwaltung an. insbesondere verkehrsplanerische Fragestellungen in der Behandlung
von Bauileitplan-Verfahren werden haufig hinterfragt werden. Sie erfordern deshalb gine
intensive, fundierte Befassung mit den einzelnen Planungen und lésen zusatzlichen
Personalaufwand aus. Dies gilt zum einen fir die fachliche Begleitung des stadtweiten
Prozesses zur Bearbeitung von Bauleitpldnen, zum anderen aber auch fur die fachliche
Grundlagenermittiung und Aufbereitung als eine Voraussetzung des stadtweiten Prozesses zur
Bearbeitung von Bauleitplanen im Rahmen der beschleunigten Umsetzung von '

. Baurechtsschaffung fur den Wohnungsbau. :

Gleichzeitig erfordert die etablierte breite Beteiligungskultur an Planungsverfahren zur
Einbindung von Fachinstitutionen, Investoren sowie Blirgerinnen und Biirgern einen deutlichen
erhdhten Personaleinsatz. Dieser erfordert nachstehendes zusatzliches Personal im Referat
fr Stadtplanung und Bauordnung. ‘

Das Referat fUr Stadtplanung und Bguordnung sieht daher einen weiteren Stellenbedarf fur
das Jahr 2019 in Hohe von 41,8 VZA, der sich wie folgt aufschlusselt:
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Thema

Immissionschutz

Satzungen nach der BayBO

Koordination Quartiersentwicklung
Flachennutzungsplanung

Ausbauoffensive Kindertagesstatten
E-Government (Beschluss DIR)
-2. S- Bahn/Hbf _

Blrgerbeteiligung (Beschiuss DIR)
Regionale Kooperation férdern

IBA- Umsetzung Machbarkeitsstudie
Handlungsrdume

Weitere U-Bahn-Planung u. Nahverkehrsplan
Verkehrsentwicklungspian
Gewerbeflachenentwicklungsprogramm
Raumliches Stadtentwickiungskonzept
Zentrenkonzept

IHKM

Schulbauoﬁenswe (Beschluss RBS)
Freiham — Finanzbedarf 2019-2022

Freiham - Stadtteiimanagement

Freiraum 2030

SEM NO, Wettbew. + Agrargutachfen
Weltkulturerbe (Beschluss RAW)
Artenschutz

Datenschutzgrundverordnung 0,5
Gesamt : 41,8

|

N

LY N
w| O3

N
[&)]

=) na o] LRl R = = M PO Oy S| N =] ==

|

Die Details zum Bedarf, den Aufgaben und den Kosten sind in den belhegenden Formblattern
" dargestelit (Anlage 1). _

2.3 Personalbedarfe insgesamt

Stellenbedarfe : VZA

Zuriickgestellt aus 2016 31 N
Neue Stellenbedarfe _ 41,8 N
Gesamt 72,8 i




3. Konsumtive- und investive Mittelbedarfe
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Folgende konsumtiv'e Sachmittelbedarfe ergeben sich fiir die Vergabe von Leistungen an

Dritte sowie fir Transferzahlungen im Zusammenhan
fUr Stadtplanung und Bauordnung fur das Jahr 2019:

g mit der Aufgabenerledigung im Referat

[Beschluss Bedarf fr Betrag in €
Ausbauof. Kindertageseinrichfungen IT- Verfahren 100.000
Digitale Transformation - Perspektive Minchen Werkauftrag 195.000
Fortschreibung Verkehrsmodell Stufe 111 Verkehrserhebungen 60.000
Parkraummanagement in Miinchen Verkehrserhebungen efc. 160.000
FlieRender Verkehr Verkehrserhebungen 150.000
Studie zu Verdrangungsprozessen Werkauftrag 75.000
Agrarstrukturelle Untersuchungen . |Datenerhebung 200.000
Okokonto Schwarzhélzl, Regattaanlage Untersuchungen 150.000,
Landschaftsbezogene Wegekonzeption Untersuchungen 70.000
Externe Beratungsstelie Transferzahlungen 143.334]
Flachenkulisse Biodiversitat Kartierung etc. 500.000
BayernNetzNatur-Projekt - Isartal Transferzahlungen 185.000
Denkmalschutz Leitfaden u.a. 50.000
Freiham — Finanzbedarf 2019-2022 Werkvertrag 660.000
Freiham — Stadtteilmanagement Offentiichkeitsarbeit 310.000
Handlungsraume Offentlichkeitsarpeit 50.000
Freiraum 2030 Masterplan 300.000
IHKM Projekte 293.000;
Langfristige Siedlungsentwicklung Gutachten 30.000
Opt. Bplan/Offentlichkeitsarbsit Fachgutachten _ 40.000|
LBK zukinftsfahig ausstaiten Neues Betriebssystem ZR 128.500
Weltkulturerbe (Beschluss RAW) Bewerbungskosten - 500.000
Zentrenkonzept Datenerhebung 110.000
Raumliches Stadtentwicklungskonzept Wetthewerb 500.000
Nahverkehrsplan Gutachten 50.000
Gesamt 4.999.834

Aulierdem ergeben sich fUr die Stadtsanierungstétigkeit nachstehende zusatzliche konsumtive

Mittelbedarfe:

Beschluss Bedarf fir Betragin €
Sanierungsgebiet Ramersdorf _ Untersuchungen 275.000
Sanierungsgebiet Neuaubing - Westkreuz Malnahmen 301.000
MGS - Sanierungstatigkeit ab 2019 Verglitung 20.304.700
IGesamt L 20.880.700
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Folgende investive Neu- bzw. Mehrbedarfe (ohne Arbeitsplatzerstausstattungen) ergeben sich:

Beschiuss : — Bedarf for Befragin € '
[Freiham — Staditeilm anagement Pavillon 280.000
Gesamt 280.000

Die Details zumBedarf, den Aufgaben und den Kosten aus vorstehenden Tabellen sind

ebenfalls in den beiliegenden Formblattern dargestellt (Anlage 1).

Die Stadtkammerei und das Personal- und Organisationsreferat haben den Beschlussentwurf

zur Kenntnis erhalten.

Beteiligung des Bezirksausschusses

Die Bezirksausschusssatzung sieht in vorlzegender Angelegenheit keine Betelhgung von

Bezriksausschiissen vor.

Der Korreferentin, Frau Stadtrat[n Rneke der zustandigen Verwaltungsbeiratin, Frau Stadtratin
Messinger und den zustandigen Verwaltungsbeiraten, Herrn Stadtrat Bickelbacher, Herrn
Stadtrat Podiuk, Herrn Stadtrat Zéller, ist ein Abdruck der Sitzungsvorlage zugeleitet worden.

Il. Bekanntgegeben

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Miunchen

Der VorsitZendé

Ober-~/Blrgermeister

Die Referentin

Prof. Dr.(l) Merk

Stadtbauratin




il. Abdruck von |. mitIl.
Uber die Verwaltungsabteilung des Direktoriums, Stadtratsprotokolle (SP)
an das Direkforium Dokumentationsstelle
an das Revisionsamt

an die Stadtkéimmerei

mit der Bitte um Kenntnisnahme.
IV. Wv. Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung SG 3

zur weiteren Veranlassung.

Zu V.
Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift W|rd

1.

22 ODNOOSs BN

12.

Am

bestatigt.

An den Bezirksausschuss

An das Baureferat

An das Kommunalreferat -

An das Referat fir Stadtplanung und Bauordnunq HA

An das Referat flr Stadtplanung und Bauordnung HA |I
An das Referat fir Stadtplanung und Bauordnung HA 1l
An das Referat flr Stadtplanung und Bauordnung HA IV
An das Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung SG 1

. An das Referat fir Stadtplanung und Bauordnung SG 3

. An das Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung SG 4

mit der Bitte um Kenntnisnahme.
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Mit Vorgang zuriuck an das Referat fiir Stadtg!anung und Bauordnung sSG2

zur welteren Veranlassung.

Referat fir Stadtplanung und Bauordnung SG 3







Anlége T

" Informationen iiber Béschliisse mit Folgekosten







~ Information iiber Beschluss mit Folgekbsten

| Referat fir Stadtplanung  |Haupt-/Abteilung(en) - Federflthrung:
und Bauordnung . (Bereich): S/SG, HA [, HATL HATIL HA IV

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Evaluierung Optimierung der Bebauungsplénverfahren und der
Blrgerbeteiligung und Offentlichieitsarbeit im Referat flir Stadtplanung und Bauordnung

1. Aufgabe
1.1 ‘ : o :
+  Organisation des Postein -und Postauslaufs, Terminkoordination und -verwaltung -
* Fhren und Ablage der Bebauungsplanakten :

+ Unterstlitzung der Verwaltungsteams in den Abteilungen .

*  Vertretung der Vorzimmerkraft der Abteilung . '

+ Eigenstandiges Entwickeln, Erstellen und Durchfiihren von themen- bzw. projektbezogenen
Kommunikationskonzepten zu z. T. komplexen wissenschaftlichen Themen, auch :
referatstibergreifend C . - ' :

*  Koordination, Qualitatsmanagement und -sicherung und Redaktion von Produkten der
. Offentlichkeitsarbeit o :
. Entwickeln und Begleiten von Online-Dialogén und Dialogen in den Sozialen Medien
* Sonderaufgaben wie z. B. zielgruppenbezogene Wettbewerbe und (Fach-)Veranstaltungen.

11.22 - o ‘

* Redaktionelle Aufbereitung der Themen des Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung und

|

Pflege der Themen (mit stéandiger Termingebundenheit) -
* Projektbezogenes Entwickeln und Mitwirken an Online-Beteiligungen/Dialogen: Weiter-
entwickeln der Plattform muenchen-mitdenken.de ' :
.+ Projektbezogene Einbindung von Sozialen Medien
1.1.2.3 _ ' - ' : : ‘ -
*  Event- und Veranstaltungsmanagement — Organisation von Veranstaltungen, Tagungen,
Workshops ' o , §
«  Unterstitzung bei Ausschreibung fur externe Verfahren (z.B. Leistungsbilder) -
. * * Betreuen'von Rahmenvertragen bzgl. Technik, Catering, etc. ‘
1.1.2.4 ‘ ' :
"+ fachliches Betreuen der Entwicklung verkehrsplanerischer Erschiieflungskonzepte im Rahmen
’ der Bauleitplanung unter den Vorgaben der Ziele L _ .
* . Handlungsprogramme und Maﬂnahmenkonzepte\im Bereich Verkehr der Landeshauptstadt
- Minchen S o :
"« Analysieren und Bewerten der verkehrsplanerischen ErschlieBungskonzepte hinsichtlich der
ortsbezogenen und gesamtstédtischen Auswirkungen auf den Verkehr inklusive Abstimmung
mit den Bezirksausschiissen - . L
* : Erarbeiten projektbezogener, flankierender Malinahmenkonzepte und Handlungsprogramme
fiir den Verkehr wie z. B. Parkraumkonzepte und Nahmobilitidtskonzepte zur Sichérstellung
einer nachhaltigen, ressourcenschonenden tnd gendergerechten Mobillitat mit
umweltveriraglichen Verkehrsmitteln o ‘
« eigenstindiges Erarbeiten von Beschlussvorlagen und Berich'ten fur den Stadtrat inklusive
- Begleiten der damit verbundenen fachlichen, politischen und sffentlichen Abstimmungs-
prozesse. - e S o
* Durchflihren von Prasentationen fir unterschiedliche Zielgruppen (Fachkreise, Politik und
Blirgerversammiungen) im Rahmen der Offent!ichkeitébeteiligung S :
*  Entwickeln und Umsetzen von Konzepten fir die Offentlichkeitsarbeit zu verkehrsplanerischen

Themen . -
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1.1.3

* Offentlichkeitsarbeit wie z. B. Wettbewerbsausstellungen

1.4.7

.Entwickeln von Kommumkattonskonzepten

Birgerversammiungsempfehlungen, Burgeranfragen an den Herrn Oberblrgermeister, |

* Einfithrung von neuen Softwareversionen komp!exer Fachprogramme

' Fachanwendungen im Rahmen der MIT-GA

' Pressetermme organisieren, varbereiten und durchfthren.

- Bearbeiten von Or’(ssatzungen nach der BayBO
Mitwirken bei der rechtlichen Umsetzung von. Gesetzesanderungen (msbesondere BauGBj) in

‘Verfahren und Regelungen der HA Il inkl. Bekanntgaben und-Grundsatzbeschllissen

: Unterstutzen der Uibrigen Teams der Abtetiung 1~ Zentrale Dienste ‘

"als Berater zur Abdeckung der Immissmnsschu’{zbelange im Bebauungsplanverfahren

Stadtebau, Behandlung von Stadtratsanfragen, BA- Antrége, BV - Empfehlungen.
- Mitwirkung bei der Vergabe von Immissionsschutzgutachten an externe Bliros.

Entwickeln, Erstellen und Durchfuhren von Betemgungsformaten - sowohl prolektunabhanglg

als auch projektbezogen
Koordination, Qualitdtsmanagement und -sncherung und Redaktion von. Produkten der

Durchfiihren von SOﬂderaufgaben wie z. B, Entwicklung zm!gruppenbezogene Wettbewerbe
und Veranstaltungen .

Offentilchkettsarbelt und Burgerbete[l]gung in den Gebieten der Stadtsamerung o
(Untersuchungs- und Sanierungsgebiete auf Grundlage der §§ 136 ff. BauGB '

Erstellen von Produkien der Offenthchkentsarbelt ,
Sonderaufgaben, wie z. B. Bentrage der HA IV far BUrgerversammEungen

Bearbeiten samtlicher Beschlussvorlagen und Antwortentwiirfe zu Anfragen nach § 68 der
GeschO des Referates fur Stadfplanung und Bauordnung in Bezug auf die forme!le Richtigkeit .
Koordinierung der Stadtratsantrage,. Bezirksausschussantrage und ‘

innerhalb des Referates fir Stadtpianung und Bauordnung, elnschhe&hch Termmubenmachung

Betreuen von lT—Storungen Anfragen und Systemereigmsse mnerhalb des Rahmens der MIT—

GA .
Koordinierung von Prozessen Systemen und Funktionen, die fur die Quahtatssmherung sowie

fiir die Emehrung und den Erhalt der auszurollenden IT-Bausteine erforderlich smd

Durchfiihren von Einweisungen und einheitenspezifische Konfiguration.von

Presseauskunfte an die Tagespresse erteilen, Presseinformationen erarbelten und red:g;eren '

Burgeranfragen eigenstéandig unter Einbeziehung der Fachabtellungen beantworten _
Blirgersprechstunde des OB referatsbezogen betreuen, intern koordlmeren und fachlich
aufbereiten : : - :

Vorbereiten und Durchfithren von Fortbildungen und Erstel[en von generellen Rege[ungen
(Verfligtingen und Allgemeinen Mitteilungen)

Zentrale Anspreohsteile for die bel der Bauleltplanung im Zentrum stehe_nden Fragen des

Immissionsschufzes (PLAN -intern) sowie Ansprechstelle fir das RGU
Erstellung von Gutachten im Bereich " Immissionen (stofﬂlc:he Immissionen, elektro-

magnetische Strahlung) im Stadtebau“ bei der Bauleifplanung
Immissionsschutzbelange in der UVP (Teilnahme an UVP - Screening und Scopmgven‘ahren
Inhaltliche Betreuung und Koordination generelter Fragen des Immissionsschutzes im

Ermittiung evil. Prognostizierung, Eingabe der immissionsrelevanten Daten, Berechnung/
Begutachtung der Immissionssituation, Erstellung von Immissiohsrasterplidnen
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*  Controlling, Koordination und Abstimmung der gemeldeten projektrelevanten Bedarfe der-
Fachreferate - - _ ' o ‘
* Unterstiltzen der Bezirke bei der Bedarfskldrung im Hinblick auf eine prozessoptimierte
‘Durchfuhrung der Planung L - ‘
*  Entscheidungskompetenz im Rahmen'des jeweiligen Einzelprojektes auch gegentber
anderen Referaten (Controlling), Kontrolle anhand des Rahmenterminplanes _
'+ GesamtUbersicht dber alle laufenden Projekte und deren Bearbeitungsstand, Bearbeitung,
~ Koordination ggf. auftretender Stérungen mit den jeweils betroffenen Fachreferaten
° Zentrale Ansprechstelle im Planungsreferat fiir die Fachreferate und Externe
* Identifizieren wiederkehrender ,Ablaufstérungstypologien” und Entwickeln von Abhilfe-
maRnahmen | , g |
*  Koordination und Abstimmungen zu prognostischen Spitzenbedaifen (etwa im. Bereich der
Infrastrukturplanung KiTa), steuernde Reaktion auf Anderungen bei baulichen und
demografischen Parametern, permanente Koordination der bedarfsauslésenden Aspekie
*  (bergreifender Kontakt mit dem KR zu 0.g. Bedarfen und Reaktionen bei Verdnderungen
1.1.12 ‘ g - -
* Bedarfsplanung fir soziale Infrastruktureinrichtungen v.a.-im Rahmen der Baulgitplanung zur
Sicherstellung der Versorgung mit Kinderbetreuungspiétzen ' '

1.1.13 : o | -

*  Erarbeltung und Abstimmung VOn_Fléchennut_z"ungsplan- Entwiirfen mit Aufbereitung _
. samtlicher Unterlagen-(Begriindungstext mit Umweltbericht und Plan) mit den beteiligten. “ -
" Fachdienststellen und externen Auftragnehmerinnen und -nehmern:

1.2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe o | - freiwillig‘éf Aufgabe ‘ birgernahe Aufgabe
| Daueraufgabe o |zeitlich begrenzte Aufgabe []
Begrindung: - ' -

Bei den Aufgaben handelt es sich um mittelbare Pfiichtaufgaben im eigenen Wirkungskrels, Auftrags-
igrundlagen sind insbesondere: BauGB (BauGB), Bundesnaturschutzgesetz (BNatSchG), Gesetz {iber
die Umweltvertriglichkeitsprifung (UVPG), Bundesimmissionsschutzgesetz (BImSchG), Bayerische
- | Verfassung (BV), Gemeindeordnung (GO), Bayer. Bauordnung {BayBO)}, Baunutzungsverordnung
(BauNVO), Bayer. Naturschutzgesetz (BayNatSchG), Bay. Strafien- und Wegegesetz (BayStrwa),
Verordnungen und Satzungen der Landeshauptstadt Minchen, Stadtratsbeschitisse :

Die Offentlichkeitsarbeit soll (iber den im BauGB verankerten Umfang der Beteiligung der Betroffenen
in Qualitat und Quantitét hinaus gehen, um die Akzeptanz der Planungen in der Offentlichkeit zu
erhéhen und den verénderten Informations- und Beteiligungserwartungen der Blirgerinnen und
Biirgern nachzukommen.- ' o S ' :

1.3 Ausiéser des Mehrbedarfs .

" |inhaltiich/ qualitative quanﬁ_tative

Veranderung der Aufgabe [X] neue Aufgabe ~ Aufgabenausweitung [X]
Erlduterung: ' |

Die Beschlussvorlage béinhaltet die Evaluierung des Beschlusses der Vollversammlung des Stadt-
rates zur Optimierung der Bebauungsplanverfahren und der Blrgerbeteiligung und Offentliichkeits-
arbeit im Referat filr Stadtplanung und Bauordnung und zu organisatorischen Anpassungen in der
Hauptabteilung Il — Stadtplanung vom 16.03.2016 (Nr. 14-20 / V 04459), :

Die Stellenausweitung ist insbesondere dadurch begriindet, dass durch das anhaltende Wachst.um'

{der Stadt die Schaffung von Baurecht fir Wohnen und Infrastruktur eine vorrangige {ibergeordnete
und gesamtstadtische Zielsetzung von héchster Dringlichkeit darstellt, Die Rahmenbedingungen

'haben sich seit der Beschlussfassung im Marz 2016 dazu deutlich verschérft.
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Das Bevélkerungswachstum und der Druck, schnell Wohnraum zu schaffen sind deutlich gestiegen —
auf der anderen Seite haben sich die verfligbaren Grundstiicke noch weiter verknappt. Die in der
Bebauungsplanung zu behandelnden Bedingungen und Abhéngigkeiten auf diesen Grundstiicken
sind — gerade auch unter dem Gesichtspunkt der verschiedenen Immissionen, aber auch unter dem

Aspekt der Bedarfsklarung auBerst komplex geworden

Zu 1.1.1 bis 1.1.8 :
Die Mafnahmen und Stellenbedarfe wurden im Beschluss der Vollversammiung des Stadirates vom

16.03.2016 (Sltzungsvorlagennummer 14-20 /'V 04459) zur Optimierung der Bebauiingsplanverfahren
und der Burgerbe’semgung und Offenthchkeltsarbelt bereits detailliert begitindet. Dle aufgellsteten
Stellen wurden zuruckgesteilt . : .

Zu1.1.9 ' A
Mit der Neustrukturierung der Abtellung 1 — Zentrale Dienste hat derArbeltsanfa!i im Team Grund-

satzthemen Verwaltung durch neu hinzugekommene Aufgaben vor allem hinsichtlich von Grundsatz-
fragen zur SoBoN und der verwaltungsmaéfigen Unterstlitzung -der technischen Teams HA 11/13 und
HA 1l/14 erheblich zugenommen. Die Entwickiungen der letzten Jahre habern zudem zu einem dauer-_
haften. Zuwachs von qualitativ anspruchsvolleren Aufgaben geflhrt, insbesondere in der Bearbeitung
von Stadtratsantragen und -anfragen, BA-Antrégen und BV-Empfehlungen. Darliber hinaus werden
vermehrt Stellungnahmen seitens der Referatsleitung bzw. des Bliros des Herrn Oberblirgermeisters -
erbeten, fur die MA /11 federflhrend zusténdig ist oder in zuliefernder Funktion tétig wird. Dabei sind
in zunehmenden Ausmaf umfangreiche Abstimmungen mit den Abteilungen der HA I, hauptabtei-
Eungsubergreifend oder auch mit anderen Referaten durchzuftihren: Auflerdem stehen vermehrt in-
haltliche Themen im Fokus dle strategische und politlsche Erwagungen mit berticksichtigen mUssen
Zu1.1.10
Die Bedingungen der zu entwickelnden Flachen haben sich gerade im Hmbltck auf Themen des
Immissionsschuizes verscharft. Mit geringer werdender ,Auswahl" an Planungsgebieten befinden sich
die Entwicklungen bzw. die flir Gebiete aufzustellender Bebauungspléne verstérkt unter komplexen
Einfligsen im Bereich der Immissionen wie Larm, stofflichen immissionen und eiektromagnehscher
Strahlung, welche in der Planung betrachtet und bewertet werden miissen.
Im Zuge der Optimierung der Bebauungsplanverfahren und der damit einhergehenden Optlm:erungs-
" Imaflnahmen ist es daher Ziel zur weiteren Reduzierung/Optimierung der Schnittstellen, die Basis-
kompetenz des Planungsreferates auf dem Gebiet des Immissionsschutzes (s.0. Larm, stoffliche
limmissionen, elektromagnetische Strahlung) so. weit auszubauen und zu stérken, dass Faiikonstella—
tionen ohne besondere Problemsteliungen méglichst weitgehend eigenstandig bearbeitet werden
kénnen. Dies wlrde einerseits das RGU von der Bearbeitung der. Routineféile entlasten und gébe
diesen die Moglichkeit sich stérker auf Grundsatzangelegenheiten und Komiplexere Félle zu konzen- -
trieren. Im Team HAll 13 Grundsatzthemen Technik soll daher die bestehende Stelle des Larmschut-
{zes um eine Stelle im Zustandigkeltsbereloh der weiteren Immissionen als eine zentrale Ansprechstel-
le fur die bei der Bauleitplanung im Zentrum stehenden Fragen des Immussuonsschutzes eingerichtet
werden und so die 0.9. Verfahren beschleumgt werden, ‘
Zu 1.1.11 .
.| Bereits in deh Untersuchungen der Firma Drees & Sommer beziiglich der Prozesse der Bebauungs-
planverfahren zeigte sich, dass 74% der gesamten Verfahrensdauer.auf Arbeitsschritte mit Schnitt-
stellen, also am Prozess Beteiligten, fallen und dass hinter dieser Querschnittsaufgabe erhebliche
Koordlmerungsaufgaben stecken. Auch die stadtischen Bedarfe und Zielverstellungen sind friihzeitig
‘| ibergreifend abzukisren. Der Stadtrat hat die Notwendigkeit der Oibergreifenden Abstimmung erkannt
und beschlossen, dass die Bildung einer Projektstruktur fur jeden Bebauungsplan eingefihrt wird, um
eine eindeutige Pro;ektverantwoﬁl:chkext fur den gesamten Verfahrensablauf zu etablieren und damit
auch die Verfahren zu optimieren. Die fristgerechte Zuarbelt ist auf der Arbeitsebene jedoch dennoch
noch nicht durchgéngig sicher gestelit.
So verzégern sich bei der Kldrung und BerUcksnchtlgung der stadttschen Bedaife durch teilwelse zZu
spat gemeldete Bedarfe die Verfahren. Fur eine optimale Verfahrenssteuerung wére es notwendig,
dem Planungsreferat nicht nur die Gesamtkoordination im Rahmen der Bauleitplanung zu Ubertragen,
sondern auch die damit notwendiger Weise verbundenen Entscheidungskompetenzen im Rahmen
des jeweiligen Einzelprojektes auch gegentiber anderen Referaten zuzuweisen; nur damit ware -
bestmdglich sichergestellt, dass eine termin- und fachgerechte Zuarbeit aller im Bauleltplanverfahren
tangierten Dienststellen und Referate erfolgt.
An zentraler Stelle sollte daher eine Koordinierungsstelle eingerichtet werden, um die in derzeit sneben
Pilotprojekten, kinftig in allen gréReren Bebauungsplanverfahren, ggf. auﬁretenlden_stbrungen geblin-
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[ dett und koordiniert mit den jeweils betroffenen Fachreferaten bearbeiten zu kénnen. Den Fachrefera-
ten stiinde damit eine zentrale Ansprechstelle im PLAN zur Verflgung. Im PLAN besttinde Uber die
Einzelprojekte hinweg eine Gesamtiibersicht Uber alle laufenden Projekte und deren Bearbeitungs-
stand; maglicherweise lieRen sich dadurch auch wiederkehrende ,Ablaufstérungstypologien* identifi-
‘|Zieren und dadurch leichter AbhilfemaRnahmen entwickeln, Zudem ergeben sich aus den Schwankun-
gen der progriostischen Spitzenbedarfe (etwa im Bereich der infrastrukturplanung KiTa) und durch die |
allgemeinen Prognoseunsicherheiten eine prinzipielle Notwendigkeit, auf unvorhersehbare Anderun-

. [gen bei baulichen und demografischen Parameter steuernd reagieren zu kénnen.

Dies erfordert im Rahmen der Bebauungsplanung eine permanente' Koordination der bedarfsaus-
I8senden Aspekte Im Planungsreferat sowie tibergreifend fiir den Kontakt mit dem Kommunalreferat.
Zuii.12 ‘ : ‘

Erhdhte Bedarfe fur soziale Infrastruktureinrichtungen: Der Arbeitsaufwand bei der Bedarfsplanung fur
soziale Infrastruktureinrichtungen hat sich, wie in Punkt 1.1. bereits vermerkt, deutlich erhéht. -
Aufgrund des hohen Drucks auf den Wohnungsbau muss der Flachenvetbrauch fitr soziale
Infrastruktureinrichtungen maéglichst knapp gehalten werden, gleichzeitig kann auch immer weniger
‘|auf Flachen im Umfeld ausgewichen werden.Parallel steigt aufgrund der allgemeinen
Flachenknappheit in Miinchen, aufgrund der Nachverdichtungen im Bestand und der wachsenden
Nachfrage nach Krippenplatzen der Druck aus der Umgebung.Dadurchsind die Planungs-,
Abwdgungs- und Aushandiungsprozesse bei der Bedarfsplanung fir soziale Infrastruktureinrichtungen
deutlich komplexer geworden. Es muss wesentlich intensiver als frither nach speziellen Lésungen
gesucht werden. ' : - o , C-

Infolge der bald greifenden Beschleunigung der Bebauungsplanverfahren wird die Arbeitslast der mit
den Bebauungsplanverfahren befassten Stellen in der Bedarfsplanung flir soziale Infrastrukturein-

i richtungen (Schwerpunkt Kindertageseinrichtungen) zusétzlich ansteigen. Die so enistandene
Aufgabenmehrung kann mit den vorhandenen Perscnalkapazitéiten des Bereichs PLAN-HA 1/21-KT
keineswegs mehr hinreichend und in der erforderlichen schnellen Bearbeitungszeit bewaltigt werden.
Gleichzeitig gibt es ein hohes finanzielles und politisches Interesse an einer. passgsnauen und
ausreﬁiChenden‘Zah! von Befreuungsplatzen in Kindertageseinrichtungen. .

Zu1.1.13 L :

| Die Landeshauptstadt Mtinchen verzeichnet derzeit ein hohes Bevélkerungswachstum verbunden mit
{einem erheblichen Mehrbedarf an sozialer und verkehrlicher Infrastruktur. Vor diesem Hintergrund ist -
-|eine deutliche Zunahme von Verfahren zur Anderung des Flachennutzungsplans zu verzeichnen.
Gleichzeitig steigen die gesetzlichen Anforderungen an diese Verfahren insbesondere im Bereich der
des Umweltschutzes respektive der Luftreinhaltung und des Larmschutzes, was zu einem erheblichen -
(auch personelien) Mehraufwand an die im Vorfeid zu erstellenden Untersuchungen und Unterlagen
zur Durchflihrung von Flachennutzungsplangnderungen fohrt, Zur Vermeidung eines absehbaren
personellenEngpasses bei der-Flachennutzungsplanung / Durchflihrung und Betreuung von FNP-
Verfahren ist die Schaffung eines zusatzlichen Arbeitsplatzes zur reibungslosen Erfilllung dieses
verantwortungsvollen Aufgabenspéktrums unumgénglich. -~ ' ‘

Zur Bewaltigung des hohen Arbeitsaufwandes im Rahmen der stadtebaulichen Entwickiung Miinchens
stimmte der Stadtrat der Beschlussvorlage ,Optimierung der Bebauungsplanverfahren und der
Btirgerbeteiligung und Offentlichkeitsarbeit im Referat fur Stadtplanung und Bauordnung” vom
16.03.2016 (Sitzungsvorlagen-Nr. 14-20 / V 04459) einer dauerhaften personellen Verstarkung im
Referat flir Stadtplanung und Bauordnung, Hauptabteilung I fur die Optimierung der- .
Bebalungsplanverfahren zu. Konsequenz dieser personellen Verstérkung ist'u.a. eine deutliche
Zunahme von Parallelverfahren (Aufstellung / Anderung eines Bebauungsplans mit zeitgleicher
Anderung des Flachennutzungsplans), die ebenfalls einen erhéhten Personalaufwand auf Seiten der
Flachennutzungspianung mit sich bringt. Ebenso ist ein Anstieg von FNP-Verfahren zu verzeichnen,
die sich aus weiteren Themenfeldern - u.a. aus der Schulbauoffensive eic. - speisen, .

Des Weiteren zeichnet sich aufgrund jlngster Erfahrungen ab, dass sich sowoh! die Komplexitat der
FNP-Verfahren als auch die Bearbeitungstiefe der erforderlichen Unterlagen aufgrund der '
Wahrnehmung in der Offentlichkeit bzw. neuer gesetzlicher Vorgaben und Anforderungen (z.B. Thema
Luftreinhaltung, neue Schutzgtter im UVP-Gesetz 2017) deutlich erhthen, was gleichfalls mit einem .
. [erheblichen personellen Mehraufwand verbunden ist. ' ' - '

.| Zur Umsetzung der Fldchennutzungsplandnderurigen, insbesondere derer die nicht im Parallel-
_{verfahren zu Bebauungsplanen durchgeftihrt werden, sind jahrlich weitere finanzielle Mitte! fur

Fachgutachten in Héhe von 40.000 € erforderlich. Der Bedarfsposten von 40.000 € ist fir Fachgut-

achten (bspw. Larm, Luftreinhaltung, Arten- und Naturschutz, Umweltprifung usw.) notwendig.
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2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

»

211 Einzahlungen. _ i | €
2.1.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umlagen €
2.1.1.2-Sonstige Trahsfereinzat!li'mgen } . ! €

~ 2.1.1.3 Offentlich-rechtiiche Leistungsentgelte . €
2.1.1.4 Pr‘iva"trechtliche Leistungsentgelte €
2.1 15 Kostenerstattungen und Kostenumtagen : €
21.1. 6 Sonst:ge Emzahlungen aus Ifd. Venzvaltungstatlgkelt L €
'12.1.2 Auszahlungen | 1.668.000 €
© 2.1.2. Personalauszahlurigen - 1.640.800 €
2.1.2.2 AuSzathngén far Sach- und Dienstleistungen | 40.000 €
2.1.2.8 Transferauszahlungen | - &
o 21.2 4 Sonstlge Auszahlungen aus ifd. Verwaltungstattgken ‘17-2.00 €
2.2 mvestlv
2.2.1 Emzahlungen - f
122, 2 Auszahlungen | - -52.140 €

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stel!enbemessung)

geltend gemachter - vZA ‘|davon . |QE,FR

Stellenmehrbedarf o befristet VZA

o zutt [0 . 2D
zu1.1.2.1 (1,0 - |4, techn.D
zu1.1.2.2 (1,0 - 3, techn.D
zu1.1.2.3 /1,0 - 3, techn.D
zu1.1.24 (30 - 4, techn.D "
zu1.1.3 - é‘,o - 3, techn.D
zul.14 110 - 4, techn.D
zu1.15 |[1,0 - |3, techn.D
zu1.16 1,0 . 3, VD
zu 1.1.7 1,0 - 13, techn.D‘
2u1.1.8 1,0 _. - 3, téchn.D

©lainae 10 . 3, VD
zu1.1.10 [10 - 3, techn.D.
zu 1111 1,0 - 3,techn.D
zui1.1.12 105 - 14, sonst.D
A 11,0 - 3, sonst.D
201113 [1,0° i " |3, techn.D
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3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnls der Stellenbemessung)

© ibereits furdie | VZA davon . |QE,FR
| Aufgabe eingesetzt | . o befristet VZA
' . zu 1.1.1 B ) \
Zaii21 4,0 - 4, techn.D
J-1123 11,0 - 3, techn.D
7u1.1.2.4 (9,0 14, téchn.D’
20113 |10, - ' 4, techn.D -
13,0 - 3, techn.D
1,0 - _ 12, techn.D
170 A7 3, VD
zul14 |- - ' | .
zu1.15 0,77 R - .13, techn.D
zu1.18 [1,0 . e - 14, vD
1,0 _ - 3, VD
. 2,0 . - ©|2,vD
qutar 1o e 3, techn.D.
zZu1.18 (20 - {3,VD
Cojzutide {10 0 - -4, vDr
2,0 o - 3,VD
. 210 - . ’ = 2, VD ‘
Zu140 (1,0 Rt 13, techn.D
S |zu 1t |- | _
zu1.1.12 {2,725 - 4 sonst.D
- lo625 L - |3 sonstD
zu11.13 {085 . - 4, techn.D
0,15 | - 13, techn.D

4. Bemessungsgrhnd'lagé

Der Bedarf wurde anhand einer summarischen Steﬂenbemessung entsprechend den Erfahrungen aus
dem Aufgabengebiet verglelchbarer Posrtlonen ermittelt. .

5. Alternétiven ZUr. Kapazitﬁtsausweitung (Ausfﬁhrungen sind zw}ﬁgénd erforderlich!) 7'

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitdtsausweitung:

Alternativ kénnien die Aufgaben der HA Il zwar mit dem vorhandenen Personal bewaitlgt werden die
zu erwartenden Effekte zur Optimierung und Beschleunlgung der Bauleitplanverfahren sowie

. besseren Vermittlung der Planungskonzépte in der Offentlichkeit wiirden aber nicht im notwendigen
Mafe eintreten. Dies wiirde zu Lasten der Schaffung von dringend benétigtem Wohnraum und .
entsprechender Infrastruktur gehen.

Durch die beschriebenen Aufgaben entstehen Mehraufwendungen im Bereich der
Referatsleitung/Referatsgeschéftsleitung, die hier unterstitzend wirkt. Ohne Kapazntatsausweltung fr
die unter Ifd. Nrn. 1.1.6 bis 1.1.8 erlauterten Aufgaben, ist das Erreichen der vorstehend
beschriebenen Effekte gefdhrdet. Kompensationsméglichkeiten im Bestand, etwa-durch
Geschaftsprozessoptimierungen oder Kapazitatenverlagerungen sind nicht gegeben.

Die Geschéftsprozesse im Bereich der Stadtsanierung wurden im Jahr 2016 in Zusammenarbeit mit .
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5. Alteérnativen zur KapazitétsausWeitung (Ausfithrungen sind zwingend erforderliéh!)‘

dem POR ausfuhrlich ausgearbeitet und transparent gemacht. Die Maglichkeit fir eine Optimierung
der Prozesse in der Stadtsanierung zur Kompensation einer qualitativen und quantitativen Ausweitung
fir den Bereich der Burgerbeteiligung und Offentlichkeitsarbeit haben sich hierbei nicht ergeben Die
{Umverteilung von Personalkapazitéten innerhalb der Stadtsanierung zu Gunsten der

: Burgerbeten[lgung und Offentlichkeitsarbeit wiirde dazu fihren, dass wichtige inhaltliche Maf&nahmen
in den Untersuchungs- und Sanierungsgebieten 7uruckgefahren und reduziert werden milssten, was
dem Sanierungszweck entgegenstehen wiirde. :

Ohne die zusatzliche Stelle fur die HA IV mussten die notwendlgen zusitzlichen und anspruchs- y
~vollen, neuen Arbeiten alternativ von dem vorhandenen Personal der HA IV bewditigt werden. Dies
- lwlirde unmittelbar zu Lasten aller Verfahren der HA IV gehen und msbesondere den Output an
Baugenehmigungen in der Laufzeit belasten.

Zu 1.1.12 Eine Umschlchtung von Kapazntaten ware nur maglich, wenn der Ausbau der _
Kmdertagesbetreuung im Bestand eingestellt wiirde. Dies ist aber keine akzeptable Alternative, da die
Flachen in Neubaugebieten zur Versorgung der Bevdlkerung nicht ausreichen. Wenn die Zuschaltung
nicht erfolgt, besteht die Gefahr der nicht ausreichenden und nicht passgenauen VerSorgung der

- | Bevblkerung mit Kindertagesbetreuungsplatzen im Rahmen der Bauleitplanung und im Bestand.
Zudem wiirde die Bauleitplanung, in der die Bedarfe zwingend berticksichtigt werden mUssen
verzégert werden. :

Zu 1,113, Notgedrungene Umschichtung der Aufgaben im Beresch Flachennutzungsplanung und
Flachenmanagement zu Lasten der anderen Aufgaben wie Schulbauoffensive, '
Sportfléachenentwicklung, Wohnen fir Alle etc. die dann nur noch deutlich reduziert erfullt werden
kénnten. Diese Aufgaben kénnen nicht durch Geschaftsprozessoptimierung, Priorisierung oder

| Umverteilung vorhandener Kapazitdten ausgefithrt werden, da hiervon vom Stadtrat beschlossene
Vorhaben anderer Referate {s. oben) unmittelbar abhéngig sind. Die dringend erforderliche

~ | Abstimmung u.a. mit dem Referat fir Bildung und Sport, dem Baureferat, dem Kommunalreferat und
dem Referat fiir Arbeit und Wirtschaft wére nicht mehr leistbar. : _

Die Verfahrensdauer von Flachennutzungspianverfahren wirde sich zelthch verzdgern. Zugunsten deri -
im Parallelverfahren zur Bebauungsplanung unabdmgbaren FNP-Anderungen missten insbesondere | -
die eigenstandigen FNP-Anderungsverfahren sowie notwendige Anpassungen des
Flachennutzungsplans zurtickgestellt werden. Schriftliche Stellungnahmen und Ausklnfte zur
Flachennutzungsplanung kénnten nicht mehr im erforderlichen Maie und in der gebotenen Qualitat
und Bearbeitungstiefe erstellt werden. Auswirkungen auf die Quantitat und Qualitdt insbesondere des
. |Flachenmanagements und der Flachenbereithaltung fir dnngend notwendlge infrastrukturprojekte
(Schulen Kltas Feuemfehr, Sportﬁéchen)

52 Beschrelbung der Auswwkungen wenn Zuschaltung mcht erfolgt siehe 5.1,

6. zusitzlicher Biiroraumbedarf

. |6.1 Bedarf an zusétziichen Arbeitsplatzen: 25
' Bedarfi in qm Kem Bedarf

8.2 BegrUndung/Berechnung :

FUr 25 zusétzliche Stellen miissen Arbeitsplitze geschaffen werden

Ein zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da demn Reférat fir Stadtplanung und Bauordnung m
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusatzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates filr Stadtplanung und Bau-
ordnung langfristig in den VenNa!tungsgebauden des Referates fur Stadtplanung und Bauordnung -
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommunalreferates erfoigt die Unter-
bringung durch temporare Nachverdlchtungen
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Information iiber Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiillen! -

Referat/e: Referat flir Haupt-/Abteilung(en) .. |Federfohrung:
Stadtplanung und (Berei(:h): HAIlV ‘ .
Bauordnung '

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Malnahmen zur Verbesserung der Dlensﬂetstungsquahtat (.md zur
Beschleunigung der Genehm[gungsverfahren LBK zukunitsfahig ausstatten - Evalu:erung der

Beschfussvor!age
1. Aufgabe ‘
1.1 Beschreibung der Aufgabe
Bei den noch offenen Personalzuschaltungen aus der Beschlussvorlage Nr..14-20 / V0329’l VV
16.03.2016 fallen schwerpunktmamg folgende Tatlgkerten an: ‘
~*  Servicezentrum
o Auskiinfte tnd Bauberatung in schwierigen Fallen
o Allgemeine Auskiinfte und Beratung (vorWIegend am Serwcetelefon oder per MatI/Fax)

* -Antragsriickgabe
o Riickgabe von mangelhaﬁen Antragen bzw RUCknahmeﬁkt;on von unvollstandlgen

Arntrdgen
S Unterstiitzung bei der Priifung baurechthcher Antrdge aus Vollstidndigkeit und formale

“Richtigkeit
o Sicherstellung der emheltilchen Sachbearbettung Inder Planannahme .

(Qual!tatsmanagement)

o Kldrung von Einzelfragen mit Antragssteller/innen und Entwurfsverfasser/mnen zum
konkreten Bauantragsverfahren im Rahmen der Mangelbesett;gung

« Zentralregistratur ,
o -Gewshren der Akteneinsichten.
o Registratur und Pflege der Bauaktén :
o Systembetreuung des Akten!agervemaltungssystems Cl- Log
Q

Vereinnahmen von Gebiihren .
‘ Abwickeln von Kopiérauftragen an extemen Dienstleister
<+ Baubezirke Team Technik
o Bauberatung o -
o Technische Bearbeltung der Bauantrage und Vorbesche;de : _
o Aufgreifen von baurechtswidrigen Zusténden, mit Priifung der nachtraglichen
Genehmigungsfahigkeit oder Einleitung der notwendigen Mafnahmen
o Durchfithrung der Bauttberwachung (Regefkontrollen anlasshezogene Kontrollen,
. Stichprobenkontrollen)
o Technische Bearbeitung von Rechtsbehelfen und Benchtsanforderungen
. = Baubezitke Team Verwaltung
o Verwaltungs- und kostenmaﬂlges Bearbelten von Bauantragen und Antrégen auf
Vorbescheid :
Fertigen von Bescheiden im Bauvollzug
Ausarbeiten von Stellungnahmen im-Rahmen des Berichtswesens’
' Fertigen von Abgeschiossenheitsbescheinigungen
Verwaltungsmafslges Bearbeiten der Stellungnahmen im Vollzug BimschG, Nachbar— und
‘Grundstlicksangelegenheiten, Drenstbarkelten Stellplatzablosen etc
+  Geschéftsstelle
a Personalsachbearbeltung
Besetzen von Stellen
operative Personalentwickiung _
Organisatorische Dienststellenbetreuung
Bearbegiten von Stellenbewertungsvorgangen ' | N

C 0 0o o

¢ o o o
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o Mitwirken bei der Dienstaufsicht

1.2 Aufgabenart

Pﬂic_:htaufgabe - , freiwiiiige Aufgab_e [ _ blrgernahe Aufgabe

Daueraufgabe X . zeitlich begrenzte Aufgabe O

Begrundung Gesetzliche Pﬂlchtaufgaben aus dem BauGB und BayBO in Komblnat:on mit komplexer
Beratung der Burgermnen und Burger i

1.3 Ausloser des Mehrbedarfs

inhaltlick/ qualitative , | . Quahtitativew :
Verdnderung der Aufgabe _ |neue Aufgabe a N Aufgabenausweitung

Erlauterung s :
Durch das anhaltende Wachstum der Stadt besteht auf absehbare Zeit ein stark erhéhter Bedaif an

Wohnraum. Dies spiegelt sich auch im Baugenehmlgungsverfahren wieder, z.B. wurden 2017
~linsgesamt 13.475 neue Wohneinheiten genehmigt, 40% mehr als im Vorjahr. Wir gehen von emem
anhaftenden und weiterhin steigendem Wachstum aus, das alle Berelche der LBK tangiert:

Neben den eingehenden Bauantragen _werden, von den Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeitern die
Aktenbesténde abgearbeéitet. Seit 2011 ist der Bestand an offenen Antrdgen stetig gestiegen, 2015
waren 1.658 Bauantrige offen. Inzwischen konnte der Anstieg gestoppt und der Aktenbestand auf
1.606 (2017) reduziert werden, wozu die Personalzuschaltungen aus dem Jahr 2016 bereits beitragen |
konnten. Damit die Zielzahlen im Wohnungsbau weiterhin eingehalten werden kénnen und die
Besténde an offenen Fallen welter abgebaut werden kénnen, smd weitere personelle Zuschaltungen :

drmgend erforderlich.

In den letzten Jahren ist jedoch nicht nurAntragsmenge, gestiegen, sondern auch der Bedarf an
Befatungen vor Antragsstellung, perstnlich wie auch telefonisch. Meist hat die Kundschaft vor Ort
Vorrang vor den Birgerinnen und Blirgem, die eine Auskunft per Telefon ersuchen, sodass die
telefonische Erreichbarkeit der Lokalbaukommission mit 27 % (Durchschnittswert 2017 bis Ende
November) derzeit noch einen zu niedrigen Wert aufweist. ‘

1 Im Bereich des Venvvaltungsdlenstes ist neben der Genehmrgungssachbearbeltung auch ein Anstieg
bei den Stadtrats-, BA- und Blirgeranfragen zu verzeichnen, die im Rahmen des Berichts- und
Beschlusswesen bearbeitet werden. Die Fallzahlen im Berichts- und Beschlusswesen sind im Laufe
der Jahre deutlich ges’negen 2012 und 2013 waren es noch ca. 500 - 600 FaEIe wohmgegen 2017

die Anzahl der Anfragen auf 900 angestiegen ist.

Selt der Umsetzung der berelts bewilligten MaBnahmen sow1e mit den berelts bis heute umgesetzten
neuen Aufgabensteliungen ist eine erhebliche. Aufgabenmehrung im Personatbereich der

| Geschiftsstelle der LBK eingetreten. Die Aufgabenmehrung resuttiert aus einer allgeimeinen
Erhéhung des Aufgabenvolumens im Bereich Personafangelegenhe:ten Die personelie
Umsetzung der neu zu schaffenden Stellen bmdet Kapazitdten in der Geschaftsstelle

Durch Zuschaltung der vom Stadtrat 2016 nicht bewnlhgten Stelien verspricht sn:h die LBK eine
Verstérkung der o.g. bislang eingetretenen positiven Effekte. ,

Inder Zenti‘airegistratur lagern samthch'e Bauakten fur Bauvorhaben im Hoheitsbereich der
Landeshauptstadt Miinchen (derzelt ca. 330.000 Akten). Diese werden Uber ein
computergesteuertes Regalsystem in sogenannter "chaotischer” Ablage verwaltet (Ablageorte
werden durch das Ablagesystem selbst verwaltet). Ein manuelles Auffinden der Akten ohne das
Systern ist nicht moghch Im Rahmen der Clientmodernisierung zur Steuerung des

" |Regalsystemes in der LBK sind einmalige Umistellungsarbeiten zu erbringen. Die Modernisierung
ist notwendig geworden, da die alte Software auf Windows XP Rechnern lauft und diese aus der
Wartung gefallen sind. Die Modemnisierung umfasst die Instaliation des neuen Betriebssystems
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Windows 10, und die entsprechend angepasste Software fiir die Clients, sowie den Austausch
der Client: Hai‘dware Diese und weitere Arbeiten, z.B. Projektmanagement, Spezifikationen,
Testaktivitidten und Early-Life-Support, werden zum Uberwiegenden Teil von der Firma TGW
Systems Integration GmbH geleistet. Die komplette Anlage inklusive Clients 1auft eigenstandig
* {und wird nicht am stédtischen Backbone betrieben. Daher sind Sachmittel zum Erhalt des =
Betriebs der Lokalbaukommlss:on bei der D:ensﬂeistungserbrmgung i.H.v. 118, 500 € sowie

10.000 €p.a. fur Wartungskosten anzumelden

2, Finénzielle Auswirkungen

| 2.1 konsumtiv

_ J2.2.2 Auszahlungen

2.1.1 Einzahlungen €
2 1.1.1 Zuwendungen und-allgemeine Umlagen ' . €
2 1. 1 2 Sonsttge Transferemzahlungen €

- 2113 Offentllch—rrechtliche Leistungsentgelte’ €
2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte €
2.1.1 5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen €
2.1.1.6 Sonstige Emzahlungen aus [fd Vemaltungstatlgked €
'12.1.2 Auszahlungen ' 5_84-;100 €
*2.1.2.1 Personalauszahlungen’ | 450.300 €
2.1.2.2 Auszahlungen ftir Sach- und Dlensﬂeistungen 1 128.500 €
2123 Transferauszahiungen | - €
2.1.2.4 Sonstlge Auszahlungen aus Ifd. Venrualtungstatlgkeit 5.600€

2.2 investiv ' |

2.2.1 Einzahlungen €
' 16.590 €

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnls der Stellenbemessung)

davon befrlstet VZA

QE, FR.

' geltend gemachter Stellenmehrbedarf |VZA
| Servicezentrum 1,0 .

3, techn.D |

Zentralregistratur| 1,0

5, VD

Ruckgabe| 1,0

3, techn.D

. Bezirke Technik|2,0

* Bezirke Verwaitung | 1,0

3, techn.D

3, VD

. Geschaftssstelle| 1,0

3,VD
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3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemessung)

| bereits fur die Aufgabe emgesetzt VZA davon befristet VZA QE, FR
- Sérvicezentrum 7,27 : ~  o 3 bzw 4, techn. D
Zentralregistratur|5,0 - i |1 bzw. 2, vD
Antragsbiiro 12,10 - 2, bzw. 3, techn.D
‘ Bezirke Technik| 100,32 - ;- |2—4techn.D
. Bezirke Verwaltung| 55,68 - _l2-4,vp
| ‘Geschaftsstelle [4.0 - o 2 bzw. 3, VD

4. Bemessungsgrundlage

. Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs In der Stabsstelle lV/02 (Controiimg, -
| Innenrevision, Offensiven) wird seit geraumer Zeit der In- und Output der LBK ausgewertet.” Die i in
Erfahrung gebrachten Fallzahlen und Zeitwerte fur die elnze]nen Tatlgkelten belegen den Bedarf.

‘ 5 Alternativen zur Kapazﬂatsauswmtung (Ausfuhrungen sind zwmgend erforderlich!)

5.1 Erlauterung der Alternatwen zur Kapazitatsausweitung:

't Alternativ kénnte die Aufgabe im Servicezentrum und Antragsriickgabe mit Personal SB Bauordnung
'[(Baugenehmigungsverfahren) aus den Baubezirken bewdltigt werden (Umschichtung). Dies wirde
‘|aber zu Lasten der Kapazitaten der Baubezirke gehen und entsprechend den Qutput an
Baugenehmigungen reduzieren und / oder Laufzeiten verlangern.

| Die Personalzuschaitung in den Baubezirken Verwaltung sehen wir alternativios.

5.2 Beschrelbung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt: szehe 5.1, zudem

* kann eine nachhaltige, splrbare Steigerung der teiefomschen Erreichbarkeit / Sewlcestelgerung
im Beratungszentrum gefahrdet sein, ‘

|« die Baubezirke durch die schwach besetzte Antragsrhckgabe nicht im gewUnschten Umfang von
mangelbehaﬁeten Antragen zugunsten der Antragsbearbeltung enflastet werden '

= undein VerZICht auf die notwendlge Verstarkung der Verwaltungsteams u.a. zu Verzogerungen
bei der Erstellung der Baugenehmigungen sowne der Abarbeitung der zahlrelchen Auftrage im
Berichts- und Beschlusswesen flhren.
Sollte das compuiergesteuerte Regalsystem ausfallen, kommt es zu einer erheblichen Gefahrdung
des Dienstbetriebs (u.a. Verzbgerung des Baugenehmlgungsverfahrens Auskilnfte nicht mog]lch
' Paﬁtewerkehr gestdrt, Ansehensverlust in der Offentlrchkelt)

6. zuséit'zlicher B'ﬁrcraumbedarf <

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeltsplatzen 7
Bedarf in gm: Keln Bedarf

6.2 Begrundunngerechnung

Fur 7 zusatzliche Stellen miissen Arbeltspfatze geschaffen werden

Ein zusatzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung im

Laufe des Jahres 2019 neue Rdume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt

sind, kann das zusatzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates far Stadtplanung und '

' Bauordnung Jangfristig in den Verwaltungsgeb&uden des Referates firr Stadtplanung und Bauordnung

untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommuna[referates erfolgt die
Unterbnngung dureh temporare MNachverdichtungen.
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Information Giber Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiillen!

Referat/e: ' Haupt-/Abteilung(en) ’ . |Federfiihrung:
Referat fir Stadtpianung (Bereich): HA 4 - _ ' o
und Bauordnung

. { Arbeitstitel geplanter Beschluss Langfrtstlge Sxedlungsentwmklung Statusbericht 2

“11. Aufgabe | 7 ‘
1.1 Beschreibung der Aufgabe'

1.1. 1 Im Sinne der Umsetzung der Strategien der Langfristige Sledlungsentwmklung (verdlchten
umstrukturieren, erweitern) gilt es erhebliche zusétzlicher Potenziale fir den Wohnungsbau zu
" | generieren, Hlerzu werden mégliche Siedlungsrédume untersucht und Strukturkonzepte erarbeitet.
Strukturkonzepte sind informelle Planungsinstrumente. Sle dienen der Darstellung zukinftiger Nutzun-| .
gen unter Klarung von Nutzungskonflikten bei Neu- und Umstrukturierung eines groBeren Planungs-
gebiets in Abgleich mit gesamtstadtischen Bedarfen und Zusammenhangen im Vorfeld einer ,
Flachennutzungsplanénderung. Strukturkonzepte formulieren einen Vorschlag fir die frithzeitige politi- |-
sche lelensbridung und zur Vorbereitung einer konkretisierenden (Bauleit-)Planung.
Zur Entwicklung eines Strukturkonzepts bedarf es der Analyse und Bewertung der vorhandenen raum-
lichen Situation wie Lage, Realnutzungen, Baustrukturen, Schutzgiter, Immissionen, Griinversorgung,
| Infrastrukturen verkehrlicher und sozialer Art, etc. Ein Strukturkonzept stelit schematisch zukinftige
Nutzungsarten und das uberschlaglge Maf} der baulichen Nutzting dar. Es werden Bedarfe an sozialer
und technischer Infrastriktur ausgew1esen die duBere verkehrliche Erschliefung untersucht und - '
landschaftsplanerische Belange wie Vernetzungen mit Griinstrukturen und schematische Freifidchen-.
anteile betrachtet. Die Entwicklung eines Strukturkonzepts ist damit ein komplexer Prozess, der eine
intensive Abstimmung und planerische Koordination sowohl innerhalb der Stadtverwaltung als auch
mit externen Akteuren oder Gutachtern' sowie mit der Politik erfordert. .~
Derzeitige Aufgaben:

'+ Projekt Langfristige Sledlungsentwmklung Welterentwmkfung, Dokumentation des

Zukunftskongresses Statusbericht

» Analyse und Erhebung der Nachverdlchtungspotenttale in Moosach im Voorfeld der
Vorbereitenden Untersuchung flir das Sanierungsgebiet (Aufirag aus Beschluss .Perspektive
Mlnchen Langfristige Siedlungsentwickiung Statusbericht 2015 vom 20.07.2016)

. Analyse und Erhebung der Nachverdichtungspotentiale in Neuperlach im Vorfeld der
Vorbereitenden Untersuchung fir das Sanierungsgebiet (Auftrag aus Beschluss ,Perspektive
Munchen Langfristige Siedlungsentwicklung Statusbericht 2015¢ vom 20.07.2016)

+  Inhaltliche Betreuung des Strukturkonzepts Mlinchner Nordosten Begle}tung Wettbewerb

- Strukturkonzepte im Mtnchner Norden

~+  Begleitung Strukturkonzept Hachinger Tal ' .

« * Sldliches Bahnhofsviertel - Ma[&nahmenerarbeltung aus Konzeptstudle zur Starkung des
‘Wohnens.

1.1.2 Zur Umsetzung der Aufgaben werden fi nanzielle Mittel fir Gutachten in Héhe von 30, OOO €
benbtigt (Vertrag!lchkeltsgutachten bspw Larm, Luftremhaftung,Artenschutz usw.)

1.2 Aufgabenart

_Pﬂi.chtatifgab_e[i R freiwillige Aufgaber ‘ : b"L'lrgemahe.AufgabeD‘

_ Daueraufgabel ' ~zeitlich hegrenzte Aufgabe- '

BegrUndung Zu 1.1.2; die Sachmittel in Héhe von 30 000 € werden emmailg im Jahr 2019 benotzgt

11.3 Ausloser des Mehrbedarfs

inhalfiich/ qualitative - o . |quantitative
Verénderung der Aufgabe ] | neue Aufgabe [] _ Aufgabenauswentungl




Erlautérung:

Evaluierung . '
Es hat sich gezeigt, dass dieses Vorgehen Erfolge beschert Die konzept:onelle Befassung mit dem

Thema Langfristige Siedlungsentwicklung (LaSie) hat dazu beigetragen, in Auseinandersetzung mit
der deutlich wachsenden Stadtbevilkerung und dem erkennbaren Mangel an verfugbaren
Entwicklungsflachen die Frage nach vertraglichen baulichen Dichten in den Mittelpunkt zu riicken.

| Dies hat zu einem Bewusstseinswandel bei allen betroffenen Akteurinnen und Akteuren gefuhrt. So -
zeijgt die aktuelle Bevolkerungsbefragung, dass die Menschen in Miinchen die Ziele von LaSie zum
GroRteil beflinworten. Bei vielen Neubauprojekten haben sich die Eckdaten im Laufe des
Planungsprozesses veréndert — es sind deutlich hohere Baudichten zu verzeichnen.
Siedlungsentwicklung und héhere Dichten werden dann beflirwortet, wenn neben Wohnungsbau auch | |
'verkehrliche und soziale Infrastruktur sowie Freiraumqualitten mitgedacht werden. Dies gelingt mit

| ibergreifenden Planungen in Form von Strukturkonzepten. Sei helfen dabei, Wohnbaupotentiale in ei-

_inem gréferen Umgriff zu verorten, soziale, verkehrliche, freirdumliche und anderweitige Bedarfe in ei-

nem griferen Kontext zu erfassen und geeignete Areale zur Unterbringung darzustellen. Dies
‘erleichtert den weiterflilhrenden Planungsebenen der Baurechtsschaffung (Stadtplanung) im Folgen- -
den die Arbeit, da grundsétzliche Planungsfragen bereits gekiart wurden und auf diese Ergebmsse
|aufgebaut werden kann.” .

‘| Nutzen im Weiteren

Durch den Flachenengpass und die drangenden Wohnungsbauthematlk g|bt es immer mehr Geblete
in denen eine Gesamtkoordination und -vorplanung der verschiedenen Belange (Verkehr, soziale In- -
frastruktur, Freirdume, etc.) erforderlich ist, um zu gewahrlelsten dass diese in der spateren Bau-
‘rechtsschaffung berucksmhhgt werden k&nnen.

| Die Erfahrungen zeigen, dass diese Planungen deutlich an Komplexxtat gewmnen Damit
einhergehend wird die Koordination / Abstimmung aller Beteiligten unter angemessener Wilrdigung
der einzelnen fachlichen Belange stetig schwieriger, d.h. der Steuerungsaufwand steigt.

Gleichzeitig sind Strukturkonzepte bei komplexen Untersuchungsrdumen im Vorfeld einer
Baurechtsschaffung notwendig und miissen in angemessenen Zeitraumen abgewickelt werden, damit
die Stadtplanung darauf aufbauend entsprechende (Wohn)Baurechte schaffen kann.

{Um die Prozesse schneller und effektiver ins Laufen bringen zu kénnen werden die im'Beschluss

" | Perspektive Miinchen Langfristige Sled]ungsentwncklung Statusbericht 2015" vom 20.07. 2016 zurtick-|

‘ gestellten 2 Stellen erneut beantragt

2. Finanzielle Auswirkungen

21 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen €
2.1.1.1 Zuwendungen und ailgememe Umiagen €
. 2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlungen . €
2.1.1.3 Oﬁentlich-re;iht!iche Leistungsentgelte £
2114 Priva_trechﬂiche Leistungsentgelte € 7
2,1.1.5 Kostenerstattungen und Kosténum’lagen _ ’E_
2.1.1.6 Sonstige Einzahiungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit _ _€
21 2 Auszahlungen | | o ' 19_7-60_0 €
2.1.2.1 Personaféuszah[ungen 166-090 €
2.1.2.2 Auszahiungen fr Sach- und Dmnstle;stungen 30.000 €
2. 1. 2 3 Transferauszahlungen _ | €
2.1, 2 4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Venwaitungstattgkelt .. ' ‘ 1.600 €




]

2.2 investiv -

1221 Einzahlungen

2.2.2 Auszahlungen 4740€

3. Geltend g'e'machter-Bedarf (Ergebnis der'SteHenbemessulng) B

geltend gemachter VZA davon befristet VZA |QE, FR

Stellenmebrbedart - [ R - |4, techn.D .
bereits fur die Aufgabe vZA davon befristet VZA  |QE, FR
eingesetzt S 7.0 - o ' 4, techn.D -

4. Bemessungsgrundlage

Erléuterung der Bemessungsmethode und des Rechengéngs: Es handeit sich um splanerisch-
konzeptionelle Tatigkeiten* gemaR 3.4 des Leitfadens zur Stellenbemessung — Neuauflage 2017,
nachdem eine Bemessting hicht méglich ist. : : . '

|s. Alternativen zur Kapazitéitsausweitﬁng (Ausfiihrungen sind zwingéﬁd erf_orderliéﬁ!) A

5.1 Evlduterung der Alternativen zur Kapazititsausweitung: S :

Die unter 5.2, dargestellten Strukturkonzepte kénnen nicht oder nur mit groRen zeitlichen - ,
Verzégerungen bearbeitet werden. Es handelt sich hierbei um zwei zurlickgestellfe Stelien aus dem .
Stadtratsbeschluss Perspektive Minchen, Langfristige Siedlungsentwicklung, Statusbericht 2015
Vorlagennummer 14-20V 06054. Das mit dem Stadtrat im Beschluss vereinbarte Programm zur
Erstellung der integrierten Strukturkonzepte kann chne die Besetzung der zwei Stellen nicht
vollstéindig ausgefiihrt werden., S :

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt; : :
Folgende Strukturkonzepte kénnen nicht / nur mit groflen zeitlichen Verzdgerungen bearbeitet
werden: ‘ ) _ S o
+ Strukturanalyse Miinchner Westen sanit Strukturkonzept Lochhausen
Antrdge aus dem BA 22 von SPD ynd CSU. S .
*  Analyse und Erhebung der Nachverdichtuhgspotentiale in Flrstenried-Obersendiing
 (Auftrag aus Beschluss ,Perspektive Miinchen Langfristige Siediungsentwicklung
Statusbericht 2015" vom 20.07.2016) S ’
+  Nachverdichtung an HauptverkehrsstraRen - » E ‘
Definition von Entwicklungsraume; Entwicklung von vertréglichen Ausbauszenarien ]

e, zdééitil'ith.er-Bl’iroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplatzen: 2
Bedarfin qm:Kan Bedarf

'16.2 Begriindung/Berechniing: ' : . _

Fir die zusétzlichen Stellen miissen 2 Arbeitsplatze geschaffen werden. - .

Ein zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusatzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fur Stadtplanung und
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebauden des Referates fiir Stadtplanung und Bauordnung

untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommunalreferates erfolgt die
Unterbringung durch temporére Nachverdichtungen. ; ‘ '
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4
Information iiber Beschluss mit Fqlgekosteh'

* Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder beflllen!

‘| Referatfe: Referat fr Haupt-/Abteilung(en) o ' Federflhrung:
Stadtplanung und (Bere:ch) Ve . ‘ : CT
Bauordnung ‘ - _

Arbeitstitel geplanter @eschluss A) Minchner Dorfkernensemb[es Entscheldung&des
Landesdenkmalrats fr.den Verbleib in der Denkmalliste; Vervol!standlgung der Dorfkernstudie durch :
Untersuchung der restlichen Dorfkernensembles, inld. Leltfaden zum Planen und'Bauen -
Mittelbereitstellung; B) Personalbedarf bei der Abteilung Denkmalschutz und Stadtgesta!t - Untere
Denkmalschutzbehorde wegen Aufgabenmehrung _ ,

1. Aufgabe
1.1 Beschreibung der Aufgabe

zu A) '
Entscheidung des Landesdenkmalrats tiber den Verbleib der Dorfkernensembfes in der

- Denkmalliste; Bekanntgabe an den Stadtrat;
. Vervollstandlgung der Dorfkernstudie durch Untersuchung der bisher noch nicht begutachteten

8 Ensembles, einschiieRlich jeweils Erstellung von Enformaﬁonsbroschdren mit Hmwelsen fur
Bauherren Planer bzw Nutzung for die Offenthchkeltsarbelt o

-+ Vollzug des Bayenschen Denkmalschutzgesetzes (Erlaubnls und Ablehnungsverfahren)

+  verantwortliches verwaltungs- und kostenmaBiges Bearbeiten von Bauantragen fUr
‘Werbeanlagen sowie Fertigen von Bescheiden im Bauvollzug

* Bearbeiten von Verstdlen gegen das Denkmalschutzgesetz (z.B. Abbruch Baudenkmal Obere

- Grasstr. 1) o
-~ =~ Bearbeiten von Versttfien gegen die Bayerrsche Bauordnung im Hmbllck auf Anlagen der '
" Wirtschaftswerbung;

+ Erledigung des Beschluss- Und Berichtswesens: :

. Erstellung von Leitlinien zum Planen und Bauen in Ensembles (z.B. Mustersaedlung
Ramerfsdorf, Siedlung am GoRweinsteinplatz usw.);

+  Umsetzung des Beschlusses "Olymplapark-\Ne!terbe" und vema!tungsmaﬁige Durchfubrung
des Bewerbungsverfahrens;

» - Durchfiihrung der Wettbewerbe "Fassadenpreis" und "Prels fur Stadtb;ldpﬂege" mkl Erstellung
jeweiliger, umfangreicher Dokumentationsbroschiren:

*  Projektleitung Erstellung Archéologischer Stadtkataster mit jahtl, Bekanntgabe im Stadtrat

»  Mitwirkung Forschungsprojekt "Archéologie Munchen"

. Offenthchkextsarbelt (inhaltliche Erstellung entspr. Broschiiren und F[yer Z.B. Heft
"Archéologiepfad Minchen - Mlinchen als befestigte Stadt": . '

+ Erledigung von Sonderaufgaben z.B.im Rahmen des Europ Kulturerbejahrs (z.B. Mitwirkung

~ an Veranstaltungen). : ‘ :

1.2 Aufgabenart

Pﬂich’taufgabe freiwillige Aufgabe b'L'lrgemavhe Aufgabe

_ DaL'Je}'aufgabeA zeitlich begrénzte Aufgabe [
{Begriindung: | ‘

Bei der Aufgabe handelt es sich um eine gese’rzhche Pflichtaufgabe im Rahmen des Vollzugs des Bay.
Denkmalschutzgesetzes und des Sffentlichen Baurechts (Bay.BO, etc.) sowie um den Vonug entspr.
Stadtratsbeschlisse bzw. um proaktlves und burgemahes Venmaltungshandeln : . _ J '
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N Erlduterung:

1.3 Ausldser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative o o ) guantitative
Veranderung der Aufgabe X neue Aufgabe o Aufgabenausweltung X

ZUp)

10-jahrige, fachi. Ausemandersetzung um den Verblelb der MUnchner Dorfkernensembles inder
Denkmalliste mit folgendem Ergebnis: Bestatigung.des Erhalts in der Denkmalliste durch den
Landesdenkmalrat am 24.11.2017 und Aufforderung an dle LH Minchen, den Erhalt der histor.
Bausubstanz auch kiinftig zu gewahrlelsten

zu B)

Bei dem prognosﬂz;erten Wachstums- und Entwmklungsdruck und den damit verbundenen
Verdichtungen und Umnutzungen von Altstadt und Gesamtstadt kommt den Aufgaben der Abteilung
Denkmalschuiz und Stadtgestalt, die gewachsenen Qualitdten zu bewahren und den besonderen
Charakter Munchens zu stirken, eine immer wichtigere und &ffentlichkeitswirksame Bedeutuhg zu. In
den vergangenen Jahren ist das von der Unteren Denkmaischutzbehérde zu bewéltigende
Arbeitsvolumen deutlich angestlegen Hierbei spielen einerseits geanderte und aufwéndiger
gewordene Verfahrensweisen, wie bei den Denkmalhstenangelegenhelten andererseits gestiegene
Fallzahlen sowohl-im Erlaubnisverfahren, wie auch bei den Beratungen eine gew&chtage Rolle.
1Jahrlich werden rund 4.300 denkmal- und werberechtliche Vorgénge von der Abtéilung bearbeitet
sowie ca. 5.000 Beratungen gefiihrt. Zudem riicken denkmalrelevante Baufélle immer mehr in die
offentliche Wahrnehmung, was sich u.a. in Petitionen, Unterschriftsaktionen, der Griindung von
| Blirgerinitiativen, einer Vlelzahl von Presseanfragen oder in Antragen aus Biirgerversammiungen und
seitens des Stadtrats widerspiegelt. : ;
Weitere Ausldser: Vollzug entspr. Stadtratsbesch[usse {z. B. Wettbewerbe Pro;ekt Welterbe
: O]ymplapark) bzw. proaktlve biirgernahe Aufgabenerledlgung

- i 2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen €
2114 Zuwendungén und allgemeine Umlagen €
. 2.1.1.2 Sonstige Trans'fejreinzahlungen €
" 2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte €.
2114 Privatrechtiiche Le'istungsen'tgelte ' _€
.2 1.1. 5 Kostenerstattungen und Kostendnﬁlagen . €
211 6 Sonstige Emzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit _ €
2.1.2 Auszahlungen ' - 117.500 €
21.2.1 Personalauszah[ungen . 66-79()@
2.1.2.2 Auszahlungen fur Sach- und Dienstletstungen _ 50.000 €
2.1.2.3 Transferauszahlungen' €
2.1.24 Soﬁstige Auszahiungen aus Ifd. Venwaltungstéﬁgkeit 800 €‘

2.2 investiv -
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2.1 Einzahlungen

2.2.2 Auszahlungen 2.370€

3. Geltend gemachter Bedarf (Eigebnis der !Steilenbemeé.sung)

geltend gemachter VZA . davon befristet VZA . |QE, FR _
Stellenmehrbedarf 10 _ : 3 VD
bereits fur die Aufgabe VZA davon befristet VZA | QE, FR

- | eingesetzt ‘ 30 _ , 3-\‘/D‘

4, Bemessungsgrundlage

1 Efduterung der Bemessungsmethode und deS'Rechen'gangs:V Der-Bedarf karin anhand einer .
| analytischen Stellenbemessung entsprechend der vorliegenden Erfahrungen aus dem "
Aufgabengebiet vergleichbarer Positionen ermittelt werden. : '

5. Alt;rnativen' zur Kapazitdtsausweitung (Ausfithrungen sind zwingénd erfdrderlich!)

5.1 Erduterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung: Die Personalzuschaltung sehen wir
alternativios fiir eine schnelle Bewaltigling der gestiegenen Arbeitsmengen sowie fir die neuen
Aufgaben in Zusammenhang mit den Dorfkernensembles. Beim vorhandenen Personal sind keine
1 Kapazitaten mehr daftr vorhanden. ' k -

3.2 Beschreibung der Auswifkungen‘, wenn Zuschaltung nicht érfolgt: Ruckstédnde werden aufgebaut,
Antrége kdnnen nicht oder nur mit langeren Laufzeiten bearbeitet und zusatzliche Aufgaben in
Zdsammenhang mit den Dorfkernensembles kbnnen nicht bearbeitet werden.

6. zusatzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplatzen: 1
Bedarf in gm: Kein Bedarf

6.2 Begrlindung/Berechnung: :

Fur eine zusatzliche Stelle muss ein Arbeitsplatz geschaffen werden.” .

Ein zusatzlicher Fldchenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue R&ume zugewiesen werden, die derzéit vom Kommunalreferat helegt -
sind, kann das zusatzlich beantragte Personal aus Sicht des Rjeferates fur Stadtplanung und ,
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebguden des Referates fir Stadiplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommunalreferates erfolgt die

Unterbringung durch temporére Nachverdichtungen. ‘

a Seife3von 3

i







. ‘Inf'or-mati,on liber Beschluss mit Folgekosten

'Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder beitiflen!.

E’eferat: Referat fiir Haupt-/Abteilung(en) _ R Federft]hr_ung:
Stadtplanung und =~ - (Bereich): HAIV/5 .
_ |Bauordnung’ : - :

Arbeitstitel geplanter Beschluss:

auf natyrnahe Flachen -

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe: , S : :
Erhalt und Entwicklung von naturschutzrelevanten Fidchen, Schutz vor Ubernutzung durch
Aufkldrung vor Ort N . o C - ' '
Umweltbildung /Naturerfahrung , z.B. Flihrungen, Exkursionen '

- Offentlichkeitsarbeit, z.B. Pressearbeit, Kontakt mit verschiedenen Schulformen, Vereinen
Naturbeobachtung / Erfassen, Uberwachen von seltenen Arten : ‘
Unterstutzung bei der Umsetzung von Pflege- und Entwicklungspiénen

Initiierung von Aktionen und Projekten zu ausgewahiten Themen o : ‘
Uberprifung von Ausgleichsflachen von nichtéflentiichen Vorhabenstrégern, ggf. Kontaktaufnahme -
mit Verantwortlichen S _ ‘

Vermittiung von Férderprogrammen zur Aufwertung inshes. des geplanten LSG ,Im Moosgrund” im
Minchner Nordosten (mit Beschluss vom 20.07.20186 vorldufig sichergestellt) |

1

I

L

1.2 Aufgabenart o _

Pflichtaufgabe X ' freiwillige Aqu,abe - bl‘jrgcjz_rﬁahe Aufgabe
| Daueraufgabe | - |zeitlich begrenzfe Aufgabe ] -

'Begr'L-‘mdung: | ' -

Die‘B’eobé’chtung des Zustandes von Léndschaﬁ‘, Biotopen und Arten gemiR § 6 Abs. 1 des
BundesnaturschutzZgesetzes (BNatSchG) ist nach Art. 44 Abs. 3 des Bayerischen
Naturschutzgesetzes (BayNatSchG) unter anderem Aufgabe der unteren Naturschutzbehérde.

In einer GrofRstadt mit enormen Wachstumsdruck und dem gleichzeitigen Bed(rfnis nach-Erholung in
der Natur droht die Ubernutzung von naturnahen, i.d.R. geschiitzten Flachen. Eine Gebiefsbetreuer/-
in kann durch professionelle Offentlichkeitsarbeit und die Prasenz vor Ort die Akzeptanz von

problematische Entwickiungen , z.B. bzgi. der Pflege oder der Nutzung und kann gegensteuern, bevor
grélerer Schaden entsteht. Durch die Prasenz im Gelande ist es mdglich, auch Aufgabenbereiche der
Biotoppflege abzudecken. Diese liegen insbesondere in der Ubernahme von Ausgleichsflachen
nicht6ffentlicher Vorhabenstrager, die nach Auslaufen der Pflegeverpfiichtung eine dauerhafte -
Erhaltungspflege benttigen (s. Stadtratsbeschluss vom 16.03.201 6, Pkt. 5.4). Vorausschauend ist es
nétig, hier auf einen maglichst guten Erhaltungszustand dieser Flachen zu bestehen, bevor sie in die

© | Zusténdigkeit der Stadt Ubergehen, -~ : ‘

Einrichtung einer Gebietsbetreuungs-/Biotopp'flegesteI[e aufgrund des zunehmenden Erholungsdrucks |

Schutzgebieten erhéhen und positiven Einfluss auf das Verhalten der Nutzer nehmen. Er/sie erkennt - |

11.3 Ausléser d'es‘Mehrbedarfs

“linhaltlich/ qualitative o ' ' . lquantitative
Verdnderung derA.ufgabe_Di '|neue Aufgabe [X Aufgabenausweitung [

Erlauterung;

| ) Aufgrund der langjahrigen Erfahrungen tber Missachtungen von naturschutzrechtlichen
Regelungen durch Meldungen von Biirgern und der Polizei sowie eigene Beobachtungen von
Schéden vor Ort bei Schutzgebieten mit Schwerpunkt im Miinchner Westen und Norden

besteht Handlungsbedarf. Es ist zu erwarten, dass sich die Situation mit der Realisierung der
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grofken Siedlungsprojekte weiter verscharft. Da sich Gebietsbetreuer/-innen bayernweit bewsdhrt
haben und auch die 5-jahrige Arbeit des Gebietsbetreuers auf der Panzerwiese im Rahmen
eines Werkvertrags (ab April 2018 Uibernimmt der beim. Heideflachenverein angestelite
Gebietsbetreuer diese Aufgabe) von alien beteiligten Dienststellen, Vereinen und Institutionen -
(insbes. Schulen und Kindertagestatten) positiv. bewertet wurde, erscheint der Einsatz eines/-r
Gebietsbetreuers/-in als die richtige Losung, um hier Fehlentwicktungen entgegenzuwirken.

b.) Es ist absehbar, dass nach 25 Jahren Entwicklungspflege fiir viele Ausgleichsflachen von
nichtéffentlichen Vorhabenstrdgern fir diese keine weitere. Pflegeverpilichtung besteht. Bisher
. ist vorgesehen, dass die UNB die anschlieBende Pflege Ubernimmt. Im geplanten-LSG ,Im
Moosgrund® soll verstarkt fir Férderprogramme geworben werden, um einerseits die
Landschaft aufzuwerten und andererseits den Lanhdwirten eine weitere Perspektive zu
erschiieRen, was sich bei den Landwirten rm Munchner Westen bewahrt hat

Um die Person des/der Gebietsbetreuers/-in raumhch und inhaltlich moglichst flexibel emsetzen
zu kénnen und ihr auch spezielle Aufgaben der Biotoppflege Ubertragen zu kénnen, wird hierfir
kein Werkvertrag, sondern eine feste Stelle angestrebt. Nur so ist die Kontinuitat in der
Bearbeitung und der Aufbau einer vertrauensvollen Zusammenarbeit maglich.

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Emzahlungen

2.1.1.1 Zuwendungen und atlgemelne Umlagen

4 2.1.1,2_Sonstlge T_ra_nsferemzahlungen

' 21 1.3 Offentlich-recht_liche Leistungs.entgelte

| 2.1.1.4 Privatrechtliche Leis’iungsehtgelte

'2_.1.1 .5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Ml | | | o om

2.1.1:6 Sonstige Ei:nlzahiungen aus Ifd. Verwaltungstétigkeit

67.500€
T 66.700 €
€

o
800 €

2.1.2 AusZahlungen

21 2.1 Personalauszahlungen :

2.1.2.2 Auszahlungen fir Sach- und Dlenstltalstungen

2123 Transferauszahlungen

- 2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd Vewvaltungstattgke;t

2.2 mvestlv

2.2.1 Einzahlungen

1222 Auszahlun\gen | 2:370€

3. Geltend gemachter Bedarf {Ergebnis der SteIIenbemessung)

geltend gemachter ' VZA ‘ davon befrlstet VZA 1QE, FR
_ Ste[lenmehrbedarf _ ‘1;07 " ‘ 13, techn.D

| beretts fur die Aufgabe . vzA "|davon befristet VZA | QE, FR '
eingesetzt B ‘ ]
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4._Bemessungégrundlage

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs; Der Bedarf wurde mittels einer
analytischen Stellenbemessung errechnet.

5. Alternativen zur Kapazitéitsausweitung (Ausfithrungen sind zwingend erforderlichl)

5.1 Er!éuteru.ng der Alternati\fén zur Kapa'zitétsauswéitun'g':‘ ‘ o
Alternativ kbnnte die Aufgabe mit Pefsonal. ,SB Naturschitz" bewailtigt werden. Dies wiirde jedoch zu
Lasten der anderen i.d.R. termingebundenen Aufgaben der UNB gehen (vor allem Steilungnahmen zu
raumbezogenen Planungen, insbes. Bauieitplanung und Baugenehmigungen, Bearbeitung von '
Forderantrédgen usw.). : . ' = "

5.2 B_eschreibung der _Auswirkdngén, wenn Zuschaltung nicht erfolgt:

siehe 5.1. oder die Aufgabe kann nicht bearbeitet werden. Damit entstehen z.T. irreversible Schéden
in den Schutzgebieten und die Chance, dies durch Aufklarung zu verhindern, wird vertan. Es-kommt
zu-Pflegedefiziten bei privaten Biotopfichen. Es werden weniger oder keine neuen Férderprogramme
abgeschlossen. Zudem besteht die Géefahr, dass die Kommune. mit schlecht gepflegten -
Ausgleichsfidchen nichtoffentlicher Vorhabenstriger befastet wird und nach Ablauf der- . -

.| Pflegeverpflichtung keine rechtliche Handhabe mehr besteht, dies einzufordern.

—

6. zusétzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeitsplatzen: 1
' Bedar_fih am; Kein Bedarf

1 6.2 Begriindung/Berechnung: Far eine zusétzliche Stelle muss ein Arbeitsblatz geschaffen werden.

Ein zus&tzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtpfanung und.Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue R&ume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt B
sind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fiir Stadtplanung und
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebéuden des Referates fur Stadtplanung und Bauordnun

|untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flichen des Kommunalreferates erfolgt die

Unterbringung durch temporare Nachverdichtungen.
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Information {iber Beschluss mit Folgekosten.

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiillent

Referat/e: _ Héupt—fAbteiEung(en) : ' | Federfihrung:
Referat fir Stadtplanung | (Bereich): HA 17 02 ' o
_jund Bauordnung : .

Arbeifétite} geplanter Beschluss: Koordinierungsstelle Burgerschaflliches Engagement

1. Aufgabe.

1.1 Beschreibung der Aufgabe: : R A ‘

Es wird darauf hingewiesen, dass die im Folgendén (vgl. auch Beschlussvorlage aus dem Jahr 2016
VorlagenNr. 14-20 / V 04822 und Arbeitsplatzbeschreibung) aufgefihrten Aufgaben ohne diese Stelle
nicht erfullt werden kénnen. Das POR hatte hierzu positiv Stellung genommen. Inshesondere die
Durchfuhrung von Iinformationsveranstaltungen, Partizipationsworkshops und staditeilbezogenen
Beteiligungsprojekten zu Themen der Stadtentwicklung und Stadtplanung kénnen nur mit -

Ansatz mit Schwerpunkt auf Jugend und schwer zugénglichen Zielgruppen wie Migranten verfolgt -
werden. Derzeit werden schwerpunktmafig Beteiligungsprojekte tber das Forderprogramm

. |,Blirgerinnen und Blrger gestalten ihre Stadt" initiiert und fachlich begleitet und die Aufgaben des
Kinder-, Jugend- und Familienbeauftragten sowie die Geschéftsfiihrung der Spielraumkommission
des Stadtrats ausgeflihrt. o ‘

Um dem Aufgabenspekirum gerecht werden zu kénnen, witd ein Stellenbedarf von einem
Vollzeitdquivalent in der QE 4 beantragt, eine Stelle in E13/A13. Hinzu kommt, dass fir diese
.|anspruchsvolle Tatigkeit auch elne dauerhafte Vertretung nhotwendig ist. ' ‘

1.2 Aufgabenart B : Y o

Plichtaufgabe [] . [frelwilige Aufgabe ® | burgernahe Aufgabe I -

Déueraufgabe - |zeitlich begrenzte Aufgabe [

Begrlindung: Inshesondere die Durchfithrung von fnformationsveranstaltungen,

| Partizipationsworkshops und stadtteilbezogenen Beteiligungsprojekten zu Themen der
Stadtentwickiung und Stadtplanung kénnen nur mit entsprechendén Personalressourcen durchgefiihrt
werden. B ' ‘ . o
Mehrwert fur Blirger: Gerade bei der zunehmenden Bautéatigkeit und den Veranderungsprozessen in
den Stadtteilen ist es fiir die Burgerschaft wichtig, mehr Einblick in die Stadtentwicklungsprozesse zu
bekommen. Konflikttrachtige Auseinandersetzungen kénnen so abgefedert oder auch vermieden
werden. ; : : :

1.3 Ausiéser des Mehrbedarfs

inhaltfich/ qualitative - ] S quantitative “
- | Veranderung der Aufgabe [ | neus Aufgabe : ' Aufgabenauswei_tung O
Erl'éiuterung: l ' | |

| Die Koordinierungsstelle ist ein neues Aufgabenfeld; die erforderfiche Personalkapazitat wurde 2016
nur zur Halfte beschlossen, insb. die Projektentwicklung und Zielgruppenarbeit kann nicht im
erforderlichen Umfang betrieben werden, Entsprechend kénnen auch die dafilr vorgesehenen Mitiel
fir Zuwendungen zur Durchfilhrung von Beteiligungsprojekten nicht eingesetzt werden,

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 kons umtiv

2.1.1 Einzahfuﬁgen

2114 Zuwendungen und allgemeine Umlagen

entsprechenden Personalressourcen durchgeflthrt werden. Dabei soll ein generationentibergreifender |




2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahtungen .

2.1.1.3 Ciffentlich—recht]iche Leistungsentgelte

2.1.1.4 Privatrechiliche Leistungsentgelte

2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Aean | v an| an| dn |

2.1.1.6 Sonstige. Emzah[ungen aus h‘d Verwaltungstatlgkelt

* |2.1.2 Auszahlungen ; 83'800_5
2.1.2.1 Personalauszahlungen 83.000°€ |
12.1.2.2 Auszahlungen fur Sach- und Dlenst!esstungen | 4_€k :
2.1.2.3 Transferauszahkungen \ €
2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus lfd.VAVenNaItungs_tétigkéit BOOE
|2.2investiv L | | a

2.2:1 Einzahlungen ) ) 7€.

222 Auszahiungen 2.370€

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung) _

geltend gemachter : - VZA . : davon befristet vzA QE, FR

Stellenmehrbedarf - 1o I ‘ |4, sonst.D

berelts fur die Aufgabe © . |vzA - . |davon befristet VZA |QE,FR

emgesetzt : . . B - ‘

4. Bemessungsgrund Iage

Er!auterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs Es handelt sich um ,,pianensch-
konzeptionelie Tatigkeiten” gemal 3.4 des Leitfadens zur Stellenbemessung Neuauﬂage 2017,
nachdem eine Bemessung nicht moghch ist.

5. Alternativen zur Kapazitéifsauswéituhg (Ausflihrungen sind zwingend erforderlich!)

5.1 Erlauterung der Aitematlven zur Kapaznatsausweltung

"I Durch die Neuorgamsatlon des PlanTreff wurden die Geschéftsprozesse berelts optlmlert Es kénnen
somit keine Personalkapazititen ohne negative Folgen fiir die laufenden Aufgaben verlagert werden,
da alle Kapazitéten voll ausgelastet sind. Somit wurde gine Umverteilung bzw. Priorisierung zu Lasten
| des leengeschaﬁs gehen..

5. 2 Beschreibung derAusw:rkungen wenn Zuschaltung nicht erfolgt -

Es kénnen dann keine Engagementprqekte mit MiniMGrchen, dem Kinder- und Jugendforum oder
anderen Vereinen/initiativen durchgefuhrt werden. Die hierfir jahrllch im Hausha[t vorgesehenen Mittel
kénnten nicht verwendet werden. . :

6. zusitzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeitspléizen: 1
Bedarf in gm: Kein Bedarf |

8.2 Begriindung/Berechnung:




g

Far eine. zuséatzliche Stelle muss ein Arbeitsplatz geschaffen werden. , , .
Ein zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung im
| Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt -
sind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fir Stadiplanung und
-+ Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebduden des Referates filr Stadtplanung und Baliordnung
| untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Fidchen des Kommunalreferates erfolgt die
Unterbringung durch temporire Nachverdichtungen. ‘ '







Information iiber Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder beftllen! .

Referat/e; Réferat fur Haupt-/Abteilung(en) - ' Federﬁjh'rung: Direktorium
Stadtplanung und (Bereich): SG4, HAI, HAlll "
Bauordnung u.a. R

Arbeitstitel geplanter Beschluss: eo-Govermnment

‘1. Aufgabe
‘ 141 -BéSchreibung der ‘Aufgabe'

’S , .
-Im Zuge der Planung, Erstellung und Betreuung des gep!antem Einsatzes im Referat fur
Stadtplanung und Bauordnung folgender wichtiger eoGov—PIattformen :

. Datenaustauschplattform _ ' I : o
. A‘ Kooperationsplattform ‘ | - |
»  Ausbau Onli‘ne—F'-'ormu‘Iare ‘

. Weitert‘)earbeit.un-g Online-Bauantrag ,

. Blirger- und Bauherrenauskunft.

. 'BUrgerbeteiligungsplatfférm

entstehen im diKA zur Erfassung der Anforderungen, Sicherstelfung der Qualrtat und des
Betriebs und der Betreuung der Einflhrung erhebliche Aufwinde, due nicht durch das
bestehende Personal abgedeckt werden konnen :

Die technrschen Lésungen zur Datenaustauschpiattform und Kof!aboratlonsp!attform sollen im
Referat fr Stadtplanung und Bauvordnung neu emgefuhrt werden. Dies hat auf Grund der
wachsenden Zusammenarbeit mit externen Partnern, auch im internationalen Raum, und bei
immer groBer werdenden Datenmengen gine sehr hohe Prioritat im gesamten Referat

1.2 Aufgabenart‘l

Pﬂiqhtaﬂfgabe R freiwifiige' Aufgabe [J biirgernahe Aufgabe

" | Daueraufgabe [} zeitlich begrenzte Aufgabe X

Begrundung BayEGovG eoGovemmentmaf&nahmen aus Beschluss der Stufe 3

1.3 Auslbser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative | : R o quantutatlve )
Verénderung der Aufgabe [T neue Aufgabe , , Aufgabenausweltung X
Erauterung: ‘ ' ‘

Far die unter 1.1 aufgefihrten Aufgaben wurden mlt dem’ Beschluss eoGovernment Stufe 3 (14 20/V
09361) 3,9 VZA fir das PLAN bewilligt. Aufgrund der mit den Haushaltsbeschluss v. 13.12.17 -~

' beschlossenen Hochstgrenze hat das Referat zur Einhaitung eine Reduzierung von 1,3 VZA
umgesetzt. :

Bei Zuschaltung dieser 1,3 VZA kénnten die Malnahmen gemaﬂs des eoGovernment- Beschlusses
umgesetzt werden. Die Ausw;rkungen bel Nachtzuschaltung siehe Zlffer 5.2.
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2. Finanzielle Auswirkungen

121 konsum'tiv

2.2.2 Auszahlungen

2.1.1 Emzahiungen €
2 1.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umlagen- ‘,€
© 2.1.1.2 Sonstige Transf_erelnzah!ungen ‘ - €
2:1.1. 310ffentlich—rechtliche Leistungsentgelte . €
2.1.1.4 Privatrechtliche Le;stungsentgelte | ) €
2 'I 1.5 Kostenerstattungen und Kostenumiagen ‘ _€:
2.;'1 .1.6 Sonstige Einzahlungen aus ifd. Verwaltungstétigkeit € _
2.1,2-Auszéhlungen | ' - 91.010€
| 2.1.2.1 Personalauszah[ungeh _ 89.970 €
2.1.2.2 Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen €
‘. 2.1.2.3 Transferauszahlungen l | €
2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus ]fd.'\}enzvaltungstétigkeit B - 1.040€
2.2 investiv -
2.2.1 Einzahlungen . €
' 4740€

3 Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung)

.- | geltend gemachter VZA ‘Tdavon befrlstet VZA |QE,FR *
.' Stellenmehrbedarf : 05 0.5 3,VD -
10,4 0,4 VD
02" 10,2 4, techn.
R _ 0,2 02 3, techn.
| bereits fur die Aufgabe vZA davon befristet VZA |QE,FR
eingesetzt 0.9 0,9 3, VD
10,6 10,6 3, VD
_ 0,6 06 ) 4, techn.
0,5 3, techn..

0,5

4 Bemessungsgrundlage

Erlduterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs: Personalbemessung auf Basis von

stadtischem Schéatzverfahren von STRAC im IT-Beteich

| 5. Alternativen zur Kapazititsausweitung (Ausfiihrungen sind zwingend erforderiich!)

- |5.1 Erlduterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung: Auf Grund des eocGovernmenigesetzes

und den damit verbundenen zuséatzlichen Aufgaben bestehen keine Alternativen zur

: Kapamtatsauswextung Dle Aufgaben aus dem Beschluss eoGovernment Stufe 3 wurden im Stadtrat ‘
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5. Alternativen zur Kapazitétsauéweitung (Ausfiihrungen sind zwingend erforder!ich!)

|vorgestellt und beschlossen.

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt: Keine' Umsetzung der Blirger-
und Bauherrenauskunft, keine vollstandige zur Verflgungsstellung von Online-Formularen wie
gesetzlich gefordert und eine Verzbgerung des gesamtstédtischen Einsatzes einer
LBUrgerbeteiligungsplat‘rform. ' L

8. zusitzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeitsplatzen: 2
Bedarfin qm: Kein Bedarf _

6.2 Begrtindung/Berechnung: o . .

1Flr 2 zusatziiche Stelien milssen Arbeitsplatze geschaffen werden. B . .
Ein zusatziicher Fldchenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fir Stadtplanung und

| Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebauden des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flichen des Kommunalreferates erfoigt die
Unterbringung durch temporére Nachverdichtungen. ‘ ' .
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Information {iber Beschluss mit Folgekosten
Hinweis: Bifte jedes der untén stehenden Feider befiillen]

Referatle: _' . Haupt-/Abteilung(en) B Federf'u'hrung:
Referat fur Stadtplanung (Bereich): HA I/ 02, I/11, 1/3 ‘
und Bauordnung : -

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Neubau Hauptbahnhof und 2, Stammstrecke — Burgerbeteiligung

und-foéntlichkeitsarbeit. -

1. Aufgabe

'{1.1 Beschreibung derAufgabe: ' ' .
1.1.1 (PlanTreff) ‘ S : -
+  Konzeption, Koordinierung und Umsetzung der (stadtweiten) Offentlichkeltsarbeit und -

Blirgerbeteiligung zur 2. SBS und Neubau Hauptbahnhof Empfang‘sgebéude/ Starnberger -
Flugelbahnhof und Bahnhofsvorplitze : i o :
~+  Koordination und Abstimmung der externen Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit zu
_ diesen Themen mit exterr?en Partnern (DB Netz, Station und Service, Freistaat etc.)
1.1.2 (I11) : : ' ' ‘ o
“+ Mitwirkung an der gesamistadtischen Koordination der administrativen Verfahren;
Abstimmung mit den Fachdienststellen inrierhalb der Stadtverwaltung
+  Vorbereitung und Ergebnissicherung.verwaltungsinterner.und externer Besprechungen
»  Unterstlitzung bei der Koordination der gesamtstédtischen Stellungnahmen zu den eihzelnen
‘Verfahrensschritten ' : ' . RS
+ Laufende Aktualisierung von Sachstandsberichten, Ubersichten und Terminpléanen
+  Betreuung von Beschlussvorlagen, Steliingnahmen und Antwortschreiben zu Anfragen,
‘Stadt_ratsantrégen, Empféhlungen von Blrgerversammiungen etc.
»  Administrative Unterstiitzung bei der Vorbereitung der Hierarchie auf Besprechungen, Jour
fixe und Veranstaltungen zir 2. Stammstrecke ‘ : .
+  Administrative Begleitung und Koordination von Beteiligungsvorgéngen in der HA | .
* . Vorbereitung und Begleitung von Vertragsvergaben ' ' o :
"+ VerwaitungsméRige Betreuung der Fachabteiluigen der HA [ (insbesondere Berichts- und
Beschlusswesen) :
1.1.3 (13) . ‘ ' . . - :
.+ Entwickeln von Vorgaben zur verkehrlichen Infrastruktur in der Bauleitplanung auf
- Fléchennutzungs-, Strukturkonzept- und Bebauungsplanungsebene sowie Begleitung des
Prozesses zur Bearbeitung von Verkehrskonzepten im Rahmen der Bauleitplanung,.
insbesondere Im Zuge des Neubaus des Hauptbahnhofs, der Entwicklung der an ihn
. angrenzenden Stadtbezirke und.im Rahmen eines nachgeordneten Monitorings
+  Entwicklung von stadtteilbezogenen und stadteillibergreifenden multimodalen”
' Verkehrskonzepten, inkl. Nahmobilitdtskonzepten, insbesondere im Umfeld des
Hauptbahnhofs und der an ihn angrenzenden Stadtbezirke .
.+ Allgemeine Aufgaben und Mitwirkung bei und Erstellung von Beschlussvorlagen und
- Begleiten der damit verbundenen Offentlichkeitsbeteiligung .
+  Mitarbeit an gesamtstadtischen Entwicklungskonzepten und Programmen-aus:
verkehrsplanerischer Sicht ' : -

1.2 Aufgabenart

' Pﬂichtaufgabe O . - freiwillige Aufgabe blirgernahe Aufgabe
Daueraufgabe (] A zeitlich béérenzte Aufgabe . |
Begriindung: -

Zu 1.1.1: Die GréRe und die Bedeutung des Gesamtvorhabens 2, Stammstrecke und des Neubaus
des Empfangsgebéiudes Mauptbahrihof als eine der groRten InfrastrukturmaBnahmen in Manchen in
den n&chsten Jahren erfordert eine verstarkte Offentlichkeitsarbeit, um bei Burgerinnen und Blrgern,
‘ﬂwchnenden, Pendierinnen uynd Pendlern, Reisenden, direkt Betroffenen und Interessierten c




groitmdgliche Transparenz'zu den Planungs- und Entscheidungsprozessen herzustellen und die
Akzeptanz zum Gesamtvorhaben 2. Stammstrecke und Neubau Hauptbahnhof zu sichem.
Die zus#tzlichen Kapazitdten werden voraussichtlich bis 2026 benétigt. S

1.3'Ausldser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ QUalitaﬁve | . : - L quantitative.
Veranderung der Aufgabe [] . neue Aufgabe Xt ' Aufgabenausweitung C

Erlauterung: = , .
Zu 1.1.1: Die Gréfe und die Bedeutung des Gesamtvorhabens 2. Stammstrecke und des Neubaus
des Empfangsgebaudes Hauptbahnhof als eine der gréfiten Infrastrukturmafinahmen in Minchen in -
den nachsten Jahren erfordert eine verstarkte Offentlichkeitsarbeit, um bei B{rgerinnen und Blrgern,
Anwohnenden, Pendlerinnen und Pendlern, Reisenden, direkt Retroffenen und Interessierten grofit-
magliche Transparenz:zu den Planungs- und Entscheidungsprozessen herzustellen und die Akzep-
tanz zum Gesamivorhaben 2. Stammstrecke und Neubau Hauptbahnhof zu sichern. Die komplexe
Verkniipfung der Projekte, der intensive Abstimmungsbedarf mit den unterschiedlichen Partnern und
die zum Teil kritische Haltung der Offentlichkeit erfordern eine tber das ubliche MaR hinausgehende
projektbegleitende Offentlichkeitsarbeit. ‘ ' ‘ S ,
Zu 1.1.2: Aufgrund der Komplexitat des Gesamtvorhabens ergibt sich ein erheblicher planerischer
und konzeptioneller zusétzlicher Aufwand an Koordination, Durchfiihrung, Begleitung und Betreuung
der rechtlichén Verfahren und der Bauablaufe. Béreits wihrend der Planungsphase fanden und finden
‘| regelm#fig Besprechungen in libergeordneten Arbeitskreisen (Koordinierungskreis Infrastruktur, Eror-
terungstermine im Rahmen der Planfeststellungsverfahren) statt. Dariber hinaus sind die weiteren
Planungs- und Bauprozesse zu begleiten, einschlieBlich dem Beschwerdemanagement. Bezlglich -
wichtiger Verfahrensschritte und in-Zusammenhang mit der Aufarbeitung der entsprechenden Biirger-
versammiungen sind Stadtratsbeschiiisse und Antwortschreiben an die Minchner Btirgerschaft vorzu-
bereiten und die entsprechenden gesamtstédtischen Interessen und Stellungnahmen aus stadtischer
Sicht zu formulieren. Ansprechpartner und.-partnerinnen zwischen den diversen Beteiligten sind Zu”
vermitteln und die jeweiligen Gespréchsergebnisse zu sichten und anderen betroffenen Dienststellen
der Landeshauptstadt Minchen weiterzuleiten. Dies erfordert umfangreiche referatstibergreifende Ko-
ordinierungsleistungen, auch in Zusammenarbeit mit-externen Stellen, z. B. Freistaat Bayemn, Oberste
- | Baubehérde, Detitsche Bahn, Eisenbahn-Bundesamt etc. Um die Aufgaben, die mit dem Gesamtvor:
habeh, den Teilabschnitten.und den damit zu synchronisierenden Vorhaben und Mafnahmen, die be-
reits zum jetzigen Zeitpunkt kontinuierlich anfallen und die bis zu einer Fertigstellung der 2. Stamm-
strecke, mit der frihestens 2026 gerechnet werden kann, anfallen werden, zeitnah und sachgerecht
bearbeiten zu kénnen, ist die geforderte zusatzliche Personalressource erforderlich. - o

Zu 1.1.3: Durch die diskutierte Umplanung der Verkehrsstréme (z.B. Bahnhofsvorplatz ohne MIV).-sind
auch die Auswirkungen auf das weitere Umfeld zu erwarten und die Wechselwirkung zu anderen in
Planung befindlichen stadtentwicklungsplanerischen Konzeptionen zu beachten. Zudem bestehen di-
verse Umsteigébeziehungen im Rahmen des OPNV, insbesondere zur 2.8BS, die neu verkniipft und
geplant werden missen. Dazu kommen Themen wie' Radwegfiihrung und die Schaffung von Fahrrad-
stellplatzen méglichst in einem Fahrradparkhaus im direkten Umfeld des Hbf. Diese umfassenden
Mehrarbeiten am wichtigsten Verkehrsknotenpunkt der LHM kénnen nicht mehr nur durch Linienper-
'sonal geleistet werden, so dass die geforderte Personalressource notwendig ist.

2. Finanzielle Auswirkungen

- 2.1 konsumtiv

‘ 2;1'.1 Einzahlungen

2.1.1 .1/Z-uwen_dungen und allgemeine Umlagen

2.1.1.2 Sonstige Transfereinzah'[ungen

21.1.3 C')ffentli‘ch-recht'!iche Leistungséntge!te

2.1_.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte '

[ dh | b oan o] db

2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostehum'!a‘gen




2.1, 1 6 Sonstlge Emzahiungen aus Ifd. Verwaltungstat[gkelt €

2.1 2 Auszahlungen ' . 159.450 €

2.1.2.1 Personalauszahlungen 157.850 €

2122 Auszéhfungen ﬁJr Sa¢h4 und Diénst!eistungen €

2123 Transferauszahlungen ' €

~ 2.1.2.4 Sonstige Auszahfungen aus Ifd Verwaltungstatlgkelt 1,600 ‘€_ I

2.2 investiv ‘

221 Einzéhlungen €

4740 €

2.2.2 Auszahlungen -
3. Geitend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung)

geltend gemachter Ste!lenmehrbedarf VZA davon befristet VZA |QE, FR-
| Cozutida|te |- . 4, sonst.D

zu1.1.2|0,5 - 3, VD
‘ zu1,1310,5 |- 4, techn.D

‘ bereits flir die. Aufgabe elngesetzt VZA davon befristet vZA |QE, FR

' ‘ Czut |- | '

z2u1.12/20 |10 3 3,vD
u11310 - |- 4, techn.D

4. Bemeséungsgrundtage

: Erladterung der Bemessungsmethode tnd des Rechengangs: Es handelt sich um .planerisch-
Konzeptionelle Tatigkeiten” gemaR 3.4 des Leitfadens zur Steilenbemessung Neuauﬂage 2017,
nachdem eine Bemessung nicht maglich ist.

5. Alternativén zur Kapazititsausweitung (Ausfﬁhrungen‘ sind zwingénd'erft)rdeljlich!)

5.1 Erléuterun‘g der Alternativen zur Kapazitétséusweitijng'

Zu 1.1.1: Durch die Neuorganisation des PlanTreff wurden die Geschéftsprozesse bereits optimiert,
Es kénnen somit keine Personalkapazitdten ohne negative Félgen fir die laufenden Aufgaben

" verlagert werden, da alle Kapazitdten voll ausgelastet sind. Somit wiirde eine Umverte:!ung bzw.

| Priorisierung zu Lasten des Lmlengeschaﬁs gehen.

Zu 1.1.2; Eine andere Pnonsterung der anfallenden Aufgaben hatte die Folge, dass manche Aufgaben
erst spater oder gar nicht bzw. in schlechterer Qualitat wahr genommen werden kénnen. Eine
Umverteilung hétte einen Verzicht auf zusatzliche freiwillige Aufgaben, insbes, Reduzserung bei -
bisherigen Betreuungsleistungen fir die Fachdienststellen, zur Folge. :

Zu 1.1.3: Es kénnen somit keine Persona!kapazﬂaten ohne negative Folgen fur die laufenden Aufga-
ben verlagert werden, da alle Kapazitaten voll ausgelastet smd Somlt wilrde eine Umvertellung bzw,
Priorisierung zu Lasten des Liniengeschéfts gehen. ‘

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt:

Zu 1.1.1: Sollte keine Personalzuschaitung erfolgen, kdnnen keine gemeinsamen
KommunikationsmaRnahmen mit anderen Betelligten wie die DB erfoigen, Fir ein Projekt dieser

' Grof&enordnung in einer zunehmend kritischen Offentlichkeit kann dies extrem negative Ausw:rkungen
wie z.B. Prwektverzogerungen Demonstrationen a la Stuttgart 21 bewirken.

Zu 1.1.2 und 1.1.3: Wie unter 5.1, dargesteﬂt mdssten gewnsse Aufgaben im Lmlengeschaﬂ oder
anderen Pro;ekten in gerlngerem Umfang oder gar nicht mehr wahrgenommen werden; im Ergebnis




5. Alternativen zur Kapazititsausweitung (Ausfiihrungen sind zwingend erforderlichl) '

schiechtere Qualitat und sehr viel langsamere Bearbeitung von anstehenden Aufgaben.

i =

6. zusitzlicher B;iiroraumbedérf

8.1 Bedarf an‘zusétzlichen‘Arbeitéplétzelj_: 3 - ' | . o
Bedarf in gm: Kein Bedarf ' ’

6.2 Begriindung/Berechriung: :

Fir die zusétzlichen Stellen milssen drei Arbeitsplatze geschaffen werden.

Ein zus#tzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung i lm
Laufe des Jahres 2019 neue Rdume zugewiesen werden, dié derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusatzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates flr Stadiplanung und
Bauordnung fangfristig in den Verwaltungsgeb&uden des Referates flr Stadtplanurig und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommunalreferates erfolgt die

- | Unterbringung durch temporare Nachverdachtungen




"

!nformatlon {iber Beschluss mit Fofgekosten
Haneus Bitte jedes der unten stehenden Felder befm[en’

Referat/e: , Haupt~/Abte:iung(en) . Federfuhrung: Direktofium
Referat flr Stadtplanung (Bereich) HA 1102 : S
und Bauordnung; :
Direktorium u.a.

Arbeitstitel geplanter-Beschluss: Betetllgungsielt!mlen (Beteiligungssatzung) fur Miinchen als
Rahmen eines Minchper Buirgerhaushalts einfithren; Ein Portal fir alle Beteiligungsprojekte;
Neue BUrgerbetelhgungskultur schaffen!; Griindung emer Fachstelle Burgerbetemgung '

{1. Aufgabe

1.1 Beschrelbung der Aufgabe
11147 ‘ ' '
- Leiten der ,,Plattform BL}rgerbeteihgung“ inkl. Geschaftsfuhrung, Koordination und Moderatlon
des referatstibergreifenden Arbeitskreises
- Eigenstandiges Entwickeln, Erstellen und Durchftihren von referatsubergreifenden _
Kommunikationskonzepten (u.a. zu komplexen politischen und wissenschaftiichen Themen)
- Analyse von Planungsverfahren und Betelllgungsverfahren und der darauf bezogéenen
Kommunikation
- - Fachliche Vertretung der E_HM bej Veranstaltungen zZur Burgerbeteahgung auf kommunaler,
. Landes- und Bundesebene

4.1.2, ‘ ‘ ' '
‘ -Eigensténdiges Entwickeln, Erstellen und.Durchfiihren von themen- bzw. pro;ektbezogenen
. Konzepten der Burgerbetemgung Zuz. T. komplexen wissenschaftlichen Themen
. auch referatstibergreifend
- Entwickein und Begieiten von- Online- Dialogen und Dialogen in den Somalen Medien
Vertreten der Teamlertung :

41.1.3 ’ o ' '

o - Welterentwmklung der Plattform ,,Munchen MttDenken“ als stadtweites Medlum zur
Blrgerbeteiligung .

- Projektbezogenes Entwickeln und Mitwirkeh an Online- Betemgungen/ Dlalogen :
- - Koordination, Quahtatsmanagement und - swherung und Redakhon def Plattform-

1.2 Aufgabena‘rt

-| Pflichtaufgabe [ - | freiwillige Aufgabe £ | blirgernahe Aufgabke
Daueraufg;be - jzeitlich begrenzte Aufgabe [] | ' '
Begriindung: ' '

Die Stelle wird BUrgerlnnen und Burger auf Anfrage allgemeine Informatlonen
zum Thema Burgerbetelhgung geben und sie ggf an die Ansprechpartner in den zustandigen
Fachreferaten verweisen.

"

1.3 Ausléser des Mehrbedarfs

mhaltfsch/ qualitative o ‘ o quanﬁtative ‘
Veranderung der Aufgabe ! neue Aufgabe ' 7 Aufgabenausweitung X!
| Erfauterung 7 '

Das Referat fir Stadtpfanung und Bauordnung ubermmmt die Betreuung einer ,,Plattform fur
| Blrgerbeteiligung" und die- Geschéftsfiihrung und Moderation des verwaltungsinternen Arbertskrelses
Burgerbetemgung Dies umfasst zum Beispiel folgende Atfgaben: . :
. den Aufbau und die Leitung eines infernen Netzwerkes zwischen den Referaten
- {AK BUrgerbetelhgung) um den Erfahrungsaustausch und die Information uber anstehende

Projekte und Verfahren zu sichern,- :
- die Geschaﬂsfuhrung und Moderatton des fachhch methodischen Austausches der Referate :




« die Erarbeitung von Vorschlagen for ein Fortbildungskonzept,

- die Gestaltung und Aktualisierung der an Blrgerinnen und Blrger geﬂchteten Onlme—P[aﬂform
muenchen-mitdenken.de, die neben einer reinen Information tiber Betelllgungsprojekte der

 Landeshauptstadt Minchen auch online-basierte Dialoge anbieten soll,

"+ Vertretung der Landeshauptstadt Minchen bei Veranstaltungen zur BUrgerbetelhgung auf
verschiedenen Ebenen und den Erfahrungsaustausch mit anderen Kommunen, mit dem
Netzwerk Biirgerbeteiligung und weiteren [nstitutionen. '

Darhiber hinaus wird die Stelle Burgermnen und Blrger auf Anfrage allgemeine Informatlonen zum
Thema Burgerbetemgung geben und sie ggf. an die Ansprechpartner in den zustand:gen
Fachreferaten verweisen. :

2. Finanzielle.Auswirkungen

2 1 konsumttv

21 1 Emzahlungen T €
2111 Zuwend_un_g_eh u}ndwallgemeing Umlag.en B €
2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlurigen | €
2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leistungse_ntgelte €
2.1'.1.4 Privatrechtliche Leistungs.entg.e!te‘ €

2115 Kostenerstaﬁungen u'nd' Kostenuhﬁlagen €
2.1.1. 6 Sonshge Elnzahlungen aus Ifd. Vemaltungstatlgkelt €
2.1.2 Auszahlungen - 185.050€
21 21 Personaiauszah!ungen - 183050 €
2.1, 2 2 Auszahlungen flir Sach und Dlenstlelstungen - €
2.1,2.3 Transferauszahlungen o €
2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Venma!tungstat[gkelt 2.000 €
L 2.2 mveaf:w ) | -
|2.2.1 Einzahlungen €
222 A’uézah!ungeh 7110€

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnls der Stellenbemessung)

geitend gemachter Stelienmehrbedan‘ VZA davon befristet VZA "QE., FR
' S w10 - - 4; sonstD
Cta2it0 |- I EEEEE

. 2011305 - |- - 3, sonst.D

bereits fir die A’ufgébe eingesetzt 1VZA - |davon befristet VZA | QE, FR

4. Bemessungsgrundlage |

Erlduterung der Bemessungsme’[hode und des Rechengangs Es handelt smh um ,,planer:sch— -
konzeptmne!le Tatigkeiten* gemaR 3.4 des Leitfadens zur Steilenbemessung Neuauflage 2017

nachdem eine Bemessung mcht mogltch ist.




i

[

5. Alternativen zur Kapazitatsausweitung _(A_Llsflfihrungen sind zwingend erforderlich!)

5.1 Erlduterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung: Alternativen knnen nicht angeboten
werden, da beim PlanTreff keine Personalkapazitdten ohne negative Folgen fur die laufenden
Aufgaben verlagert werden kénnen. Durch die Neuorganisation des PlanTreff wurden die
| Geschaftsprozesse bereits optimiert, Eine Umverteilung vorhandener Kapazitaten ist ebenso nicht
moglich, da alle Kapazitéten voll ausgelastet sind. Somit witrde eine Umverteilung bzw. Priorisierung '
zii Lasten des Liniengeschéfis géehen. : ‘ -

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfoigt: Die beschriebenen Auféj"éberi :
kénnten nicht geleistet werden. Derf entsprechende Auftrag des Stadtrats kinnte somit nicht vollzogen
werden, : ‘ . . :

i

| 6. zusitzlicher Bﬁrbraﬂmbedarf

8.1 Bedarf an zusitzlichen Arbeitsplétzen: 3
Bedarf in gm: Kein Bedarf ‘

6.2 Begrindung/Berechnung: ‘ ‘ -

Fir die zusatzlichen Stellen miilssen Arbeitsplatze geschaffen werden. , :

Ein zusé&tzlicher Fidchenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung im -
Laufe des Jahres 2019 neue Rédume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fir Stadtplanung und
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebauden des Referates fiir Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. -Bis zur Freisetzung der Fléchen des Kommunalreferates erfolgt die -
Unterbringung durch temporére Nachverdichtungen, - : ' - -







Information iiber Beschluss mit Folgekosten
Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder beftillen!

Referatie; ) : Haupt-/Abteilung(en) - - |Federfuhrung:
Referat fur Stadtplanung | (Bereich): HA 1/12: _ ‘

und Bauordnung : B _

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Regionale Kooperationen fordern Iif (Evaluationsbeschluss zu
-Regionale Kooperationen férdern 1) - ' ‘

1. Aufgabe

-11.1 Beschreibung der Aufgabe: R , : =
Betreuung der Partnerinnen und Partner in regionalen Verbanden und Vereinen sowie bei Projekten
des Regionalen Blindnisses fiir Wohnungsbau und Infrastruktur -

1.2:Aufgabenart

Plichtaufgabe 1~ + | freiwillige Aufgabe X biirgernahe Aufgabe 1

Daveraufgabe® -~ lzeitlich begrenzte Aufgabe ]

Begriindung: Begriindung: Das langfristig prognostizierte Bevdlkerungswachstum in der
Metropolregion Miinchen zu bewdltigen und regionale Kooperationsprojekte durchzufiihren, die eine
tragféhige und nachhaltige Aufgabenverteilung dabei zwischen Stadt und Umland gewahrleisten, ist
eine Daueraufgabe. . : ‘ ' ‘

1.3 Auslésef des Mehrbedaifs

|inhaltiich/ qualitative’ ~ N IR . S guantitative
Veranderung der Aufgabe [l - . Ineue Aufgabe[] . {Aufgabenausweitung [X]
Erlauterung: ‘ - ’ '

- |Beim Referat fur Stadtplanung und Bauordnung werden sowohl die Regionalen ' :
- Wohnungsbaukonferenzen, als auch deren Folgeprojekte betreut. Diese Folgeprojekte kénnen derzei
nur ansatzweise aus der ldeenphase in die Umsetzungsphase weiterentwickelt werden. Damit sie
quantitativ wie qualitativ zur Erreichung der Ziele des Regionalen Btindnisses fir Wohnungsbau und
Infrastruktur (bedarfsgerechte Wohnraumentwickiuhg'in Miinchen und der Eurcpaischen '
Metropolregion, bedarfsgerechte Entwicklung von Infrastruktur, Mobililitats-, Natur- und o _
Freiraumangeboten) beitragen kénnen, ist daher eine weitere Zuschaltung von Personalressourcen im
Bereich Sachbearbeitung Regionales, inshesondere in der Regionalkoordination und mit dem
Fachschwerpunkt frefraum- und landschaftsplanungsbezogene Beitrage erforderlich. : ‘
Um die Umsetzung und damit Wirksamkeit der Projekte erreichen zu kénnen, wird eine dauerhafte -

Zuschaltung einer vollen Stelle als erforderlich angesehen.

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

1211 Einzahlungen

2.1.1.1 Zuwendungen Gnd'aﬁgemeine Umlag_en _ ‘ o

2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlingen

2.1.1.3 Offentiich-rechtliche Leistungsentgtalté

2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte . .

© 2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumiagen

2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Vent\ialtungstétigkeit

2.1.2 Auszahlungen




2.1.2.1 Personalauszahlungen - 83.000 € J
2.1.2.2 Auszahlungen flr Sach- und D:ensﬂe[stungen 7-€ :
2.1.2.3 Transferauszahlungen . ' €
2124 Sons‘uge Auszahlungen aus Ifd. VenNaItungstatlgkeit ' 800 €
2.2 mvestlv
221 Emzah!ungen . € ,—
22.2 Auszahiungen 2-370 €

3 Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemessung)

geltend gemachter ~ | VZA davon hefristet VZA |QE,FR
Stelltlanmeh.rbeQarf., o 1.0 | 4. V,D
bereits fiir die Aufgabe ' VZA ‘ davon befrlstet VZA QE, FR
eingesetzt 08 . 0.8 : 13 vp
- 0,575 losts - |awD

4, Bemessungsgrund!age

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs: Es handelt sich um ,,pfanerlsch-
konzeptnonelle Tatigkeiten" geman 3.4 des Leitfadens zur Steflenbemessung Neuauflage 2017,
nachdem elne Bemessung mcht méglich ist.”

5. AIternatiVen zur KapazitéitsauSweituhg (Ausfijhi‘ungen sind iwingend erforderlich‘!)

5.1 Eriauterung der Altematlven Zur Kapazﬁatsausweltung . o

Alternative 1: Die Regionskoordination sowie die freiraumbezogene interkommunale Zusammenarbelt
wird von den Fachkraften des Teams Regionales bzw. den Fachdienststellen, die sich mit freiraum-
und landschaftsplanungsbezogenen Themen befassen, mit tibernommen. Einschatzung: Die

1| Ubernahme der koordinierend- unterstiitzenden Beitriige wilrde zulasten der konzeptionell-

| strategischen und projektbezogenen Arbeit im Team Reglonales gehen, die interkommunale-
Zusammenarbeit zu den Themen Freiraum- und Landschaftsplanung wiirde zulasten der
innerstadtischen Bearbeltung dieser Themen oder nicht mit der notwendigen fachlichen Tiefe erfolgen.

Alternative 2: Die fre:raumbezogene interkommunale Zusammenarbeit wird begrenzt bzw.
zurlickgefahren, Damit verlieren jedoch die interkommunalen Projekte an Umsetzbarkeit, da ein
wesentlicher Baustein der nachhaltigen Entwicklung in der Region die Berucksmhtigung und-
Vermittlung auch dieser Belange Die Natur- und Freiraumentwicklung inder Reglonalentwucktung
mltzubearberten ist jedoch ein wichtiger Zukunftshaustein: das hat zuletzt das aktuelle
Biirgerbegehren gegen den ,Flachenfrall” sowie die daraufhin derzeit anlaufenden Malnahmen der
Staatsregierung zu Flidchensparen gezeigt. Die Metropolregion Miinchen wird sich an diesem Prozess
mit erfolgreichen Projekten und zielfihrenden Vorschlagen nicht beteiligen kénnen, wenn diese nicht -
beim Bereich Regionales miterarbeitet und mit den Regionalen Partnermnen und Partnern
abst!mmungsrelf entwncke!t werden kénnen: :

5.2 Beschreibung derAuswirkungen wenn Zuschaltung nicht erfolgt: -

Die Aufgabenerfullung wirde sich quantitativ und qualitativ verschlechtern, wenn die befristet
besetzten Stellen nicht.in eine dauerhaufte Vollzeitstelle umgewandelt wird.

6. zusdtzlicher Bﬁror?umbedarf

16.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeitspléitzen: 1




Bedarf in qm: Kein Bedarf

6.2 Begriindung/Berechnung: ‘ o o S
- | Flr eine zusétzliche Stélle muss ein Arbeitsplatz geschaffen werden. ‘

| Ein zusétzlicher Fldchenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat flir Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe-des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunaireferat belegt
sind, kann das zus#tzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates ftir Stadtplanung und ‘
- | Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebiuden des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flichen des Kemmunaireferates erfolgt die
- | Unterbringung-durch temporére Nachverdichtungen. - : Co

. !







a

Information iiber Beschluss mit Folgekosten
Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befliilen!

Referat/e: | Haupt-/Abteilung(en) . |Federfilhrung:

- |Referat fir Stadtplanung | (Bereich): HA /12 : o

und Bauordnung N

. Afbeitstite}l geplanter Beschluss: Ergebnisse der Machbarkeits_studi'e zu einer Internationalen
Bauausstellung (IBA) regional : '

1. Aufgabé - _ o
1.1 Beéchreibung der Aufgabe: ~ * .
Bearbeiturig der IBA-Themenfelder zar Mobilitat, Abstimmung und Vernetzung mit den weiteren Akteu-
ren der Verwaltung und der Region (auch: bei Freistaat und Bundy . . .

.

1.2 ‘Aufgabe‘nart'

Pflichtaufgabe [] o freiwillige Aufgabe : bUrg_ér_nahe'Aufgabe o

Daueraufgabelj : i . |zeitlich Begrenz’te Aufgabe &

Begriindung: Die zusétzlichen Kapazitaten sollen auf 3 Jahre befristef ‘werden;

1.3 Ausldser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative . | o quantititive
Verénderung der Aufgabe.[] neue Aufgabe X | Aufgabenausweitung X
Erlauterung: - : l

In. der zweiten Jahreshélfte 2018 wird die Machbarkeitsstudie zueiner mdglichen regionalen (BA
abgeschlossen. Die Ergebnisse sollen dem Stadirat vorgelegt und Vorschlage zum weiteren Vorgehen
gemacht werden. Die Machbarkeitsstudie wird bis dahin die regionale Resonanz auf den Vorschlag,
eine regionale IBA gemeinsam auszurichten, tragfahig abgefragt haben, Wenn diese positiv ausfafit
(dies ist voraussichtlich ab Sommer 2018 naher abschtzbar), wird die Bekanntgabe der Ergebnisse
der Machbarkeitsstudie im Stadtrat verkntipft mit der beschlussmé&Rigen Einholung von Auftragen zur
weiteren Bearbeitung. Dies kann sowoh! die Biidung einer kleineren Arbeitsgruppe, als auch die
Installierung und Vorbereitung eines neuen Geschaftsfeldes in der HA | umfassen. Daher sollte mit

dem Eckdatenbeschluss mindestens die Variante der Installierung einer kieinen Arbeitsgruppe als

aufwartskompatible Kernarbeitsgruppe vorgemerkt werden. ‘ , . g

| E’ Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen ‘ €
2.1.1.1 Zuwehdungen und allgemeine Umlagen €
21.1.2 Sonétige Trahsfereihzahlungen €
2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leistungsentgeite €
2.1.1.4 Privatrechtiiche Léistunésentgelte ' €

- '2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumiag'eh. ' €
2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit €

2.1.2 Auszahlungen 7 | | 83.800 €
2.1.2.1 Personalauszahlungen . 83.000€
2122 AuéZahlungen fur Sach- und Dienstleistungen €




2 1.2.3 Transferauszahtungen €
2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd, Vemaltungstat:gkelt 800 €
|22investiv = = '
2.2.1 Einzahlungen €
222 Auszahlungeﬁ | 12.370€

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung)

geltend gemachter VZA . - ldavon befnstet VZA QE,_ FR

Stellenmehrbedarf - 10 o 1 0. | 4.VD.

bereits fir die Aufgabe o VZA ~ Idavon befristet VZA |QE,FR
| eingesetzt 0.625 o 4 VD

4, Bemessungsgrundfage

Eriauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs Es handelt sich um ,,pEanensch—
konzeptloneile Tatigkeiten” gemal 3.4 des Leitfadens zur Stellenbemessung Neuaufiage 2017,
nachdem eine Bemessung nicht moghch ist. S

5, Alternatlven zur Kapazﬂatsauswmtung {Ausfiihrungen sind zwmgend erforderhch')

5.1 Er!auterung der Aiternatwen zur KapaZItatsausweltung

Alternative 1: Es wird keine Internationale Bauausstellung regional durchgefuhrt Emschatzung Die
gewiinschten Effekte (insbesondere bessere Finanzausstattung von regional bedeutsamen ‘
Infrastrukturprojekten) wird jedoch kaum auf dlesem Wege Zu erreichen sein.

Alternative 2: Die fur die Etabherung einer IBA- Organlsatlon erforderliche Pro;ektgruppe als Kernteam
der spateren Geschéftsstelle/ Steuerungsgruppe etc. erfolgt bei einem der regionalen Partner.
Einschatzung: Diese Alternative erscheint eher theorstisch, da weder der reg;onale Planungsverband
noch die Europaische Metropolregion Miinchen als Trager so leistungsfahig sind wie die LH Minchen. |-
Eine neue Tragerstruktur aufzubauen, ist vom personelten Aufwand her gleichbedeutend damlt die
Personalressourcen selbst zur Verfiigung zu stellen. :

52 Beschrelbung der Auswirkungen, w_enn Zuschaltung nicht erfdigt:
Die Aufgabenerftilung verbleibt auf dem jetzigen quantitativen und qualitativen Niveau, -

' 8. zusatzlicher Biiroraumbedarf

8.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeitsplétzen: 1
: Bedarf in gm: Keih Bedarf -

6.2 BegrUndung/Berechnung

Fur eine zusétzliche Stelle muss ein Arbeztspfatz geschaffen werden
Ein zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Réume zugewiesen werden, die derzeit vormn Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusétzlich béantragte Personal aus Sicht des Referates fiir Stadtplanung und
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebéuden des Referates,fir Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Fldchen des Kommunalreferates erfolgt dle
Unterbrmgung durch temporére Nachverdlchtungen




Information {iber Beschluss mit Folgekosten
Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiiflen!

Referatfe: , Haupt-/Abteflungeny = . Federfuhrung:

Referat fur Stadtplanung [ (Bereich): HA 112 L

und Bauordnung L o

- | Arbeitstitel geplanter Beschluss: Der.AHandfungsraumansatz als neues Planungsinstrument der
Miinchner Stadtentwicklungsplanung ' ' ‘ o

1. Aufgabe 3
|1.1 Beschreibung der Aufgabe: ' :
«  Umsetzung und Welterentwicklung von Handlungsraumkonzepten, Aufbau und Pflege interner
und externer Organisationsstrukturen, Geschéftsfilhrung von ,Handlungsraumplattformen,
zunéchst mit Schwerpunkt auf Umsetzung und Weiterentwicklung dés im Rahmen des

den Ostbahnhof —Ramersdorf ~ Giesing" : o
_» fachliche Vorbereltung von Handlungsraumkonzepten, inhaltliche und konzeptionelle
~ Bearbeitung von Handlungsraumen, wissenschaftliche Analysen, Stadtteilbeobachtung,
. Datenrecherche, Evaluation usw., zunéchst mit Schwerpunkt auf Begleitung der Urhsetzung
im Handlungsraum 3 ,Rund um den Ostbahnhof - Ramersdorf — Giesing”, Erstellung des
JAntegrierten Handlungsraumkonzeptes" fir den Handlungsraum.8 ,Neuperlach" in
Kombination mit der Vorbereitenden Untersuchung ,Soziale Stadt" (vgl. Sitzungsvorlage Nr.

Handlungsraum 8 ,Miinchrier Norden®)’

| Zur Umsetzung des integrierten Handlungsraumkonzepts ,Rund um deh Ostbahnhof* werden fiir die
rersten drei Jahre zunachst finanzielle Mittel in H6he von voraussichtlich 200.000€ benstigt (u.a. fur
Offentlichkeitsarbeit, Aktivierungs- und Beteiligungsprojekte, kigine Gutachten, Vernetztingen,’
Anschieben von Projekten und Mafihahmen etc.). Danach erfolgt ein Zwischenbericht im Stadtrat mit -

Kigrung der finanziellen Ressourcen tiber diesen Zeitraum hinaus.

1.2 Aufgabenart

Modellvorhabens erarbeiteten Handlungsraumkonzeptes fir den Handlungsraum 3 ,Rund um |

14-20/ V 05024), Vorbereitung eines weiteren Handlungsraumes, der noch bestimmt wird (z.B. |

Pfiichtaufgabe [ _ ‘ ﬁfeiwillige Aufgabe ® =~ 7 b[]rge'rn‘ahe Aufgabe [
Dauveraufgabe o zeitlich begrenzte Aufgabe ] |
_ Begr[lndung: o

Bei der Implementierung der Handlungsraume als Planungsinstrument handelt es sich um eine
Daueraufgabe. Uber die Umsetzung des Handiungsraumkonzeptes ,Rund um den Ostbahnhof —
Ramersdorf — Giesing" und die Erarbeitung des Handlungsraumkonzeptes ,Neuperlach® hinaus,
sollen perspektivisch weitere Handlungsraume bearbeitet werden.,

Die Sachmittel werden voraussichtlich in Héhe von 50.000 € im Jahr 2019, 100.000 € im Jahi 2020
|und 50.000 € im Jahr 2021 kassenwirksam. =~ A ' ,

1.3 Ausldser des Mehrbedérfs _

inhaltlich/ qualitative A _ ' - |quantitative
Veranderung der Aufgabe [ neue Aufgabe Aufgabenausweitung [J -
Erduterung: o ' ' '

| Das Referat fuir Stadtplanung und Bauordnung wurde vom Stadirat beauftragt, den Handlungsrau-
mansatz der Perspektive Mlnchen zu einem neuen Planungsinstrument weiterzuentwickeln (Sit-
zungsvoilagen Nr. 08-14/V 11217 vom 05.06.2013) und zunéchst pitothait fur den HR 3 ,Rund um den
Osthahnhof — Ramersdorf — Giesing" ein ,Integriertes. Handlungsraumkonzept® zu erarbeiten (Sit-
zungsvortagen Nr. 14-20 / V 00822 vom 30.07.2014). Das Modellvorhaben solite zudem als Lernfeid"
dienen, um Konsequenzen flr die Umsetzung von Handiungsraumkonzepten und die Bearbeitung
weiterer Handlungsrdume aufzuzeigen sowie einen Vorschlag fir eine passende Organisations- und

Managementstruktur zur Implementierung des Handlungsraumansates zu erarbeiten. Das Modellpro-




jekt steht vor dem Abschluss.

Dar(ber hinaus wurde im Jahr 2016 vom Stadtrat beschlossen in Neuperlach dle Vorbereitende Un-
tersuchung im Rahmen der Sozialén Stadt mit der Ersteliung eines ,Integrierten Handlungsraumkon-
zeptes” zu kombinieren (Sitzungsvorlagen Nr. 14-20/ V 05024 vom 28.09.2016). Das hierflr notwendi-
ge Leistuhgsbild wird derzeit gemeinsam von HA | und HA Ili erstellt. Die Ausschreibung soll mdglichst
{vor der Sommerpause erfolgen: Die Vertragsvergabe ist noch flir 2018 vorgesehen. '

AuRerdem wurde die Implementierung des Handlungsraumansatzes als Leitprojekt in die neue The- -
matische Leitlinie ,Soziales" aufgenommen (Sitzungsvorlagen Nr. 14-20 / V.08869 vom 04.07.2017)..

“|Im 2. Halbjahr 2018 ist ein Grundsatzbeschluss zum ,Handlungsraumansatz als neues Planungsin-
strument” geplant. Der Beschluss basiert auf dem Gutachten aus dem Modellprojekt, bestehend aus
dem ,Integrierten Handlungsraumkonzept fir den HR 3 (Teil A) und dem Varschlag for ein ,,Munchner _
Modell* zur Implementierung des Handlungsraumansatzes (Teil B). [hm wird der Entwurf emer offent-
lichkeitswirksamen Broschure beigelegt, die sich bereits in Erarbeitung befindet.

Folgende Aufgaben sind gep[ant ‘
« Umsefzung des ,,Integnerten Handlungsraumkonzeptes ~Rund um den Ostbahnhof — Ramers-
dorf — Giesing"” .

fachliche und organisatorische Betreuung der Erarbe;tung des Handlungsraumkonzeptes
Neuperlach”" in Kombmatlon it der VU, :

«  Vorbereitung weiterer Handlungsraume. .

-|Da.es sich dabei um umfangrelche und anspruchsvo!!e neue Aufgaben handelt, entsteht zusatzllcher :
Personalbedarf. Insbesondere die Umsetzung von Hand]ungsraumkonzepten erfordert zudem Kom-
petenzen, die in der Abteliung bisher nicht vorhanden sind.

Die Bearbeltung der Handlungsraume ist elne Iangfnstnge Aufgabe Hand]ungsraumkonzepte haben
einen zeitlichen Horizont von etwa 8-10 Jahren. Die Erfahrungen in Wien, wo die mit den Handlungs—
raumen verglelchbaren Zielgebjete der Stadtentwmk[ung bereits 2005-eingeflhrt wurden, zeigen, dass
. | es sich um einen dauerhaften Prozess handelt. So werden zwar einzelne Zi¢lgebiete nach dem Errei-
chen der erarbeiteten Ziele aus der KUEESSG enflassen, jEdOCh angepasst an aktuelle Entw:cklungen

auch neue Gebiete aufgenommen :

2, Finanzielle‘Auswirkungen

21 konsukrrntiv‘

211 Eiﬁzahluhgen | € _
21141 ZUwendungen und allgemeine Umiagen '€
2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlungen | €
2113 Gﬁehﬂichuréchtliche L_eistgngsen'tg'efte €
2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte -l I “ €

2.1 .1.5Kostenerstattungen und Kestenumlagen - ol €
2.1.1.6 Sonstige Emzahlungen aus [fd. Verwaltungstatlgkelt 7 ‘ r€
2.1.2 Auszahlungen ) 21?.6‘00 € -
* 2.1.2.1 Personalauszahlungen ~166.000 €
2.1.2.2 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungén 50-090 €
| 2123 Transferauszahlungen o _€_
- 2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd, Vemalfungstétigkeit 1.800 €

2.2 investiv




2.2.1 Einzahiungen 5 _ o €
4740 €

2.2.2 Auszahlungen

3. Géltendgemachté_r Bedarf (Ergerbnis der Stellehbemessung)

geltend gemachter VZA |davon befristet VZA |QE, FR'
: Steﬂgnmehrbedarf 110 ‘ i 4 sonstD
| :I',O ' 0 : 4, sonst.D -
bereits fur die Aufgabe VZA . |davon befristet VZA |QE, FR
eingesetzt ' L B _ o '

|4. Bemessungsgrundlage

Erlduterung der Bemessun‘gsmethode und des Reéhengangs; Es handeif sich um ,planerisch-
konzeptionelle Tatigkeiten" gem4R 3.4 des Leitfadens zur Stellenbemessung — Neuauftage 2017,

nachdem eine Bemessung nicht mégfich ist.

5. Alternativen zur Ka'pazitéitsausweitung (Ausfithrungen sind zwingend e’rforcieljiich!)

|51 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung:

- |Da es sich bei den »Integrierten Handlungsraumkonzepten” um ein neues Planungsinstrument
" handelt, dessen Varbereitung, Erstellung und Umsetzung komplett neue und zusatzliche Aufgaben

| darstelit, gibt es zur KapazitétsausweitungLkeine_ Alternativen.

. |Mit den bestehenden personellen Ressourcen (in enger Zusammenarbeit innerhalb des Referates)
{kénnen neue Handiungsraumkonzepte nur bedingt vorbereitet werden (Herausarbeiten von Trends
und Herausforderungen etc.), die Erstellung (inklusive Durchfiihrung passender Beteiligungsformate)
und insbesondere die Umsetzung von Handlungsraumkonzepten ist jedoch mit dem vorhandenen
Personal nicht mdglich. - : o R _ ‘ ,
Flr die Umsetzung des Modellprojektes HR 3 ,Rund um den Ostbahnhof — Ramersdorf - Giesing®, die
Erarbeitung des Handlungsraumkonzeptes HR 6 -Neuperlach" sowie die Vorbereitung eines weiteren ;
{Handlungsraumes sind ein 1 VZA E14 {(Handlungsraummanger/in) sowie 1 VZA E13.(wiss.
Mitarbeiter/in) zwingend notwendig. =~ S

5.2 Besbhreibung der Auswirkungen, wenn ZuschaltUng nicht erfolgt: .
»- Ein seit mehreren Jahren laufender Prozess der Ergénzung der Perspektive Miinchen um eine

teilrdumliche Ebene (als Kernauftrag der Evalujerung im Jahr 2007 und als wichtiger-
Gegenstand der Fortschreibung 2011/12) kénnte nicht fortgesetzt werden,

"+ Dasin den letzten 2 Jahren pilothaft erarbeitete Handlungsraumkonzept fir den o
Handlungsraum 3 kénnte nicht umgesetzt werden. Damit wiirde das, Modeilprojekt, fir das,
.bisher etwa 280.000 Euro an sffentlichen Mittel eingesetzt wurden, keine Wirkung entfalten.

+ Da bei allen Beteiligten hohe Erwartungen geweckt wurden, z.B. in anderen Referaten, bei
betroffenen Bezirksausschiissen (BA 5, 14, 16, 17 und 18), bei zahlreichen Schlitsselakteuren
und Blirgern wére mit Unversténdnis und Enttauschung zu rechnen. ' ‘

- Die Ersteilung des Hand!ungsraumkonzeptes fiir den Handiungsraum ',,Neupéflach“ kénnte nur
niederschwellig begleitet werden,.eine spatere Umsetzung des erarbeiteten Konzeptes wire
nicht méglich. o L ’ _ '

+ " Die Bearbeitung wea'_terer Handlungsrédume wére nicht maglich.

_

6._-zuséitz;liche‘r Bijroraumh'edai'f

6.1 Bedarf an zuséatzlichen Arbeitsplatzen: 2




' Bédarf in gm: Kein Bedarf

6.2 Begrundung!Berechnung

Fur die zusstzlichen Stellen milssen Arbeitsplatze geschaffen werden _
Ein zusatzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung im

- |Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugemesen werden, die derzeit vom Komiunalreferat belegt
Isind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fur Stadtplanung und
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgeb&uden des Referates fur Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommunaireferates erfolgt die

Unterbrmgung durch temporére Nachverdlchtungen o "




Information tiber Beschluss mit Folgekosten
~ Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befllen!

Referat/e; ' Haupt—/AbteiIung(en) : Federfuhrung:
Referat fur Stadtplanung | (Bereich): HA /3 - '
und Bauordnung T

Arbeitstitel geplanter Beschilisse: ,Weitere U-Bahn-Planung in der LHM" und ,Nahverkehrsplan
-Teil Qualitatsstandards® : - ' _ :

r— e
1. Aufgahe .

1.1 Beschreibung der Aufgabe; - - .
1.1.1 Vor dem Hintergrund der rasanten Stadtentwicklung sind folgende heue bzw. erweiterte

komplexe Themenfelder zu bearbeiten: S
»  Umsetzung der ,OPNV-Offensive" der Stadtspitze vom Januar 2018 _ : ,
+  Weiterilihrung der bereits laufenden umfangreichen und fachlich anspruchsvollen Arbeiten zur -
; Fortschreibung des Nahverkehrsplans der LHM. Dies gilt insbesondere auch fir die ab 2019
vorgesehene Fortschreibung des 2; Teils des Nahverkehrsplans, da dieser die gesamte
- OPNV-Schieneninfrastrukturptanung in der LHM umfasst. In diesem Zusammenhang ist u. a.
‘ auch das Thema Barrierefreiheit im OPNV bis 2022 im Benehmen mit den betroffenen
Dienststellen und Verbanden zu bearbeiten. S _
»  Notwendigen Untersuchungen zu den erreichbaren verkehrlichen Verbesserungen im
- gesamtstédtischen Kontext unter Berticksichtigung verschiedenster Faktoren wie z. B. der
Qualititsstandards, der Erschiiefiungswirkungen, der stadtebaulichen Entwicklungen sowie
der Umwelteffekte, S ' o
+  Planungen zur. Verbesserung der OV—ErschlieEung im Mtinchner Norden, u.a. die durch die
- stadtebaulichen Entwicklungen im Minchner Norden ausgeltsten Planungen zur
Verbesserung der dortigen OPNV-Erschlieung (Realisierung der U-Bahn-Spange U26
_ einschliefilich Vorlaufbetrieb, Untersuchungen zur Aktiviering eines Schienenpersonen-
nahverkehrs auf dem DB-Nordring). ; > - ) S
+ Beitréige und Vorleistungen zur beschleunigten__Umsefzung von Baurechtsschaffung fur den
Wohnungsbau, die gerade im Hinblick auf die OPNV-Erschiiefiung quantitativ und qualitativ

~ immer weiter steigende Anforderungen erftillen mussen,

1.1.2 Zur Erarbeitung des Nahverkehrsplans Teil Il Infrastruktur* werden weitere finanzielle Mittel,
voraussichtlich in Hohe von insgesamt 300.000 € bendtigt, um entsprechende Gutachterleisturigen
‘| beauftragen zu kénnen. Die Werkauftragsvergabe ist aufgrund der komplexen Aufgabenstellung zur
Identifizierung und Bewertung der kiinftig zu planenden OPNV-| nfrastrukturprojekte in der LHM
notwendig. Dabei soll neben dem verkehrlichen Nutzen auch die grundsatziiche bautechnische
Machbarkeit (einschlieBlich Grobkostenschatzung) in die Bewertung einflielen.

1.2 Aufgabenart

| Pflichtaufgabe  lireiwillige Aufgabe [ _ 'bﬂrger'nah'e Aufgabe [
Daueraufgabe [X] - zeiflich begrenzte Aufgabe ' i
Begriindung: | |

Pilichtaufgabe: Gesetz iiber den 6ffentlichen Personennahverkehr in Bayern, Artikel 13
Nahverkehrsplan: "Die Aufgabentréager des allgemeinen &ffentlichen Personennahverkehrs kdnnen
auf inrem Gebiet und [...] fir diesen Nahverkehrsraum Planungen zur Sicherung und zur .
Verbesserung des offentlichen Personennahverkehrs geman den Anforderungen dieses Gesetzes
durchfihren. [...] Der Nahverkehrsplan ist in regelmafigen Zeitabstdnden zu Uberpriifen und bei
'Bedarf fortzuschreiben.* ‘

Daueraufgabe: Unabhéngig von der Gesamtfortschreibung des Nahverkehrsplans in regeiméfigen
Zyklen sind iaufend Anpassungen und Ergdnzungen des Nahverkehrsplans bezogen auf o
Einzelprojekte bzw. teilrdumliche ErschlieBungsgebiete notwendig, zu denen enisprechende
Untersuchungen durchzufithren und Stadtratsbeschliisse herbeizufiihren sind. :




Zu 1.1.2: Kassenwirksamkeit der Sachmittel:
50.000 € im Jahr 2019

200.000 € im Jahr 2020

50.000 € im Jahr 2021

1.3 Ausidser des Mehrbedar_fs -

| inhaltlich/ qualitative o o quantltatl\fe
Verénderung . der Aufgabe X - |neue Aufgabe |:I ' Aufgabenauswatung I
Er[auterung ' '

Die Stadtspitze hat im Januar 201 8 dle Zielsetzung einer ,OPNV-Offensive* formuliert. Um die -
quantitativ. vielen, OPNV-Projekt tatsachlich ,offensiv* angehen zu kénnen und die unter Ziffer 1.1
beschriebenen Aufgaben angehen zu kénnen, sind zusétzliche Verkehrsplaner fir die Sachbarbeitung
der Nahverkehrsplanung erforderlich, konkret bendtigt werden 2 VZA in E13 unbefristet. Die
‘Weiterfihrung der Arbeiten zur Fortschreibung des Nahverkehrsplans der LHM® stellen vor al!em eine
qualltatwe Aufgabenausweltung dar.

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen €

2.1.1.1 Zuwendungen und alfgememe Umlagen _ €
2.1 .‘1_.-2 _Sonstlgre.Transfereinzah]ungen _ €
2113 C)ﬁentlich—rephtliche Leistungsentgeite €
2.4.1 .'4‘ Privatrechtliche Leistungsentgelte €
2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumiagen, -
2.1, 1.6 Sonstige Elnzahlungen aus Ifd. Verwaltungstat:gke;t : €
2.1.2 Auszahlungen’ | ' ‘ 217.600 €
2.’1.2.1-Personalauszahluﬁgen o 166.000 €
A 2.1,2'.'2-Auszahlungen'ﬂ3r Sach- und Dienstleistungen - 50.000€
2.1.2.3 Transférausiahlungen _ | , €

© 2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 1600€
22investiv - ' ' | |
2.2.1 Einzahlungen €
2 22 Auszahlungen 4‘74‘05

‘3 Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stel!enbemessung)

geltend gemachter VZA 7 davon befristet VZA QE, FR

Stellenmehrbedarf : 20 I _ 4,-techn.D
[berets fur die Aufgabe | |VZA |davon befristet VZA |QE,FR

eingesetzt o - 4, techn.D

4. Bemess ungsgru ndiage

Erduterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs Es hande!t sich ummi ,,planensch~




k_dnzeptionelle Tétigkeiten" geman 3.4 des Leitfadens zur-Stellenbemessung — Neuéuﬂage 2017, -
.| nachdem eine Bemessung nicht mdglich ist. . : :

| || 8. Aiternativen zur Kapazitdtsausweitung (Ausfithrungen sin_d- zwingend erforder]ich!) .

5.1 E'rféufefung der Alterﬁativen zur KapazitétsaUsweitung:l o

Keine, wenn die bestehenden Auftrdge des Stadtrats und d;qr‘ Stadtspitze erflillt werden sollen, da és
ikeine Maglichkeiten der Priorisierung oder Umverteilung vorhandener Kapazitaten gibt. Die
vorhandenen Kapazitdten sind voll ausgelastet und zur Schaffung weiteren Wohnraums bzw, zur
Bearbeitung der jeweiligen Planungen gebunden., :

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt: -

Die beaufiragten neuen komplexen Themenfelder kénnten- nicht bzw. nur mit einer angesichts der
rasanten Stadtentwicklung unvertretbaren Zeitverzogsrung bearbeitet und deim Stadtrat zur-
Entscheidung vorgelegt werden. Dies betrifft insbesondere ' e

+ die Umsetzung der ,OPNV-Offensive* = . -

»  die Weiterfihruhg der bereits laufenden umfangreicher und fachlich anspruchsvollen Arbeiten | -
- zur Fortschreibung des Nahverkehrsplans der LHM: Dies gilt insbésondere auch fiir die ab
2019 vorgesehene Fortschreibung des 2. Teils des Nahverkehrsplans, da dieser die gesamte
éPNV~Schieneniinfrastrukturplanun'g__in‘ der LHM umfasst. In diesem Zusammenhang ist u.4a,
auch das Thema Bariierefreiheit im OPNV bis 2022 im Benehmen mit den betroffenen ,
Dienststellen und Verbénden zu bearbeiten. . : S 3 ’

- die notwendigen Untersuchungen zu den erreichbaren verkehrlichen Verbesserungen im
gesamtstédtischen Kontext unter Beriicksichtigung verschiedenster Faktoren wie z. B. der
Qualitatsstandards, der ErschlieBungswirkungen, der stadtebaulichen Entwicklungen sowie
der Umwelteffekte. _ ‘ - - o ‘

+ die durch die stadtebaulichen Entwicklungen im Miinchner Norden ausgeltsten Planungen zur
Verbesserung der dortigen OPNV-ErschlieBung (Realisierung der U-Bahn-Spange U26
einschiiellich Vorlaufbetrieb, Untersuchungen zur Aktivierung eines Schienenpersonen-
nahverkehrs auf dem DB-Nordring). . ‘

+ die zu erarbeitenden Beitrdge und Vorleistungen zur beschleunigten Umsetzung von

" Baurechtsschaffung fur den Wohnungsbau, die gerade im Hinblick auf die OPNV-Erschlieung
quantitativ und qualitativ immer weiter steigende Anforderungen erflilen missen. :

6. zusiitzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplétz_eh: 2
~ Bedarf in gm: Kein Bedarf |

6.2 Begriindung/Berechnung: .

Fur die zusétzlichen Stellen miissen Arbeitspléatze geschaffen werden.

Ein zusétzlicher Fldchenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Riume ZuUgewiesen werden, die derzeit vom Kdmmunalreferat belegt
sind, kann das zusatzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fiir Stadtplanung und . ,
Bauordnung langfristig in den Vetwaltungsgeb&uden des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Fldchen des Kommunalreferates erfolgt die
Unterbringung durch temporare Nachverdichtungen, ]







Information iiber Beschluss mit Folgekosten
Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befillen!

Referat/e: : ‘
Referat fiir Stadtplanung (Berelch) HA I/3
und Bauordnung

Haupt-/Abteilung(en) - : Federfiihrung:

Arbeitstltel geplanter Beschluss: Verkehrsentwmklungsplan

1. Aufgabe

111

1.4.2

o]

[o]

o

1.1 Beschrelbung der Aufgabe

Projektleiter und Sachbearbelter Ansprechpartner flir Fragen zZum VEP ..
Weiterentwicklung der Mobilitatsstrategie fiir die Stadt Minchen und die Region Miinchen
Beobachtung der Verkehrsentwicklung und des Mobilitatsverhaltens zur .
schnellstméglichen Reaktion auf Fehlentwicklungen.

Ableitung von Szenarien und Handlungsstrategien sowie Defi nition von

- MaBnahmenbindeln und EinzelmaRnahmen.

Mttentwucklung einer Mobilitatsstrategie zur Luffremha!tung (vgl. 14-20 IV 07383 der VV
vom 25.01.2017)

‘Budgetverantwortung bei projektspezmschen Kosten (externe Fachbetreuung, Kosten der

Projektleitung, Veranstaltungskosten, etc.)

- Entwicklung von neuen Pilotprojekien und Beantragung von Fordermltteln beim, Bund und

der EU (SUMP+)
Vernetzung und Austausch im deutschen.und europatschen Kontext (it anderen Stadten

sowie anderen Forschungs- und PllotprOJekten)
Begleitung und Vernetzung von gefneinsamen Pilotprojekten zur Weuterentwucklung der

Urbanen Mobilitét mit den Inzell Partnern BMW MAN; Siemens, MVYV, MVG/SWM, IHK

- der Region, usw,

Benchterstattung gegeniiber dem Stadtrat (Bekanntgaben/Besch!usswesen)

- kontinuierliche Evaluierung des Prozess und gof. der Umsetzung

BetelhgungsverfahrenlOffentIlchkeltsarbelt (Burgerversammiungen, Pressemformatlonen
etc) und die damit verbundene Orgamsatlon und Moderatlon von Veransta[tungen in
Miinchen und im Umland

Konzeptioneile und strategische Begleitung bei der Fortschreibung des VEP's
Modellstadt Mtinchen 2030: Aufbereltung, strateglsche Begiextung und Auswertun der .

Erkenntnisse’

Plausub;hs;erung der Verkehrsdatenerhebungen (ruhender Verkehr ﬂleBender Kfz-Verkehr
(Pkw, Schwerverkehr), Daten zum Mobilitatsverhalten, Wirtschaftsverkehr)

Abgleichung der Ergebnisse (z.B. Hochrechnungsfaktoren Verdnderungsanlayse, .

Kapazitétsbewertung (ruhender Verkehr, Fliefiender Verkehn), Zusammensetzung des -
Verkehrs (Fahrzeugﬂottenszusammensetzung, Entwicklung der E-Mobilitat, Uberwachung
der Entwicklung des Carsharings, Antell Tellautonomer und Vollautonomer Fahrzeuge))
Auswertung, Analyse, Interpretation, Visualisierung von Daten des ruhenden und '
flieenden Pkw-Verkehrs und Wirtschaftsverkehrs (Pkw Schwerverkehr) fir intern und
extern; Auswertung der Fahrzeugflottenentwicklung im Hinblick auf Entwnckfung der E-
Mobilitat, des Car-Sharings

Aussagen zur Verkehrsbhelastung und -entw:cklung in der LHM (z.B Verkehrsmengenkarte
einstrémender Kfz-Verkehr),

Auswertung und Analyse der Kfz-Zulassungsdaten (ZIMAS-Daten) des statistischen Amts
Verkehrsuntersuchungen, Gutachten und Projekte auch im Rahmen der Bauleitplanung in

© Zusammenarbeit mit 1/32 (z.B. Sattlerplatz, FuZo Sendlinger Strale etc.).

Berechnungen, Beurteilungen, Besprechungens- und Veranstaltungstelrnahme

Stellungnahmen und Beschlusstexte

Vorbereitungen LAPAS (Verkehrssystem fiir Detekorauswertungen des KVR) furdie
Uberfiihrung in den Regelbetrieb zur Nutzung im PLAN (Datenuber]assung, Schuiung,
Koordination mit KVR, dIKA)

Konzepterstellung und Integratlon fur die Datenaufbereltung (Dauerzahlstelfen)




»  Unterstitzung der Abteilungsleitung bei det Koordination von abteilungsweiten Aufgaben
o Ubernahme der Terminuberwachung fur alie fristgebundenen Vorgénge in der Abteilung
»  Koordinierung der Abstimmungsprozesse mit den Geschéftstelien der HA bzw. der RL im
 Rahmen des Beschluss- und Berichtswesens sowie Erarbeitung effizienzsteigernder Konzepte
. verwaltungsmaBiges Mitwirken beim Erstellen von Antwortschreiben und Beschlussvorlagen
©fur BV—Empfehlungen SR- und BA—Antragen sowie Erledigung von Fnstverlangerungen |n
Abstimmung mit den Fachkollegen in der Abteitung - . : ;
.+ Koordination der abteilungsweiten Presse- und Offentlichkeitsarbeit =
+  Beantwortung einfacher Biirgerscchreiben S
. Koordination def Abstimmung mit der Geschaftsstelle bzgl Arbeltsmlttel Raumplanung, o
~ technischer Ausstattung, etc. S :
+  Koordination der Begleitung und Betreuung studentischer Arbelten und Projekte ‘
"~ «  Vorbereitung und Koordination der Ersteflung von Prasentatlonen Vortragen und Dienstreisen
der Abteilungsleitung ‘
« Koordination und Durchfhrung der Evaluterung Umstrukturzerung 113
+  Federfiihrung Halbjahresgesprache des Referates fitr Stadtplanung Und Bauordnung mit dem
‘Behindertenbeirat sowie bei Bedarf Ausweitung derartlger Strukturen . :
. Koordination der Aufgaben zum Aktionsplan zur Umsetzung der UNBRK in der Abteliung
Koordinierung der Projektanmeldung zur Nahmobllitatspauschafe und Abstimmung mit der
Geschéftsstelle
»  Abstimmung und Planung der abteilungsinternen Infoveranstaltungen
« - Erarbeitung eines Hospltattons und Emarbeitungskonzeptes fir neue Mltarbeltennnen und

Mitarbeiter -
. Praktlkantenbetreuung, evil. Emrlchtung einer PUMA Stelle und Betreuung der Studierenden

1. 2 Aufgabenart ‘

Pflichtaufgabe 1 . | | freiWi[!fg'e Aufgabe L bi’;rgefnahe Aufgabe m]
Daueraufgabel® . zeitich begrenzte Aufgabe ]
Begrundung :

Verkehrsentw;ckiungsp[anung ermoghcht die Ableltung einer. Maf&nahmenplanung aus einer . ,
konzeptionellen an integrierten Zielen orientierten Strategie unter Beachtung der Wechselwirkungen
zwischen Verkehrs- und-Raumentwicklung. Der Verkehrsentwicklungsplan erhéht die Verbindlichkeit
~tund der Rechtssicherheit verkehrlicher Manahmen und ist das zentrale Instrument zur Entwicklung
eines effizienten Verkehrssystems Aufgrund der besonderen Herausforderungen von Stadt und
Region (Wachstum) ist die Fortschreibung des Verkehrsent\mcklungsplans notwendig.

.| Da das Wachstum in Siadt und Region nach derzeitiger Einschétzung eine dauerhafte
Herausforderung ist, mit diesem Wachstum die verkehrlichen Herausforderungen in.den néchsten
Jahrennoch anspruchsvol[er werden, handelt es sich um eine Daueraufgabe. Zudem hat sich der
Stadtrat dazu bekannt; dass im Rahmen der Luftreinhalteplanung kiinftig 80% der Verkehrs in -
Munchen emissionsfrei unterwegs ist. Dies ist konfinuierlich zu evalu;eren und somit ebenfalls als

neue Daueraufgabe emzuschatzen

1.3 Aus!oser des Mehrbedarfs

‘mhaftllchl qualitative . : s - quantitative -
‘ Veranderung der Aufgabe E] neue Aufgabe [ Aufgabenausweitung
Erlduterung: ‘ o

1.1.1: For die' im Zusammenhang des anhaltenden Wachstums und der notwendigen verkehrlichen
Verandertingen zur Erreichung der Klimaschutzziele und Ziele zur Luftreinhaltung unabdingbare
Fortschreibung und kontinuierliche Uberwachung der Entwicklung des Mobilitatsverhaltens und der
Verkehrsentwicklung im Rahmen des Verkehrsentwicklungsplans (VEP) und der Zielsetzung diesen
kontinuierlich an das dnhaltende Wachstum anzupassen sind neue Stellen in der Abteilung PLAN HA
I/3 einzurichten. Auslésendes Element der Erfordernis des zusétzlichen Stellenbedarfes ist auch der
dynamische Anstieg neuer Technologien und Dienstleistungen und der méglichen Kombination neuer
Technologien im Rahmen der drastischen Veranderungen durch die Digitalisierung der
Verkehrsinfrastruktur der Kemmunen. :




|—.
1.1.2: Im Rahmen der Umstrukturisrung ist die dauerhafte Einrichtung einer Stabsstelle flir
Koordinierungsunterstiitzung geplant, Die Notwendigkeit hierfur resultiert zum einen aus der in den
letzten Jahren stark angewachsenen Gréfie der Abtellung und zum anderen aus der enorm ,
angestiegenen Anforderung an koordinierende Tatigkeiten, u.a. im Bereich des Beschluss- und
Berichtswesens, aber aich bei der Organisation der Abteilung, bei Vergabeverfahrén und
Gutachtenbetreuung, im Rahmen der Offentlichkeitsabeit/ Vortragsveranstaitungen etc., welche von
der Abteilungsleitung allein nicht mehr getragen werden kann. ' ‘

Seitens der Sachbearbeitenden in E12 und £13 kéhnen die aus der Bearbeitung der Arbeitsaufirage -
.{u.a. enorm gestiegene Anzahf von Stadtratsantragen und Stadtratsanfragen) viel&'sehr komplexe
Planungs- und Entwicklungsgebiete, hoher Druck auf Wohnen-Projekte; etc. nicht mehr in der -

. erforderlichen Zeit und erledigt werden. Im Beschluss- und Berichtswesen bedarf és zudem sines
Fach-Knowhows aus dem Verwaltungsbereich, der der Abteilung 173 direkt zugeordnet ist. Weder die
Sachbearbeitenden der Abteiiung noch die Kolleginnen der der Abteflung | kbnnen die Verfahren in
der erforderlichen Zeit begleiten. Hierdurch entstehen hohe Reibungsverluste und ineffiziente

Bearbeitungswegg. _ ,
Hierzu sind 1 VZA in E14 fir die Leitung der Stabsstelle Koordinierungsunterstiitzung unid
2VZA E10 unbefristet fUr den Verwaltungsbereich der Abteilung einzurichten. i |
2. Finanzielle Auswirkungen
2.1 konsumtiv -
2.1.1 Einzahlungen 7 | €
- 2.1.1.1 Zuwendungen und éllgeméine Umlagen € .
2.'1 .1.2 Senstige Tran'sfereihzahlungen | - €
2.1.1.3 Offentlish-rechtliche Leistungsentgelte ‘ €
2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte €
2.1.1.5 Kostenerstattungen Aund Kostenumilagen | €
2.1.1.8 Sonstige Einzahlungen aus-Ifd. Verwaltuﬁgstéitigkeit €
2.1.2 Auszahlungen | ' | 470.200 €
- 2.1.2.1 Pérsonaféuszahlungen 465.400 €
21 .:2,2 Aﬁszahfu,ngen flr Sach- und Dienstleistungen € .
2.1.2.3 Transferauszahlungen . €
2.1.2.4 Sonstige Aus:ahrungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit . 4800€
2.2 investiv 7 o | ‘
2.2.1 Einzahlungen - f - €
| 12.2.2 Auszahtungeﬁ - ' | | ‘ I 14220 ""-:_
. — -

E. Geltend gemachter Bedarf (Ergebqis der Stellenbemes'sdng)

geltend gemachter .. - |vzA davon befristet VZA |QE, FR
Stellenmehrbedarf : C : :

zu 1.1.1/1,0 - |4, technD

20 - - |4, techn.D’
zu 1.1.2/1,0 B |4, sonst.D

. D . 2,0 - S 3;VD .
Lbereits fir die Aufgabe - VZA davon befristet VZA - QE,_ FR ‘




3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessuﬁg)

einge_s_étzt

©zZu 1.1 7 | | - L
zu1.1.2(2,0 . - © {3 bzw. 4, technD
0,8 R ' ‘ 4, sonst.D

4. Bemessungsgrundlage

.| Erlduterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs: Es handelt sich um Jplanerisch-
konzeptionelle Tétigkeiten" geman 3.4 des Leitfadens zur Stellenbemessung — Neuauflage 2017,
nachdem eine Bemessung nicht maglich ist.

5. Alternativen zur Kapazititsausweitung (Ausfiihrungen sind zwingend erforderlichl)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung: ‘
Zu 1.1.1: Durch den quantitativen Anstieg der Aufgaben (vgl. 1.3), hier insbesondere die erhhte
Nachfrage an Verkehrsdaten und deren Bereitstellung, ist die Arbeitssituation sehr angespannt, was
sichauch an der geleisteten Zahl an Uberstunden bei den Beschéftigen zeigt. Daher ist eine
Umverteilung/Priorisierung von Aufgaben nur unter Vernachldssigung anderer dringender Aufgaben
'| des Liniengeschafts moglich. ' o o
|Zu 1.1.2: Da die genannten Koordinations- und Verwaltungsaufgaben derzeit bereits téglich anfallen,
|werden sie entweder von den Flihrungskréften der Verkehrsabteilung Gbernommen; seit einiger Zeit
auch durch als Stabsstelle ,zweckentfremdete® Verkehrsplaner in E12/E13. Aufgrund der Art der
Aufgabenstellung ist diese Vorgehensweise allerdings nicht effizient, vor allem aber auch eine teure’
L dsung, die durch die beantragten Stellen-effektiver und giinstiger bearbeitet werden kénnte, weil die
Fuhrungskrafte und spezialisierten Verkehrsplaner/Verkehrsplanerinnen ihrer eigentlichen Arbeit

nachgehen konnten.

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt;

1Zu 1.1.1: Wenn die Zuschaltung nicht erfolgt, sind die Foigen:

' Nicht-Erreichung von beschlossenen Zielen zur Luftreinhalteplanung und
Klimaschutzplanung. _ ' B

o Nich-Erreichung der Ermdglichung weiteren Wachstums in der Region Mdnchen,
Weiteres Wachstum kann nur erfolgen wenn sich das Mobilitatsverhalten durch die
Waiterentwicklung der Mobilitdt in Miinchen deutlich ndert. Ein weiter so, wie bisher kann
aufgrund der bereits erreichten Systemgrenzen von MIV und OPNV in der Region nicht
erfolgen, da ein weiteres Wachstum ohne einen Wandel des Mobilitatsverhaitens der
Miinchnerinnen und Minchner zum Systemversagen fuhrt (vgl. Stadtratshearing zur

Mobilitat vom 07.02.2018) - S
o  Nicht-Einhalten von Terminfristen von Stadtrats- und BA-Antragen und folglich deren

. Monierungen ‘ _
o Nicht-Erledigen bzw. stark verzdgerte Bearbeiten von Arbeitsauftrdgen, welches zu Unmut |-
. in der Politik, Verwaltung und zuletzt auch bei den Blrgerinnen und Blrgern flhirt
‘o Man Iuft Gefahr zur oberflachliche Bearbeitung aufgrund fehilender personeller '
Ressourcen : : o '
o, keine Ubernahme/Bearbeitung der Aufgaben, die unter 5.1 aufgelistet sind
: o = Nicht-Erledigen einer Pflichtaufgabe . ~ o
Zu 1.1.2: Wenn die Zuschaltung nicht erfolgt, sind die Folgen: _
o Nicht-Einhalten von Terminfristen von Stadtrats- und BA-Antragen und folglich deren
.~ Monierungen : :
o Nicht-Erledigen bzw. stark verzogerte Bedrbeiten von Arbeitsauftrégen, welches zu Unmut
in der Politik; Verwaltung und zuletzt auch bei den Blrgerinnen und Blrgern fihrt
»  Man lauft Gefahr zur oberflachliche Bearbeitung aufgrund fehlender personeller
Ressourcen ‘ : : ‘ ,
o keine Ubernahme/Bearbeitung der Aufgaben, die unter 5.1 aufgelistet sind
o finanziell im Endeffekt teurere Ausweichldstngen -

—

6. zusatzlicher Biiroraumbedarf




6.1 Bedarf an zusétziichen Arbeitsplétzeh: 6
Bedarf in gm: Kein Bedarf

6.2 Begrindung/Berechnung: ‘ : .

Fir die zusaizlichen Stellen miissen Arbeitsplitze geschaffen werden. ' s

Ein zusétzlicher Fldchenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat flr Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zus4tzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fiir Stadtplanung und - .
Bauordnung langfristig In den Verwaltungsgebéuden des Referates fiir Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Fldchen des Kommunalreferates erfolgt dte
Uriterbringung durch temporére Nachverdichtungen. _ ¥







Information itber Beschluss mit Folgekosten
Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiillen!

[ Referatre: Haubt—!Abte'iluhg(en) B : '| Federfithrung:
Referat fir Stadfplanung | (Bereich): HA 1/4 ‘ L :
und Bauordnung .- : :

|Arbeitstitel geplanter Beschluss: Gewerb_ef!é{:henentwick]ungsprogramm - GEWI |
Fortschreibung - . o Coo

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe: . ‘
Das'GewerbeﬂéchenenhNickIungsprogramm der Landeshauptstadt Mtinchen mit.dem Ziel der Siche- -
rung und Entwicklung bedarfsgerechter Gewerbestandorte und derm Erhalt eifer gemischten gewerbli- -
- |che Struktur von Produktion, Handwerk und Dienstleistungen der unterschiedlichsten Branchen im
.| Stadtgebiet befindet sich aktuell in der Fortschreibung. e ' S '
Bisherige Umsetzung des des Gewerbeﬂéchenentwicklungsprogramms bei PLAN HA I/4 durch:
+  Erfassen und Bewerten vorhandener und kiinftiger Gewerbefldchen im Rahmen der Beglei-
tung von Bauleitplanung zur Sicherung oder Neuausweisung von Gewerbegebisten -
+  Bewertung und Stellungnahmen von Bauantrdgen und Antragen auf Bauvorbescheids in Ver-
tretung der gemeindlichen Ziele aus dem Gewerbefléchenentwicklungsprogramm - —

+  Fortschreibung des Gewerbeflachenentwicklungsprogramms auf Ebene der Flachennutzungs-

. planung gemeinsam mit dem Referat fur Arbeit und Wirtschaft o ‘

+  Mitwirkung an der Umsetzungsplanung im Wirkungskreis anderer Dienstsstellen (RAW)
Beschleunigt durch das Bevblkerungswachstum und den zunehmenden Umwandiungsdruck fir die
Schaffung von Wohnraum im begrenzten Stadtgebiet entstehen vermehrt Nutzungskonflikte, Verlust
an Gewerbeflachen und Flachenengpésse. Gleichzeitig gibt es aktuell und auch kilnftig eine Nachfra-
. 1ge an Gewerbefldchen und das Ziel, eine gemischte gewerbiiche Strukfur im Stadigebiet zu halten.
Die Stabilisierung und Qualifizierung bestehender Gewerbegebiete gilt es zu bewdltigen. Die Fort-
schreibung des GEW! beinhaltet deswegen neue Handlungsfelder, Ziele und Malnahmenvorschigge -
1zur Neuschaffung von Gewerbefldchen in einer GroBenordnung von 35 haund zur intensivierung von
planerischen und strategischen Ansatzen fir Bestandsgebiete um der beschriebenen Problematik ent-
gegenzuwirken und auch in Zukunft den Wirtschaftsstandort zu sichern. Diese werden konkretisiert

durch die Erarbeitung von teilrdumlichen Konzepten und Strukturkonzepten sowie die-Initiilerung und.
Begleitung von Managementmafinahmen, wie einem Gewerbegebietsmanagement, das bereits als Pi- | ‘
lotprojekt fir das Gewerbegebiet Neumarkter StraRe in Berg am Laim erprobt wird. :
Die Entwicklung von vertieften teilrdumlichen Konzepten und integrierten Strukturkonzepten zur Be-
gleitung von Umstruk’turierungsprozessen und geplanten Neuansiedlungen sowie die planerische Be-
gleitung groRer gewerbiicher Infrastrukturvorhaben wie z.B. U-Bahn-Betriebshof stelit sich als
permanente Zusatzaufgabe des Reférates fiir Stadtplanung und Bauordnung dar, Im Hinblick auf die
Mobilisierung neuer Gewerbefldchenpotenziale wird hahezu das gesamte Stadtgebiet zum Planungs-
gegenstand. Untersuchungen des Bebauungsbestandes, kleinteiliger Entwicklungs-, Erweiterungs-
und ErschiieBungspotenziale, die Erweiterung technischer Infrastrukturen etc. gewinnen weiter an Be-
deutung. Ein wichtiger Schwerpunkt wird die intensive Zusammenarbeit und fachliche Abstimmung mit
dem Referat fir Arbeit und Wirtschaft, der Griin- und Verkehrsplanung sowie der Stadtplanung sein.
Nur so kann sicher gestellt werden, dass Fldchenpotenziale systematisch ermittelt, bewertet und unter
Wahrung der Qualitatsanspriiche fir eine notwendige und zeitgemé&Re Gewerbe- und Infrastrukturver-
sorgung tatséchlich aktiviert und génutzt werden kénnen,
Die Umsetzung der Handlungsfelder, Ziele und MaBnahmenvorschisge des fortgeschriebenen Gewer-
befldchenentwicklungsprogramms fishrt zu einer qualitativen und quantitativen Intensivierung und Aus-
‘| weitung der Aufgaben und zu neuen Aufgaben in den Bereichen Gesamtstadtische und teilrdumliche
- |Konzepte, Fldchennutzungsplan, Flachenmanagement.und Langfristige Siedlungsentwicklung und
- | Strukturkonzepte: _ : S R o
- Eigensténdige Flachenermittiung und-Neubewertung zur Gewinnung und Mobilisierung neuer
Gewerbeflachen im gesamten Stadtgeblet auf Ebene der Fldchennutzungsplanung und im
~ Rahmen von teilrdumlichen stadtentwicklungsplanerischen Konzepten auch vorlaufend zu
- Bauleitplanung bzw. Baugenehmigung (Bsp. Armnold-Sommerfeld-Strafe, Joseph-Dollin- .
ger-Bogen, Ludwigsfelder Stralie, Kronstadter Stralle, Lerchenstrale, SEM Nordost)
< damit elnhergehende Erarbeitung von Strukturkonzepten ‘ . ‘
.+ Initiilerung und Mitwirkung bei Managementmalnahmen for.Erhalt und Revitalisierung von Be-
standsgebieten z.B.Gebietsmanagement Neumarkter Strafle, Perlach Siid, Steinhausen, Lilli-




enthalallee : & , - ,
. vorlaufend oder damit einhergehend Erarbeitung von Strukturkonzepten auch zur vorbereiten-

den Bauleitplanung, z.B. Neumarkter Strate, Perlach Std, Deckelgeldnde.
«  Mitwirkung bei Infrastrukturvorhaben im gewerblichen Kontext
« Bewertung und Stellungnahmen zur steigenden Zahl von Bauantragen und Antrégen auf Bau-
vorbescheide, die eine Umstrukturierung bestehender Gewerbefladchen zum Gegenstand ha-
“ben, in Vertretung der gemeindlichen Ziele aus dem Gewerbeflachenentwicklungsprogramm in
Abstimmung mit dem Referat fur Arbeit und Wirtschaft ' ‘ . _

1.2 Aufgabenart,_

Pflichtaufgabe [ . _ 7freiwilligeAufgabe S blrgernahe-Aufgabe [

Daueraufgabe  Izeitlich begrenzte Aufgabe [] -

| Begrlindung: Die Dauéfhaﬁigkeit ergibt sich aus der Aufgabenbeschreibung unter Ifd. Nr. 1.1 und aus - .
der Erlauterung zum Mehrbedarf unter Ifd. Nr. 1.3. .

1.3 Ausloser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative o S quantitative
Veranderung der Aufgabe [ ‘neue Aufgabe L Aufgabenausweitung

Erlauterung: : : : : o

Die Kompensation von Folgen des Wachstumsdrucks auf Gewerbeflachen und Gewerbeentwicklung
durch neue Handlungsfeider, Ziele und Mafnahmenvorschldge in der Fortschreibung des ' '
Gewerbeflachenentwicklungsprogramms, die Mehrung der Einzelfélle aus Bauleitplanung und
Baugenehmigung und die angestiegene Komplexitat der Planungsaufgaben sowie der deutlich -
gestiegene Zeitdruck auf die Entwicklung der Flichen erfordern zusatzliche Planungskompetenz und
Ausweitung der bestehenden Kapazitaten. : o

Der bereits heute spiirbar angestiegene und in der Fortschreibung.des GEWI angelegte zukiinftige
Aufwand fur Grundlagenermittiung, Planung, Management und Steuerung zur Neuausweisung bzw.
Stabilisierung und zukunftsorientierte Qualifizierung zahlreicher Gewerbegebiete unter Entwicklungs-
und Umnutzungsdruck mit dem Ziel der Lenkung der baulichen Entwicklung, der Nachverdichtung
oder Umstrikturierung; der allé Bereiche bei PLAN HA 1/4 (Gesamtstédtische und teilrdumliche Kon-
zepte, Flachennutzungsplan, Fldchenmanagement sowie Langfristige Siedlungsentwicklung und
Strukturkonzepte) betrifft, ist ohne Ausweitung der Kapazitaten nicht zu bewaltigen.

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen | €
2111 Zuwendunge_n und a_ilge_rheine Umlagen €
2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlungen : €
2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte €
2.1.1.4 Privatrechtliche L.eistung"sentbelté €
2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen €
2.“1‘ .1_.(;‘; Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Venwaltungsfé‘xtigkeit k : €
2.1.2 Auszahlungen ‘ 167-50’0 €
- 2.1.2.1 Personalauszahlungen ‘ . 166.000 €
2.1.2.2 Auszahlungén fur Séch- und Dienstleistungen _€
’ €

2.1.2.3 Trans,ferauszahlungen‘ _




1.600€

2124 S‘onstigé AUsza-hfungenraQs ifd. Verwaltungstatigkeit

12.2 investiv
2.2.1 Einzahlungen €
'|2.2.2 Auszahlungen 4.740 €
3. Gelfend gemachter Bedarf (Ergebms der Ste}lenbemessung)
| geltend gemachter ' VZA davon befristef VZA - QE, FR
Stellenmehrbedarf 20 . - 14 techn.D
bereits far die Aufgabe - |vzR . davon befristet VZA |QE, FR
erngegefzt : 08 . | o |4, techn.D
o5 - 3, techn.D

4. Bemessungsgrundlage B

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs: Es handeit sich um ,planerisch-konzep-
tionelle Tatigkeiten” geman 3.4 des Leitfadens zur Stellenbemessung Neuauﬂage 2017, nachdem

eine Bemessung nicht mdglich ist.

5. Alternativen zur Kapazxtatsausweltung (Ausfiihrungen sind zwmgend erforderllchl)

5. 1 Erlauterung der Alternativen zur Kapaz:tatsausweltung

+ Ziele, Handlungsfelder und MaBnahmenvorsch!age Zur Neuentwmklung Bestandss:cherung
und Umstruktunerung in der Fortschreibung des Gewerbeflichenentwicklungsprogramms, die
-die Erarbeitung teilrdumlicher Konzepte oder Strukturkonzepte erfordern, werden aufgeben.

- Die planerische Initiierung und Mitwirkung bei Managementmal&nahmen fur Erhalt und Rewta-
lisierung von Bestandsgebieten- entfilit.

»  Verzicht auf die planerische Erfassung und Bewertung vorhandener und kiinftiger Gewerbefls-
chen zur Sicherung.oder Neuauswelsung von Gewerbegebleten lm Rahmen der Begleitung

von Bauleitplanung
» . Verzicht auf durchgehende planerische Bewertung und Ste!lungnahmen zu Bauantragen und

Antragen auf Bauvorbescheide in Vertretung der gemeindiichen Ziele aus dem Gewerbefla-
chenentwicklungsprogramm.

5.2 Beschreibung der Auswirkungen wenn ZUSchaltung nicht erfoigt'

- Die Umsetzung, Steuerung und Weiterentwicklung des Gewerbeﬂachenent\mckfungspro-
gramms auf rdumlicher Ebene kann nicht gewahrieistet werden

+  Die Mitwirkung auf stadtentwicklungsplanerischer Ebene bei Managementmai&nahmen far Er-
halt und Revitalisierung von Bestandsgebieten z.B.Gebietsmanagement Neumarkter Strale,
Perlach Sud, Steinhausen, Lillienthalallee ist nur eingeschrankt bzw.-gar nicht maglich

+  Die Mobilisierung neuer Gewerbefldchen im Rahmen der Stadtentwwk!ungsplanung kann
nicht bzw. nur mit untergeordneter Prioritat erfolgen
Die Erarbeitung von Strukturkonzepte fir bestehende und neue Gewerbegebiste (z.B. Neu-
markter Stral3e, Perlach Std, Deckelgelande) kann nur mit untergeordneter Prioritét, bzw. je

nach Prlorltatensetzung deuﬂ;ch verzégert erfolgen
+ Abstimmungen zu Entwicklungen Dritter im Rahmen. der Bauleltplanung bzw der Bauge-

- nehmigung sind nur untergeordnet moghch
+  Die Mitwirkung bei Infrastrukturvorhaben im gewerbhchen Kontext kann nur mit untergeordne— :

- ter Prioritét erfolgen .
Daten- und Pfanungsgrundlagen fur die Umsetzungsebene hegen nicht mehr in notwendlger




5. Alternatlven zur Kapazitétsausweitung (Ausfuhrungen smd zwmgend erforderllchl)

Quanntat und Qualitat VOr.

+  fachliche Expertise in den Planungsverfahren muss durch Externe oder andere Dlenststeflen
geleistet werden. -

6. zusétzlicher Bﬁroraufnbe;iarf

6.1 Bedarf an zuséitzlichen Arbeltsplatzen: 2
‘Bedarf in gm: Kein Bedarf ‘

6 2 Begrundung/Berechnung . -

FUr die zusétzlichen Stellen missen Arbeltsplatze geschaﬁen werden. '

Ein zusatziicher Fldchenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat flr Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue R&ume zugewiesen werden, die deizeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusatzlich beaniragte Personal aus Sicht des Referates fir Stadtplanung und
Bauordnung tangfristig in den Vewvaltungsgebauden des Referates fur Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flichen des Kommunalreferates erfolgt dle
Unterbringung durch’ temporare Nachverdichtungen.




Information tiber Beschluss mit Folgekosten
Hinwels: Bitte jedes der unten stehenden Falder befiilien!

; Eeferab’e: ) T Haupt-/Abteilung(en) . o Federfihrung:
Referat fir Stadtplanung | (Bereich): HA 1/41 ' : - :
und Bauordnung ‘

| Arbeitstitel geplanter Beschluss: Strategien zur Wachstumsbewiltigung — Raumliches
Stadtentwicklungskonzept Miinchen 2040 o

1, Aufgabe:

1.1 Beschreibung der Aufgabe:
111 . : : : . , : _
Massiver Bevélkerungszuwachs und Wachstumsdruck einhergehend mit Engpéssen bei Fléchenver-
flgbarkeit und der notwendigen stédtischen Infrastruktur begriinden die Notwendigkeit eines der Of-
| fentlichkeit vermittelbaren raumlichen Planungskonzepts, das die zukiinftige Entwicklung Miinchens
fur die Themen Siediungsentwickiung, Verkehr und Freiraumversorgung integriert darstellt, Ein sol-
. [ches Planwerk liegt seit deh 80er Jahren nicht mehr vor. S

Seitens PLAN-HAI/4 wurde dazu in den vergangenen Jahren interne Grundlagenarbeit geleistet und -
ein Grobkonzept erarbeitet. Zum weiteren Vorgehen und den konkreten néchsten Arbeitsschritten wird
dem Stadfrat ein Grundsatzsheschluss vorgelegt. Dieser beinhaltet den Vorschlag, der weiteren Erar--
beitung ein konkurrierendes Planungsverfahren (Wetthewerb) zugrundezulegen. Das Weftbewerbs-
verfahren bietet die Moglichkeit unterschiedliche Entwicklungsvarianten erarbeiten zu lassen und
| diese fachlich, im stadtpolitischen Rahmen und mit der Offentlichkeit zu diskutieren. '
Das raumliche Stadtentwicklungskonzept kann als neuer Stadtentwicklungsplan unter diesen Voraus-
setzungen eine wesentliche Grundlage des geplanten Wachstumsvertrags bilden. Es bietet eine Basis
der Abstimmung und Versténdigung tber die Rahmenbedingungen und Entscheidungsnotwendigkei-
ten fUr die kiinftige Stadtentwicklung und zur geordneten Gestaltung des Wachstums. In diesem Zu-
sammenhang muss ein Diskussions- und Verstandigungsprozess mit Offentlichkeit und Politik initiiert
Jund strukturiert begleitet werden, o '
(Aufgaben: ~ - ‘ : : L : o

«  Blndelung alter vorhandenen strategischen Planungsgrundiagen: PERSPEKTIVE MUN-

- CHEN, Handlungsraumansatz, LaSie-Strategien, VEP, Freiraum 2030, regionale Kooperatio-

Austausch und inhaltlicher Abgleich mit mit den jeweiligen Arbeitsprozessen notwendig
+  Durchfithrung / Abschluss Wettbewerbsverfahren (Annahme: Ausschreibung und Start 2018)
»  Erarbeitung und fachliche Begleitung von Betelligungs- und Kommunikationsbausteinen zur
Vermittlung der Szenarien in Offentlichkeit und Politik; ‘ e
«  Aufbereitung der Wettbewerbsergebnisse, ggf. Uberarbeitung. nach Beteiligungsphase
+  Vorlage eines Stadtratsbeschlusses zur Fixierung der Zieie und Inhalté des rdumlichen Stadt-
entwicklungskonzepts N _ o _ '
= Darauf aufbauend Implementierung uhd Umsetzung der Zielaussagen in gesamtstadtische
Fachkonzepte und nachfolgenden konkretisierende Planungen (Strukturkonzepte, Handlungs-
raumansatz, Rahmenplanungen,...) - o _ . -
-« vertiefte Weiterbearbeitung des Konzepts beziiglich fachlicher Einzelaspekte
1.1.2 Zur Erarbeitung des Réumlichen Stadtentwicklungskonzeptes wird wie unter 1.1,1 dargestellt ein
Wettbewerbsverfahren vorgeschlagen, das im Jahr 2019 durchgeflhrt werden soll. Dazy werden fi-
nanzielle Mittel voraussichtlich in Héhe von insgesamt 500.000 € benétigt. Der Mittelbedarf wird der-
zeit konkretisiert und dem Stadtrat mit dem genannten Grundsatzsbeschluss 2018 vorgelegt.

1.2 Aufgabenart

,F’ﬂichtaufgabe . _ Jfreiwillige Aufgabe o bUrgem_ahe Aﬁfgabe .
Daueraufgabe X : ,zeiﬂich bégre'nzfe Aufgabe [XI :
Begriindung: o -

Die Dauerhaftigkeit der Aufgabe ergibt sich aus der aufgabenbeschreibung unter lfd..Nr. 1.1.1 und aus
der erlduterung zum Mehrbedarf unter Ifd. Nr. 1-3. . - :

Die Sachmitte! werden in Héhe von 500.000 € einmalig.im Jahr 2019 kassenwirksam, da das geplante

nen/IBA, etc.; Um dem Anspruch einer Gesamtschau gerecht zu werden ist ein kontinuierlicher ;




| Wettbewerbsverfahren in einem kompakten Zeitrahmen abzuwickeln ist.

11.3 Ausldser des NMehrbedarfs _'

['nh'éfti]ch/ qualltaﬂve ' _ - quanttta’tlve
Veranderung der Aufgabe l ~{neue Aufgabe _ Aufgabenausweltung X
Er!auterung '

Die beschriebenen Aufgaben steilen eineri deutliche qualitative und quantitative’ Auswe1tung des bIS—
herigen Aufgabenumfangs Zum Raumlichen Entwicklungskonzept dar. ,
Die Erarbeitung eines neuen Stadtentwicklungsplans mit rdumlichen Entwmk[ungsaussagen far das
gesamte Stadigebiet Und Integration der Themen Verkehr und Freiraum ist insoweit auch eine neue
Aufgabe, als seit mehr als dreiftig Jahren hierzu kein entsprechendes Planwerk vorliegt,

Zusétzliche Arbeitskapazitaten sind zur Organisation und Biindelung der Fachbeitrége, zur Begleltung
der externen Bearbeitung und des Wettbewerbsverfahrens und zur Durchftihrung der Vermit{lungs-
und Offentlichkeitsarbeit notwendjg Danach wird Daueraufgabe die Implementierung uhd Begleitung
.| der Umsetzung, sowie ggf. eine Weiterbearbeitung / Anrelcherung durch zusétzliche thematische
Schwerpunkte. .

Mit den derzeitigen Personalressourcen (0,8 VZA) Ist weder eine zligige noch eine der Komplexnat
der Aufgabe angemessene Bearbeltung der Aufgabenstellung leisthar, ;-

2. Finanzielle Auswirkungen -

2.1 konsumﬁv

2.1.1 Elnzahlungen _ €
B .2 1.1.1 Zuwendungen und al[gememe Umlagen ‘ €
2.1:1 .2 Sonstige Transfereinzahlungen _ €.

| © 21413 Offentlich—rech.t:liche Leistungsentgelte €
2414 Privatrechtliche Lei'stu‘ngsentgelte ' €
2115 Kostenerstattungen und Kostenumlagen €

| 2 1.1.8 ‘Sonstige Emzahlungen aus Ifd. Vemfa!tungstatlgkelt 3 €
12.1.2 Auszahlungen . ' _ ' ' 667.600 €
2.1.2.1 Personaiauszahlungen 166.000 €
2.1.2.2 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen - 500.000 €

' 2.1.2.3 Transferauszahlungen ‘ ' €
2424 Sonstige-A&szahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 1.600€

2 2 investiv | -

2.2.1 Emzahiungen e €
4,740 € |

2.2.2 Auszahtungen

3. Geltend gemachter Bedarf {Ergebnis der Stellenbemessung)

geltend gemachter VZA davon befristet VZA QE,FR
Stellenmehrbedarf 20 . o 14 techn.D
beréité fur die Aufgabe o VZA . | davon befristet VZA QE, FR

eingesetzt = * ‘ 0,8 - R 4, techn.D




i

4, Bemessuhgsgrundlage

Erlduterung der Bemessungsmethode und dés Rechengangs: Es handelt sich um ,planerisch-
konzeptloneiie Tatigkeiten” geméan 3.4 des Leitfadens zur Stetlenbemessung Neuauflage 2017

nachdem eine Bemessung nicht moghch ist.

5. AEternativen zur Kabazitﬁtséusﬁveitung (Ausflihrungen sind zwingend erforderlich!}

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung: . B

Das Raumliche Stadtentwickiungskonzept wird nicht in der geplanten Form und Quahtat bearbeitet
(Ietzthch verwaltungsinterne Bearbeitung). -

v aufdie Erarbeitung von unterschiedlichen Planungsszenanen (Weﬁbewerb) wird verz;chtet

auf einen Diskussions- und Verstandigungsprozess mit der Offentlichkeit tber Ziele und
inhalte des Stadtentwicklungskonzepts, d.h. letztlich tber planensche Modelle zur
Bewaltlgung des Wachstums wird verzichtet.

« " auf Bearbettungstlefe und -qualitat wird verzichtet.

5.2 Beschrelbung derAusw:rkungen wenh Zuschaltung nicht erfoEgt

+  Keine kontinuierliche Bearbeitung méglich > I&ngere Bearbeitungsdauer
- Das Produkt bleibt intern und kann keine gréRere Wirksamkeit (in der Verwaltung, in der Stadt~

“politik, in der Offentiichkeit, bei-externen Akteuren) entfalten.

= Ré&umiiche Teilbereiche oder komplexe Einzelthemen kénnen nicht v_ertieft bearbeitet werden

8. zusét_zlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzhchen Arbeltspfatzen 2 :
Bedarf in gm: Kein Bedarf |

6.2 Begrindung/Berechnung:

Flr die zusétzlichen Stellen miissen Arbeitsplatze geschaffen werden..

Ein zusatzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat firr Stadtplanung und Bauordnung lm
|l-aufe des Jahres 2019 neue R&ume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusdizlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fir Stadtplanung und

'| Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebéuden des Referates fur Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden, Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommunaireferates erfolgt die’
Unterbringung durch temporare Nachverdlchtungen

7







Information tiber Beschluss mit Folgekosten
. Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befillien!

Referatle; =~ | Haupt-/Abteiling(en) ' ¢ |Federfuhrung:
Referat flr Stadtplanung  |(Bereich): HA 4 : .
und Bauordnung : ‘ : :
Arbeitstitel geplanter Beschluss: Perspektive MUnchen Evaluierung und Fortschreibung
Zentrenkonzept C % L - "

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe:
1.1.1 : ' o ' , :
Ziel des Zentrenkonzepts ist der Erhalt und-der Ausbau von Versorgungsstrukturen auf .
gesamistédtischer Ebene in einem polyzentralen Modell, d. h. neben der Innenstadt soll in allen
Staditteilen und Wohnquartieren ein angemessenes Angebot an Einzelhandels- und
Dienstleistungsnutzungen, aber auch 'sozialen und kulturellen Angeboten sichergestellt werden. .
Das ZentrenkonZept definiert ein Netz aus Stadtteilzentren, Quartierszentren und Nahbereichszentren
und stelit so eine ausgewogene rdumliche Verteilung dieser Versorgungsangehote mit moglichst -
kurzen Wegen fir die Bevolkerung sicher. Lebendige und atiraktive Stadtteile brauchen starke
"| Zentren, in denen wirtschaftliche, soziale und kulturelle Akfivitsten stattfinden.
Mit der Aufstellung, Fortschreibung und Umsetzung des Zentrerikonzepts sind (mit letztmaligem
Stadtratsbeschluss 2009 ) u.a. folgende Kernaufgaben verkniipft: ‘
*  Aktiver Ausbau der Versorgungsstrukturen Gber Mitwirkung (fachliche Stellungnahme zur
Standorteignung, Definition von Eckdaten) in Bebauungsplanung und ‘ ‘
- Genehmigungsverfahren S _ ‘ ,
»  Sicherung und Starkung der bestehenden Zentren, ggf. Abwehr zentrenschadigender
‘Standortentwicklungen, durch Vertretung der fachlichen Ziele in Planungs- und S
Genehmigungsverfahren sowie in Verfahren und Konzepten der Stadtsanierungsprogramme
+ Beratung von externen Akteuren (Investoren, Grundst(ickseigentlimer, Einzeihandelsbetreiber) |-
* Mitwirkung an der der Umsetzungsplanung im Wirkungskreis anderer Dienststellen. (RAW, KR)
- regeiméBige Evaluierung und Fortschreibung des Zentrenkonzepts auf Basis aktueller
' Einzelhandelsdaten, unter Einbezug der wesentlichen Akteure und Verbande sowie der
. BezirksausschUsse durch Vorlage von Stadtratsbeschliissen. -
--  Beispiele aus dem derzeitigen Aufgabenspekirum (nur auszugsweisel); ,
+  Stadtteilzentrum und Nahversorgungsstrukturen Freiham (bisher: Mitwirkung bei B-Plan, -
Ausschreibung und Vergahe Handelsflachen, kiinftig: Genehmigungsverfahren) -
» Sledlungsentwicklung Nordosten: Entwicklung neues Stadtteilzentrum unid nachgeordnete
- Nahversorgungsstrukturen: Definition von Eckdaten und qualitativen Merkmalen fur
Strukturkonzept, demnéachst: Wettbewerbsverfahren, kiinftig: fachliche Begleitung
Rahmenpléne, B-Plane, Genehmigungen) ' :
+  Bayernkaserne, Entwicklung neues Quartierszentrum in Wechselwirkung mit _
Eurcindustriepark, Mitwirkung im B-Planverfahren, ggf. Vergabe Einzelhandelsgutachten; .
+ Grofle Einzelvorhaben mit Stadt-/ Stadtteilweiter Bedeutung .- :
«  Hauptbahnhof und Starnberger Fligelbahnhof: Begleitung von Einzelhandelsgutachten im B--
Plan bzw. Planfeststellungsverfahren - o ' o
+  Ratzinger Platz (ggf. mit IKEA). Vergabe und Begleitung Einzélhandels- und Marktgutachten
im Rahmen der Machbarkeitsstudie, Entwicklung Quartierszenfrum Obersendling
»  Forderung flachensparender gemischt genutzter Einzethandelsprojekte (Parkplatziiberbauung,
Umstrukturierung mit Wohnungsbauanteilen): Begleitung von Einzelvorhaben, Bericht OB
> Fachliche Mitwirkung im Strukturkonzept Minchner Westen / Lochhausen: Ausbau der
Versorgungsstrukiuren . N : o
Fur die Wahrnehmung dieser Aufgaben ist ein umfassender gesamtstadtischer Uberblick tiber die
gesamtstadtische und teilrdumliche Einzelhandelsentwicklung nétig. Dazu dient die turnusmagige
Vergabe einer Erhebung von. Einzelhandelsdaten und deren Aufbereitung und Einpflegung in das
Zentrenkonzept durch die Diehststelle. Diese Datengrundlage bildet zusammen mit der - :
Fortschreibung / Anpassung des gesamistadtischen Zentrenplans wiederum die
Beurteilungsgrundlage fur Einzelhandelsvorhaben in Planungs- und Genehmigungsverfahren,




1.1.2 ‘
Fir die Wahrnehmung dieser Aufgaben ist ein umfassender gesamtstédtischer Uberblick liber die
gesamtstadtlsche und teilrdumliche Einzelhandelsentwicklung nétig. Dazu dient die turnusmamge
Vergabe einer Erhebung von Einzethandelsdaten und deren Aufbereitung und Einpflegung in das .
Zentrenkonzept durch die Dienststelle. Diese Datengrundlage bildet zusammen mit der
Fortschreibung / Anpassung des gesamtstadtlschen Zentrenplans wiederum die
Beurteilungsgrundiage flir Einzelhandelsvorhaben in Planungs- und Genehmigungsverfahren.
Mit dem fiir 2018 geplanten Beschiuss zur Evaluierung und Fortsghrelbung Zentrenkonzept werden
die daitr erforderlichen Mittel in Héhe von ca. 80.000 € beantragt:
Zur Umsetzung der Ziele des Zentrenkonzepts istesin strateglsoh bedeutsamen Einzelfallen von
Bauvorhaben / PlanungspmJekten wichtig, eigene Einzelhandels- und Vertraglichkeitsgutachten zu
beauftragen, die eine von privaten Interessen unabhéngige Beurteilungsgrundlage bilden. Daftir sollen
jahrhch ﬂnanmelle Mitte! voraussichtlich in Hohe von 30. 000 € bereltgestellt werden.

1.2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe [ ' frexw:ll:ge Aufgabe I . |blrgernahe Aufgabe []
DaUerauf_gabé ‘, : ' zelthch begrenzte Aufgabe l
Begrijndu hg' 4 ‘

1Aus derAufgabenbeschreibung unter Ifd. Nr. 1.1.1 und aus der Erlauterung Zum Mehrbedarf unter ifd.
Nr. 1.3 ergibt sich die Dauerhaftigkelt der Aufgabe . .

Die zusétzlichen Sachm:ttel fiir die unter ifd. Nr. 1. 1 .2 beschriebenen Aufgaben fallen zunéchst
beftistet bis 2021 an. ‘
110.000 € im Jahr 2019

30,000 € im Jahr 2020

30.000 € 1m Jahr 2021

1 3 Ausloser des Mehrbedarfs

Jnha[thch/ quahtatlve B o | guantitative _
- |Verinderung der Aufgabe . neue Aufgabe - |Aufgabenausweitung
Erlauterung: ' ' ' ‘

Quantitative Veranderung ‘
Hohere Anzahl an Stellungnahmen { fachlicher Mitwirkung in Planungs- und Genehm:gungsveﬁahren

ausgeldst durch: .

- Intensive Pianungstatagkelt zur Schaffung neuer Wohn- und Sledlungsgeblete Auf gesamtstadtlscher
Ebene milssen fir die neuen, umstrukturierten und nachverdichteten Siediungsgebiete die Versor-
‘gungsstrukturen erweitert oder neu konzipiert werden. '

- Strukturwandsl im Einzethandel:dynamische und komplexe Veranderungsprozesse fuhren zu einer
hoehen Fallzahl von Erweiterungs-, Modernisierungs- und Umstrukturierungsprojekten, die.

im Hinblick auf ihre Wechselwirkungen zu bestehenden Handelsstrukturen bewertet und konzeptlonell
begleitet werden missen (Beispiele bisher: Schwanthaler Héhe, PEP, laufend:. OEZ,.absehbar; Nord-
heide MIRA). Diese komplexén groﬂen Einzelvorhaben binden laufend in erheblichem MaRe Ressour-

cen.

Quahtatlve Verinderung:
Flachenknappheit, Nutzungskonkurrenzen nmmoblhenwmschaﬁhche Prozesse und die hohe Enfwick-

lungs- und Veranderungsdynamik im Handel fuhren auch zu einer Zunahme der Komplexitét in den
Aufgabenste[iungen

Gerade in komplexen langeren Planungsprozessen (Beispiele: Fre|ham Ratzinger Platz, Nordosten)
'|ist hier nicht eine einmalige Stellungnahme zu den fachlichen Belangen ausreichend, sondern eine
Begleitung mit hohem Resssourceneinsatz (ibér einen langeren Zeltraum Hlerzu stehen derzeit keine
' ausrelchenden Bearbeitungskapazitaten zur Verflgung. :

Neue Aufgabe o -
Zudem erfordern die grundlegenden Strukturverdnderungen durch den immer starker werdenden On-




1
e

N hne Handel eine strateglsche Umonentzerung der Aufgaben und Znelstellungen des Zentrenkonzepts.
FUr diese Aufgabenspekirum stehen derzeit keine Personalkapazititen zur Verflgung.

Angesichts der bereits in den vergangenen Jahren spiirbaren dargesteliten quantitativen und quahtatt—
ven Ausweitungen der Aufgabe ist es nicht mehr moglich alle geforderten Aufgaben zu bewaltigen.
Unter der fortdauernd hohen Fallzahlen aus dem ,Tagesgeschaft* war es z.B. nicht maglich, die Ein-
zelhandelsdaten in einem sachgerechten Turhus zu erheben und zu verarbeiten sowie die daraus re-
sultierende Fonschrelbung des Zentrenkonzepts dem Stadtrat zur Beschlussfassung vorzulegen

N

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2_,1..1 Einiahlunger_a €

© 2.1.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umlagenl _' €
2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlungen C€

2.1.1.3 Offentlich-rechtiiche Leistungsentgelte €

' 2.1.1.4 Privatrechtliche Leisfungsentgelte_ . €
21 .-1'.5-Kos,teners.tattungen und Kostenum!agenl €

| 2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit €_

12.1.2 Auszahlungen o | | 193.800€

2.1.2.1 Personalauézahlungen o 4 83.000 €

2.1.2.2 Auszahlungen far Sach- und D:ensﬂelstungen 110.000 €

2123 Transferauszah!ungen - €

2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstéﬁékeit, 800 €

2.2 ihvest}v ‘ |
12,21 Einzahlungen €
2.2.2 Auszahlungen 2_-‘370 €

3. Geltend gem‘achter Bedarf (Ergebnis der Stellenbeméssung) -

geltend gemachter VZA  [davon befristet VZA |QE, FR
Stellenmehrbedarf 10 1T . 4 technD

bereits fur die Aufgabe . . |VZA ~ |davon befristet VZA. | QE, FR
|eingesetzt o 115 - 4, techn. D
| 05 D 3, techn.D

| 4. Bemessungsgrundlage

Ertauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs:

Begrlindung 1: Es handelt sich um ,planerisch- konzeptlone!le Tatigkeiten® gemai& 3.4 des Leitfadens
zur Steflenbemessung Neuauflage 2017, nachdem eine Bemessung nicht mogllch ist.

5, Altern'ativen zur Kapaz‘itéi-ts‘ausweitung (Ausfiihrungen sind zwingend érfofderlich!)- -

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung

- Verzicht. auf fachhche Stellungnahme in Genehmigungsverfahren oder drastische Reduktion der




5. Alternativen zur Kapazitéitsausweitung (Ausfiihrungen sind zwingend erforderlicﬁl)

Zuleltungsfalle auf Vorhaben mit mindestens stadtteilweiter Bedeutung
»  Deutliche Reduktion der Mitwirkung in Planungsverfahren (emmahge Stellungnahme keme
Ausschrelbung / Begleitung von Fachgutachten u.4.) :
+  Verzicht auf turnusméRige Datenerhebung
Verzicht auf strateglsche Grundlagenarbelt durch Welterentwmklung und Fortschrelbung des.

Konzepts

52 Beschrerbung der Auswrrkungen wenn Zuschaltung-nicht erfolgt : SO
»  Eine ausgewogene rdumliche Verteilung von wohnortnahen Nahversorgungsstandorten WIrd
nicht mehr gesteuert.
. Beratung und fachliche Expertise in den Planungsverfahren muss durch Externe oder andere
Dienststellen geleistet werden.
Daten- und Planungsgrundlagen fir die Umsetzungsebene - Ilegen nlcht mehr in notwendlger

. Quantltét und Qualitat vor.

6. zusétzlicher BﬁrorgUmbedarf

6.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeitsplatzen: 1-
Bedarf in qni: Kein Bedarf

. |6.2 Begriindung/Berechnung:

Fiir eine zusétziiché Stelle muss ein Arbeitsplatz: geschaffen werden,

Ein Zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fur Stadtplanung und
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgeb&uden des Referates flr Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Fldchen des Kommunalreferates erfolgt d[e
Unterbnngung durch temporare Nachverdlchtungen




" Information iiber Beschluss mit Folgekosten
- Hinweis: Bilte jedes der unten'stehenden Felder beftillen!

Referat/e: : | Haupt-/Abteilung(en) _ . Federflihrung: RGU
Referat flir Stadtplanung | (Bereich): HA 112, 1/3, HA I, HA IV ' o
und Bauordnung; Referat .

flr Gesundheitund - -
Umwelt u.a.

| Arbeitstite] geplanter Beschluss: Integriertes Handlungsprogramm Klimaschutz in Mi]vnchen‘ (IHKM)
12018 bis 2021 _ ) S :

|—1—. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe: ' _ o -
1.1.1 IHKM-MaBnahme 3.2.16.1 Wohnen und Mobilitit PLUS {20.000 €/ Jahr} :
Mobilitstskonzepte spielen im Wohnungsbau sowohlim Bestand als auch im Neubau sine immer
-|gréBere Rolle. Durch die Maglichkeit der Reduzierung der baurechtlich pflichtigen Kfz-Stellplatze auf
Basis des Stadtratsbeschlusses ,Stellplatzschliissel im Wohnungsbau" vom 29.06.2016 werden ‘
private Kiz reduziert und damit Autoverkehr eingespart. Ein Leitfaden, der sich an die Akteure der
Wohnungswirtschaft richtet, soll dabei helfen, die Voraussetzungen und Bausteine fur ein .
| Mobtiitatskonzept im Rahmen von Wohnungsbauvorhaben bekannt zu machen (vergl. IHKM-
Mafinahme 3.2.18). Die bisherige Erfahrung hat gezeigt, dass die Anforderung an das jeweilige
Konzept je nach Standort und Rahmenbedingungen stark voneinander abweichen, so dass eine
lindividuelle Beratung der Bauherren als notwendig erachtet wird. o
Zentraler Bestandteil dieser IHKM- Manahme ist die Einrichtung einer Beratungssteile, die — analog
| zur Mitbauzentrale® - als Anlaufstelle flir alle Bauherren dient, die das Ziel verfolgen, weniger
Steliplétze zu errichten und daftr den Bewohnerlnnen sin Paket von Alternativen zum eigenen Auto
bereitstellen, - - o . _
Die Beratung zeigt dabei die Vielfalt der méglichen Bausteine auf und bietet .dsungen in Bezug auf -
einzuplanende Fl&chen fiir den Bauanfrag, sowie in Bezug auf Management, Wartung und o
(Re-)investion der alternativen Mobilitdtsangebote. Je nach individueller Voraussetzung bietet sich die
- Umsetzung der Bausteine an raumlich getrennten Standorten oder eine Zusammenfassung zu einer
integrierten muitimodalen Mobilitatsstation an. ' o ‘
Dartiber hinaus berét sie in Bezug auf die Vernetzung und Zusammeriarbeit mit anderen Akteuren im
Quartier im Bereich der Mobilitat. Sie etabliert und pflegt daftr den Kontakt zu den &rtlichen und
Uberdrtlichen Anbietern von alternativen Mobiiitatsangebaten, die als Bausteine flr ein ] :
Mobilitdtskonzept im Wohnungsbau dienen. Dazu gehtren die Betreiber von Carsharing, Hersteller
und Betreiber von Lastenfahrradern und -pedelecs, Anbieter von Fahrradanhdngern, Anbieter von
Leihfahrradern sowie der Betreiber des OPNV (MVG). S C ' )
Das Ziel der Beratung ist jeweils ein plausibles Mobilitdtskonzept; das anschliefiend von der
Baugenehmigungsbehérde LBK im Rahmen des Bauantragsverfahrens gepriift wird.
1.1.2 IHKM-MaBnahme 2.2.4 Energienutzungsplan {65.000 €) oo
Das Referat fur Stadtplanung und Bauordnung wurde mit Beschluss des Munchner Stadtrats vom
19.10.2016 (Sitzungsvorlagen Nr. 14-20 / VV 07115) beaufiragt, in der 1. Phase einen Tejl- ) :
‘| Energienutzungsplan (ENP) fir die Sekforen Wérme und Kalte fr die Landeshauptstadt Minchen zu.
erstellen, der in einer'2. Phase zu einem langfristig, erweiterbaren Energienutzungsplan-System
welterentwickelt werden soll. Der Auftrag wirde fiir die 1. Phase an einen externen Dienstleister
vergeben. Das Bayerisches Staatsministerium fur Wirtschait und Medien, Energie und Technologie
fordert das Projekt. Fur die Weiterentwicklung zu einem Planungsinstrument fir die integrierte
| Energieplanung in Minchen sollen in Phase 2. folgende TeilmaRnahmen durchgefithrt werden:
+ Beauftragung einer Verbrauchsdatenauswertung der stadtischen Wohnungsgesellschaften bei
' einem Abrechnungsdienstleister” : S :
«  Uberftihrung des Teil-ENP in stédtische IT , ,
«  Planung und Durchftihrung von Workshops (Offentlichkeitsarbeit) insbesondere die
Durchflihrung einer Abschlussveranstaitung nach Fertigstellung des Teil-ENP (Auftrag vom-
- - Foérdergeber Bayern Innovativ/ StMWi) . - ‘
1.1.3 IHKM-MaBnahme 1.2.5 Kostengutachten Wohnungsneubau nach Novellierung der EnEV
(50.000 €) . ‘ o . . - o :
'm Beschluss zu ,Wohnen in Muanchen VI* (Sitzungsvorlage Nr. 14-20/ V 07205, vom 15.11.2016) wird
im Antragspunkt 30 im Falle einer Novellierung-der EnEV eine Uberprifung der stadtischen ‘
energetischen Standards fir den geférderten Wohnungsbau, die Vergabe von stadtischen Flachen ]




sowie Wohnungsneubauten der stédtischen Gesellschaften, auf der Grundlage eines entsprechenden |
Kostengutachtens, unter Berlicksichtigung von Qualitat und Klimaschutz, beauftragt.
Das Gutachten soll anhand von Modellprojekten die aktuellen durchschnittlichen Baukosten {fur
Warmedidmmung, Heizung und Trinkwarmwasseraufbereitung) und die Wirtschaftlichkeit der
- lenergiebezogenen Malinahmen ermitteln und als Entschezdungsgrundlage fir die Festlegung der . -
stadtischen energetischen Standards dienen.

1.1.4 IHKM-MaBnahme 2.3.3 SolarenergienutZzung auf Gebauden Grundlagen Hmtergrunde
R Offensive (10.000 €)

Die rechtlichen und WIrtschafthchen Rahmenbedingungen zur Nutzung der Solarenergie (Photovoltalk

& Solarthermie) haben sich in:den vergangenen Jahren grundlegend geéndert. Deshalb soll eine
Kampagne (Ausstellungen, Beratungen, Vortrége) entwickelt werden mit dem Ziel, die v
Anwendungsmadglichkeiten solarer Energie- sowohl innerhalb der Verwaltung, als auch in der
Offentlichkeit bekannter zu machen.

Fur das Erreichen der Minchner Klimaschutzziele kommt dem Wohnungsbau gine entschEIdende
Rolie zu. Dabei wirken sich sowohl der Neubau wie auch die Sanierung des Wohnungsbestandes auf
die jeweils spezifische Weise aus. Das H_and[ungsfeld 1. Wohnungsbau — energieeffizientes Bauen im
Bestand und Neubau" hat sich zum Ziel gesetzt, im Wohnungshau sowohl im Neubau wie auch in der
Bestandssanierung die energetischen gesetzlichen Mindestanforderungen zu unterschreiten. Die
MaRnahmen des Handlungsfeldes 2.,Stadtentwicklung, Bauleitplanung, Landschaftsplanung® sind
VOrW|egend strateglsch ausgerichtet. Sie dienen damit als Grundlage fiir die Umsetzung langfristig
klimawirksamer Strategien der Landeshauptstadt Miinchen, auch in Zusammenarbeit mit regionalen

Akteuren. ‘
Von PLAN HA I werden die folgenden MaBnahmen aus dem IHKM- Hand]ungsfeld 1 und 2 mit
Finanzierungshedarf eingebracht: -~ .
1.1.5 IHKM-MaBBnahme 1.2.3: Gebaudemodermsmrungscheck (GMC) {360. 000 €)
.| Die im Sanierungsgebiet Neuaubing-Westkreuz bislang erfolgreich umgesetzte Mafinahme wird
fortgefuihrt. Zudem wird das Beratungsangebot filr Gebdudeeigentimer auf alle weiteren und
" [ kinftigen Untersuchungs- bzw. Sanierungsgebiete ausgeweitet. Der Einsatz von
Stadtebaufdrderungsmitteln wird Oberpriift. Zur Erleichterung der georeferenz:erten Datenaufnahme
‘| und gleichzeitigen Aktualisierung des Datenbestandes im E-Manager wird ein Vor-Ort-
- | Gebaudedatenaufnahme-Tool (Tablet-PC-Anwendung) entw:ckelt und fur die Energieberater des
GMC zur Verfugung gestellt. Die obligatorische Verwendung soll die Datenaufnahme standard;sneren
und eine gleichbleibend gute Datenlage. bedingen. Der GMC bildet dartiber hinaus die '
Férdervoraussetzung fir die ,Pilotphase zur Férderung energetischer Bestandssamerung (vgl
Vollversammiung am 23.11,2017, Sitzungsvorlage Nr.: 14-20 / VV 09492)
1.1.8 IHKM-MaRnahme 1.3: Khmaschutzmal&nahmen der stédtischen Wohnungsbaukonzerne
1 GWG und GEWOFAG (9000 €)
Die Klimaschutzaktivitaten von GWG und GEWOFAG 1elsten einen wesentlichen Beitrag zu den
Klimaschutzzielen des [HKM und sind Indikatoren fir die Entwicklung des energiesparenden und
energieeffizienten Bauens im Wohnungsbau, sowohl beim Neubau wie auch bei Sanierungs- und
Modernisierungsmalnahmen. Im Betreuungsreferat ist es Aufgabe der technischen Abteilung, die .
KlimaschutzmaRnahmen von GWG und GEWOFAG zu entwickeln und zu begleiten. Je nach.Umfang
der aktuellen Wohnungsbauprogramme ist zu prifen, welche energetischen Gebdudestandards bei
den individuellen Wohnungsbauprojekten sinnvoll und finanzierbar sind. Die raschen Entwickiungen
im energlesparenden und energieeffizienten Bauen wie beispielsweise der EnEV bedlrfen .
permanenter Fortbildung. Die Integratlon von Klimaschutz und Energie in den Wohnungsbau und die .
. 'Wohnungsbauférderung bedarf daher eines kontinuierlichen Studiums der gesetzlichen
Rahmenbedingungen; regelmafige Foﬁblldungen zu neuen Bautechniken wie z.B. der Ho!zbauwelse
fir die Okologische Mustersiedlung und eines AUStausches mit Expertinnen und Experten mnerhaib
und auRerhalb der Stadtverwaltung.
1.4.7 HKM-MaRnahme 1.3.2: Untersuchung fiir einen Sanierungsfahrplan ,,CO2-neutraler
Wohnungshestand bis 2050“ der stadtlschen Wohnungsbaukonzerne GWG und GEWOFAG
(25.000 €)
in Bezug auf das neue Klimaschutzziel der Landeshauptstadt Miinchen der wettgehenden
Klimaneutralitat (0,3 Tonnen CO2-Aquivalente) bis 2050; wurde eine neue MaRnahme eingebracht.
Sie soll in Zusammenarbeit mit den stadtischen Wohnbaugese!ischaﬁen GWG und GEWOFAG
uritersuchen, unter welchem Ressourcenaufwand sie in ihrer Vorbildfunktion dieses Ziel ftir ihren
Wohnungsbestand erreichen kdnnen. Die im IHKM vorgesehenen Mittel sollen flr eine externe
Fachbetreuung eingesetzt werden.
'[1.1.8 IHKMi-MaRnahme 2.2.3: Klimagerechter Stadtumbau in den Untersuchungs- und
Samerungsgebleten (120,000 €): Diese Klimaschutzmafnahme blindelt Tellmainahmen, wie z.B.




die konzeptionelle Planungen zur Férderung der Umweltgerechtigkeit sowie der Starkung urbaner
"| Resilienz auf Quartiersebene, die Erstellung von energetischen Quartierskonzepten; die
" {Fortschreibung der Web-Anwendung E-Manager als Werkzeug zur Gebdude-Datenaufnahme und
Potenzialanalyse fir kinftige Untersuchungs- und Samerungsgebiete ‘Dabei soll der E-Manager auf
- | die energetische Gebidudedatenbank des gesamtstadtlschen Energlenutzungsplans Zugreifen.

1. 2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe n o ‘ freiwillige:Aufgabé - biirgernahe Aufgabe [X] 1.1.4: '
Dausraufgabe ' | zeitlich begrenzte Aufgabe o -
Begriindung: ‘

Dle Aufgabe zu Ifd. Nr. 1.1.1 ist dauerhaft (VV vom 19.10.2016 ; Sltzungsvorl 14- 20N0?115)

Dle Aufgaben zu Ifd. Nr. 1.1.2 bis 1.1.8 sind zeitlich begrenzt. Die Mittel werden fUr Pro;ekte im
Rahmen des Khmaschutzprogrammes 2019 bis 2021 benstigt.

Zu 1.1.4: Mehrwert fur die Birger: Die BUrger werden vor einer méglichen pnvaten Investition in die
Lage versetzt die rechtlichen und wirtschafflichen Rahmenbedmgungen zur Solarenergrenutzung
besser einschatzen und ggf. Férderprogramme nutzen zu konnen .

Kassenwirksamkeit der Sachmlttel

Mafnahme |Nr. 141 |Nr 142 INR44.3 (N4 [NR145  INR 146 [NR147  [Ne14.8

Jahr2019 20.000€ |55000€ [25000€ |- 120.000€ 3.000€  |10.000€ [60.000€
|Jahr 2020 |20.000€  [10.000€ |25000€ |10.000€ |120000€ |3000€ |10.000€ |30.000€

Jahr 2021 |20.000€ -~ |- - |4~ |120000€ |3:000€  |5000€ |30.000€

1 3 Ausloser des Mehrbedarfs

lnhafthch/ quahtatlve o ' _ . lquantitative ‘
Verénderung der Aufgabe il neue Aufgabe ‘ Aufgabenausweltung O -
Erlauterung: ' '

Zu1.1.1;

" | Durch die IHKM MafRnahime soll die bisher nur allgememe Beratung, auf die dte Verwaltung bisher
aufgrund von kapazitativen Griinden beschrénkt ist, hun individuell. gewahrleistet werden, Fur den
individuellen Fall sollen - in engerer Abstlmmung mit den Mobilitdtsdienstleistern- Losungen
aufgezeigt werden, die in der Summe ein wirksames Mobilitétskonzept bilden Und damit geeignet
sind, die angestrebte Reduzierung der KFZ-SteIIpiatze zZu errelchen und so die mtt dem KFZ
zurlickgelegten Weg zu reduzueren ‘ ‘ : .

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen €
2.1.4.1 Zuwendungen und allgemeine Umlagen - € ,
2112 So_ns,ti‘ge Transfereinzahlungen €

' 2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte €
2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte €
2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen €
2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. VenNaitungstéﬁgkeit €

2.1.2 Auszah!ungén _ A - - 376.800€

83.000 €

2.1.2.1 Personalauszahlungen . - o S ‘ : -




2.1.2.2 Ausiah]ungen fir Sach- uﬁd Dienstleistungen - I ‘ 2_93-000 €
2.1.2.3 Transferauszahlungen 1 ' o €
2:1.2.4 Sonsttge Auszahlungen aus Ifd. Venualtungstatngkelt _ 800 €
_ 22 mvestlv ‘
2.2.1 E-Zmzahlungen‘ _ _ y €.): _
2.2, 2Auszéhlung'en o 2.370€
3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemessung)
| geltend gemachter ; VZA davon befristet VZA QE, FR
Ste]lenmehrbedarf ’ 1 ‘ , 4, sonst.D
bereits fUr dle Aufgabe - |VZA  idavon befriste’t VZA |QE, FR
eingesetzt ' L T

4. Bemessungsgrundiage

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs: Es handelt SICh um ,,planerlsch-
konzeptionelle Tatigkeiten" gemaR 3.4 des Leitfadens zur Stellenbemessung Neuauflage 2017,

nachdem eine Bemessung nicht moglich ist.

5. Alternativen zur Kapazitéitsausﬁveitung (Ausfﬁhrungen sind zwingehd erfor,dérliqh!)

5. 1 Erfauterung der Alternativen zur Kapaz&tatsausweitung

Diese Aufgaben kénnen nicht durch eine interne Umorganisation mnerhalb der Abtellung
Verkehrsplanung im Referat fir Stadtplanung und Bauordnung abgedeckt werden, Zur Deckung des
immer gréer werdenden Bedarfs an Wohnraum und die damit verbundenen und zunehmend
komplexer werdenden verkehrlichen Herausforderungen — auch im Bereich der Bebauungsplanung —
kann an dieser Stelle kein Personal abgezogen werden. Das angestrebte Mafd an Baurechtsschaffung
soll nicht gefiahrdet werden. Weiter sind zahireiche Stellen, die in den letzten Jahren in der Abteilung
geschaffen wurden, befristet und projektgebunden, so dass dlese nicht fiir eine Umorganisation zur . -

Verngung stehen

5. 2 Beschrelbung der. Auswsrkungen wenn Zuschaltung nfcht erfo!gt

Wenn die Zuschaltung nicht erfoigt kann das Projekt Integner’tes Hand!ungsprogramm Kilmaschutz in.
Miinchen aus Griinden des Personalmangels nicht vollzogen werden. Der Landeshauptstadt
Miinchen wiirde hierdurch ein entscheidender Beitrag zum Klimaschutz entgehen. -

6 zusitzlicher Biiroraumbedarf

6 1-Bedarf an zusatzhchen Arbeltsplatzen 1
Bedarf in gm: Kein Bedarf

6.2 Begrundung/Berechnung

Fir eine zusatzliche Stelle muss ein Arbeltsplatz geschaffen werden ‘

Ein zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue R&ume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusatzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates flr Stadiplanung und
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebduden des Referates fur Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommunalreferates erfolgt die
Unterbrmgung durch tempordre Nachverdlchtungen '

t




Information {iber Beschiuss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiillen!

. | Referat/e: Referat fur . H\aUpt—/AbteHung(en) ‘ ) - {Federflihrung: Referat fiir
Stadiplanung und - (Bereich): HA TI; HA IV . Bildung und Sport
Bauordnung ; 7 _ : B
Arbeitstitel geplanter Bejsch[u.ss: Schulbauo_ffensive 5. Pavillonbauprogramm I
1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe:

1111 : . ‘ :
*  Vorbereiten und Durchfiihren von Bauleitplanverfahren im Rahmen der Schulbauoffensive,

planungsbegleitende Tatigkeiten wie Behordenkontakte, Auskiinfte gegeniiber Blrgerinnen
‘und Burgern, Tellnahme an entsprechenden Veranstaitungen/Terminen ‘ _
* .Betreuung der erforderlichen Vergaben, Kontakt mit Vergabestellen, Prifung der Unterlagen,
" Budgetiiberwachung , - ‘ '
*  Erledigung von Behérdenpetitionen (Berichtswesen)

*  Steuerungsunterstitzung und Begleitung bedeutender Schulbauvorhaben mit dem Ziel der’
. Laufzeitkontrolle und frithzeitigem Eingreifen bei Konflikten. Dazu ist die Teilnahme an
verschiedenen Gremien wie der Arbeitsgruppe Schulbauoffensive, der Dienstbesprechung der |
- Bezirke, der Amtskonferenz sowie von Koordinierungsrunden erforderlich. ‘
* Fachiiche Koordinierung der Schulbauoffensive In der LBK - Stabsstelle
-+ Assistenzaufgaben der Leitung, wie Anlaufstelle fiir Problemfzlle und Beschwerden, _
* Aufbereiten von Sachverhalten far Leitungsrunden, 'Mitwirkan bei eiligen Beschlussvorlagen,
efc, : : ‘

1.2 Aufgabenart :

. Pﬂichtéu_fgabe - . -Ifreiwillige Aufgabe [] ' blirgernahe Aufgabe [J
Daueraufgabe A , - zeitlich begrenzte Aufgabe [] |
Begrtindung:
Zut.1.1

Bei der Aufgabe handelt es sich um eine gesetzliche Pifichtaufgabe (gemeindiiche Bauleitplanung) im
Rahmen des Vollzugs des Baugesetzbuchs. ' ' _ - o

Mit dem Beschluss zur Aufstellung und (Teil-)Anderung von Bebauungsplénen im Rahmen der
Schulbauoffensive (SBO) hat der-Stadtrat beschlossen, die planungsrechtlichen Voraussetzungen fiir
den Bau/die Erweiterung von insgesamt 13 Schulstandorten zu schaffen, die fur die Bauprogramme 2-
4 vorgemerkt werden sollen. Fir sechs Standorte sollen in der Abteilung HA 11/6, Sonderplanungen
und Profektentwicklung, die notwendigen Verfahrensschritte nach Baugesetzbuch durchgeflihrt
werden. ' ' Co - :

Zu 112 ' : S o
Bei der Aufgabe handelt es sich um eine gesetzliche Pflichtaufgabe im Rahmen des Vollzugs der ¢
| Baugesetze. . C , - L .
Durch das anhaitende Wachstum der Stadt ist dauerhaft von einem erhéhten Bedarf nach .

" | Schulbauvorhaben auszugehen, Der Bedarf ist enorm.
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11.3 Auslbsef des Mehrhedarfs

inhattiich/ qualitative | - | - quantitative
Verdnderung der Aufgabe neue Aufgabe L] ' Aufgabenausweitung
Erlauterung: . A '

Zu1.1.1

Betroffen sind die folgenden Standorte: .
«  Theodor-Fischer-StraRe Stbzk. 23 Al[achlUntermenzmg, Satzung 22019, lnbetnebnahme '

_ 2021, 2. BP
o Knorrstrarse Stbzk. 11 Milbertshofen/Am Hart !nbetrzebnahme 09/2021, 3. BP

+  SchiejRheimer Strale 2758tbzk 11 Milberishofen /Am Han Satzung 4/2020, ]nbetrlebnahme
2022, 3. BP
+ Koénigswieser StraBe Stbzk 19 Furstenrled Satzung 4/2020, !nbetrlebnahme 2024, 3. BP
*  Virginia Depot, Stbzk. 24 Feldmochmg lHasenbergl Satzung 6/2020 Enbetnebnahme 2023,

3.BP
~+ - Bauernfeind- / Burmesterstr Stbzk 12 Schwabmg Freimann, Satzung 9/2021, !nbetnebnahme

2024, 3. BP

Dle Verfahren missen in formeller H|n3|cht die entsprechenden Anforderungen des Baugesetz—
buches einhalten (insbesondere Behdrdenbeteiligungen, formiiche Planauslegungen, Beschluss-
{fassungen im Stadtrat). Dabei entsteht auch bei verhaltnismatig kleinen Planungsumgriffen ein
entsprechender Aufwand bei der verwaltungsméBigen Betreuung. Durch den SBO-Sammelbeschiuss
konnte zwar eine erste Beschleunigung erzielt werden. Die auf den Weg gebrachten Verfahren

" Imussen jedoch gesondert und den gesetzlichen Anforderungen entsprechend durchgefihrt werden.

| Der derzeitige Zeitplari sieht z.T. auch parallele Verfahren vor, die entsprechenden Mehraufwand

verursachen.

|Daes sich bei den Standorten um stadtische Flachen handelt, die im Interesse der Stadt entwickelt
werden sollen, missen die fiir die Abwagung der Bebauungspline notwendigen Gutachten/Unter-

- | suchungen extern vergeben werden. Diese Vergaben verursachen gegentiber privaten Fiéchen (bei -

denen der private Eigentimer entsprechende Leistungen beauftragt) zusétzlichen Aufwand

{Budgetiiberwachung, Vergabeschlusse Kontakt mit Vergabestelle, Betreuung der Ausschrelbungen ‘

auf Selten der Bedarfsstelle)

“iDie verwaltungsmamgen Aufgaben smd vom Team HA /60 V zu tibernehmen. Die personellen
Kapazitaten sind bereits durch die laufenden Planungen ausgeschapft (Ehemalige Bayernkaseme
BMW Forschungs und lnnovatlonSZentrum Munchner Nordosten u.a.}.

Zu1.1.2
Die Beschlussvorfage far das 5 Pawilonprogramm beinhaltet neben rd. 20 Pavillonantagen den

| Sachstandsbericht zum 1. und 2. Schulbauprogramm sowie weitere Themen der Schu!bauoﬁenswe
wie z.B. Schulsporthallen im Zuge von G8. ,

In Bearbeitung sind derzeit die 38 Maflnahmen des 1. Schulbauprogramms die 32 Maf&nahmen und
21 Untersuchungsauftrige des 2. Schulbauprogramms sowie die aktuell kommenden rd. 20 Standor’te
+des 5. Pavillonprogramms.

Schulbauvorhabén sind meist sehr komplexe Veorhaben in baurechﬂlch komplexen Situationén. Dies -
ist zum einen bedingt durch die Zwénge, die sich aus der Flachenknappheit und den’ steigenden
Schitlerzahlen ergeben, wie die intensive Ausnutzung der Grundsticke, die bauliche Umsetzung des
padagoglschen Konzeptes als Lernhaus und auBerschulische Nutzungen durch Vereine, hat aber
auch grundstlicks- bzw. gebaudeimmanente Ursachen wie z. B. Baumbestand, Denkmalschutz
Immissionen oder auch eine sensibles Umnfeld.

Um die.Genehmigurgsverfahren auch fiir grofiere Schulbauvorhaben nglg abwickeln zu kénnen ist.
| fur die Klédrung baurechtlicher Fragen und Abstimmungen im Vorfeld ein erheblicher ,

Koordinierungsaufwand erforderlich. Aufgrund des hohen politischen Interesses an Schulbauvorhaben| -
| kommt es zudem haufig zu Anfragen; die zeitnah beantwortet werden sollen. Die bereits laufenden :
Projekte zeigen, dass es sinnvoll ist, wenn die Koordination und Betreuung dieser wichtigen Vorhaben
zunachst auflierhalb der Linie erfolgt Zum einen werden die Baubezrrke entlastet, zum anderen
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kénnen Erkenntnisse aus vorausgegangenen Projekten effektiver eingebracht werden.

Aufgrund politischer Anfragen zu Schulstandorten die erst fir spatere Bauprogrammien vorgesehen

~|sind, wird die baurechtliche Kldrung dieser Standortg vorgezogen. Dies ist machbar, bedeutet einen
erhdhten Kldrungsaufwand, da die Grundlagen zumeist noch nicht umfassend zur Verfigung stehen. -

Diese vorgezogenen Klarungen sind nur zu Lasten der Projekte der laufenden Programme méglich.

" 2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Ei‘nz'ahlungen N €
2.1.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umlageﬁ 1€
2.1.‘1.2:Sonstige Transfereinzahlungen €
2.1.1:3 Offentlich-rechliche Leistungsentgelte €

. 2.1.1.4 Privatrechtiiche Leistungsentgelte €
2.1.1.5-Kostenerstattungen hnd Koétenumlagen €
24 ;1 .6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit : €
2.1.2 Auszahlungen Ny ' ' 135.000 €
‘2.1.2_,1 Pefsohaiauszah!ung‘en 133.400 €'. :
2.1.2.2 Auszahlungen fur Sach- und Dienstisistungen €
2.1.2.3 Transferauszahlungen _ €
2124 Sonstige Auszahlungen aus Ifd, Verwaltungstatigkeit 1.600 €
2.2 investiv - o -
- 1221 Einzahlungen €
2.2.2 Auszahlungen 4740 €

3. Ge'ltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung)

geltend gemachter Stellenmehrbedarf [VZA davon befristetVZA, QE, FR
' Zu1.1.1]1,0 - : 3, VD
| zut12010 s 13, techn.D
bereits fur die Aufgabe eingesetzt VZA davon befrisfet vZA |QE FR
| | Zu1.1.1/2,0. - 3,VD
Zu112|15 - - : . |3,fechn. D

. {4. Bemessungsgrundlage .

Zu1.1.1

Der Bedarf wurde anhand einer summarischen Stellenbemessung geschatzt, Es liegen Erfahrungs-
. |werte von weitgehend vergleichbaren und entsprechend in BesGr. A 11 eingewerteten Positionen der

5B Bauleitptanverfahren in den Verwaltungsteams der Planungsbezirke vor.
1Zut.1.2 : - T '

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengang's': Der Bedarf wurde mittels einer
analytischen Stellenbemessung errechnet. Die Tatigkeit wird schon seit einiger Zeit in der
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1Zu1.1.2

Stabsstelle [V/02 ausgefihrt (wobei die bisherige Kapazﬂat die Menge nicht abdeckt). Die in
Erfahrung gebrachten Fallzahlen und Zeitwerte fUr die einzelnen Tatlgketten belegen den Bedarf

,rechnensch

|85. Alternatlven zur Kapazuatsausweltung (Ausfuhrungen smd zwmgend erforderllch')

5. 1 ; : , . L
Zuti1 o

Bearbeitung zu Lasten anderer Planungen d|e insbesondere Schaffung von Wohnbaurechten Zum
Ziel haben.

Erlauterung der Alfernativen zur Kapazntatsausweltung AEternattv konnte die Aufgabe mit Personai
.5B Bauordnung" (Baugenehm:gungsverfahren) bewdltigt werden. Dies wiirde zu Lasten der’
Baugenehmigungsverfahren der LBK gehen und entsprechend den Output an
Baugenehmigungen reduzieren und / oder Laufzeiten verldngern.

15.2

Zu1.1.1 '

Zeitliche Verzogerungen bei der Schaffung der planungsrechtl:chen Voraussetzungen fur
Schulbauvorhaben des 2. und 3. BP und damit verzdgerte Inbetnebnahmen i.U. siehe 5.1.

Zu1.1.2

Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuscha[tung nicht erfoigt: siehe 5. 1 oder Schulbauvorhaben
" | milssen mit erhebhch Eangeren Laufzetten in der Linie bearbeitet werden

18, zusatzhcher Buroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeltsplatzen 2

6.2 BegrUndunngerechnung ;

Fiir 2 zusétzliche Stellen missen Arbeltsplatze geschaﬁen werden ‘
Ein zusatzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fr Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zuséatzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fur Stadtplanung und Bau-
ordnung-langfristig in den Verwaltungsgebéuden des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Fliachen des Kommunalreferates erfolgt die Unter-
bringung durch temporare Nachverdichtungen :
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Information liber Beschlyss mit Folgekosten

[Referat for Stadtplanung * | Haupt-fAbteilung(en) o Federfihrung:

und Bauordnung (Bereich): HA /4,45 - ' o _
Arbeitstitel geplanter Beschiuss: Siediungsschwerpunkt Freiham - Finanzbedarf des. Referafes fur
Stadtplanung und Bauordnung fir die Jahre 2019 bis 2022 . S

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe: ‘ ' ' ‘

Entwickiung von Wohnungsbaufl&chen. Freiham Nord ist aktuell die gréBte stadteigene Malinahme fiir
Baurechtsschaffung und der Schaffung von Infrastrukturbedarf, Die Landeshauptstadt Minchen ist
zusammen mit dem Zweckverband Freiham im Gebiet der SiediungsmaRnahme Freiham zu grofien
Teilen Grundstlickseigentiimerin, so dass die zur Baurechtsschaffung und Koordination anfallenden
Aufgaben auch durch die Landeshauptstadt Minchen finanziert werden miissen. - '

Aufgaben: :
*  Bearbeiten von Bauleitplanverfahren: _
* Referatslibergreifende Koordination der MaRnahmen - C
+  Ergénzende Beauftragungen z.B. Offentlichkeitsarbeit etc., ' o
*  Projekisteuerung - '

Personalbedarf ab 2019 fiir die Projektsteuerun_g Freiham

1.2 Aufgabenart . _ ‘ _

: Pﬂichtaufgabe : o ' rf'reiwiuige Aufgabe ‘ bﬁrgé;nahe _Aufgalbe'
Daveraufgabe @ . = = zeitlich begrenzte Aufgébe Ll |
Begriindung: | .7

Bei den Aufgaben handelt es sich um mittelbare Pflichtaufgaben im eigenen Wirkungskreis, Auftrags-
grundlagen sind insbesondere: BauGB (BauGB), Bundesnaturschutzgesetz (BNatSchG), Gesetz liber
‘Idie Umweltvertraglichkeitspriiffung (UVPG), Bundesimmissionsschutzgesetz (BImSchG), Bayerische
Verfassung (BV), Gemeindeordnung (GO), Bayer. Bauordnung (BayBO), Baunutzungsverordnung
(BauNVvO), Bayer. Naturschutzgesetz (BayNatSchG), Bay. Stralen- und Wegegesetz (BayStrwG),
Verordnungen und Satzungen der Landeshauptstadt Minchen, Stadtratsbeschliisse - :

Freiwillige Aufgabe: Referatsiibergreifende Koordination, Ergénzende Beauftragungen z. B.
- | Offentlichkeitsarbeit efc., Projektsteuerung. '

- [Die GesamtmaRnahme Freiham mit zuktinftig ca. 26.000 - 30.000 Einwohnerinrien und Einwohnern
entspricht der Neugrlindung einer Stadt in der GréRenordnung von z. B. Bad Télz. Entsprechend ist

| die-Planung und Umsetzung in verschiedene Realisierungsabschnitte aufgeteilt. Zusétzlich wird ein
Landschaftspark, ein Autobahnzubringer und eine Bahnunterfiihrung als Anbindung an den nérdliche
gelegenen bestehenden Stadtteil Aubing erstellt. Wahrend der erste Realisierungsabschnitt sich
bereits in der Umsetzung befindet und ca. 2025 abgeschlossen sein soll, wird parallel dazu das
Baurecht flr den 2. Realsierungsabschnitt vorbereitet. Die Umsetzung wird ca. 2022~ 2030 erfolgen.
Fiir den nordiichsten Bereich ist vorgesehen, das Baurecht bis 2028 zu schaffen, so dass die
Umsetzung bis 2035 erfolgen soll. Fur alle diese Phasen wird eine Projektsteuerung bendtigt. Es'
handelt sich somit um eine Daueraufgabe. S :

1..3 Ausléser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative - : | quantitative
Verénderung der Aufgabe [X] neue Aufgabe [X] - " |Aufgabenausweitung []

Erlduterung: Weiteres Voranschreiten der Siedfungsmarsnahme'Ereihém — hier: Bau‘feitpI:an\;rerfamren4
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fir den 2 Realamerungsabschmtt Freiham, Landschaftspark, Anbmdung Aubing und Freiham und
referatstibergreifende Koordination, Erganzende Beauﬁragungen z.B, Offentllchkeltsarbe!t etc. und
Projektsteuerung fir Freiham Nord.
FOr erforderlichen Vergaben im Zusammenhang mit den beschriebenen Aufgaben Werden in den
Jahren 2019 bis 2022 Sachmittel in Héhe von insgesamt 2.800.000 € benétigt:
Der Sachmittelbedarf stellt sich wie folgt dar:

+  Bauleitplanung: 950.000€ _

+ Referatsiibergreifende Koordination und Oﬁentllchkeltsarbelt 800.000 €

e Erganzendb Beauftragungen und Unvorhergesehenes 1.060.000€
Der Gesamtbetrag wird voraussichtlich nicht berelts 2019 in voller Héhe kassenwwksam fallig. Aus
‘1Griinden der Planungssicherheit zur Durchftihrung der Vergabeverfahren muss aber bereits 2018
Uiber die Bereitstellung der insges. erforderlichen Sachmittel entschieden werden. Die konkreten
Anmeldungen zu den Planungen fir die Haushalte 2019 ff erfolgen i in Absprache mit der-
Stadtkdmmerei nach dem Kassenwirksamkeitsprinzip.
Im.Jahr 2019 werden voraussichtlich bis zu ca. 660 000 € kassenwuksam werden

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsurhtiv

2.1.1 Einzahlungen €
2114 Zuwendungen und allgememe Umlagen ‘ €
2.1 1.2 Sonstige Transfereinzahlungen €
2:1 13 Offentlich-rechtliche Leistungse;wtgelte €
2.1.14. Privatreéhtliche Leisfungsentgelte 7 €
2115 Kostenerstattungen und Kostenumlagen £
2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd Verwaltungstatlgkert €
21.2 Auszahlungen _ ‘ 811.300 €
2.1, 2 1 Personalauszahlungen ' 1‘f9-700€
2. 1.2.2 Auszahlungen fur Sach— und 'Dienstieistungen 660.000 €
© 2.1.2.3 Transferauszahlunaen - €
2.1.2.4 Sonstlge Auszahlungen aus Ifd. Vemra!tungstatlgkeit . 1.600 €
12,2 mvestiv
2.2.;i Einzahlungen . €
222 Ausza'hlungen 4.740€
13. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnls der Stellenbemessung) _ B
- |gettend gemachter ‘ VZA  |davon befristet VZA QE, FR
Stellenmehrbedarf 10 _ ] 3. techn.D.
| | | 1,0 k- - |4, technD:
| bereits fur die Aufgabe - VZA davon befristét VZA | QE, FR
eingesetzt . 10 - . . |QE3, VD
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14, Bemessungsgrundiage

Der Bedarf Wufde anhand einer summéﬁschen Stellenbemeséung entsprechend den
Erfahrungen aus dem Aufgabengehiet vergleichbarer Positionen ermittelt.

E, Alternativen zur rKapazitéitsausweitung (Aurs'f[ihrunge_h sind zwingend erforderlich!)

5.1 Erlduterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung:*

Verlangerung des Vertrages oder Neuausschrelbung der Dienstieistung éines extemen
Projekisteuerers. ‘ . o

5:2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt:
| Es erfolgt keine Projekisteusrung fUr die Siedlungsmalnahrme Freiham

6. zusatzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplatzen; 2
Bedarf in gm: kein Bedarf

6.2 Begri‘ihdung/Berechnun_g:

Flir zwei zusétzliche Stellen milssen Arbeitsplatze geschaffen werden. :

Ein zusé&tzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fir Stadtplanung und Bau-

- |ordnung langfristig in den Verwaltungsgebauden des Referates fiir Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht-werden. Bis zur Freisetzung der Flichen des Kommunalreferates erfolgt die Unter--
bringung durch temporére Nachverdichtungen. : ‘
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Information Uiber Beschluss mit Folgekosten

Referatfur Stadtp!anung Haupt-/Abteilung(en) ’ Fedeﬁi}hrung:
und Bauordnung (Bereich): HAl/4 S '

| Arbeitstitel geplanter Beschluss: Siedlungsschwerpunkt Freiham;
Stadtteilentwicklung Freiham vor Ort — Stadtteilmanagement

A) In- House—Vergabe Stadtterimanagement vor Ort in den Jahren 2019—2022
1B) Personalhedarf o , 2

T 1

1. Aufgabe ™

1.1 Beschreibung der Aufgabe

"I Uber eine In-House-Vergabe soll ein Stadtteilmanagement zur quahfrzterten Betreuung des neu
entstehenden Stadtteils Fréiham vor Ort geschaffen werden (unterschiedliche Partlzmat:onsformate
um der neuen Bewohnerschaft die Aneignung des neuen Stadtquartiers Freiham zu erméglichen und
damit ein lebendiges Stadtquartier entstehen zu lassen; lnformatlon Offentlichkeitsarbeit, Embindung

o der Bewohnerschaft und Beschwerdemanagement)

1.2 Aquabenart

Plichtaufgabe 1>~ |freiwiliige Aufgabe @ birgernahe Aufgabe
Daueratifgabe []- zeitlich beg’rénzte Aufgabe ‘
Begriindung: |

‘|Es'handelt sich nicht um eine Pflichtaufgabe und somlt um eine frelwﬂhge Aufgabe Die Aufgabe
betrifft die Offentlichkeitsarbeit fur dle derzelt gréite Siediungsmaﬁnahme in Mnchen und stellt daher

eine burgernahe Aufgabe dar. ,
Die Aufgabe ist zeitlich zunéchst auf vier Jahre begrenzt und die Stelle aufdiesen Zeltraum hefristst,
da das Pro;ekt Stadtteilmanagement nach diesem Zeitraum evaluiert werden soll und zu entscheiden
s, ob eine Verlangerung sinnvoll erscheint

<

1.3 Ausléser des Mehrbedarfs

fnhalt]ichl‘qualitati\}e - . ' : ‘ quantltatwe S
. { Veréinderung der Aufgabe[] - |neue Aufgabe [X] . Aufgabenausweatung I:]
Erlduterung: '

Die Stadtteilentwicklung als Aufgabe kommt fiir die Abte]lung erstmals neu hinzu, Der Stadtrat hat im
'Rahmen des Billigungsbeschlusses sowie des ‘Satzungsbeschlusses zum Bebauungsplan mit
Gruinordnung Nr. 2068 bereits beschiossen; dass ihm u.a. ein. Konzept far eine Stadtteilarbeit:
einschlieBlich Organisationsstruktur zur Entscheidung vorgelegt werden soll; bezwecki sei die

-| Entstehung des Staditeils Freiham und dessen Ernbmdung vor Ort akfiv 2u- begleiten. (vgl
Sitzungsvorlagen Nr. 14-20/ V 02532). .

Flr die geplante Offenthchke:tsarbelt werden im Zeltraum 2019 bis’ 2022 insgesamt Sachmlttel in
Héhe von 1.500.000 € benstigt.

Der Gesamtbetrag wird voraussichtlich nicht bereits 20189 in voller H6he kassenwirksam fa!hg Aus
Grlinden der Planungssicherheit zur Durchfiihrung der Vergabeverfahren muss aber bereits 2018
Uber die Bereitstellung der insges. erforderlichen Sachmittel entschieden werden. Die konkreten -
Anmeldungen zu den Planungen fur die Haushalte 2019 ff erfolgen in Absprache mit der
Stadtk@mmerei nach dem Kassenwwksamkeltspr:nzzp

{Im Jahr 2019 werden voraussichtlich bis zu 310.000 € kassenwirksam werden,

Des Weiteren ist die Errichtung eines Informationspavillons vorgesehen. Hierfiir werden 2019
investive Auszahlungen in Hohe von 280.000 € erforderlich,

For die Einrichtung des. Arbeltsplatzes werden 2,370 € |nvest|ve Auszahlungen erforderhch werden
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2 Finanziel!e’ Auswirkungen

21 konsumtlv :

2.1.1 Emzahlungen | €
21.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umlagen €
2.1.1.2 Sonstige Transferemzahlungen €
2.1.\’1.3 Offentlich-rechtliche Lelstungse_ntgelte o € ¥
2.1.1.4 Privatr‘echtﬁcheLe‘istungs_entgelte | €
2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen | : - ' €
2.1, 1.6 Sonstige Emzahlungen aus Ifd. Vemraitungstatrgkelt ' , ‘ €

2.1.2 Auszahlungen ' _ © 377.500€

 2.1.2.1 Personalauszahiungen | ‘ 66-‘7005. '

2 2.2 Auszahiungen fur Sach- und Dienstleistungen 310.000 €
2 1.2.3 Transferauszahlungen | _ €
2.1, 24 Sonstlge Auszahlungen aus Ifid. Vemaltungstatrgkert ' 800€

2.2 investiv.

2.2.1 Ei-nzahlun-gen - ‘ €

222 Auszahlungen 282.370€

3. Ge[tend gemachter Bedarf (Ergebms der Stel Ienbemessung) .
geltend gemachter ‘ VZA. davon befrlstet VZA QE, FR
| Stellenmehrbedarf ‘ 10 _ 1 0 3 technD
bereits fr die Aufgabe ' ) VZA dai)bﬁ befristet VZA |QE, FR
emgesetzt _ E - '

4 Bemessungsgrund{age

Der Bedarf wurde anhand einer summarlschen Stellenbemessung entsprechend den Erfahrungen aus
A dem Aufgabengebret verglelchbarer Pasitionen ermitteit. ) :

5 Alternatlven zur Kapazntatsausweltung (Ausfuhrungen sind zwingend erforderhch')

_ 5 1 Erauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung:

Diese und neue Aufgaben kénnten mit den vorhandenen Personalkapazttaten nicht geleastet werden,
Die Aufgaben wiirden unbearbeitet bleiben.

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Z'L}scha!tung nicht erfolgt:
Sofern eine Personalausweitung nicht erfolgt, wirde dies zu Verzégerungen bei der Umsetzung des
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EA!ternativen Zur Kapazitidtsausweitung (Ausfithrurigen sind zwingend erforderlich!)

Projektes fuhren. Hierdurch ist die Erreichuing der Wohnungsbauzielzahlen des Projektes Freiham
gefahrdet, Auch im Zusammenhang mit der in-House-Vergabe des Stadtteilmanagements vor Ort
werden neue Aufgaben hinzukommen, fir deren Ubernahme derzeit keine freien Kapazitaten
vorhanden sind. Die Aufgaben wiirden unbearbeitet bleiben. -

6 zusitzlicher Bt_iror@umbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplétzen: 1
Bedarf in-gm: kein Bedarf

6.2 Begriindung/Berechnung: ' :

FUr eine zusétzliche Steile muss ein Arbeitsplatz geschaffen werden.

Ein zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung im-

Laufe des Jahres 2019 neue Riume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt

sind, kann das zusatziich beantragte Personal aus Sicht des Referates fir Stadtplanung und Bau-

ordnung langfristig in den Verwaltungsgebsuden des Referates fur Stadtplanung und Bauordnung

- |untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flichen des Kommunalreferates. erfolgt die Unter-
bringung durch temporére Nachverdichtungen. o ,
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Information fiber Beschluss mit Folgekosten

ﬁReferathrStadtplan'ung |Haupt-/Abteilung(en) _ i ‘Federflhrung: .
und Bauordnung ~ [(Bereich): HAIl/5 ' '

. | Arbeitstitel geplanter Beschluss: : S :
| Konkretisierung der Konzeption ,Freiraum. 2030" - Umsetzung der Schliisselprojekte

1. Aufgabe :
1.1 Beschreibung"der Aufgabe: .

+  Erstellen bzw. Koordinieren von freiraum- bzw. landschaftsbezogenen Programmen, -
Planungen und Konzepten fur die Gesamtstadt und/ oder. fir Teilr&ume, insbésondere in Form
von Masterpldnen fir Gringtirtel-Landschaften und fir Parkmeilen als Schitisselprojekte im
Rahmen der Konzeption .Freiraum M 2030° - ' ‘ ‘

~ + Koordinierung und Weiterentwicklung einer referatstibergreifenden Ausbaustrategie fUr die
- Parkmeilen - o . . . '

+  Erarbeiten und Einbringen von damit verbundenen freiraum- und landschaftsplanerischen
Zielen, Konzepten und Planungen im Rahmen der Stadtentwicklung, insbesondere zur
PERSPEKTIVE MUNCHEN, raumiiche Entwicklungsplanung, Fféchennutzungsp!anung und

- Strukturplanung _ ‘ ' - .

+  Erstellen von freiraumbezogenen Bestands- und Potenzialanalysen fiir Stadtquartiere, _
insbesondere Freiraumquartierskonzepte fur Bestandsquartiere - ,
Fathspezifische Mitwirkung bet stadtebaulichen und: grunplanerischen Strukturkonzepten und
Programmen im Rahmen der Stadtsanierung sowie den damit verbundenen Untersuchungen,
Konzepten, Wettbewerben etc. o v e o

+  Koordinieren von Projekten zur prozesshaften und partizipati\}enf Freiraumentwicklung,
ausgehend von Pilotprojekten zur Mehrfach- und Zwischennutzung im Rahmen der
Konzeption ,Freiraum M 2030", insbesondere bezogen auf die Freiraumentwicklung in
Umstrukturierungsgebieten, die Aufwertung der Aufenthaltsqualitat im Bereich von.
Verkehrsflachen sowie die Aktivierung burgerschaftlichen Engagements fiir Freirdume (iber

 Wettbewerbe - - ¢ ‘ - o :

*+  Erarbeitung und Koordination von Beschiussvorlagen und Bekanntgaben flr den Stadtrat

. Vorbereiten und Betreuen von Vertragsvergaben fir planerische Gutachten und Konzepte -

~ sowie der fotografischen bzw. filmischen Dokumentation von Freirauminterventionen etc.

. Erarbeitung von projektbezogenen-Checkliste.n und Hilfen fir die Umsetzung

+  Auswertung und Dokumentation von Planungsergebnissen

1.2 Aufgabenart

Pilichtaufgabe ] =~ . 'freiwillige‘ Aufgabe : *. | blirgernahe Aufgabe [
Daueraufgabe X . ‘=zeith‘ch begrenzte Aufgabe [ ] '
Begrﬁnddng: . '

Vor dem Hintergrund des starken Stadtwachstums und baulicher Nachverdichtung wurden im Sinne
einer ,doppelten Innenentwicklung” in den letzten Jahren auch die Strategien und Ansitze fir eine
langfristige Freiraumentwickiung neu ausgerichtet und durch verschiedene Stadtratsbeschliisse

1 bekraftigt, Zentraler Baustein ist die Konzeption ,Freiraum M 2030 (Nr. 14-20 / V 04142), dié dem
Stadtrat am 16.12.2015 vorgelegt wurde. Im zugrunde liegenden Konzeptgutachten war bereits di¢
Entwicklung eines Aktionspians mit geeigneten Schllisselprojekten angelegt. Mit der fiyr Juli 2018
geplanten Beschlussvorlage zur ~Konkretisierung der Konzeption Freiraum M 2030" soll nun eine
konsequente Weiterfiihrurig entsprechender planerischer Mafinahmen zur Freiraumentwickiung
erfolgen. ‘ :

Unstrittig isi, dass die Frage der Freiraumqualititen in der sich verdichtenden Stadt aktueller denn je
erscheint und dass eine integrierte Stadtplanung gerade auch in diesem Bereich dauerhaft imnovativer
und konsequenter Handiungsméglichkeiten und Lésungsansitze bedarf. - J
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1.3 Ausldser des Mehrbédarfs ’

inhaltlich/ qualitative - - ' _ . ' o quantlta’nve
Verén‘derung der Aufgabe neue Aufgabe [] o Aufgabenausweitung I
Ertauterung: ‘

Mit den Zielen der vorliegenden Konzeption ,Freiraum M 2030“ deren KOI‘IKI‘&’[[SIGTUHQ und vor allem
einer weiteren Umsetzung Uber Schlitsselprojekte bzw.- mafnahmen etc. wird der Aufgabenbere]ch
der Griin- und Freiraumplanung im Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung sukzessive erweltert
und teliweise auch neu ausgerichtet. ‘

Far. dtese zusatztlchen konzeptionellen und p!anenschen Aufgaben sind derzeit im Referat fur
Stadtplanung und Bauordnung keine hmrelchenden personellen und fman21ellen Kapazrtaten

vorhanden.

Die erforderllchen Sachmittel in Hohe von 450.000 € fur die oben benannten .Masterplane" und
JFreiraumquartierskonzepte” werden fur dig Jahre 2019, 2020 und 2021 benstigt und voraussichtlich
wie folgt kassenwirksam: 300.000 € in.2019, 100.000 € in 2020 und 50.000 € in 2021. Die
Anmeldungen zu den Haushaltsplanungen ortentieren sich an der voraussmhtlzchen
Kassenwarksamkelt

' Dfe benannten Projekte zur prozesshaften und part!leatNen Frelraumentwncklung sollen Uiber Mittel
zur Offentlichkeitsarbeit in der Stadtp!anung aus dem Budget des Referats. flir Stadtplanung und

Bauordnung gedeckt werden.

Eme entsprechende Umsetzung und Beauftragung der geplanten Maﬂmahmen bzw Sch!usselpro;ekte
steht unter dem Vorbehalt einer zeitnahen Einrichtung und Besetzung der beantragten Stellen,
mogllchst zum Begmn des Jahres 2019.

2, Finan_zielle Ausw:rkungen '

2 1 konsumtw

2.1.1 Emzahlungen €
2.1.1.1 Zuwendungen und ‘allgemeine Umlagen - . - €
2.1.1.2 Sonstige Trénsfereinzah[ungen‘ | 7 " | €
2143 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte €
2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte ) €.
2.1.1.5 KoSfenerstattungeh und Kostenumlagen £
2.1.1.6. Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Venmaltungstétigkeit_ o K |

2.1.2 Auszahlungen ' | | 551.400 €

. 2.1.2. 1 Personalauszahlungen 249.000 €.
2.1.2.2 Auszahlungen fir Sach- und Dlenstlelstungen 300.000€
2.1.2.3 Transferauszahiungen ' - € ‘
2.1.2.4 Sonstige Auszah!ungen aus lfd. Verwaltungstatzgkelt '2-'40.0 €

2.2 investiv ° ' ' )

2.2 Einzahiungen €

7.110€.

12.2.2 Auszahlungen
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?. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellehbemessung) - : _
geltend gemachter VZA ~ |davon befristet VZA |QE, FR

_- Steﬂenmehrbedarf 13.0 - ‘ 4,techn.D
bereits fur die Aufgabe [VZA~ 7 |davon befristet VZA |QE, FR
eingesetzt - - , 20 |- - 4, techn.D

4. Bemessungsgrundlage

Der Bedarf wurde anhand einer summanschen Stellenbemessung entsprechend den Erfahrungen aus
dem Aufgabengeblet verglelchbarer Positionen ermittelt.

5. Alternativen zur Kapazuatsausweitung (Ausfiihrungen smd zwmgend erforderhch')

5 1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung:

| Die im Kontext der Konzeption ,Freiraum M 2030* vorgeschlagenen Schliisselprojekte bzw.
Mafinahmen zur Freiraumentwicklung kénnen nur umgesetzt werden wenn hierflir zusatzhche
Sachmittel bereitgestellt werden. .

Zudem sind im Referat fur Stadtplanung-und Bauordnung keine personellen Kapazitaten zur
Koordinierung und Durchflihrung dieser griinplanerischen Tatigkeiten vorhanden und es kénnen
aufgrund der dringlichen Aufgaben insbesondere im Rahmen der Bauleltplanverfahren auch keine -
personellen Ressourcen hierfir frei gemacht werden. Auch der erhihte Bearbeitungs- und
Koordinationsaufwand der benannten Schitsselprojekte (sowoh! referatsubergrelfend als auch mlt
zahlrelchen externen Akteuren) erfordert die ‘personelle Aufstockung

{5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt; ‘ |
Wenn keine Zuschaltung erfolgt kann die Konzeption ,Freiraum M 2030° nicht wie geplant weiter-
gefuhrt werden und notwendige MaRnahmen und Projekte zur langfristigen Freiraumentwicklung
fehlen. Voraussichtfich wiirde dies duch negative Auswirkungen auf die Qualitét und die Akzeptanz '
von notwendigen Stadtent\mcklungsvorhaben haben,

6. zuééitzlicher Bﬁi’oraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzhchen Arbeltsplatzen 3
Bedarf in gm: keii Bedarf

6.2 Begrundung/Berechnung

For drei zusétzliche Stellen missen Arbeitsplatze geschaffen werden

Ein zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtpfanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Réume zugewiesen werden, die derzeit vom-Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fur Stadtplanung und Bau-
ordnung langfristig in den Verwaltungsgebauden des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung
|untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flachen des Kommunalreferates erfolgt die Unter-

- ibringung durch temporare Nachverdichtungen.
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Information (iber Beschluss mit Folgékosten

Referat/e: Referat fur - | Haupt-/Abteilunge(en) ‘ Federflihrung:
Stadtplanung und = {Bereich): HA 1I/6 ' ' : o :
Bauordnung , :

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Weiteres Vorgehen Munchter Nordosten (im Anschluss an das
Wettbewerbsverfahren) . : .

1. Aufgabe _ :
1.1 Beschreibung der Aufgabe:

111, - ‘ = .
-+ Betreuung méglicher vertraglicher Kooperationsmodelle im Rahmen des Miinchner Nordosten
-+ juristische Betreuung notwendiger Vergaben im Rahmen stadtischer Projekte L

+ juristische Betreuung zusatzlicher Bebauungsplanverfahren, insbesonders im Rahmen der.
SBO : : : ' S

1.1.2 : ' .

+ - Ertheben von konkreten aktuellen Grundlageninformationen zu Landnutzungen im Miinchner
Grlinglirtel (hier: insbesondere Landwirtschaft und Gartenbau) aufgrund von ausfihrliche
Befragungen sowie Workshops mit den Landnutzerinnen und Landnutzern _ o

+ Erstellen von agrarstrukturellen Untersuchungén sukzessive fiir die relevanten Bereiche des
Stadtgebiets - S Y , - '

»  Koordinierung, Erhebung und Auswertung von Daten der raumlichen Ag'rarstruktu_r bzw. der
landwirtschaftlicher Betriebsstrukturen, :

+ Vermittiung und Aufbereitung dieser Aspekte in die raumlichen Planung und direkter
Austausch auch tber Informationsveranstaltungen und Workshops mit den Landnutzerinnen
und Landnutzern o ’

1.2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe ' freiwillige Aufgabe [ burgérhahe' Aufgabe [J
Daueraufgabe - zeitlich begrenzte Aufgabe [ ] | ' |
Begriindung;

“{Bei den Aufgaben handelt es sich um mittelbare Pflichtaufgaben im eigenen Wirkungskreis, Auftrags- |
grundlagen sind insbesondere: BauGB (BauGR), Bundesnaturschutzgesetz (BNatSchG), Gesetz tber-
die Umweltvertraglichkeitspriffung (UVPG), Bundesimmissionsschutzgesetz (BImSchG), Bayerische
Verfassung (BV), Gemeindeordnung (GO), Bayer. Bauordnung (BayBO), Baunutzungsverordnung
(BauNVO), Bayer. Naturschutzgesetz (BayNatSchG), Bay. StraRen- und Wegegesetz (BayStrwa),
Verordnungen und Satzungen der Landeshauptstadt Miinchen, Stadtratsbeschliisse - ]

1.3 Auslbser des Mehrbedarfs

. {inhaltlich/ qualifative B : ‘ guantitative
| Veréinderung der Aufgabe [X] heue Aufgabe Aufgabenausweitung ]
Erlauterung: L
zu 1.1.1

Das Fortschreiten der Verhand!ungeh im Mtinchner Nordosten érfordert verstérkt juristischen Erar_bei~
tung/Betreuung der méglichen Modelle, bzw. gesteigerten Abstimmungsaufwand mit KR-RV, entspre-
chende Stadtratsbeschllsse missen erstellt und abgestimmt werden. Derzeit werden diese Themen

| von der Teamleitung erledigt.” ,
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Stadtische Flachen érfordern auch juristische Betreuung/Vorbereitung der Vergaben.
zu 1.1.2 o ' | a

Im Kontext verschiedener PEanungsaufgaben bzw. -Verfahren der Stadi- und Landschaftsentwmk!ung
zeigte sich, dass Uber die Landnutzungen im Minchner Griingirte! (hier: insbesondere Landwirtschaft’
und Gartenbau) keine hinreichend konkreten aktuellen Grundlageninformationen vorliegen. Fundierte
fachliche Kenntnisse der bestehenden Agrarbetriebsstrukturen und etwaiger Entwicklungsmaglich- -
keiten smd aber gine wnchtlge Grundlage fur aktuelle Planungen und Planungskommumkatlon

Dle letzte Agrarstrukturelle Vorplanung flr das Stadtgeblet wurde vor rund 25 Jahren durchgefuhrt
Seitdem hat sich die Situation der in Miincheh und im Muinchner Grungurte! wirtschaftenden
Iandwnrtschafthchen und gartenbauhchen Betriebe stark verandert.

Zudem stieg der bauliche Entwscklungsdruck der Stadt enorm an, so dass im Zuge der Strateg:en Zur -
Langfristigen Siedlungsentwickiung auch periphere Freiflachen fur eine mdgliche Stadterweiterung an
den Réndern in den Blick kamen. Zur Wahmehmung dleser aktuell sehrwnchtlgen Aufgaben bestehen

im P derzeit keine Kapazitaten

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtw

2.1.1 Elnzahlungen €
2.1.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umla:genf. €
2.1.1.2 Sonstige Transferéinzahlungen | €

- 2113 éffeqﬂich—recﬁtliche Lei'stuhgsentgelte : , €
2.1.1.4 Privatrechtiiche Léistungseﬁtgelte €.
2.1.1.5 Kostenerstattungen.und Kostenumiagen B ' €
21, 1.6 Sonstlge Elnzah!ungen aus Ifd. Verwaftungstahgkelt _ | €

2.1.2 Auszahlungen 167.600€

2121 Personalauszahlungen 166.000 €
2.1.2. 2 Auszahlungen flir Sach- und Dlenstielstungen €
- 2.1.2, 3 Transferauszahlungen €
'2.1.2.4 Sonstige Auszahfungen aus Ifd. Verwaltungstatlgkelt :1‘-600 €

2.2 investiv ‘ |

2.2:1 Einzahlungen | €

222 Auszahlungen 4.740€

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemessung)

geitend gemachter Stellenmehrbedarf |VZA davon befristet VZA |QE,FR ‘-
' 7u1.1.11,0 - |4, vD
| | Cautd2(10 - 4technD
bereits fiir die Aufgabe elngesetzt - |vZA davon befristet VZA . QE,‘FR‘
w1120 - 4,VD
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4, Befnessungsgrundlage

Der Bedarf wurde anhand einer summanschen Stellenbemessung entsprechend den Erfahrungen aus
idem Aufgabengeblet verglelchbarer Positionen ermittelt.

5. Altern'ativen ZuUr Kapazitétéausweitung (Ausﬁihrungen_sind zwingend erforderlicht)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung:

Alternativ kdnnte die Aufgaben zwar mit dem vorhandenen Personal bewaltigt werden, dle FAV
erwartenden Effekte wirden aber nicht im notwendigen Mafe eintreten. Dies wiirde zu Lasten der
Schaffung von dringend benétigtem Wohnraum und entsprechender Infrastruktur gehen. :
Wenn keine Zuschaltung erfolgt, kénnen die oben benannten Aufgaben zur Koordinierung.
agrarstrukiureller Untersuchungen und zu deren Implementierung in Konzepten und Verfahren der
Stadtplanung nicht wie beabsichtigt durchgeflihrt werden, Voraussichtlich wiirde dies auch negatlve
Auswirkungen auf die Qualitat und die Akzeptanz von notwendigen Stadtentwmklungsvorhaben im
‘Bereich des Gringlrtels haben. :

5.2 Beschre‘lrbung der Ausw:rkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt: siehe 5.1.

6. zusétzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeitsplatzen: 2
Bedahc in gm: kein Bedarf

6.2 BegrUndung/Berechnung

Fur 2 zusdtzliche Stellen missen Arbeitsplatze geschaffen werden.

Ein zusétzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fiir Sadtplanung und Bauordnung im .
Laufe des Jahres 2019 neue Réume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusatzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fur Stadtplanung und '
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebduden des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung
‘| untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Fldchen des Kommunaireferates erfolgt die Unter-

bringung durch temporére Nachverdlchtung

P
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5

Information iiber Beschluss mit Folgekosten

| Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder beflilen!

’Eeferaf/é: Referat flir | Haupt-/Abteilung(en) | - Federfihrung:
Stadtplanung und . (Bereich): HA IV/6 oo . S
Bauordnung : :

Arbeitstitel geplanter Beéchluss: Olympiapark; Bewerbung um Titel "UN ESCO-WeIt{grbe_"' A

1. Aufgabe
1.1 Beschreibung der Aufgabe:

Die Tatigkeiten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens um den UNESGCO-Welterbe-Titel fitr den
Olympiapark umfassen unter anderem folgende Arbeitsschritte: ‘ o

+  stadtinterne Abstimmung |

* Vorbereitung von Stadtratsbeschliissen ,

. interessensbekundung fur die Aufnahme in die bayerische Vorsbhlag_sﬁste
« stetige Abstimmung mit dem bayerischen Kultusminiéterium

*  Vorbereitung und Erstellung der-erforderlichen Bewerbungsunterlégen fur die deutsche
Kulturministerkbnferenz_ (Beispiel Augsburg: ca 800 Seiten Bewerbung)’ '

¢ Schnittstelle zum Bewerbungsbdrd UNSECO Welterbe

1.2 Aufgabehart

Pflichtaufgabe o freiwilige Aufgabe® - - |blrgernahe Aufgabe[]

Daueraufgabe |zeitiich begrenzte Aufgabe

Begriindung: Dfe Aufgabe ist dauerhaft, wénn der Olympiapark in die Welterbeliste aufgenommen‘
wird. Mit dem Welterbestatus sind dauerhaft Aufgaben und Pflichten verbunden.

| Sofern die Bewerburig nicht erfolgreich ist, ist die Aufgabe zeitlich begrenzt.

1.3 Auslser des Mehrbedarfs

inhaltich/ qualitative < - |/ gandtative 3
Verdnderung der Aufgabe]- . Ineue Aufgabe | Aufgabenausweitung [
Erlsuterung: ' - | '

Gem. Beschiuss des gemeinsamen Ausschusses fiir Arbeit und Wirtschaft und Ausschusses fir
Stadtptanung und Bauordnung v. 18.04.2018 (VB) ist das PLAN beauftragt, die Beantragung des
UNESCO-Welterbe-Titels fur den Olympiapark vorzubereiten. Das Bewerbungsverfahren um den
Welterbetitel fir den Olympiapark stelit eine vollig neue, gemeindliche Aufgabe dar, |

Ergédnzende Hinweise: das aktuelle Verfahren in Augsburg (Wasserwirtschaft) vom
-1 Interessenbekundungsbeschluss des Stadtrats bis zur Abgabe der Bewerbung hat sieben Jahre in

Anspruch genommen, _ ‘ ' . : :
' Aufgr(md von E-rfah'rungswerten der Stadt Augsburg sowie der Hansestadt Hamburg in

wir mittels grober Schatzung von Sachkosteni.H. von ca. 500.000 € (z.B. fur Gutachten, )
Werkverirdge, externe Projektbegleitung, grafische Arbeiten etc.) zuzlglich Personalkosten (1 VZA,

Zusammenhang mit den dortigen Bewerbungsverfahren (u.a. "Speicherstadt und Kontorhaué") gehen |

QE 4) aus.
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. | 2. FInanzielle Auswirkungen :

2.1 konsumt:v

214 Emzah]ungen ! _ € |
2. 1 1. 1 Zuwendungen und aligememe Umlagen - €
2.1.1.2 Sonstlge Transfereinzahlungen € ,
2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Lenstungsentgelte €
: ‘2.-1.'1.4 Privatrechtliche Leisfungsentgelie €
2115 Kostenerstattungen und Kostenumlagen €
2.1.1.6 Sonstige Emzahlungen aus Ifd. Vemaltungstatlgkeit <
*|2.1.2 Auszahlungen | 583.800 €
2.1.2.1 Personaiauszahlungen , 83.000 € -
2.1.2.2 Auszah!ungen fir Sach- und Dlenstlelstungen 500.000€
2.1.2.3 Transferauszahlungen ‘ €
. 2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Vewva[tungstat:gkelt - 800 €
2 2 mvestw
12.2.1 Emzahlungen €,
222 Auszahlungen ‘2-737‘0 €
| 3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemessung)
geltend gemachter VZA : davon befristet VZA | QE, FR
|Stellenmehrbedarf = fT T Igjehe Ausfuhrung zU |4, techn D
: - Ziffer 1.2
bereits fur die Aufgabe T ivzA _ davon befristet VZA |QE, FR
singesetzt ' - ; ~ il

4. Bemessungsgrund[age s

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs Eine Stellenbemessung konnte noch
nicht durchgefuhrt werden Der Bedarf basiert auf Erfahrungswerten anderer Stadte

5. Alternativen zur Kapazitétsauswei‘tuh‘g (Ausfﬁhrungen sind zwingend erforde'rlich!)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung: Bearbeitung der Bewerbung mit dem
vorhandenen Personal zu Lasten der Baugenehmigungsverfahren und der denkmalrechtlichen
Verfahren (Output, Rlickstédnde, Laufzelten) Aufgrund der direkien Auswurkungen auf die Kund/mnen
der LBK sollte davon Abstand genommen werden. :

52 Beschrelbung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung mcht erfo[gt Sollten die beantragten Ml’ctel ‘
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|5. Alternativen zur Kapazitdtsausweitung (Ausfﬁhru‘.ngen‘ sind zwingend erforderlichl)

und das Personal nicht zur Verfligung gestellf werden, kann die Bewerbung nicht erfolgen.

!

6. zusatzllcher Buroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzhchen Arbeltsplatzen 1 | _ ' @
Bedarfln gm: Kein Bedarf ' ‘ . ‘ .

16.2 Begrundung/Berechnung

Fr eine zusétzliche Stelle muss ein Arbeltsplatz geschaffen werden,

Ein zus#tzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. -

Da dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung im Laufe des Jahres 2019 neue Raume ‘
zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt sind, kann das zusétzlich beantragte ‘
Personal aus Sicht des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung langfristig in den '
Verwaltungsgebauden des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung untergebracht werden. Bis zur
Freisetzung der Flachen des Kommunalreferates erfolgt die Unterbnngung durch temporare )
Nachverdichtungen. .
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Information iiber Beschluss mit .Fol_gekosten

Hinwets: Bitte jedes der unten ste_hendeh Felder betlillen!

Eeferat/e: Referat fur IHaupt-/Abteilung(en) B Fedeiﬂ]hrung:
Stadtplanung. und - (Bereich). HAIV /5 i _ :
Bauordnung .

Arbeitstitel geplanter Beschluss: o P _ ' _ :
Neuschaffung einer. Stelle Sachbearbeiter Artenschutz aufgrund massiver Aufgabenmehrung

1. Aufgabe ‘
1.1 Beschreibung der Aufgabe:

*  Ausstellung von EG-Bescheinigungen

-+ ' Tierbestandsmeldungen. . S , S o

* ' Ortskontrollen und Beratungen: (z.B. bef Auktionsh&usern, Auffangstation Reptilien und -

- Tierheim Munchen, Zoogeschifte und Baumarkte mit Zooabteilung, . o -

Zirkusse/Messen/Aussteliungei, Tierpark Hellabrunn und Sealife Minchen, Geschafte fir
Musikinstruments, Schmuckldden, Delikatessladen und Exklusivhotels/-restaurants,
Apotheken Priifung TCM) o - - : .

*  Erstellen von Bescheiden (Beschlagnahmen, Einziehungen) :

* - Zuleitungen und Zusammenarbeit mit BuRgeldstelle, Kriminalpolizei und Staatsanwaltschaft

+  regeimafiger Erfahrungsaustausc'h mit anderen UNBs

1.2 Aufgabenart

Pﬂichtaufgabe S freiwillige Aufgabe[] - bﬂrgerhahe Aufgabe X

Daueraufgabe ‘ zeitlich begrenzte Aufgabe []

Begriindung: gesetzliche Pfiichtaufgabe mit hohem Anteil ah Beratun'g der Blrgerinnen und Burger
Rechtsgrundlagen: VO (EG) Nr. 338/97 von 1996, VO (EG) Nr. 865, insbes. Art. 8 und 48 von 2006,

VO (EU) Nr. 1143 von 2014 i.V.m. § 40 ¢ BNatSchG, §§ 40, 46, 47, 51 BNatSchG, ArtSchZustV von
2006, §§ 6,7 BArtSchV von 2005 und diverse Zusténdigkeitsbestimmungen aus dem BayNatSchG.

1.3 Ausldser des Mehrbedarfs

inhaltiich/ qualitative - | quantitative
Verénderung der Aufgabe [ neue Aufgabe (] .. |Aufgabenausweitung X
Erlduterung; | '

Der Artenschuiz steht im besonderen Fokus der Offentiichkeit. Der Vollzug ist eine gesetzliche

| Pflichtaufgabe, Verstofle stellen z.T. sogar Straftaten dar, - - _ ‘

Durch eine Ausweituhg der artenschutzrechtlichen Regelungen auf weitere Tier- und Pflanzenarten,

z.B. durch die CITES-Vertragsstaatenkonferenz in Siidafrika im Herbst 2016 und durch teilweise

schwierigere Vorgaben zur vorgeschriebenen Buchfihrung mit enisprechend hohem ‘

Beratungsaufwand hat das Arbeitsvolumen in den letzten Jahren deutlich zugenommen. :

Aus Kapazitatsgriinden hat die UNB Beratungen bei Gebsudebriitern- insbesondere die bzgl.

artenschutzrechtlicher Ausnahimegenehmigungen - immer mehr dem Landesbund fir Vogelschutz

tiberlassen. In einem Streifall wurde vom Verwaltungsgericht angemahnt, dass die UNB hier stets als .

Fachbehorde aufzutreten hat und dieses Feld nicht in dem praktizierten Umgang einem Verein

Oberlassen kann. ‘ _ o

Bel gemeinsamen Aktionen mit Zoll und Polizei (Beschlagnahmung z.B. geschiitzter lebender oder

préparierter Tiere, von Elfenbein-/Korallenschmuck, Schuhen oder Taschen aus Krokoleder , Anzeigen

_|durch’die Polizei) ist eine schnelle Reaktion der UNB und pragmatisches Verwaltungshandelin
erforderlich. ‘ - .
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Das komplexe, sowohi rechtlich als auch fachlich anspruchsvolle Feld des Artenschutzes stellt,

Messen, Museen, Auktionshéuser, Zoo- und mittlerweile auch Musikgeschéfte (geschiitzter

Pallsander) sow1e insbesondere auch Privatleute vor gro3e Herausforderungen. Um hier

| abwendbaren Strafhandlungen vorzubeugen, ist - gerade vor dem Hintergrund ausgeweiteter
Schutzbestimmungen und erhéhter Anforderungen an Nachweispflichten — verstarkter Aufklarungs-

‘tund Beratungsaufwand erforderlich.
Um den gesetzlichen Anforderungen gerecht werden zu kéhnen, hat sich der dlrekte Kantakt mit den

Kunden i.d.R. durch Ortstermine bewahrt. Neben dem fachlichen Ziel, die Einhaltung der
Artenschutzvorschriften zu efreichen, ist es auch arbeitsdkonomisch sinnvoll, VerstoRe moglichst nicht
entstehen zu lassen. Denn die Ahndung von VerstdRen ist verglelchswelse wesentlich
arbeitsintensiver (,Vorbeugen ist besser als Bohren.") .
Fir den Bereich Artenschutz ist bei |V/ 50 V seit vielen Jahren gle!chbielbend nur 1 Vollzeitstelle (40
Wochenstunden) eingerichtet; die Aufgaben wurden aus organisatorischen Griinden auf 3
Mitarbeiter/innen aufgeteilt. Denn beim Vollzug des Artenschutzes handelt es sich um ein sehr
spezielles und komplexes Rechtsgebiet, bei dem im Jahresverlauf lickenlos die Vertretung
| gewéhrleistet sein muss. Allerdings (ibersteigen die gestiegenen Falizahlen und die neuen Aufgaben
| die Kapazitaten der Mitarbeiter~innen. Die UNB volizieht den Artenschutz mit Augenmag. Sie muss
jedoch handlungsfahig sein. Anhaltende Vernachtéssigung der Pflichtaufgabe verfehlt das Ziel des
{Artenschutzes, wird in der Offenthchkelt nicht verstanden und macht die Arbeit der UNB angreifbar

(Orgamsatlonsversagen)

Fazit: Durch die weitere Stelle kann die gesetzliche Pflichtaufgabe im erforderlichen, oben ‘
beschriebenen Umfang wahrgenommenen werden Dies ist sowohl im Interesse der Biirger a]s auch

der UNB

2. Finanzielle Auswirkungen

21 kbhsumtiv

*|2.1:1 Einzatilungen | €
21141 Zuwendung_en‘ und‘allgemeine Umiageﬁ _ €
: - 2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlungen ' €
21.1.3 Offentlich-rechtliche Léistungsentgelte _€
2.1.1.4 Privatrechtiiche Leistungsentgelte €
2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen _ € _
2 1 1.6 Sonstige Emzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatlgkeit €
2 1.2 Auszahlungen - 67-_500f€ ‘
2.1.2.1 Personalauszahlungen 66.700€
2122 Auszahlungen ﬂ}rrSéch— u‘nd Dienstleistungen €
- 2.1.2.3 Transferauszahlungen - _ €
2.1.2.4 Sonstige Au’szahiung'en aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 800 €
2.2 investiv - | o -
2.2.1 -Einzah‘lu’n‘gen _ ) € |
2.2.2 Auszahlungen 2370€
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a

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung)

~ geltend gemachter - VZA - |davon befristet VZA |QE, FR
Stgllenmehrbedarf 110 - - 13, vp
bereits fur die Aufgabe VZA | |davon befristet VZA |QE, FR
eingesetzt - 10 LT 3 VD -

E‘;. Bemessungsgrundlage .

Erlduterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs: Der Bedarf wurde mittels einer
analytischen Stellenbemessung errechnet. Die Tatigkeit wird schon seit jeher in der Abteilung IV/B0V -
ausgelbt. Die vorhandene Kapazitat deckt die Menge nicht mehr.ab. Die gesammeiten Erfahrungen
(Fallzahlen und Zeitwerte) fiir die einzelnen Tétigkeiten belegen den Mehrbedarf rechnerisch,

3 '5. Alternativen zur Kapazitétsauéwéitung (Ausfiihrungen sind zwingend erforderlich!)

51 Erléi_uferung def Altetnativen zur Kap‘azitétsausweitung: Alternativ kénnte die.Aufgabe mit Personal |
»SB Naturschutz" bewiltigt werden, Diés wiirde jedoch zu Lasten der anderen Tétigkeiten der UNB
gehen (z.B. Einzelbaumantrage, Unterschutzstellungen etc.). C ‘ .

' 15.2 Beschreibung der Auswfrkungen, wenn Zuschaltung nicht erfol_gt:'siehe 5.1, oder die zusétzfiche
Menge der anfallenden Tétigkeiten kann nicht bearbeitet werden, ' : '

6. zusétzlicher Biiforaumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplatzen: 1'
Bedarf in gm: Kein Bedarf

8.2 Begriindung/Berechnung: . S
Flr eine zusatzliche Stelle muss ein Arbeitsplatz geschaffen werden. ' ‘
Ein zusatzlicher Fléchenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung im-
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die derzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusétzlich beantragte Personal aus Sicht des Referates fir Stadtplanung und
Bauordnung langiristig in den Verwaltungsgebauden des Referates fir Stadiplanung und Bauerdnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Flichen des Kommunalreferates erfolgt die -
Unterbringung durch temporare Nachverdichtungen. ' : .
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Information liber Beschluss mit Folgekosten

Hinwé'is: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiilen!

Referat/e; ‘ Haupt- !Abtellung(en) L - ' Fedeffiihrung:
Referat fUrStadtpianung (Bereich): : ' ‘ Direktorium
und Bauordnung;
Direktorium u.a,

Arbeitstitel geplanter Beschluss; Datenschutzreform 2018 Teil 2: Weltere Umsetzung derder . .
europaischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und Stirkung des Datenschutzes in der LHM
Dieser Beschiuss wird als Gesamtbeschlussvortage im Herbst 2018 vom Dlrektorlum in den Stadtrat

emgebracht

1., Aufgabe )
1.1 Beschreibung der Aufgabe:

Datenschutz und dauerhaﬁe Umsetzung der DSGVO

Nlcht abschhef&ende stichpunktartige Beschrelbung ,

- Unterrichtung und Beratung des Verantwortlichen oder des Auftragsverarbelters und der
Beschaft;gten : :

- Durchfuhrung von internen Schulungen {und SenSIblllsrerungsmarsnahmen), .

- Bei Verletzungen des Schutzes personenbezogener Daten: Ubermlttlung der durch den
Verantwortlichen ersteliten Meldung an die Aufsichtsbehdrde,

- Beratung im Zusammenhang mit der Datenschutz- Fo!genabschatzung (DSFA und
Uberwachung der Durchfithrung der DSFA,

- Anlaufstelle fUr die Betroffenen: Beratung betrofféner Personen,

- Uberwachung der Einhaliung der DSGVO,

- Fihrung des Verzeichnisses der Verarbeltungstatlgkelten

|- Stellungnahme vor dem erstmaligen Einsatz oder einer wesentlichen. Anderung eines
automatlsuerten Verfahrens it dem personenbezogene Daten verarbeitet werden

D:ese Aufgaben fallen auf Grund der gesetzl;chen Vorgaben in allen Referaten und E[genbetneben

der LHM an.
Uber den Beschluss wird ausschlieRlich der Mehrbedarf bedmgt durch die Novellierung.der

datenschutzrechtlichen Grundlagen (DSGVO BDSG-neu, BayDSG) geltend gemacht.
Die gemeldeten VZA basxeren auf einer quahfmerten Schatzung und sind als Empfehiung an che

Referate Zu verstehen

1.2 Aufgabenart . ; .

. Pﬂichtaufgéﬁe o ‘ freiwillige Aufgabe [ - burgernahe Aufgabe [X) _
Daueraufgabe o | zeitlich begrenzte Aufgabe [ -
Begrﬂndung ‘

. | Es handeit sich bei allen Aufgaben um Pﬂrchtaufgaben die die LHM zur Erfu!lung der
| datenschutzrechtlichen, gesetzlichen Anforderungen aus der EU-DSGVO, dem BDSG und BayDSG
durchflthren muss.
Diese Aufgaben sind dauerhaft. '
. | Die Aufgaberi dienen dem Schutz von personenbezogener Daten der Betroffenen, also der
Blirgerinnen und Blrger sowie der Beschaftigten der LHM. Teilweise werden diese Aufgaben Im
direkten Kontakt mit dem Biirger erbracht, insbesondere bei der Erfillung von Betroffenenrechten
sowie der Beratung betroffener Personen
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1.3 Ausldser des Mehrbedarfs

inhaltiich/ qualitative - o quantitative.
Verénderung der Aufgabe X - neue Aufgabe X | Aufgabenausweitung &
Erlauterung |

Durch die Novellierung der datenschutzrechtl[chen Gesetzgebung auf europalscher natlonaler und
| bayerischer Ebene (EU-DSGVO, BDSG-neu, BayDSG) kommen neue Aufgaben und erhebliche o
Ausweitungen von Aufgaben auf die Datenschutzorgamsatlon der LHM zu. ’

"{ Folgende Punkte stellen eine inhattlich / quailtatwe Verdnderung einer bestehenden Aufgabe dar
-'Fahrung des Verzeichnisses von Verarbeitungstatigkeiten

- Uberwachung der Einhaltung der DSGVO ‘

|- erheblich erhohte Dokumentations- und Rechenschaftspflicht ‘
Folgende Aufgaben sind neu (keine abschlieffiende Aufzéihlung, sondern die weéentlich_en Aufgaben):

< Anlaufstelle fir die Betroffenen: Beratung betroffener Personen zu allen mit der Verarbeitung ihrer -
personenbezogenen Daten und mit der Wahrmehmung ihrer Rechte gemaB DSGVO im
Zusammenhang stehenden Fragen ,

- Bei Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten: Ubermlt’slung der durch den

Verahtwortlichen erstellten Meldung an die Aufsichtsbehorde, i Zusammenarbeit mit der [T- Abtellung
oder dem [T-Sicherheitsheauftragten, entsprechend derAbIaufbesohrelbung in der Dtenstanwe;sung

Datenschutz innerhalb von 72 Stunden.

- Stellungnahme vor dem Einsatz geplanter VideoUberwachungen, insbesondere hms:chthch
Zweck, raumlicher Ausdehnung, Dauer der Videoilberwachung, betroffener Personenkreis,
vorgesehener Malinahmen zur Kenntlichmachung und vorgesehene Auswertungen

- Beratung auf Anfrage — im Zusammenhang mit der Datenschutz-Folgenabschatzung (DSFA)
und Uberwachung der Durchfithrung der DSFA gemaf& Art. 35 DSGVO.

- Uberwachung der Emha!tung der DSGVO -

- Koordination und zusammenfassende Beantwortung von Betroffenenantragen mnerhalb elnes
Monats :

Folgende Punkte stellen eine quahtitativé AufgabenausWeitung dar:

- Fihrung des Verzeichnisses von Verarbeitungstatigkeiten (Erhéhung von ca. 500 auf 3.500-
Verarbeltungstéttgkeiten)

| 2: Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv ‘

2.1.1 Einzahlungen

- 24014 ‘.Zuwendungen und allgemeiné Umlagen

2.1, 1.2 Sonstige Tré}nsfereinzéhlungen

‘ 2113 Of_fentlich—rechtliche Leistungsentge!te

“2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte

2.1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen

21186 Sonsﬁge Einzéh]ungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -

2.1.2 Auszahlungen
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. |— 2,1.2.1.Personalauszahluhgen 41.600 €.
2.1.2.2 Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen €
2.1.2.3 Transferauszahiungen ' ' €
2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Vema!tungstétigkeit ' 800 €

2.2 investiv

1221 Einzahlungen €
222 Auszéhlungen 2.3?0 €
3. Geltend gemaéhter Bedarf (Ergebnis dér_ Stellenbemeésung) o
geltend gemachter o VvZA davon befristet VZA |QE, FR -
Stellenmehrbedarf - | Clos o 4,VD
bereits fur die Aufgabe vZA * Idavon befristet VZA | QE, FR
eingesetzt ' i ‘ . ' .

4, Bemessungsgrundlage

Erl8uterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs: 7 ‘

Der geltend gemachte Stellenbedarf basiert auf einer Schatzing, die auf der Beschéftigtenzahi der
Referate basiert. Die Bemessung der Stellen wurde im stadtweiten Projekt zur Umsetzung der
DSGVO bereits begonnen. Eine Arbeitsgruppe wird die Schétzung anhand von Detailschitzungen
und teilweise Arbeitsaufzeichnungen (téilweise Falizahlen und geschétzte Bearbeitungszeiten) weiter
detaillieren und im Fachbeschluss nachreichen. ‘ : -

5. Alternativen zur Kapazititsausweitung {Ausfithrungen sind zwingend erforderlichA!)r_

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung:

Eine Alternative zur Kapazitatserweiterung erscheint hic_ht moglich, sofern die gesetzlichen Vorgaben -
eingehalten werden sollen. Bereits jetzt werden schon bestehende Aufgaben teilweise nicht erflllt
bzw. mit Praktikanten oder der Zuschaltung von externen Kraften kompensiert. Dies kann fedoch kein

Dauerzustand sein, ' ‘ |
Eine Priorisierung innerhalb der Aufgaben, die alle einen gesetzlichen Hintergrund haben ist kaum -
méglich. S : |

15.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaitung nicht erfolgt:

Eine Umsetzung-der DSGVO in der LHM und die dauerhafte Erfullung der gesetzlichen ,
Anforderungen wirde nicht erfolgen. Die Aufsichtsbehérde, in diesem Fall der Landesbeauftragte fiir
den Datenschutz in Bayern kénnte im schlimmsten Fall Verarbeitungstatigkeiten untersagen. Des

| weiteren besteht die Mdglichkeit von Klagen und Schadensersatzforderungen.

Folgende wesentliche Auswirkungen wlirden sich ergeben:

- keine Beratung_befroﬁener Personen (Anlaufstefie.fm die Betroffenen)

- keine Beratung im Zu'sammenhang mit der Datenschutzfolgenabschétzung _
- die gesetzlichen Meldefristen bei der Verletzung von Daten (sog. Datenschutzpannen) von 72 i
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| 6. A[tematlven zur Kapazitdtsausweitung (Ausfuhrungen sind zwingend erforderllch')

Stunden konnen nicht eingehalten werden, _
- Die Erflillung von Betroffenenrechten kann nlcht mnerha!b eines. [V]onats erfo!gen
- keine Uberwachung der Elnhaltung der DSGVO '

6. iuséitz!icher Biiroraufnbedarf'

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplatzen: 1
Bedarf in gm: Kein Bedarf

6.2 Begrundung/Berechnung '

Fir eine zuséatzliche Stelle muss ein Arbeitsplatz geschaffen werden.

Ein zusatzlicher Flachenbedarf entsteht nicht. Da dem Referat fur Stadtplanung und Bauordnung im
Laufe des Jahres 2019 neue Raume zugewiesen werden, die dérzeit vom Kommunalreferat belegt
sind, kann das zusstzlich béantragte Personal aus Sicht des Referates flr Stadtplanung und
Bauordnung langfristig in den Verwaltungsgebiuden des Referates filr Stadtplanung und Bauordnung
untergebracht werden. Bis zur Freisetzung der Fidchen des Kommunalreferates erfolgt die
‘Unterbringung durch temporére Nachverdichtungen. .
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Information liber Beschluss mit Folgekosten
Hinweis: Bilte jedes der unten stehenden Felder befiillen!

Referatfe: - | Haupt-/Abteilung(eny = " [Federfihrung:
Referat flir Stadtplanung | (Bereich); HA I/ 2 ' .
und Bauordnung '

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Sachstandsbericht AG Ausbauoffensive Kindeﬂageseinrichtungén_
2018 sowie Entwicklung eines Informationssystems fiir Soziale Infrastrukturplanung (ISl) zur <~
Verbesserung der Infrastrukturversorgung (Kita und Schule) ‘ ‘ : S

' ? Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe: - : ) -

*  Koordinierung und Berechnung sozialer Infrastrukturbedarfe fur die Stadtteilplanung, |

- stédtebauliche Projekte, Sozialgerechte Bodennutzung und die Bedarfsplanung fur die
Fachreferate, insbesondere Kindertagesstattenbedarfe fir die Bauleitplanung und den
~Ausbau im Bestand , S ‘ -

+  Bereitstellung, Pflege und Entwicklung der Datengrundlagen, auf denen die Infrastruktur-
planung aufbaut. Bedarfsanalysen und Auswertungen unter Einbeziehung verschiedener
Datenquellen. Erstellung von Bedarfsprognosen und Plausibilitdtspriifungen fir die soziale
Grundlagen- und infrastrhkturp!anung. Weiterentwicklung des Datenmanagements bei der -
Infrastrukturplanung - - ' ' o :

1..2"Aufgabenart

|Pflichtaufgabe [ . |freiwilige Aufgabe ® | birgernahe Aufgabe (]
Daueraufgabe [] S zeitlich begrenzte Aufgabe
Begrﬂndung': o

Pflichtaufgabe: Ergibt sich aus'§ 1 Abs. 5 BauGB, § 1 Abs. 6 Nr. 2/3 BauGB und § 24 Abs, 2/3 SGB g
vie _ - - ‘ ' ‘ :

1.3 Ausldser des Mehrbedaris

inhatlich/ qualitative ' " |quantitative

.' ‘ Verénderung der Aufgabe [X] ~ |neue Aufgabé L] : Aufgabenausweitung [ -
Erlauterung: o

1 Zur Verbesserung der Datengrundliagen und effizienten und fehlerfreien Handhabung der iinmer
komplexer werdenden Datenlage zur Infrastrukturbedarfsplanung (Kita und Schule) bedarf es
dringend einer Zusammenflhrung bestehender Planungsinstrumente bei PLAN-HA 172 in einem neu
zu-entwickelnden Informationssystem, das auf Flacheh und Standorten basiert. Das System soll:
‘ +  aufnformationen aus verschiedenen bestehenden Quellen (insb. bestehende
Datenbanken) im Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung zugreifen und diese in
-einem System biindeln bzw, zusammenfihren; .- o S
_ » verschiedene, durch die Kita- (und/oder Schul-)planung'ergénztéfnformationen zZu
' - Bauvorhaben und Standorten vorhalten,”
+  GlS-basiertes Arbeiten erméglichen (insb. Kartendienst mit Visualisierungs- und
Abfragefunktionen), . o . *
+  eine Verkniipfung zu Dokumenten verschiedenster Formate herstellen und
+ Funktiorien eines Customer-Relationship-Managements enthalten {Customer =

_ Vorhaben). ' ‘ o
Im Rahmen des IT-Vorhabens ,Entwicklung eines Informationssystems fiir die soziale i
Infrastrukturplanung” wird eine IT-L&sung gefunden, die den oben genannten Anforderungen;
entspricht. Daflir werden weitere finanzielle Mittel in Hohe von einmalig 100.000 € benétigt.




2. Finanzielle Auswffkungen

2 1 kdnsumtiv

2.1 1 Elnzahlungen

2 1.1.1 Zuwendungen und allgememe Umlagen

. 2 1:1.2 Sonstige Transferemzahlungen

12113 Offenthch~rechthche Lelstungsentge!te ‘

21 J 4 anatrechtllche Leistungsentgelte

2.1.15 K'ostenerstattungeh und Kostenumlagen

]

| | oen | oa | an | oan -

_ 2118 Sonst:ge Einzahlungen.aus Ifd. Venuaitungstatlgkeit 7 -
21.2 Auszahlungen ' - 100.000 € |

2.1.2.1 F’ersonalauszahiungen €

2.1, 2.2 Auszahlungen flr Sach- und Dlenstlelstungen 100.000 €

2.1.2.3 .Transferausz,ahlungen €

_2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus fd. VerWaItunéstétigkeit €

122 mvestlv

2.21 Emzahlungen

12.2.2 Auszahlungen

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stelienbemessung) o

geltend gemachter . Aufgabenbeschreibung | VZA |davon befrlstet QE, FR
Stelienmehrbedarf- ' - ‘ - VZA -
bereits fur die Aufgabe T VZA ' davon befrlstet QE', FR
eingesetzt _ . o o VZA ’

4. Bemessungsgrundlagé

" | Erfduterung der Bem'essu‘ngsmeth'ode und des Rechengangs:

5, Al'térnétiven zur Kapazitﬁtsahsweitung (Ausfiihrungen sind zwingend erforderlichl)

5 1 Erlauterung der A[ternatwen zur Kapazﬁatsauswentung

5 2 Beschretbung der Ausw:rkungen wenn. Zuschaltung mcht erfo{gt

6. zusﬁtzlicher Bfiroraumbedarf

18. 1 Bedarf an zusatzllchen Arbeltsplatzen '
Bedan‘ in gm: '

6.2 BegrUndunngerechnung




Information {iber Beschl_ﬁss mit Fdlgékosten

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befillen!

[Referatte: - Haupt-/Abteliung(en) Federflihrung:
Referat fur Stadtplanung  |(Bereich): HAl/2 ,

und Bauordnung x ,

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Integration digitale Transformation in die Perspekiive Miinchen
(Herbst 2018) — ' :

1. Aufgabe S

1.1 Beschreibung der Aufgabe: -

1.1.1: Fortschreibung PERSPEKTIVE '

Zahlreiche Herausforderungen der letzten Jahre erfordern eine grundlegende Fortschreibung der
Perspektive Miinchen. (Die letzte Fortschreibung erfoigte in den Jahren 201 0-2012). In dem geplanten
Beschluss (Kap. 1.1.2 Offentlichkeitsphase) wird dargelegt, welche Herausforderungen / Inhalte in die {
Fortschreibung einflieen sollen: die Empfehlungen aus dem Gutachten ,Zukunfisschau Miinchen
2040+" und Ergebnissen den ffentlichen Veranstaltungen der Reihe ,Zukunft Stadt: Mtinchen 2040+",
die mannigfaltigen Folgen des andauernden Wachstumsprozesses; der soziodemografische Wandel
und die Heterogenisierung der Stadtgesellschaft — Leitlinie Soziales sowie die Integration der ’
Sustainable Development Goals (SDG's). Zusitzlich werden die Ergebnisse der Worksho'p-Reihe zur
. | Digitalen Transformation (s. Kapitel 1.1.2 ) integriert. Am Fortschreibungsprozess werden weitere . -

* | Akteurinnen und Akteure der Stadtgesellschaft sowie Expertinnen und Experten aus Wissenschaft,
Wirtschaft und Verbanden mitwirken, ‘ , , o ‘ o

Die Mittel (200.000 €) werden fir einen externen Werkauftrag sowie fuf die Organisation des .
Fortschreibungsprozesses verwendet. Die Vergabs eines Werkauftrags ist erforderlich, da aufgrund
der umfangreichen Aufgaben die internen Kapazitéten hierfur nicht ausreichen:

1.1.2 Offentlichkeitsphase der Integration des Themas digitale Transfomation in die
Perspektive Miinchen: Mit dem Beschluss zum Entwurf der Integration des Themas Digitale
Transformation in die strategische Ebene der Perspektive Manchen, der im Hetbst 2018 in den
Stadtrat eingebracht werden soll, sollen Mittel (45.000 €) fur die Offentlichkeitsbeteiligung beantragt
werden. Der Entwurf der Intregration des Themas wird derzeit innerhalb einer Workshopreihe mit alle
Referaten und externen Vertretern und Vertreterinnen aus Wirtschaft, Wissenschaft und . ‘ :
Stadtgeselischaft erarbeitet. . . - o _
Jede Anderung der Perspektive Mimchen ist mit der Stadtgeselischaft in einer Offentlichkeitsphase
abzustimmen. Die derzeitige grobe Planung sieht Werkstattgespréche zu verschiedenen ‘
Handiungsfeldern der Stadt im Zuge der digitalen Transformation vor(z.B. Lebenswelt, Blrgerinnen
und Blrger/ Mitarbeiter, Umwelt und Infrastruktur, Mobilitat und Verkehr, Wirtschaft und

- | Wirtschaftsstandort, Steuerung und Verwaltung). . o

1.2 Aufgabeénart

Pflichtaufgabe [J R freiwill‘ig_e Aufgabe birgernahe Aufgabe :
Daueraufgabe ] zeitlich begrenzte Aufgabe X - -
‘ _Begrt_]ndungf |

Nach der Fortschreibung der PM und Infegrationdes Themas Digitale Transformation ist der Prozess
vorerst wieder beendet. ‘ - ' ,
Zuil.z: ' . . .

‘Das Zielesystem der Landeshauptstadt Miinchen, welches die Perspektive Miinchen darstellt,
entfaltet iber die Verwaltung hinaus Wirkung in die Stadtgesellschaft und muss fiir deren Umsetzung
auf von dieser mitgetragen werden. Deshalb ist es notwendig gemeinsam mit den Birgerinnen und
Burgem die Ziele der LHM abzustimmen und zu schérfen, damit deren Umsetzung gewéhrleistet ist.




Kassenwirksamkeif Sachmittel:

Mafnahme INE1.14 INR112

. lJahr2019 -~ |150.000€ 45.000 €
[ Jahr 2020 I's0.000€ i
Jahr2021 |- . -

1.3 Ausloser deg"Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative
Veranderung der Aufgabe [

- |neue Aufgabe i

quantité‘itive
Aufgabenausweitung ]

Erfauterung: S. Ausflihungen zu ffd. Nr. 1.1,

2. Finanzielle Auswirkungen

- 2. 1.koﬁéumtiv

1211 Emzahlungen €
2.1.1.1 Zuwendungen und allgememe Umlagen €
,2.1.__1.2-Sonstlge Transfereinzahlungen ' _ €
2.1.1.3 Offentiich-rechtliche Leistungsentgelte €

~ 2:1.1.4 Privatrechtiiche Leistungsentgelte _ €

2. 1 1.5 Kostenerstattungen und Kostenum‘lagen €
2.1.1.6 Sonstige Emzahlungen aus Ifd. Vewvaltungstat;gkent o €.

2.1.2 Auszahiungen : . 195.000€

2.1_.2.1_,Personalauszahlungen , €

2.12.2 Auszahlun'gén ftir Sach- und Diénét]eiétungen 195.000 €

- 2.1.2.3 Transferauszahiungen | ' €

€

21 2.4 Sohstige AUszahlungen aus Ifd. Vemaituhgstéﬁgkeit

2.2 investiv

2.2.1 Einzahlungen

222 Auéza,hlungen

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung)

geltend gemachter VZA davon befrlstet VZA QE,FR
Stelfenmehrbedarf ' 7_ T
berelts far die Aufgabe _ vzA davon befristet VZA | QE, FR
elngesetzt ' ‘ ‘

4, Bemessuﬁgsgrundiage

. | Er&uterung der: Beméssungsmethode und des Rechengangs:




— :
5 Alternativen zur Kapazutatsausweltung {Ausfiihrungen sind zwmgend erforderlichl)

5.1 Erlauterung der Altemat:ven zur Kapazutatsausweltung

&2 Beschrelbung derAuswlrkungen,‘wenn Zuschaltung nicht erfolgt;

—
6  zusétzlicher Bﬁroraumbedarf

6 1 Bedan‘ an zusatzlichen Arbeltsplatzen -
Bedarf in. gm:

6.2 Begriindung/Berechnung: '







|11 Beschreibung der Aufgabe:

Information iiber Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder hefiillen! ,

Referat/e: Haupt-/Abteilung(en) - ' Fedérfﬂhrung;
Referat flr Stadtplanung (Bereich): HA 1!3 ‘ o i
und Bauordnung -

Arbeitstitel geplanter Beschiuss: Fortschrelbung Verkehrsmodell Stufe 1]

1. Aufgabe

'

Aufbauend auf der noch taufenden Fortschreibung Siufe li sollen in der Fortschrelbung Stufe Il die
Ergebnisse der Haushaltsbefragung MIDMUC 2016 implementiert wetden-und der Prognosehorizont
vom derzeitigen Prognosejahr 2030 auf das Prognosejahr 2035 ausgerichtet werden. Die :
Auftragsvergabe und die damit verbundene Mittelbindung ist noch abhéngig vom Abschluss der
MIDMUC 20186, der Verfugbarkeit von Strukturdaten fiir 2035 sowie dem Abschluss der

' Fortschrelbung Stufe H

1.2 Aufgabenart

Pfiichtaufgabe [ freiwilige Aufgabe (1~ - | blirgemahe Aufgabe [
Daueraufgabe [] | zeitlich begrenzte Aufgabe X|
Begriindung: -

Im Baugesetzbuch ist fir die vorbereitende (Flachennutzungspfanung) und verbindliche
Bauleitplanung (Bebauungsplan) festgelegt, dass bei der Bauleitplanung ,die Belange des Personen—

" lund Gtiterverkehrs und der Mobilitat der Bevdlkerung, einschiielllich des éffentlichen '

Personenverkehrs und des nicht motorisierten Verkehrs unter Beriicksichtigung einer auf Vermeidung
und Verringerung von Verkehr ausgerichteten stadtebaulichen Entwickiung” zu berticksichtigen sind. -
Flr die Berticksichtigung der verkehrlichen Belange bei der Bauleitplanung und die Bereitstellung von
flachendeckenden Verkehrsanalysen und Verkehrsprognosen fiir den Bereich der LHM (z.B. fur den
Verkehrsentwickiungsplan, die Luftreinhalteplanung und die Larmmmderungsplanung) istes
erforderlich, kontinuierlich den vorhandenen Verkehr durch Verkehrs- und Mobilitatserhebungen zu
erfassen sowie ein Verkehrs- und Prognosemodeli zur Abschatzung der verkehrlichen Auswirkungen,
von geplanten Infrastruktur- und Siedlungsentwicklungen bereitzustellen und kontinuierlich (ca. alle 5
Jahre) fortzuschreiben. Beider Aufstellung der erforderlichen Datenbasis wird PLAN-HA [/3 durch 1/4
und I/2 inhaltlich und fachlich unterstiitzt. Vertretung drilicher und Uberértlicher verkehrlicher Belange:

" | Gesetzliche Grundlage: §1 Absatz 6 Ziffer 9 BauGBI
{Der Sachmittelbedarf betragt 120.000 € wovon in 2019 und 2020 Jewells 60 000 € anfallen

1.3 Ausloser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative ‘ l quéhtitativé
Veranderung der Aufgabe K - |neue Aufgabe[] Aufgabenausweitung ]
Erlduterung: |

Verkehrsprognosen fur die Bauleitplanung mirssen gerichtsfest sein und deshalb einen’
vorausschauenden Zeitbereich von mindestens 10 Jahren erfassen. Daftir muss das Verkehrsmodell
und dessen Datenbasis in regelmaRigen Abstanden aktualisiert und verbessert werden. Dabei wird
{das Verkehrsmodell mit entsprechenden Eingangsdaten wie Verhaltensdaten der MID 2016 sowie
Strukturdaten fur die Analyse 2020 und die Prognose 2035 versorgt. Anhand dieser Daten sowié den
Daten aus den Verkehrserhebungen wird das Verkehrsmodell fir die Analyse 2020 und die Prognose’
2035 fortgeschneben und weiterentwickelt. :




2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen ) €
2111 Zuwendungén und allgemeine UmIaQen ,.€ ‘
2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlungén. € :
2.1 1 .3 Offentlich-rechtliche Léistungsentgelte ' €,
2.1 ..1 4 Privatrechtliche Leistungsentgeite €
21.1.5 Kostenerstattu‘ngen und Kos{enumlagen _€.
21.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Vénmattungstétigkeit_ €

2.1.2 Auszahlungen | h 60.000 €
2129 Personalwauszarhiungen ‘ €

2122 Auszahlun'gen fUr_Sach; u-nd Dienstleistung.en 160.000€
2.1.2.3 Transferéuszéhlungenf . - €
: 2.1'.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. VeMaftungstéitigkeit . €

2.2 investiv " | '

2.2.1 Einzahlungen

2..2.2 Au_szahlﬁngeh

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis ‘der Stellenbemessung')" '

geltend gemachter ) VZA davon befristet VZA |QE, FR .
Stellenmehrbedarf ‘ T 5 ‘ —— : .

bereits flir die Aufgabe - |vzA davon befristet VZA QE,FR

eingesetzt

4. Bemessungsgrundlage

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs: .'

r

5. Alternativen zur Kapazitatsausweitung (Ausfiihrungen sind zwingend-erforderlich!) '

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazititsausweitung:

* |5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaitung nicht erfolgt:

6. zusétzlicher Bﬁroraumbedarf ‘

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplétzen:
- Bedarfin gm:

© 16.2 Begriindung/Berechnung:




v

Information Giber Beschluss mit Folgekosten
Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiilien!

- |Referat/e: Haupt-/Abteilung(en) Federflihrung:
Referat fur Stadtplanung | (Bereich): HA 13 ‘ ' L : ‘
und Bauordnung : -

Arbeitstitel geplanter Beschiuss: ,,Parkraummanagerhent in Monchen ~ Umsetzung Sektor V*

1. Aufgabe
1.1 Beschreibung der Aufgabe:

1.1.1 Verkehrserhebungen im ruhenden Verkehr _ I
Die Daten zum ruhenden Verkehr stellen eine wesentliche Grundlage fur unterschiedlichste

planerische und strategische Fragestellungen im Rahmen der Verkehrsplanung dar.

Die Ergebnisse der Erhebungen dienien dabei-u.a. zur L ;
+ Untersuchung der rechtlichen Zul&ssigkeit einer Parkraumbewirtschaftung mit:

Bewohnerbevorrechtigung sowie als Basis zur Planung einer Bewirtschaftung :
«. Planung des Parkraumangebots inkl, der Bewertung des Bedarfs an Anwohnerstelfplatzen
+  verkehrlichen Beurteilung von Bauvorhaben und Projekten Co
» Vertréglichkeitsprlifung eines Stellplatzentfalls (meist bei gréBerem Umfang)
*  Entfernung von Schrott- und mutmafiich aufgegebenen Radern :
.+ Erhebung der Anzahl abgesteliter Fahrrader o :
-+ . Erhebung der Art und Anzahl der Fahrradabstellaniagen
+  Evaluation des Fahiradsteliplatzkonzepts o
»  Datengrundlage fur das Konzept zum Busparken in Minchen
-+ Erhebung an Haltepunkten des 6ffentlichen Verkehrs zur Bilanziérung des Aufkommens der .
- Umsteigerinnen und Umsteiger (graues P+R, graues B+R) und des daraus ausgeldsten
.- Parkdrucks o : -
"~ + Unterstiitzung der Evaluation in Modellquartieren
+  Evaluation der Wirksamkeit von Mobilitatskonzepten im Wohnungsbau ,
*  Grundlagendaten zur Planung und Umsetzung von Sharing-Angeboten im &ffentlichen
© Straflenraum - . o :
Im Rahmen der Erhebungen werden sowohl das Angebot an Stellplatzen im 6ffentlichen Strallenraum
sowie auf Privatgrund als auch die Auslastung, die Parkdauer und weitere qualitative Merkmale (Kfz,
z.B. Parkausweise; Rad, Z.B. Einordnung Schrottrad) erfasst, ,

1.1.2 Digitalisierung des ruhenden Verkehrs . :
Mit Beschluss ,Parkraummanagement in Muncheri — Fortschreibung Sektor V* der Vollversammlung
des Stadtrats vom 13.12.2017 wurde das Referat fir Stadtplanung und Bauordnung u.a. beauftragt, .
-1eine Markistudie zum Thema "Parkraumdetektion des &ffentlichen Parkraumangebots” durchzufhren,
Die Ergebnisse sowie ein UmsetZungsvorschiag sollen anschlieRend dem Stadtrat zur Entscheidung
vorgelegt werden. Mit der Digitalisierung des ruhenden solien die Daten und Potentiale méglicher
Anbieterinnen und Anbieter getestet und die notwendigen technischen und organisatorischen
Voraussetzungen auf Seite der Landeshauptstadt Miinchen geschaffen werden. Dazu sind auch die
vorhandenen Systeme und Grundlagen zum ruhenden Verkehr weiter zu entwickeln und neue -

Prozesse mit ergdnzender Ausstattung zu schaffen.

1.2 Aufgahenart

LPfiichtaufgabe o freiWillige Aufgabe blrgernahe Aufgabe .
Daueraufgabe [ ' - |zeitlich begrenzte Aufgabe [X] . |
Sachmittelbedarf: , o ' ‘

MaBnahme  [Nr.1.1.1 S Nr.1.1.2

Jahr2019 50000 € _ 100.000 €

Jahr 2020 50,000 € ' e

Jahr 2021 50.000€ - - |-




1.3 Ausloser des Mehrbedarfs

{inhaltlich/ qualitative o quantitative
Veranderung der Aufgabe neue Aufgabe ‘ Aufgabenausweitung IX]

Erlauterung: . ‘ .

1.1.1 Verkehrserhebungen.im ruhenden Verkehr . L ,
Die Anforderungen und der Bedarf an Erhebungen im ruhenden Verkehr haben in den letzteh Jahren
derart zugenommen, dass eine Mittelausweitung in dissem Rahmen notwendig ist. '

Zudem ist bei der Datenaufbereitung die Erstellung einer georeferenzierten Datengrundlage
hotwendig, die bislang nicht Teil des Rahmenvertrags zur Erhebung von Verkehrsdaten in der .
Abteilung Verkehrsplanung war. Neben dem deutlich gréReren Mittelumfang begriindet auch diese

' linhaltliche Erganzungen und Erweiterungen diesen Mehrbedarf flir Verkehrserhebungen im ruhenden

Verkehr. -

1.1.2 Digitalisierung des ruhenden Verkehrs _ : :

Die Kenntnis der Parkraumbelegung ist nicht nur wichtig fir die Qualitatssicherung des )
Parkraummanagements, sondern sie kann auch einen wesentlichen Baustein darstellen, unnétigen -
Parksuchverkehr-und damit Schadstoffausstofs und Larmbelastungen zu vermeiden. ' :

- | Durch die Information bzw. Prognose der Parkraumverfigbarkeit kénnen Parkplatzsuchende gezielt
zu Flachen mit einer hdheren Wahrscheinlichkeit eines freien Parkplatzes geroutet werden. Zudem
besteht das Potential, dass auf Fahrten in hoch belastete Gebiete mit dem eigenen Kifz verzichtet wird
und auf fizchen- Lind ressourcenschonende Verkehrsmittel umgestiegen wird, falls dort Uberlastungen

im ruhenden Verkehr erfasst wurden-und keine Verfuigbarkeit eines freien Steliplatzes gewshrleistet
werden kann. - : : o .

2. Finanzielle Auswirkungen .

21 konsumtiv

2-._1.‘1:Einzahlungen | "€;
2.1.1.1 .ZuwendungéH und allgemeine Umlagen €
2112 Sonsti.ge Transfereinzahlungen = €
- 2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte €
2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte €
_ 2';1 .1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen  €
2.1.1.6 Sonstige E‘in'zahlungen aus Ifd.‘Vehvaltungsté’tigkeif 7 €
212 Auszahlungen : ' | B 150.000 €
2.1 21 Personalauszahlungen C _ €
9.1.2.2 Auszahlungen fur Sach- und Dienstieistungen 160.000 €,
' 2.1.2.3 Transferauszahlungen | | €
v 2.1.2.4- Sonstige Auszah!unéen aus Ifd. Verwaltungstétigkeit
2.2 investiv ‘- ' ' |
2.2.1 Einzahiungen €
222 Auszahlungen - L - | | : L ’E_‘

’ 3 Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemés’sﬁng) . _
geltend gemachter [VZK o davon befristet VZA - |QE,' FR




)

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung)

Stellenmehrbedarf

eingesetzt

bereits fir die Aufgabe -

VZA

davon befristet VZA |QE, FR

4. Bemessungsgrundiage

.

Eriéuterung der Bemessungsmetho‘de und des Rechengangs;

E Alternatlven zur Kapazﬁatsausweltung (Ausfuhrungen sind zwingend erforderhchl) .

51 Erlauterung der Alternativen zur Kapaz:tatsausweltung

5.2 Beschreibung der-A_uswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt;

—

6. zusitzlicher Bﬁroraum_bedarf

- Bedarfin gm:

6.1 Bedarf an zusétziichen Arbeitsplétﬁén:

62 Begrundung/Berechnung: - |







Lo

Information itber Beschluss mit FolgekOsten

Hinweis: Bitte jedes dér unten stehenden Felder hefiillen!

Referat/e:. - o Haubt-/Abteithg‘(e_n). ’ , Federfiihrung:
Referat fir Stadtplanung | (Bereich): HAl/ 3 : , ' : '
und Bauordnung S ‘

Arbeit‘stitef_geplanter Besch‘luss: Rahmenvertrag fliefender Verkehr

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe: . o -
Verkehrserhebungen im ffieRenden Verkehr (gemaB Beschluss vom 23.02.2011, Antragspunkt 4)
1 Das Planungsreferat wird beauftragt, die zur Ermittlung der Verkehrsentwickiung erforderlichen
Verkehrszéhiungen im Hauptverkehrsstrakennetz der Landeshauptstadt Minchen sténdig zu
aktualisieren und mindestens im 5-Jahres-Rhythmus jeweils zu erneuern. '

1.2 Aufgabenart

' Pflichtaufgabe o | freiwiilige'Aufgabé , bUrg'ernahe Aufgabe ]
Daueraufgabe X By | zeitlich begrenzte Aufgabe ["] |
Begrindung: |

Im Baugesetzbuch ist fiir die vorbereitendende (Flachennutzungsplannung) und verbindliche
Bauleitplanung (Bebauungsplan) festgelegt, dass bei der Bauleitplanung ,die Belange des Personen-
und Gterverkehrs und der Mobilitat der Bevblkerung, einschlieRlich des sffentlichen o
Personenverkehrs und des nicht motorisierten Verkehrs unter Beriicksichtigung einer auf Vermeidung
und Verringerung von Verkehr ausgerichteten stédtebaulichen Entwicklung” zu berlicksichtigen sind.'
Fur die Beriicksichtigung der verkehrlichen Belange bei der Bauleitplanung und die Bereitstellung von
fiachendeckenden Verkehrsanalysen und Verkehrsprognosen flr den Bereich der LHM (z.B. fur den
Verkehrsentwicklungsplan, die Luftreinhalteplanung und die Lé&rmminderungsplanung) ist es '

erfassen sowie ein Verkehrs- und Prognosemodell zur Abschétzung der verkehrlichen Auswirkungen
‘| von geplanten Infrastruktur- und Siedlungsentwickitungen bereitzustellen und kontinuierlich (ca. alle 5
Jahre) fortzuschreiben. Bei der Aufsteliung der erforderlichen Datenbasis wird 1/3 durch /4 und I/2
inhaltlich und fachlich unterstiitzt. Vertretung 8rilicher und Gberértlicher verkehilicher Belange.

Gesetzliche Grundlage: §1 Absatz 6 Ziffer 9 BauGBI

Der Sachmittelbedarf betrégt insgesamt 300.000 €, wovon in 2019 und 2026 jeweils 1‘5'0.000 €
anfallen. A R ‘

erforderlich, kontinuierlich den vorhandenen Verkehr durch Verkehrs- und Mobilitatserhebungen zu -

1.3.Ausl8ser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qu'afitative SRR x - |quantitative .
Verénderung der Aufgabe [] ‘ineue Aufgabe [] : Aufgabenausweitung X

Erlduterung: , , . .

| Die im Beschluss (vgl. oben 1.1) urspriinglich geplante Finanzmittelversorgung aus dem laufenden
Budget kann kiinftig nicht mehr sichergestellt werden, da durch Stadtratsbeschliisse aus deh Jahren
2016 und 2017 das laufende Budget 2019 inzwischen anderweitig eingesetzt wird.

Durch die Aufgabenmehrung im Rahmen der wachsenden Stadt und des deswegen erweiterten
Personalkérpers werden zudem zusétzliche Verkehrserhebungen notwendig, die nicht mehr aus
{laufendem Budget gedeckt werden kénnen, o - ) o

Verkehrserhebungen bilden eine wesentiiche Grundlage fur die Ermittlung der Leistungsfahigkeit an
Lichtsignalanlagen sowie der Berechnung von Aussagen zu Larm und Luft. Des Weiteren sind die’
laufenden Verkehrserhebungen wesentliche Voraussetzung fur die Erstellung, Pflege und Anwendung
des Verkehrsmodells und damit die notwendige Basis fur die Ermittiung von Verkehrsprognosen.

das Kreisverwaltungsreferat, das Referat fiir Gesundheit und Umwelt, das Baureferat sowie die

Neben dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung nutzen weitere Referate und Eigenbetriebe wie




- 12141 Emzahlungen

Mtinchner Verkehrsgesellschaﬁ die Erhebungsdaten in groﬁem Umfang fir die Bewerkstelligung lhrer
laufenden Aufgaben ‘ .

2. Finanz’ielié Auswirkuﬁgén

2. 1 konsumtw

2.1, 1 1 Zuwendurigen und a!lgememe Umlagen

2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlungen

2113 C’)ffentl.ich—rechtliche‘ Leistungsentgeité
'2.1.1.4 Privatrechtiiche Leistungsentgelte

' ‘ 211, 5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen

i A ) dh | o

A 2 1.1.6 Sonstlge Emzahlungen aus Ifd. Vemaltungstatlgkelt

2.1.2 Auszahlungen 150.000 €

2.1.2.1 Personalaﬁszah!ungen €

2.1.2.2 Auszahlungen flr Sac.h— und Dienstleistungen 150.000 €

. 2.1.2.3 Transferauszahlungen €

2.1.2‘.’4 Sonstige Auszahiungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit €

2.2 investiv

2.2.1 Einzéhlungen

222 Auszahlungen'

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemessung)

| geltend gemachter” . [VZA . |davon befnstet VvZA |QE,FR

' Stéllenmehrbedarf _ : : R
bereits fir die' Aufgabe .~ |VZA Tdavon befristet VZA |QE, FR
eingesetzt _ I ‘ R

4. Bemessungsgrundlage

- | Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs:

| 5. Alternativen zur Kapazitéitsausweitung-(Ausfl‘.ihrtingen sind zwin‘gend erforderlich!)

5.1 Eriauterung der Alternattven zur Kapazatatsauswentung

5, 2 Beschrelbung der Ausw;rkungen wenh Zuschaltung nicht en‘otgt

6. zusitzlicher Biiroraumbedarf -

6.1 Bedarf an zusatzlichen 'Arbeitspfétzen:
Bedarf in gm:

6.2 Begrindung/Berechnung: |




Information Ube_r Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte_'jedes der unten stehenden Felder beftllen]

Referat/e Haupt-/Abteilun'g(eh) ) 'Federf'ijhru‘ng:
Referat fir Stadtplanung (Bereich): HA /2 . :
und Bauordnung :

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Studle zu Verdrangungspmzessen in der Landeshauptstadt MUnchen
,,Unfre1wufhge Um- und Fortziige in Miinchener Wohngebieten - :
Fallkonstellationen eines zunehmend angespannten Wohntingsmarktes" -

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe ' '
1.1.1: Uszge und Fortzlige von Haushalten sind ganz normale Phanomene der Wanderungsbewe-

gungen in der Bevlkerung, die 2017 zusammen ca. 15% der Miinchener Bevélkerung betrafen.-
Problematisch sind Umzlige und Fortztige jedoch dann, wenn sie unfreiwillig auf Grund von

I Verdrangung erfolgen, da die Wohnungsversorgung der betroffenen Haushalte im angespannten
Munchener (Miet-)Wohnungsmarkt immer schwerer f&llt. Léngst sind nicht mehr nur Ein-
kommensschwache sondem auch Haushalte mit mitflerem Einkommen potenziell von Verdrangung
gefahrdet,

Die Studie soll dazu bettragen Verdrangungsprozesse in der Landeshauptstadt Munchen besser zu
verstehen,

Methodisch ist die Studie zu Verdrangungsprozessen wie folgt konZIp-tert,

- explorative, qualitative Ausrichtung; Fallstudien basiert

- Erfassung von Bedingungen und Auspragungen der Verdrangungsprozesse

- |- Analyse der vorhegenden Forschung zu Verdrangungsprozessen im europaischen Raum

- Beauftragung eines geeigneten externen Blros

1.2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe [ ] freiwillige Aufgabe ' bUrgernahe Aufgabe [ -
" Daueraufgabe [J : : zeitlich begren-zte Aufgabe o '
Begrindung:

Die Sachmittel werden in Hohe von 75.000 € emmahg in 2019 bendtigt.

1.3 Ausldser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative B ~ |quantitative |
Verénderung der Aufgabe (1" . |neue Aufgabe » Aufgabenausweitung [
Erlauterung ‘ | '

Das Wissen ist blsher in der Verwaltung noch nicht vorhanden Das mit Hilfe der Verdrangungsstudie
erlangte Wissen Uber die ablaufenden Prozesse und deren Ausiser ist in Hinblick auf die :
Generierung bzw. Ertlichtigung von Einflussmdglichkeiten der Landeshauptstadt zur Abmilderung der
Prozesse zentral. So dient es einer zielgruppenadéquaten Ausgestaltung der stidtischen
wohnungspolitischen Konzeption (WiM VII) und ist insbesondere auch fiir den Einsatz des
Instrumentes der Erhaltungssatzungen nach § 172 Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 BauGB von Interesse (u a.
Hinwelse flir eine zutreffende Abbildung der Aufwertungs- und Verdrangungsprozesse im
Indikatorenset zur. Begrundung der Gebletsabgrenzungen)

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen




2.'1.1,1 Zuwendungen und allgemeine Umlagé_n o

2.1.1.2 Sonstige Transfereinzahlungen

2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte

2415 Kostenerstattungen und Kostenumlagen

| v | | ] oab] b

2116 Sonstige Emzahlungen aus Ifd Vewvaitungstattgkelt

" 75.000€

2.1.2 Auszahlungen o
2.1.21 Per‘sonalauszahlungen- L €
2 1. 2 2 Auszahlungen fir Sach- und Dlenstlelstungen h 75-900€_
2123 Transferauszahlungen ' | €
€

2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Venmalltungstétigkeit‘

-12.2 investiv

2.2.1 Einzahlungen .

2.2.2 Auszahlungen

13. Geltend ‘gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemessung)

geltend gemachter - VZA davon befristet VvZA QE, FR

Stellenmehrbedarf

. | bereits fur-die Aufgabe VZA. davon befrisfet VZA |QE, FR .
emgesetzt : .‘ : : ; —

4, Bemessungs‘g'ru;fldlage

Erlduterung der Beméssuhgsmethbde und des Rechenganés:

5. Alternativen zm Kapazititsausweitung (Auéfﬁhrﬂngen sind zwfngen’d erforderlich!)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitdtsausweitung. -

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt: - '

6. zuséitzlié:her Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeltsplatzen
Bedarf in gm:

6.2 Begrundung/Berechnung




Information tiber Beschluss mit Folgekosten |

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder beflillen!

Referat/e: Referat fir = |Haupt-/Abteiiung(en) : ~|Federfuhrung:
Stadtplanung und . |(Bereich) HA II/5 g ' ‘
Bauordnung : Co

Arbeitstite! geplanter Beschluss:

_|Agrarstruktuielle Untersuchungen mit Schwerpunkt im Minchner Nordéry ‘

1. Aufgabe

{1.1 Beschreibung der Aufgabe: R _

Im Kontext verschiedener Planungsaufgaben bzw. -verfahren dér Stadt- und Landschaftsentwickiung

zeigte sich, dass Uber die Landnutzungen im Mtnchner Griingirtel (hier: insbesondere Landwirtschaft

und Gartenbau) keine hinreichend konkreten Grundlageninformationen vorliegen. Fundierte fachliche

Kenntnisse der bestehenden Agrarbetriebsstrukturen und etwaiger Entwickiungsméglichkeiten sind

aber eine wichtige Grundlage flr aktuelie Entwicklungsplanungen und Planungskommunikation. Basis

der damit verbundenen Erhebungen sind ausfilhtliche Befragungen sowie Workshops mit den

.t Landnutzerinrien und Landnutzern. N -

Im nérdlichen Munchner Grungtirtel biindeln sich derzeit verschiedene Uberlegungen und Interessen,

so dass hier besonders dringlicher Bedarf fur agrarstrukturelle Untersuchungen und Bewertungen

" |gesehen wird. Daher sollte hier ein Agrarstrukturkonzept, das von einem geeigneten externen
 Fachblro ausgearbeitet werden muss, méglichst bald erstellt werden, I

1.2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe . freiwillige Aufgabe[] burgernahe Aufgabe []
Daueraufgabe (] - © |zeitlich begrenzte Aufgabe X'
Begriindung: . |

Die Belange der Land- und Forstwfrtschaﬁ-sfndlim_Zuge der Bauleitplanung zu berlicksichtigen.

Die vorgesehenen Erhebungen zur Agrarbetriebsstruktur und den Entwicklungspotentialen fur die
Landnutzungen im Minchner Norden dienen als wichtige Fachgrundiage im Rahmen der integrierten
Stadt- und Landschaftsplanung (hier insbesondere stadtebauliche Verfahren, Bauleitplanung,
Mafhahmen zur Landschaftsentwicklung und Kooperationsprojekis mit der Landwirtschaft).

Sie sollten rechtzeitig erhoben und eingebracht werden, um wichtige Planungsvorhaben und
Entwicklungsprojekte in der Landeshauptstadt Miinchen zu unterstiitzen. Andernfalls wird auch eine
erfolgreiche Vermittiung der stadtebaulichen und landschaftsplanerischen Ziele ungleich schwieriger.

| 1.3 Ausl6ser des 'Mehrbed_arfs

inhaltlich/ qualitative _ . o guantitative
| Verénderung der Aufgabe [Xi- neue Aufgabe [] ' Aufgabenausweifung []

Erlduterung: ‘ . ‘ ; ' ' ' S
Die letzte Agrarstrukturelle Vorplanung fur das Stadtgebiet wurde vor rund 25 Jahren durchgefithrt,
Seitdem hat sich die Situation der in Minchen und im Miinchner Griingiirtel wirtschaftenden '
landwirtschaftlichen und gartenbaulichen Betriebe stark verandert, =~ S
Zudem stieg der bauliche Entwicklungsdiuck der Stadt enorm an, so dass im Zuge der Strategien zur
Langfristigen Siedlungsentwicklung auch periphere Freiflachen fur eine mégliche Stadierweiterung an
den Réndern in den Blick kamen und. , . : _ :
Zur Wahrmehmung dieser aktuell sehr wichtigen Aufgaben bestehen im PLAN derzeit keine
Kapazitaten und auch keine hinreichenden fachlichen Kompetenzen. - b

Die erforderlichen Sachmittel in Hohe von 200.000 € werden fur das Jahr 2019 benétigt.
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2. Finanzielle Auswirkuhgen

2.1 konsumtf\i

2.1, 1 Einzahlungen €
S 2111 Zuwendungen und ailgememe Umlagen '. €
24, 1.2 Sonstige Transferemzahlungen €
2113 Offentllchfrechtllc;he Leistungsentgelte €
2.1.1 4 Privatrechtliche Leistungsentgeité _ €.
2.1.1 .‘5 Kost_enerstaﬂungén und KosfénumEagen : € o
2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Venzvaltungstétigkeif . € ‘

2.1.2 Aué_zahlung_en ' - 200.000 €

'2.4.2.1 Personalauszahlungen . £

2.1.2:2 Auszahlungen flr Sach- und Dienstleistungen 200,000 €

_"72 1.2.3 Transferauszahlungen’ €

€

- 2.1.2. 4 Sonstlge Auszah[ungen aus Ifd. Vemaltungstatigkelt

2.2 myestlv

2.2.1 Einzahlungen,.

f.2.2 Auszah!ungen

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnls der Stei!enbemessung)

geltend gemachter VZA - davon befristet VZA QE, FR
Stellenmehrbedarf _ - )
bereits fir die Aufgabe' VZA davoh befristef VZA QE; FR
eingesetzt ' :

4. Bemessungsgrundlage

Erlauterung der Bemessungsmethode Qnd des Rechengangs: |

5. Af{ternativeﬁ zZur Kapazitéitsausweitung (Ausfﬁhrungen sind zwingend erforderiich!)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazitétsaué:weitung:'

5.2 Beschreibung derA_usWirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt:

6 zusatzficher Buroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzhchen Arbeltspfatzen

Bedarf in gm:

6 2 Begrundunngerechnung

Seite 2 von 2




Information {iber Beschlu_ss‘mi't 'Folgekosten '

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befillen!

' rﬁeferatle: N ' Haupt-/Abteilung(en) -
Referat fur Stadtplannung |(Bereich): HAIl/5
und Bauordnung o

Federfuhrung: |

Arbeitstitel geplanter Beschluss:

Neues Okokonto im Be[éich'des Schwarzhdizis und der Regattaanlage

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe:

dem Schwarzhélz! und der Regattaanlage eine mdgliche Umsetzung
Nutzerinnen und Nutzer einbezogen werden.

konzept, das von einem geeigneten externen Fachblro méglichst bal

Da ein neues Okokonto im Mtnchner Stadtgebiet inshesondere zur Deckung der Bedarfe aus der
Bebauungsplanung dringend erforderlich ist, wird im Bereich des nérdlichen Griinglirtels zwischen

miissen auch verschiedene Fachstellen sowie die Eigentimerinnen und Eigentimer sowie

| Grundlage ist ein umfassendes landschaftsplanerisches und naturschutzfachliches Ehtwiéklungs- '

geprift bzw. vorbereitet. Hierbei

d erstellt werden muss.

1.2 Aufgabenart

" [weitere Umsetzungsschritte erforderlich.

Pfiichtaufgabe freiwillige Aufgabe ‘ btirgemahe Aufgabe [
| Daueraufgabe [T o zeitlich begrenzte Aufgabe & | E
1 Begriindung: ' ' '

Im Zuge der verbindlichen Bauleitplanung entsteht regelmaRig Kompensationsbedarf durch planerisch
vorbereitete Eingfriffe in Natur und Landschafi, Néheres regelt das BauGB in Verbindung mit den
Naturschutzgesetzen. Die Inanspruchnahme von sogenannten Okokonten stellt hierzu eine flexible

| Méglichkeit zur Umsetzung im Sinne méglichst schneller und gesicherter Planungsverfahren dar.

Zur Einrichtung einés neuen Okokontos sind entsprechende Voruntersuchungen, Beschliisse und

'[1.3 Ausléser des Méhrbedarfs

herausgestelit. : .

die entsprechenden Umsetzungsschritte zur Einrichtung-eines Okoko

- 1erfolgen.” ,
Die erforderiichen Sachmittel in héhe von 150.000 € werden firr das J

inhaltiich/ qualitative . quantitative ‘
- |Verénderung der Aufgabe [] "Ineue Aufgabe [] Aufgabenausweitung X
Erlauterung: ‘

Bereits mit Beschluss Nr. 08-14 7 V 03620 vom 28.04.2010 ,Ausgleichsflachen in der Bauleitplanung,
Gesamtstadtisches Konzept" wurde die weitere Entwicklung von Okokonten bzw. Ausgleichsflachen
insbesondere fur die Bebauungsplanung beauftragt. Unter anderem wurde hierzu der nérdliche: -

. (Landschaftsraum um das Schwarzhélzl als méglicher Suchraum fir weitere Ausgleichsfldchen

‘Aufgrund der Tatsache, dass die bestehenden Okokonten bereité weitgehénd aufgebraucht sind und

nehmen werden, muss ein maglichst schneller Einstieg in die erforderlichen Voruntersuchungen

der Leistungen soll so frith wie méglich in 2019 erfolgen, damit die Vorkommen relevanter Tier- und
Pflanzenarten Uber das Jahr hinweg vollsténdig erfasst werden kéanen. - '

ntos einige Monate in Anspruch

ahr 2019 benétigt. Die Vergabe
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2. Finanzielle Auswirkungen

-1 2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen _ €
2.1.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umlagen €
~2.1.1.2 Sonstige Transfereinzéhluhgeh‘ g 7€
2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leist.ungsentgelte €
-2.1.1.4 Privatrechtfiche Leistungsentgelte €
2115 Kostenefstaﬁungen und Kostenumlagen . ' €
2118 Sonstige. Emzahiungen aus Ifd. Vema[tungstatlgkelt o €
2. 1.2 Auszahlungen 150.000 €
2.1.2.1 Personalauszahlungen ' o . €
© 2.1.2.2 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 150.000 €
2.1.2.3 Transferauszahlungeri €
€

.2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus lfd.'.Verwaltungstétigkeit'_

2.2 investiv

2.2.1 Einzahlungen

222 Ausiahlunge_n

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Steiienbemessung)

- Igeltend gemachter © |vZA davon befnstet VZA QE, FR
| Stellenmehrbedarf ‘ L : ‘
beraits fur die Aufgabe 1VZA - davon befr.istet VZA |QE,FR
eingesetzt- o , '

4. Bemessungsgrundlage

Efléiuteruhg der Bemessungsmethode und des Rechengangs:

5. Aiternat_i‘ven‘ zur Kapazitétséusweitung (Ausfﬁhrungen sind zwingend erforderlich!)

| 5.1-Erlauterung der Alternativen zur Kapazitatsausweitung:

| 5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht érfc_:lgt: '

6. zuséitzlic‘h'ér Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplétzen:
Bedarf ingm:

| 6 2 Begrundung/Bereohnung
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Information ﬁber Beschluss _mif Folgekosten

'Hinwei's:- Bitte jedes der unten stehenden Felder beflillen!

Referatle: = Haupt-/Abteilung(en) Federfahrung:
Referat fir Stadtplanung (Bereich): HAH/S : :
und Bauordnung

Arbeiistitel geplanter Beschluss
Landschaftsbezogene Wegekonzeption - Dokumentatlon und Vemefung im Munchner Westen ;

1. Aufgabhe

1.1 Beschreibung der Aufgabe:

Derzeit wird von externen Gutachtern in Verbindung mit den betroffenen stadttschen Fachstellen
eine ,landschaitsbezogene Wegekonzeption flir den Munchner Gringlrtel” erstelit.

Dies umfasst auch einen Vertiefungsbereich im Minchner Norden, in einem detaillierteren MaRstab,
exemplarisch konkretere Entwicklungsziele und Handlungsempfehiungen erarbeitet werden.

Die Ergebnisse werden dem Stadtrat voraussichtlich noch in 2018 bekannt gegeben. In diesem ,
Zusammenhang wird auch eine entsprechende pianensche Vertiefung i im Munchner Westen (Gebiet _
des Stadtbez;rks 22) vorgeschlagen

11.2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe oo freiwillige Aufgabe E | biirgernahe Aufgabe ]
Daueraufgabe ‘ zeitlich begrenzte Aufgabe X. -
| Begriindung: '

Die Entwicklung des ,,Munchner Grungurteis“ ist erkldrtes Ziel det LHM, das Uber verschiedene
Stadtratsbeschliisse und Stadtentwicklungskonzepte gestitzt wird. Hierzu zéhlen unter anderem die °
- | PERSPEKTIVE MUNCHEN-Leitlinie ,Klimawandel und Klimaanpassung" sowie die Konzeption
Freiraum M 2030 Insgesamt geht es darum, auch innerhalb des Stadtgebiets landschafts-
angepasste Erholungsbereiche zu entwickeln und grof&raumige Freiraumstrukturen zu sichern.

Der planerische Fokus liegt daher auf einer konzeptionellen ,,ErschheBung ‘von Landschaftsraumen
iber Wege. Die vielfiltigen stadtnahen Natur- und Landschaftsrdume sollen so zugénglich, bewusst
und nutzbar gemacht werden. Indirekt werden hierliber auch weitere' Landschaftsfunktionen (wie z.B.-
der Schutz des Naturhaushalts, Bewahrung charakteristischer Landschaftsbilder oder dle Erhaltung
der biologischen Vielfalt) unterstutzt

1.3 Ausléser des Mehrbedérfs

inhaltlich/ qualitative o R quantitative
Veranderung der Aufgabe 1 | neue Aufgabe [ - |Aufgabenausweitung ]
Erlduterung: - | A

Die Forffilhrung einer detaillierten Untersuchung zur Landschaﬁsbezogenen Wegekonzepnon fm
westlichen Munchner Griinglirte! ist eine konsequente Fortsetzung der im Norden begonnenen
Planuhg und stellt einen wichtigen Baustein zur Landschaﬁsentwtcklung im 22. Stadtbezirk dar,
'|gerade auch vor dem Hintergrund der groRen Entwicklungsgebiete, wie in Freiham.

In diesem Kontext liegt auch ein Antrag des Bezirksauschusses 22 fiir ein Wege- bzw. Routen- |
konzept fir Wege im 22. Stadtbezirk zur Sicherung der Naherholung® (BA- Antrags Nr. 14-20/B
02828) vom 21.09.2016 vor. ‘

Die erforderlichen Sachmittel in Hohe von 70,000 € werden fur das Jahr 2019 benotlgt Die Vergabe
der Lelstungen soll méglichst friihzeitig in 2019 erfolgen kénnen, um erforderliche Ortsbegehungen
etc. rechtzett!g in den relevanten Jahreszeiten c!urchfuhren zZu konnen .
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" | 2. Finanzielle Auswirkungen

12,1 konsumtiv |

-. 2.1.1 Einzahlungen €
2,111 Zuwendungen und a!]gemelne Umlagen _ € .

2. 1 1.2 Sonstige Transferelnzahlungen ) _€
2.‘_! 1.3 Offenthch—rechtilche Leistungsentgelte 5. €
2.1.1.4 Privatrechtiiche Leistungsenigelte €
2.'1.1.5 Kostenerstattungen urid Kostenumlégen _ .. €
2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Verwaltuﬁgstéitigkei-t €
2.1.2 Auszahlungen . " 70.000 €
U 21.24 Personaiaué;zah]ungen _ €.
2.1 2.2 Auszahlungen fir Sach- und Dienstieistungen’ 70.000 €
2.1.2.3 Transferauszahlungen ' . | €

€

- 2.1.2.4 Sonstige Auszahtungen aus Ifd. Vemaltungstahgkeut

2.2 investiv

2.2.1 Einzahlungen

2‘ 2.2 Auszahiungen .

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Ste[lenbemessung)

davon befristet VZA

geltend gemachter VZA QE, FR
Stellenmehrbedarf o '
‘bereits flir die Aufgabe VZA ‘davon befristet VZA |QE, FR.
eingesetzt - : ' ‘ '

4, Bemessungsgrundlage

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs:

18. Altérnativen zur Ka‘pazitétsausweitung (Ausfﬁhrungen sind zwingend erforderlichl)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapaz:tatsausweltung

5, 2 Beschreibung derAuswwkungen wenn Zuschaltung nicht erfoigt

6. zusatzllcher Buroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzlichen Arbeltsplatzen

Bedarf ingm:

6.2 Begrundung/Berechnung
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Information Giber Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bilte jedes der unten stehenden Felder befllllent

Referat: | Hauptabteilung ' Federflihrung:
| Referat-flr Stadtplanung  [HA /11 : : .
und Bauordnung

Arbeitstitel geplanter Beschluss: - S R o
Fortfithrung der externen Beratungsstelle flir gemeinschaftsorientierte Wohnformen

(2019 bis 2025)

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe: o ,
Ausschreibung einer Dienstleistung fur den Betrieb einer externen Beratungsstelle fiir
Baugenossenschaften und andere gemeinschaftsorientierte Wohnformen in- MUnchen.
Laufzeit: 09/2019 bis 08/2025 (Vertragslaufzeit 4 Jahre +.2 Jahre Verlangerungsoption)

Die Beratungsstelle soll nachfolgende Aufgaben erfillen; urn die im Wohnungspolitischen
Handlungsprogramm’ ,Wohnen in Miinchen VI' (WiM V1) genannten Zielgruppen zu unterstitzen:
- Anlaufstelle fUr Burgerinnen und Burger, die sich seibststandig und eigenverantwortlich zu

einem Wohnprojekt in Miinchen formieren wollen. : S
- Information tiber alle Themien rund um die Entwickiung, Griindung und Realisierung eines

Wohnprojekis. Beratung von Gruppen bei Initiierung bis zur Griindung des Wohnprojektes.
- Vernetzung zwischen Wohnprojekten und Stadtverwaltung, sowie bundesweiter Austausch mit

_ anderen Kommunen und Wohnungsmarktakteuren,

Mit Beschilissen vom 19.03.2014.und 09.04.2014 hatte der Stadtrat das Planungsreferat bereits 2014
beauftragt, eine externs Beratungsstelle fiir Baugenossenschaften. und Baugemeinschaften.
einzurichten (Laufzeit 5 Jahre; 3 Jahre + 2 Jahre Verldngerungsoption).-Seit 09/2014 wird die

| Beratungsstelle im Auftrag der LHM unter dem Namen ,mitbauzentrale miinchen® betrieben; der
Vertrag endet 08/2019, | S g
Aufgrund der erfolgreichen Arbeit und der guten Erfahrungen soll das Beratungsangebot fortgefiihrt
werden, o ' ‘ - ' - ' :

1.2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe [] , : freiWiIIige Aufgabel - = b[‘f'rge_rnahe Aufgabe

DaUeréufgabe O ~ lzeitlich begrenzte Aufgabe [X] .

Die externe Beratungsstelle biétet Einzelpersonen und Gruppen individuelle und unabhéngige
Informationsformate zu gemeinschaftsorientierten Wohnformen an. Ziel ist es die Menschen in die
Lage zu versetzen, eigene Wohnprojekte in Miinchen (vorrangig in grofien Siedlungsgebieten wie
Freiham und Bayernkaserne) zu realisieren. ' .

Derart spezielle Beratungen zu diesem breiten Themenspektrum kénnen von der Verwaltung im
Planungsreferat nicht angeboten werden. . :

t

1.3 Auslbser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative ' ‘ ’ quantitative _
Veranderung der Aufgabe ] |neue Aufgabe O Aufgabenauswsitung

Eine externe Beratungsstelle wird seit 09/2014 unter dem Naimen ,mitbauzentrale miinichen”
betrieben; der Vertrag endet mit 08/2019 (entsprechende Haushaltsmittel fir 01/2019 bis 08/2019
| werden vorgehalten). ’ ‘

Da weiterhin Bedarf nach diesen Beratungsleistungen zur Umsetzung der wohnungspolitischen
Ziele aus Wil Vi besteht, ist eine Neuausschreibung erforderlich. Die Beratungstéatigkeit soll nach
Moglichkeit ohne zeitliche Unterbrechung ab 09/2019 durch die neue Stelle fortgefGhit werden.
Aufgrund der geplanten Vertragslaufzeit von 6 Jahren (4+2) sind nach erster Schatzung insgesamt

Mittel i.H.v. 2,58 Mio. €, d.h. jahrlich 430.000 € (2019 und 2025 jeweils anteilig) einzuplanen.

_
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2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konsumtiv

2. 2 2 Auszahlungen

2.1, 1 Emzah!ungen ' €
2 1.1.1 Zuwendungen und aligememe Umlagen € _
2.1.1.2 Sonstige Transferemzahiungen : €
2 1.1.3 Offenthc‘h rechtiiche Lelstungsentgeite . €

_ 2.1.1 .4\anatrechtl1_che Leistungsentgelte ' ‘€
'. 21.1.5 Kostenersta{tungen tnd Koétenumlégen _ 7 €
2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit . ... €

2.1.2 Auszahlungen o ' 143.334 €

- 2.1.2.1 Persona]auszahlungen | €
2122 Auszahlungen far Sach- und Dienstlefstungen €

2.1 2 3 TransferaUSzahiungen €
2.1.2.4 Sonstlge Auszah!ungen aus Ifd. Vemaltungstatrgkext 143-334_' €

12,2 lnvestlv |

221 Emzahfungen _ € .

£.

8. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stelienbemessung)

_ i geltend gemachter IVZA davon befristet VZA | QE, FR
Stellenmehrbedarf
bereits fur die Aufgabe VZA " |davon befristet VZA QE,"FR.
eingesetzt ] -

4. Bemessungsgrundlage _

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs

: 5 Alternativen zur Kapazitéitsausweitung (Ausfithrungen sind zwingend erforderlichl)

15, 1 Erlauterung der Alternatlven Zur Kapazntatsausweitung

52 Beschrelbung der Auswxrkungen wenn Zuschaltung mcht erfolgt

| 8. zusatzllcher Buroraumbedarf

6 1 Bedarf an zusatzhchen Arbeltsplatzen

6.2 Begrundung/Berechnung
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l'nformation ijbei’ Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden, Felder befiilten

Referat/e: Referat fur . Haupt-/Abteilung(en): : : '| Federfihrung:
Stadtplanung und (Bereich): HAV/5 . _
Bauordnung

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Flachenkulisse Biod!versﬂat Aktua!|51erung naturschutzrelevanter
Daten : :

1 Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe Natirnahe Flachen im Stadtgebiet werden wegen veralteter Daten
neu erfasst und nach den Kritérien Bedeutung fUr die Biodiversitét in Miinchen und Wieder-
erstellbarkeit bewertet. Die Bewertung naturschutzrechtlicher Eingriffe soll erleichtert und Planungs~
“lund Genehmigungsverfahren sollen somit beschleunigt werden. Erstmals sollen auch *

naturschutzrechtliche Ausgleichs- und Ersatzﬂachen mit erfasst werden, da auch diese zur Erhaltung
. |der Biodiversitat beitragen.

- [ Auf digser Grundlage wird die Fidchenkulisse Blodlversﬁat entwwke[t dle als SchlusselprOJekt der
| Freiraumkonzeption 2030 die Raume definiert, die fir den Erhalt der Biodiversitat in Miinchen

unverzichibar sind.
1.2 Aufgabenart

Pﬂichtaufgabé, | freiwillige Aufgabe O ' bﬁrgemahe Aufgabé IZ]
Daueraufgabe_ . zeitlich begrenzte Aufgabe [ o
Begriindung: - '

Die Beobachtung des Zustandes von Landschaft Blotopen und Arten gemaB § 6 Abs. 1des
Bundesnaturschutzgesetzes (BNatSchG) ist nach Art. 44 Abs. 3 des.Bayerischen
Naturschutzgesetzés (BayNatSchG) unter anderem Aufgabe der unteren Naturschutzbehorde. Sie
dient der gezielten und fortlaufenden Ermittlung Beschreibung und Bewertung des Zustandes von
Natur und Landschiaft und ihrer Veranderungen einschlieRlich der Ursachen und Folgen dieser |
Veranderung (§ 6 Abs. 2 BNatSchG). Die letzte Gelandeerfassung flr die Stadtblotopkartlerung

. lerfolgte in den Jahren 1998-2000. Die Flachenkulisse Biodiversitat stellt eine Planungsgrundlage
dar, die-gerade vor dem Hintergrund baulicher Verdichtungen und weiterer Siediungs-
entwicklungen die Planungsprozesse zilgiger ablaufen lasst und sie transparenter und

nachvollziehbarer macht

| 11.3 Ausldser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative - : ' ' quantitative
Verdnderung der Aufgabe - | neue Aufgabe . Aufgabenausweitung [X].
Erlauterung: | | ' '

Ausloser fir die Aktualisierung naturschutzreievanter Daten sind veraltete Datengrundlagen bei
gleichzeitig hoher Dynamik der Stadtentwickiung. Schnelle und rechtssichere Entscheidungen kénnen
jedoch nur auf der Grundlage aktueller Fachdaten getroffen werden, Die Aktualisierung der Daten in
Eigenregie ist im laufenden Geschéft nicht moglich. Durch die fortschreitende Stadtentw:ck!ung
wiéchst die Bedeutung der verbleibenden naturnahen Fldchen. Zugleich sind die'in den letzten 20
Jahren hinzu gekommenen Ausgleichsfldchen noch nicht in der Biotopkartierung erfasst, chne die
jedoch eine Bewertung des Zustandes von-Natur und Landschaft nicht méglich ist. Die Methodik der
Bayerischen Kompensatlonsverfugung von 2015 erlaubt die zielgerichtete Erfassung der Daten
inshesondere unter dem Kriterium der Wiederherstellbarkeit. SchlieBlich hat die Weiterentwicklung
der Rechtsprechung zum europarechtlichen Gebiets- und Artenschutz zuséatzliche Beobachtungs- und
Bewertungsaufgaben verursacht, fur die zum Teil unzureichende Fachdatengrundlagen vorliegen.
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- |Ausléser fur die Flachenkulisse Biodiversitat: Die zunehmende Flachenkonkurrenz verlangt hach
- | einer aktuellen Aussage zu den fiir den Erhalt der Biodiversitat unverzichtbaren, z.T. nicht
.| wiederherstellbaren Fidchen. Aus diesem Grund soli sie die Frelraumkonzeptlon 2030 als

Schlusseipro;ekt konkretis:eren und hand!ungsonentlert vert:efen

2. Finanzielle-Auswirku ngen

2.1 konsumtiv

211 Einzahlungen | _ ' €
2.1.—1.1 que.ndung‘el-j_ und allgemeine Umiagen ) € ‘ |
2.1.1.2 Sonstige Trénsfereinz‘ah!uhgen €
2113 Offenﬂlch rechtliche Le:stungsentgelte . €
2114 anatrecht!iche Le:stungsentgelte €

2115 Kostenerstattungen und Kostenumlagen ‘ € _
2.1.1. 6 Sonstlge Elnzahlungen aus Ifd. VenNaltungstattgkelt 7 €

2. 1 2 Auszahlungen | 500.000 €
21270 Personafauszah[ungen €
2.1.2.2 Auszahlungen fur Sach- und Dlenstlelstungen 500.000 €
2.1 2.3 Transferauszahlungen €

2124 Sonstlge Auszahiungen aus Ifd, Vemaltungstatsgkert

€

2.2 mvestw

221 Emzahlungen

2.2.2 Auszahlungen

3 Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemesaung)

geltend gemachter , vZA _ + |davon befrlstet VZA QE, FR .
Stellenmehrbedarf —
bereits fur die Aufgabe ~~|VZA davon befristet VZA |QE, FR |
eingesetzt ,

4. Bemessungsgrundlage

Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs

Kartierung und Auswertung von ca. 5.000 ha Flache: 400, 000 € Kostenschatzung

Sachverstandigengutachten Flachenkulisse Biodiversitat; 50.000 € Kostenschatzung ‘

Zuschlag fur Risiko hoherer Angebotspreise 10%: 45.000 €
Summe 495.000 €, aufgerundet 500.000€ . .
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5. Alternativen zur Kapaiit_a‘itsauéwéitung (Ausfithrungen sind zwingend erforderlich!)

5.1 Erléuterdngrder Alternativen zu-r:'Kapazitétsauéweitung:

" |5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zus'chaltung nicht erfolgt: -

6. zusitzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplatzen:
Bedarfin gm: -

6.2 Begrtindung/Berechnung:
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Information {iber Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder beflllen!

Referat/e; Referat filr " Haﬁpt—/Abteflung(en) ‘ 7 Federfuhrung:
Stadtplanung und- (Bereich): HAIV/5 ‘ .
Bauordnung '

Arbeltstltel geplanter Besohluss BayernNetzNatur-Projekt NaturErholung Isartal im. Suden von
Mtinchen - Lenkungskonzept und Offentlichkeitsmalnahmen zum Mountairibike-Fahren .

1. Aufgabe

1.1 Beschrelbung der Aufgabe Schutz der Natur in den Isarauen vor den Auswurkungen des
Erholungsverkehrs; dauerhafte Sicherung und Erhaltung der Erholungsfunktlonen Sthaffung eines
reduzierten aber atrakfiven Wegenetzes fur Mountainbiker zwischen Marienklause und Kloster

| Schaftlarn (Landkreis Minchen). Finanzielle Unterstiitzung des Landkreises Miinchen bei Herstellung
und Unterhalt des Wegenetzes sowie bel der Offentlichkeitsarbeit (Gebietsbetreuung) zur Einhaltung

| der geltenden Regelungen.

11 .2 Aufgabenart

F’ﬂibhtaufgébe - ' o freiwillige Aufgébé C bUrgefnahe Aufgabe ¥
| Daueraufgabe i . |zeitlich begrenzte Aufgabe L]
Begrundung '

Art. 37 Bayerisches Naturschutzgesetz: Die Landkreis und Gememden haben die Austibung des
Betretungsrechtes zur Erholung in der freien Natur zu gewéhrleisten und die Voraussetzungen dafur

" |zu schaffen. Sie stellen in ihrem Eigentum oder Besitz stehende Grundstiicke fiir die Erholung in
angemessenem Umfang zur Verfigung. § 33 BNatSchG: Verbot der erheblichen Beeintréchtigung von
Natura 2000-Gebieten in den fiir die Erhaltungsziele odar den Schutzzweck mafigeblichen
Bestandteilen (Verschlechterungsverbot). :

1.3 Ausloser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative : ) ' . |quantitative
Veré‘mderung der Aufgabe X. . | neue Aufgabe [] Aufgabenausweitung
Erlauterung ' ' '

" | Mountainbikeverkehr abselts der Wege gefahrdet dle Schutzziele des europalschen Natura 2000- :
Schutzgebietes Oberes Isartal durch Ubernutzung. Diese Schiden sowie Konfiikte mit-anderen
Erholungssuchenden sollen vermieden werden. In einem vom Freistaat geforderten Projekt haben
Mountainbike- und Naturschutzverbénde ein naturvertrigliches Wegenetz ausgearbeitet, das im
Landkreis Munchen liegt (zum Teil aber auf dort befindlichen Grundstiicken der Landeshauptstadt
Munchen)' Das Potenzial fur zusétzliche oder alternative Mountainbikestrecken im Stadfgebiet ist sehr
gering (Ergebnis einer Untersuchung des Referats fur Bildung und Sport), so dass es zu einem
grofien Tell MUnchnermnen und Miinchner sind, die das rsartal befahren. ‘

‘2. Finanzielle AuSwirkungen

2.1 konsumtiil

| 2.1.1 Einzahlungen

2.1.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umiagen _

© 2.1.1.2 Sonstige Trénéferéinzahlungen

| | odn | en

2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leistu ngsen_tgélte '
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2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte €

2115 Kostenerstattungen undkKos{enumfagen ' f € |
.2‘.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit o €
2.1.2 Auszahiungen o ' - 185.000€
2 1.2.1 Personarauszah!ungen ‘ ‘ €_
2122 Auszahlungen flr Sach- und Dlensﬂelstungen : € _
2.1.2,3 Transferauszahiungen 185.0_'00 €
€

.2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Hfd. VenNaitungstat!gkelt

22|nvestw o

2.2.1 Einzahlungen

i ‘ 222 Auszah!ﬁngen

\

B

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebms der Stellenbemessung)

geltend gemachter O VZA davon. befnstet vzZA |QE, FR
Stellenmehrbedarf : ,

bereits fiir d:eAufgabe - |vzZA ~“"ldavon befriétet VZA |QE,FR -
eihgesetzt . - ' T '

4. Bemessungsgrundlagé

' Erlauterung der Bemessungsmethode und des Rechengangs:

Erstemnchtung der Wege und Beschilderung nach Kostenschétzung des Landkreise Munchen

~ leinmalig 150.000 €, stadtischer Anteil 50 %, maximal jedoch 75,000 €.

.| Laufende Kosten fur Unterhait-und Uberwachung 40.000 € pro Jahr stédtischer Antesl 50 % max;mal
jedoch 20.000 € pro Jahr.

Personalkosten fiir zwei Vollzeitaquivalente fur Gebretsbetreuer/mnen gemai& der Forderung der
Mountainbike- und Naturschutzverbinde: 180. 000 £ (2 x 87.950 £ Arbeitsplatzkosten Entgeitgruppe E
10 gem3R BayKPV 2013, aufgerundet), stadtischer Anteil 50 %, maximal jedoch 90.000 € pro Jahr. -

- | Gesamtkosten/Zuschuss zunéchst befristet auf 4 Jahre. Die Stellen werden nicht bei der LHM

' geschaffen Es handelt sich um Zuschiisse. ‘ : .

5. Alternativen zur Kapazitdtsausweitung (Ausfl'jhrungén sind zwingend ‘erforderlichi)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapaz:tatsausweltung Reduznerung der Zuschusssumme

52 Beschrelbung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt: Zunehmende Zerstbrung des
Naturraums lsartal, Anordnungen, Verordnungen oder Inschutznahme mit erheblichen
Nutzungsemschrankungen und damit Verringerung von Erholungsflachen und Verdréngung des
Mountainbike-Verkehrs in andere naturnahe Fldchen. Hohes Konfhktpotenz:ai mit

Offenthchkeftswrrkung
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8. zusitzlicher Biiroraumbedarf

| 6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbéi;tsplétzen: '
Bedarf in g

6.2 Begriindung/Berechnung: - .
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. L .
Information iiber Beschiuss mit Folgekosten .

Hinweis: Bitte jedes der unten stehenden Felder befullen!

Referaﬂe: Referat fur : -Héupt -/Abteilung(en) : . {Federflihrung:
i Stadtplanung und (Bereich); HA111/31 - S ‘
| Bauordnung

Arbeitstitel geplanter. Beschluss Neuordnung und Aufwertung des Ortskerns Ramersdorf
Aufsteliungsbesch!uss

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe: .
Einleitung eines formellen Bauleitplanverfahrens, Bekanntgabe Rahmenplanung,

Mandatierung und Finanzierung des Sanierungsgebietes fir 2019, Projektauftrag einer

' Mehrgeneratlonen—Aktlvﬂache Projektauftrag einer Machbarkeitsstudie zur Umgestaitung der

| Rosenheimer Strale, Einsatz des kommunalen Férderprogramms aktiv gestalten im Ortskern -
Ramersdorf, Rahmenplanungen, vertiefende Untersuchungen Fachgutachten agf. Erstellen gines

‘ Lesstungsblldes
112 Aufgaben'art

Pflichtaufgabe [ | freiwillige Aufgabe blrgernahe Aufgabe

Daueraufgabe (] ~ ' | zeitiich begrenzte Aufgabe |

Der. Ortskerh Ramersdorf ist seit Ende 2017 ein eigenes Sanlerungsgeblet. Die Samerungstétngkelten
enden mit der Fertigstellung der Samerungsmaﬁnahmen (Neuordnung des Verkehrs, Aufwertung der

Grlin- und Freifldchen, der Stadtgestalt,...)

1.3 Auslt’)ser des Mehrbedarfs o
Aufstellungsbeschiuss mif Einleitung des Bebauungsp!anverfahrens

inhaltlich/ quahtatwe ' | - i quantitative :
Verdnderung der Aufgabe [T - neue Aufgabe ] - ‘ Aufgabenausweitung

Erduterung. Zu. der bisherigen Planung im Sanierungsgebiet Ortskern Ramersdorf (Rahmenplan mit
MaRnahmenkonzept) soll ein Bauleitplanverfahren zur Sicherung der Sanierungsziele und der '
Finanzierung (z.B. Umlegung der Rosenheimer Strale) eingeleitet werden, Dafiir werden z. B.
Machbarkeitsstudien, Gutachten, vertiefende Untersuchungen erforderlich,

2. Finanzielle Auswirkungen
1

2.1 konsumtiv

2.1.1 Einzahlungen _ - 165.000€

2.1 11 ZUwe_hdunQen und allgemeine Umlagen : 165.000 €

- 2.1.1.2 Sonstige Transfereihzahlungen - €
2.1.1.3 Offentlich-rechtliche Leis‘tu‘ngsentgelte €

*2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte €

2. 1 1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen - €

2. 1 1.6 Sonstige Emzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatrgkelt €

‘ - 275.000€

2 1.2 AUSzahlungen
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. |eingesetzt

2.1.2.1 Personalauszahlungen

2122 Auszahlungen‘fUr_Séch‘- und Dienstleistungen €
'2.1.2.3 Transferauszahlungen | 7 €
' 275.000 €

2.1.2.4 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

2. 2 mvestw

12.2.1 Emzahlungen |

12.2.2 Auszahlungen

3. Geitend gemachter Bedarf (Ergebnls der Stellenbemessung)

QE, FR

geltend gemachter VZA davon befristet VZA
Stellenmehrbedarf
bereits fur die Aufgabe _ vZA davon befristet VZA |QE, FR _

4. Bemessungsgrundlage

Erléuteruhg der Bemessungsmethode und des Rechengangs:

5. Alternativen zur Kapaz:tatsausweltung (Ausfuhrungen sind zwmgend erforderllchl)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazﬂatsauswertung

5.2Beschre|bung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung mcht erfolgt:

6. zusatzhcher Buroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusatzhchen Arbertsp!atzen

Bedarf in gm:

6.2 Begrindung/Berechnung:
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Information iiber Beschluss mit Folgekosten

Hinweis: Bitte jedes cfer‘ unten stehé'ndeh F,elder beflillen]

Referat/e: Referat ftr Haupt-/Abteilung{en) Federfﬂhrung: ‘
Stadtplanung und (Bereich): HAlI}32 .
Bauordnung

' Arbettstltei geplanter Beschluss: Samerungsgeblet Neuaubmg Westkreuz Zw;schenberlcht

1. Aufgabe

1.1 Beschreibung der Aufgabe

investitionen der Stadtebauférderung des Bundes des Freistaates Bayern und der
‘{Landeshauptstadt Miinchen in den Gebaudebestand das Wohnumfeld und die
Infrastrukturausstattung sorgen im Samerungsgebiet ,Neuaubing - Westkreuz" fir die Behebung
| der stadtebaulichen und sozialen Missstdnde und semit fur mehr Generationengerechtigkeit,
Familienfreundlichkeit und Integration. Die Stadtsanierung ist ein wichtiges Instrument bei der
Bewahrung einer solidarischen und engagierten Stadtgesellschaft sowie der Stérkung durch
Stadtteilentwicklung. Dies erfolgt einerseits durch den Einsatz des besonderen Stadtebaurechts
andererseits durch den Einsatz von Stadtebauférdermitteln. '

1.2Aufgabenart '

Pflichtaufgabe (]

freiwillige Aufgabe

- | birgernahe Aufgabe *

Daueraufgabe[]

zeitlich begrenzte Aufgabe

Begriindung:

: Burgerbete:![gung ist ein wesenthches Merkmal der Stadtsanrerung
|Die Aufgabe ist zeitlich begrenzt da das Sanierungsgebiet nach dem Abschluss der Sanlerung endet.

1.3 Ausléser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative
Veranderung der Aufgabe 7

| neue Aufgabe [

quantltatlve
Aufgabenausweltung l

ErEauterung

2019 berucks:oh’ngt

Die Fmanzrerung fur das Sanierungsgebiet ,Neuaubing - Westkreuz" lauft Ende 2018 aus. Um die
.| erfolgreiche Arbeit fortsetzen zu kénnen, ist flr, das Jahr 2019 eine Anschiussfinanzierung
~ Jerforderlich. Anstehende MaRnahmen sind zum Beispiel die Aufwertung von &ffentlichen
Grinflachen in der Ravensburger StraRe und am Wasserturm, die Einrichtung eines
Kulturstreetworks und eine vertiefende Untersuchung zum zentralen Griinzug.

Die zusétzlich bendtigten investiven Mittel wurden in der Anmeldung zum MIP-2018-2022 i im Jahr

2, Finanzielle Auswirkungeh'

2.1 konsumtiv :

2.1.1 Einzahlungen | 161.400 €
2 1.1.1 Zuwendungen und al[gememe Umlagen 161.400 €
2112 Sonstige Transferemzahlungen €
2.1.1.3 Oﬁentllch rechtlrche Leistungsentge!te €
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2114 Privatrechtliche L_eistungsentgelte

€

2.1.1.5 Kostenerstattungén und Kostenumiagen €

~ 2.1.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Vema[tungstétigké‘it o €
2, 1.2 Auszahlungen® 301.000 €
21241 Personalauszah!ungen R €
2122 Auszahlungen fur Sach- und Diensﬂelstungen ' €

. 2.1.2.3 Transferauszahlungen ' €
- 301.000€

2._1.,2.4 Sonstige Auszahiungen aus Ifd. Vemaltungstétigkeit

2.2 investiv_

2.2.1 Einzahlungen -

222 Ausiah!ungen

3. Geltend gemachter Bedarf (Ergebnis der Stellenbemessung)

geltend gemachter . IVZA davon befristet VZA 'QE, FR '

Stellenmehrbedarf

bereits fur die Aufgabe VZA ' davon hefristet VZA |QE, FR
eingesetzt ‘ B : N '

4. Bemessungsgrundlage

Erléuterung_der Bemessungsmgthode und des Rechéngangs:

5. Alternativen zur Kapazitatsausweitung (Ausﬁjhrdngen sind zwingend erforderlich!)

5.1 Erlauterung der Alternativen zur Kapazititsausweitung:

5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wen'n Zuschaltung nicht erfoigt:

6. zusétzlicher Bﬁroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplétzen:
Bedarfin gm: - '

{6.2 Begriindung/Berechnung:
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Tian.

'Irnformation iiber Beséhluss mif Folgekosten

Hinweis: Bitfe Jedes der unten stehenden Felder beflillen!

Referat/e: Refératflr | Haupt-/Abteilung(en) : o Federftthrung:
Stadiplanungund (Bereich): HA I1I/03 ' : : :
Bauordnung Co

Arbeitstitel geplanter Beschluss: . -
) Mtinchner Gesellschaft far Stadterneuerung mbH (MGS), Samerungstaﬂgkent ab 2019

1 Aufgabe _

-1 Beschrelbung der Aufgabe: ‘
- | Die Vollversammlung des Stadtfrates stimmte in ihrer Sitzung am 20. 07 2016 (Sltzungsvorlagen
-1Nr. 14-201 V 06331) neben der kiinftigen strategischen Ausrichtung der MGS einer neuen

Finanzierungs- und Vergttungsstruktur zu. Das neue Vergiitungsmodell sieht unter anderem vor, dass |-

die Leistungen der MGS gemal Budgetierungsplan inklusive deren Vergutung direkt aus dem

stédtischen Haushalt finanziert werden.

Der Stadtrat hat mit Beschluss vom 23. 11.2017 (Sltzungsvorlage Nr. 14-20/V 09381) die fur das

Haushaltsjahr 20118 kalkulierten Auszahlungsmittel bereitgestelit. In diesem Beschluss wurde.auch

bereits ein Ausblick auf den erforderlichen Mittelbedarf fir das Jahr 2019 (Pkt. 6.9.1) dargestellt.

Nunmehr steht der Beschiuss zur Finanzierung der Sanierungstatigkeit der MGS fir das Jahr 2019 '

1.2 Auf_gabeh.art

Pflichtaufgabe [ o freuw;llfge Aufgabe X biirgerahe Aufgabe X

Daueraufgabe ] | o zeut!lch begrenzte Aufgabe |

BegrUndung Der Umfang der Samerungstatlgkext liegt im Ermessen der LHM. Die Samerung richtet
sich msbesondere auf eine burgeronentlerte Stadttellentw:cklung

v

1.3 Ausloser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative | | " |quantitative
Verdnderung der Aufgabe [ nheue Aufgabe . N Aufgabenausweftung l

Eriuterung: Der Uberproportlona!e Anstleg der konsumtiven Kosten im Jahr 2019 hangt mit
erforderlichen Kosten im Zusammenhang mit erheblichen Rest- und Instandhaltungsarbeiten in den
ehemaligen Samerungsgeble’te Haldhausen Werksviertel und Westend zusammen. :

Der benttigte konsumtwe Mittelbedarf in 2019 betragt 20. 304. 700 € gegenliber 12 197.672 €in 2018.

Die zusétzlich bendtigten investiven Mittel wurden in derAnmeldung zum MIP-2018-2022 in der
Jahresrate 2019 berucks;ch’ngt ,

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 konéumtiv

2.1.1 Einzahlungen

~ 2.1.1.1 Zuwendungen und aligemeine Umlagen

2.1.1.2 Sonstige Transfereinzéﬁlunge_n

2.1:1 .3 Offentlich-rechtliche Leistuhgsentgelte

Lrth'cnmrm ay | en

- 2.1.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte
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-

2 1.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen :

€

€

222 AuSZath’ngen

- 2.1.1.8-Sonstige Emzah[ungen aus Ifd. Verwaltungstatlgkent , :
21 .2 Auszahlungen 20.304.700 €.
2 1.2.1 Personalauszah!ungen _ €
S 2.1, 2 2 Auszahlungen fir'Sach- und Dlenstlelstungen 20'304-700 €‘
21.2.3 Transferauszahlungen \ ) €
2124 Sonstige Auszahlungen aus Ifd Verwaltungstatigkeit - €
2.2 investiv . _ ' |
2.2.1 Einzahlungen €
g

3. Geltend gemachter Bedaif (Ergebnis der Stei}enbemessung)

QE, FR

geltend gemachter VvZA davon befristet VZA

| Stellenmehrhedarf l :
berelts fiir dle Aufgabe 1VZA davdn béfristet VZA QE, FR
eingesetzt : ' : B

4. Bemessungsgrundlage

Eﬂéiuteru_hg der Bemessungémethode und des 'Rechengangs: '

5. Alternativen zur Kapazitétsau‘sweitung (Ausfithrungen sind zwingend efforderlich’!)

5.1 Erléuterung‘der Alternativen zur Kapazitdtsausweitung:

~|5.2 Beschreibung der Auswirkungen, wenn Zuschaltung nicht erfolgt:

6. zusatzlicher Biiroraumbedarf

6.1 Bedarf an zusétzlichen Arbeitsplitzen:

Bedarf in gm;

6.2 Begrundung/Berechnung
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Anlage 2

Andere geplante étadt’po’litisch‘wichtige Stadtratsbeschliisse und Vorhaben

Stadtbeznrksproﬂle zur Infrastrukturversorgung erste 3 Stadtbez:rke

Fortschrelbung Konzeption Busparken in Mtnchen

' Parkraumkonzept ln_nenstadt

Verkehrsuntersuchung Innerstadtischer Isarraum,

Bebauungsplan mit Grunordnung Nr. 1728d Teil 2 BAB A 94 (sudhch), Paul-Wassermann- o
StralRe (westlich), Riemer Park (nérdlich), Am Mitterfeld (6stlich)
Teildnderung der Bebauungsplane N, 179, 1728: und 1728d Tell T

- - Bildungscampus mit Sportpark -

- Blfhgungsbesch!uss -

Siedlungsschwerpunkt Freiham

Ergebnis des stadtebaulichen und landschaftlichen Wettbewerbs flr den
2, Realisierungsabschnitt Freiham Nord sowie weiteres Vorgehen

Sledlungsschwerpunkt Frelham : :
Rahmenplanung. Frelham Nord, 2. Reahsnerungsabschnltt

Munchner Nordosten

- Eckdatenbeschluss; Durchfiihrung des stadtebaulichen und landschaftsplanerischen

ldeenwettbewerbs

Lerchenauer Strale (eheméls Bergwachtsiraf&e)

Aufstellungs- und Eckdatenbeschluss )
Durchfuhrung des stadtebauhchen und Iandschaftsplanerlschen Wetthewerbs

Bebauungspfan mit Grunordnung Nr. 1989 Heidemannstrafe (stdlich), Helene-Wessel-
bogen (nérdlich), Maria-Probst-Strafte (westlich), Spitzer-; Kollwitz- und Paracelsusstrafe
(6stlich); ehem. Bayernkaserne und Bereich 6stlich der Bayernkaserme :

_ - Billigungsbeschluss und Satzungsbeschluss

Wohnen in Miinchen Vi 2017 — 2021 Programmanpassungen und -verelnfachungen

Naturschutz: Schutzgeblete in der Landeshauptstadt Minchen







