Anlage 4

Stellensituation in den Referaten und Eigenbetrieben

Stand: Méarz 2018

Davon VzA B . R
Befristungsdatu . unbesetzte BGM - VzA VzA VzA
Referat/ EB m VzA Thema VZA Strategisch BGF AS GPTW
AWM-Stabsstellen und ortlicher
Personalrat 1.00 1
AWM-Abteilung Personal,
Organisation und IT (PI) 1.00 0.35 0.65
AWM-Abteilung Personal,
Organisation und IT (PI) 1.00 0.35 0.65
AWM-Abteilung Personal,
Organisation und IT (PI) 1.00 0.1 0.45 0.45
AWM-Abteilung Personal,
Organisation und IT (PI) 0.60 0.6
AWM-Abteilung Personal,
Organisation und IT (PI) 1.00 0.35 0.65
AWM-Abteilung Personal,
Organisation und IT (PI) 0.50 0.5
AWM-Abteilung Personal,
Organisation und IT (PI) 1.00 1.00 0.35 0.65
AWM Summe 7.10 1.00 2.10 3.55 1.00 0.45
Baureferat, Referatsgeschaftsleitung
(BAU-RG) 04/30/2019 1.00 1
Baureferat, Referatsleitung,
Referatspersonalrat (BAU-RPR) 0.30 0.3
Baureferat,
Referats-geschéftsleitung, Zentrale
Serviceleistungen (BAU-RG ZS) 1.00 1
Baureferat, Hochbau (BAU-H04) 0.50 0.15 0.05 0.3
Baureferat, Hochbau (BAU-H04) 0.65 0.4 0.25
Baureferat, Hochbau (BAU-H04) 0.90 0.15 0.1 0.65
Baureferat, Tiefbau (BAU-T013) 0.30 0.2 0.1
Baureferat, Tiefbau (BAU-T013) 0.30 0.3
Baureferat, Tiefbau (BAU-T013) 0.10 0.1
Baureferat, Tiefbau (BAU-T013) 0.45 0.3 0.05 0.1
Baureferat, Tiefbau (BAU-T013) 06/30/2018 0.10 0.1
Baureferat, Gartenbau (BAU — G011) 0.15 0.05 0.1
Baureferat, Gartenbau (BAU — G011) 0.20 0.05 0.15
Baureferat, Gartenbau (BAU — G011) 0.30 0.05 0.25
HA Ingenieurbau 0.28 0.28
HA Verwaltung und Recht 0.05 0.05
Baureferat, Verwaltung und Recht
(BAU-VO-P) 0.20 0.2
Baureferat, Referatsgeschéftsleitung
(BAU-RG) 04/30/2019 0.50 0.50 0.5
Baureferat Summe 7.28 0.50 1.20 0.65 3.93 1.50
Direktorium 09/01/2018 0.35 0.35
Direktorium 0.50 0.4 0.1
Direktorium Summe 0.85 0.00 0.00 0.75 0.00 0.10
IT@M/Z/22 0.40 0.4
IT@M/Z/22 0.30 0.3
IT@M/Z/22 0.90 0.5 0.4
IT@M/Z/32 1.00 1.0
IT@M/Z/32 0.50 0.5
IT@M Summe 3.10 0.00 0.50 0.40 1.50 0.70
MK-D2 0.13 0.1 0.025
MK-D21 0.40 0.175 0.05 0.175
MK-D21 0.05 0.05
MK-D13 0.10 0.1
MK-Technik 0.20 0.2
MK-TDJ-VERWL 0.13 0.1 0.025
MK-TDJ-Techn 0.10 0.1
MK Summe 1.10 0.00 0.38 0.05 0.50 0.18
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Davon VzA B R R
Befristungsdatu . unbesetzte BGM - VzA VzA VzA
Referat/ EB m VzA Thema VZA Strategisch BGF AS GPTW
KR-GL-GL1 0.20 0.2
KR-GL-GL1 0.15 0.15
KR Summe 0.35 0.00 0.15 0.00 0.20 0.00
KULT-GL 1.00 0.75 0.15 0.1
KULT-GL 1.00 0.1 0.5 0.4
KULT Summe 2.00 0.00 0.85 0.65 0.50 0.00
Referats- und Geschaftsleitung 0.53 0.35 0.18
Referats- und Geschaftsleitung 0.62 0.5 0.12
KVR-IV/IIFW10 0.80 0.8
KVR-IV/IIFW10 0.80 0.8
KVR-IV/IBDU 0.80 0.1 0.5 0.2
KVR-GL/231 1.00 1
KVR-GL/231 0.10 0.1
KVR-RPR 0.10 0.1
KVR-RPR 0.15 0.1 0.05
KVR-IV/Stab 1.00 1.00 1
KVR Summe 5.90 1.00 0.55 2.80 2.55 0.00
MHM-GS-PO 0.50 0.2 0.3
MHM-GS-PO 0.20 0.1 0.1
MHM-TB-TD 0.30 0.1 0.2
MHM Summe 1.00 0.00 0.10 0.40 0.50 0.00
Abt. Personal,
Informationsverarbeitung (MSE-P) 0.90 0.8 0.1
Abt. Personal,
Informationsverarbeitung (MSE-P) 0.40 0.1 0.3
Abt. Personal,
Informationsverarbeitung (MSE-P) 0.60 0.2 0.4
Abt. 1 Kanalbau (MSE-1) 0.45 0.45
Abt. 2 Klarwerksbau (MSE-2) 0.15 0.15
Abt. 3 Betrieb (MSE-3) 0.55 0.55
Abt. Personal,
Informationsverarbeitung (MSE-P) 1.00 0.1 0.1 0.8
Abt.3 Betrieb (MSE-3) 0.30 0.3
MSE-PS 0.80 0.4 0.1 0.1 0.2
MSE-PS 0.30 0.3
MSE-PS 0.30 0.3
Abt.3 Betrieb (MSE-3) 0.65 0.65 0.65
MSE Summe 6.40 0.65 0.80 1.70 3.10 0.80
PLAN-SG12 0.50 0.16 0.04 0.3
PLAN-SG12 0.50 0.1 0.4
PLAN HA I/01 0.10 0.1
PLAN HA 11/01 0.13 0.13
Planungsreferat 0.12 0.12
PLAN HA11/01 0.05 0.05
PLAN HA 111/01 0.05 0.05
PLAN HA 1V/01 0.20 0.2
PLAN HA 1V/01 0.10 0.1
PLAN-SG12 0.30 0.30 0.15 0.15
PLAN Summe 2.05 0.30 0.41 0.04 1.45 0.15
POR — GL 0.50 0.075 0.2 0.225
POR — GL 1.00 0.3 0.5 0.2
POR Summe 1.50 0.00 0.38 0.70 0.43 0.00
RAW-GL 03/16/2018 0.50 0 0.17 0.26 0.07
RAW-GL1 0.01 0.01
RAW Summe 0.51 0.00 0.01 0.17 0.26 0.07
REV-PG8 0.05 0.05
REV-GL 0.05 0.05
REV-GL2 0.05 0.05
REV-GL3 0.05 0.05
REV Summe 0.20 0.00 0.05 0.05 0.10 0.00
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Davon VzA B R R
Befristungsdatu . unbesetzte BGM - VzA VzA VzA
Referat/ EB m VzA Thema VZA Strategisch BGF AS GPTW
RBS — GL 0.08 0.08
RBS — GL 0.38 0.25 0.13
RBS — GL 0.12 0.12
RBS — GL 0.20 0.2
RBS — GL 0.10 0.1
RBS — GL 0.10 0.1
RBS — GL 05/10/2020 1.00 1
RBS — GL 1.00 1.00 1
RBS - GL 08/07/2019 1.00 1.00 1
RBS — SPA 1.00 1
RBS — SPA 1.00 1
RBS — PI 0.03 0.03
RBS — PI 0.70 0.7
RBS - PI 0.05 0.05
RBS - A 0.49 0.49
RBS - A 0.30 0.3
RBS — A 1.00 1
RBS - A 0.06 0.06
RBS — A 12/31/2018 0.50 0.5
RBS —A 10/31/2018 2.00 1 1
RBS — A 02/28/2020 1.00 0.5 0.5
RBS — A 12/31/2020 0.25 0.25
RBS — A 12/31/2020 0.25 0.25
RBS — B 0.75 0.25 0.25 0.25
RBS —A 06/30/2019 1.00 1.00 0.33 0.33 0.34
RBS — KITA 12/31/2019 0.50 0.5
RBS — KITA 12/31/2018 0.50 0.5
RBS — KITA 0.50 0.5
RBS — KITA 0.50 0.5
RBS — KITA 0.70 0.7
RBS — KITA 0.50 0.5
RBS - S 1.00 1
RBS-S 1.00 1
RBS - ZIM 0.05 0.05
RBS - ZIM 0.05 0.05
RBS — ZIM 0.05 0.05
RBS - ZIM 0.05 0.05
RBS — ZIM 0.50 0.5
RBS - ZIM 0.50 0.5
RBS — ZIM 0.50 0.5
RBS Summe 21.26 3.00 3.53 5.70 9.53 2.50
RGU-S-AVFM-VF 0.50 0.15 0.05 0.30
RGU-S-AVFM-VF 09/30/2018 0.50 0.35 0.10 0.05
RGU-S-VF 0.90 0.60 0.30
RGU-S-VF 0.40 0.20 0.05 0.15
RGU-S-VF 0.35 0.05 0.30
RGU Summe 2.65 0.00 0.70 0.85 1.10 0.00
Sozialreferat — GL 0.73 0.725
[Sozialreferat — GL 0.70 0.7
[Sozialreferat — GL 05/31/2019 0.83 0.025 0.775 0.025
Sozialreferat — GL 0.26 0.26
Sozialreferat — GL 0.50 0.5
Sozialreferat — GL 0.50 0.5
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Davon VzA B R R
Befristungsdatu . unbesetzte BGM - VzA VzA VzA
Referat/ EB m VzA Thema VZA Strategisch BGF AS GPTW
Sozialreferat —
Stadtjugendamt 010 0.10
Sozialreferat —
Stadtjugendamt 040 0.40
Sozialreferat —
Stadtjugendamt 0.05 0.05
Sozialreferat —
Stadtjugendamt 0.60 0.54 0.06
Sozialreferat —
lJobcenter 0.50 03 0.2
Sozialreferat -
JAmt fir Wohnen 0.40 0.10 0.30
Und Migration
Sozialreferat -
JAmt fir Wohnen 0.55 0.10 0.45
Und Migration
Sozialreferat -
JAmt fir Wohnen 0.03 0.02 0.01
Und Migration
Sozialreferat -
JAmt fir Wohnen 0.01 0.01
Und Migration
Sozialreferat -
JAmt fir Wohnen 0.05 0.05
Und Migration
Sozialreferat -
JAmt fir Wohnen 0.05 0.05
Und Migration
Sozialreferat Summe 6.25 0.00 1.07 2.01 3.14 0.04
SKA-GL1 05/31/2018 0.50 0.5
SKA-GL1 0.60 0.6
3 Jahre nach
SKA-GL1 Stellenschaffung 0.50 0.5
SKA-GL1 0.20 0.20 0.2
3 Jahre nach

SKA-GL1 Stellenschaffung 1.00 1.00 1
SKA Summe 2.80 1.20 0.60 0.00 1.70 0.50
Gesamtsumme 72.3 7.65 13.37 20.47 31.49 6.98
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