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HH 2019 Eckdatenbeschluss – Umsetzung der geplanten Beschlüsse 17.10.18

geplante Beschlüsse Umsetzung gem. Eckdatenbeschluss nachrichtlich

Lfd. Nr. geplante Beschlüsse gesamt Personalmittel Personalmittel

Vorgabe aus Eckdatenbeschluss HH 2019

579.300 € 150.000 € 5,00

Summe Direktorium 579.300 € 855.650 € 11,00 1.434.950 € 16.04.18 532.700 € 150.000 € 5,00 682.700 € 0 € 0 € 11.850 € 694.550 €

1 184.400 € 407.300 € 5,50 591.700 € 17.10.18 182.400 € 90.000 € 3,00 272.400 € 0 € 0 € 7.110 € 279.510 €

2 1.600 € 166.000 € 2,00 167.600 € 17.10.18 800 € 30.000 € 1,00 30.800 € 0 € 0 € 2.370 € 33.170 €

3 800 € 83.000 € 1,00 83.800 €  - 0 € 0 € 0,00 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

4 15.800 € 83.000 € 1,00 98.800 € 17.10.18 15.800 € 30.000 € 1,00 45.800 € 0 € 0 € 2.370 € 48.170 €

5 201.200 € 116.350 € 1,50 317.550 € 16.10.18 100.000 € 0 € 0,00 100.000 € 0 € 0 € 0 € 100.000 €

6 21.600 € 0 € 0,00 21.600 € 20.09.18 21.600 € 0 € 0,00 21.600 € 0 € 0 € 0 € 21.600 €

7 9.000 € 0 € 0,00 9.000 € 17.10.18 9.000 € 0 € 0,00 9.000 € 0 € 0 € 0 € 9.000 €

8 4.900 € 0 € 0,00 4.900 € 17.10.18 4.900 € 0 € 0,00 4.900 € 0 € 0 € 0 € 4.900 €

9 5.000 € 0 € 0,00 5.000 € 17.10.18 3.200 € 0 € 0,00 3.200 € 0 € 0 € 0 € 3.200 €

10 135.000 € 0 € 0,00 135.000 € 17.10.18 135.000 € 0 € 0,00 135.000 € 0 € 0 € 0 € 135.000 €

11 0 € 0 € 0,00 0 €  - 0 € 0 € 0,00 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

12
IHKM

0 € 0 € 0,00 0 € 60.000 € 0 € 0,00 30.000 € 0 € 0 € 0 € 30.000 €

*) gemeinsamer Finanzausschuss mit Verwaltungs- und Personalausschuss am 16.10.2018

    

Stand: Verwaltungs-und Personalausschuss 
am: 

Summe
konsumtiv

-ohne Personal-

Personal 
in VZÄ 

beantragte 
Ausweitung 

gesamt
Konsumtiv

Fach-
ausschuss

im
Oktober

2018
am

Summe
konsumtiv

-ohne Personal-

Personal 
in VZÄ 

beantragte 
Ausweitung 

gesamt
Konsumtiv

beantragte 
Einzahlungen 

konsumtiv

beantragte 
Einzahlungen 

investiv
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Datenschutzreform 2018 – Teil 2: Weitere
Umsetzung der europäischen Daten-
schutz-Grundverordnung und Stärkung des
Datenschutzes in der LHM
Geschäftsprozessmanagement im Direktorium

Personalausstattung der Abteilung Manuskripte
und Textvorlagen

Stadtarchiv – Einrichtung einer Referendarstelle

Weiterentwicklung der Gleichstellungsorientier-
ten Haushaltssteuerung  *)

Projekt „Migration bewegt die Stadt“ **)

Fachbeirat Bürgerschaftliches Engagement

Dotierung des Anita-Augspurg-Preises erhöhen

Vertretung der LH München im Städtenetzwerk
„Rainbow Cities Network“

IT-Ausstattung/Technikpauschale für die Mitglieder
der Bezirksausschüsse

Betriebliches Gesundheitsmanagement und Great Place To Work

VV 24.10.2018 
durch RGU

**) gemeinsamer Kulturausschuss mit Verwaltungs- und Personalausschuss am 20.09.2018 (1 VZÄ nicht in Liste aufgenommen, da  Entfristung und nicht Beantragung einer neuen Stelle)
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