Gesellschaftsvertrag der digital@M GmbH

§ 1 Firma
Die Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter der Firma:

digital@M GmbH"

§ 2 Sitz, Geschaftsjahr und Dauer der Gesellschaft
(1) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Minchen.

(2) " Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. @ Das erste Geschéftsjahr beginnt mit
dem Tag der Eintragung der Gesellschaft in das Handelsregister und endet als
Rumpfgeschéftsjahr am 31.12. des Jahres. ® Alle vor der Eintragung der Gesell-
schaft im Handelsregister fir diese vorgenommenen Geschéfte gelten als fur
Rechnung der Gesellschaft gefuhrt.

(3) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt, sie wird auf unbestimmt Zeit errich-
tet.

§ 3 Gegenstand und Zweck des Unternehmens

(1) Die Aufgabe des Unternehmens besteht darin, die Landeshauptstadt MUnchen bei
der Erfullung der ihr obliegenden Aufgaben innerhalb der kommunalen Daseins-
vorsorge, insbesondere bei der Erfillung der im eigenen Wirkungskreis der Lan-
deshauptstadt Minchen stehenden Aufgaben mit Informationstechnik zu unterstut-
zen und eine ordnungsgemale, moderne, effiziente und zeitgerechte Verwaltung
im Sinne der Blrgerinnen und Blrger der Landeshauptstadt Minchen zu ermdégli-
chen.

(2) ' Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschaften berechtigt, durch die
der Gesellschaftszweck unmittelbar und mittelbar geférdert werden kann. @ Sie
kann sich im Rahmen und unter Beachtung der Vorgaben dieses Gesellschaftsver-
trags zur Erflllung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen
beteiligen oder solche Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten, er-
werben und pachten, ferner Interessensgemeinschaften eingehen.

§ 4 Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000 €.



§ 5 Organe der Gesellschaft
Die Organe der Gesellschaft sind:
1. die Geschéaftsfihrung
2. der Aufsichtsrat

3. die Gesellschafterin.

§ 6 Geschiftsfiihrung und Vertretung

(1) Die Gesellschaft hat eine Geschaftsfihrung, die aus einer oder mehreren Perso-
nen bestehen kann.

(2) Sie leitet die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses Gesellschaftsver-
trages, der Beschliisse der Gesellschafterin und des Aufsichtsrats sowie der Ge-
schaftsordnung der Geschaftsfihrung in eigener Verantwortung und mit der Sorg-
falt eines ordentlichen Kaufmanns.

(3) Mlst nur eine Geschéftsfiihrerin bzw. ein Geschaftsfiihrer bestellt, vertritt diese
bzw. dieser die Gesellschaft allein. ¥ Sind mehrere Geschéaftsfiihrerinnen bzw. Ge-
schaftsflhrer bestellt, erfolgt eine Aufteilung in die Bereiche ,Strategie und Perso-
nal“ einerseits und ,SAP, IT-Technologie und Beratung®“ andererseits und aus-
schlielich die fir den Bereich ,Strategie und Personal“ zustandige Person ist
alleinvertretungsberechtigt. ® Der Aufsichtsrat kann der fir den Bereich ,SAP, IT-
Technologie und Beratung® zustandigen Person abweichend von Satz 2 Einzelver-
tretungsmacht einrdumen. ¥ Weitere Einzelheiten regelt die Geschéftsordnung der
Geschéftsfuhrung.

(4) ) Die Geschéftsflhrerinnen und Geschéftsflihrer sind im Hinblick auf die Ge-
schaftsbeziehungen mit der Gesellschafterin von den Beschrankungen des § 181
BGB befreit. @ Alle oder einzelne Geschaftsflhrerinnen und Geschaftsfiihrer kon-
nen vom Aufsichtsrat im Einzelfall oder generell auch tber die Falle in Satz 1 hin-
aus von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit werden.

§ 7 Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrates usw.

(1) " Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. ® Dieser setzt sich aus 7 Mitgliedern zu-
sammen. ® Die Referentin bzw. der Referent des Betreuungsreferats und die Re-
ferentin bzw. der Referent des Personal- und Organisationsreferats der Gesell-
schafterin gehéren dem Aufsichtsrat kraft Amtes als geborene Mitglieder an. “ Die
ubrigen Mitglieder des Aufsichtsrates werden von der Gesellschafterin entsandt.

(2) Gleichzeitig mit der Entsendung der Aufsichtsratsmitglieder kann die Gesellschaf-
terin fUr das jeweilige Aufsichtsratsmitglied ein Ersatzmitglied bestellen, das Mit-
glied des Aufsichtsrates wird, wenn das Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf der Amts-
zeit wegfallt.

(3) "' Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit Ablauf der Wahlperiode des
Stadtrats der Landeshauptstadt Miinchen, spatestens jedoch mit Beschluss der
Gesellschafterin Uber die Entlastung flir das 4. Geschéftsjahr, das nach der Wahl



des Aufsichtsrates beginnt. ¥ Das Geschaftsjahr, indem die Amtszeit beginnt, wird
nicht mitgerechnet. ® Der alte Aufsichtsrat fiihrt die Geschéfte bis zur Bildung des
neuen Aufsichtsrates fort; hierbei darf die hdchstzulassige Amtszeit geman § 102
des Aktiengesetzes (AktG) nicht Gberschritten werden. ® Die Amtszeit von Ersatz-
mitgliedern endet mit Ablauf der Amtszeit des weggefallenen Mitglieds.

(4) M Jedes Aufsichtsratsmitglied und jedes Ersatzmitglied kann sein Amt unter Einhal-
tung einer vierwdchigen Frist durch schriftliche Erklarung gegeniber der Gesell-
schafterin unter Benachrichtigung der Vorsitzenden bzw. des Vorsitzenden des
Aufsichtsrats niederlegen. ® Das Recht zur Amtsniederlegung aus wichtigem
Grund bleibt hiervon unberihrt.

(5) Jedes Aufsichtsratsmitglied und Ersatzmitglied mit Ausnahme der Mitglieder nach
Absatz 1 Satz 3 kann vor Ablauf der Amtszeit durch die Gesellschafterin abberufen
werden.

(6) Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wahrend der Amtszeit aus und ist kein Ersatz-
mitglied bestellt, so erfolgt die Bestellung des Nachfolgers nur fur den Rest der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

(7) Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten eine von der Gesellschafterin festzusetzende
Vergitung.

§ 8 Transparenzklausel

(1) ™ Die Verschwiegenheitspflicht der Aufsichtsratsmitglieder nach § 116 S. 2 AktG
gilt nur fur solche Tagesordnungspunkte, die zum Wohl des Unternehmens, zum
Wohl der Allgemeinheit oder zum Schutz berechtigter Interessen Einzelner zwin-
gend geheim zu halten sind. ® Tagesordnungspunkte, die danach nicht der Ver-
schwiegenheitspflicht unterliegen, werden bereits vor der jeweiligen Aufsichtsrats-
sitzung unter Angabe des Beratungsdatums den Medien mitgeteilt.

(2) ™ Aufsichtsratsmitglieder, die zugleich Stadtratsmitglieder sind, sind von ihrer ge-
sellschaftsrechtlichen Verschwiegenheitspflicht befreit, wenn sie Angelegenheiten
aus den Aufsichtsratssitzungen vertraulich mit anderen Stadtratsmitgliedern be-
sprechen oder in nichtoffentlichen Stadtratssitzungen beraten wollen. @ Der
Stadtrat kann in allen Angelegenheiten unbegrenzt tGiber den Oberblrgermeister
von der Geschaftsfihrung oder auch einzelnen Geschéftsfuhrerinnen und Ge-
schaftsfuhrern bzw. den Mitgliedern des Aufsichtsrats Auskunft verlangen.

(3) Am Ende einer jeden Aufsichtsratssitzung entscheidet der Aufsichtsrat, Gber wel-
che Angelegenheiten die im Stadtrat vertretenen Fraktionen und Wahlergruppen
vertraulich informiert werden sollen.

§ 9 Vorsitz im Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte mit Stimmenmehrheit eine Aufsichtsratsvor-
sitzende bzw. einen Aufsichtsratsvorsitzenden und eine Stellvertreterin bzw. einen
Stellvertreter.

(2) Die bzw. der Aufsichtsratsvorsitzende und die Stellvertreterin bzw. der Stellvertre-
ter sind fur die Dauer ihrer Amtszeit als Mitglied des Aufsichtsrates gewanhlt, falls
der Aufsichtsrat nicht bei der Wahl fur beide eine kirzere Amtszeit bestimmt.



(3) " Der Aufsichtsrat kann die Bestellung der Vorsitzenden bzw. des Vorsitzenden
oder der Stellvertreterin bzw. des Stellvertreters vor Ablauf der Amtszeit ohne An-
gabe von Grunden mit zwei Dritteln seiner Mitglieder, aus denen er insgesamt zu
bestehen hat, widerrufen. @ Die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende kann den Vorsitz
vor Ablauf seiner Amtszeit ohne Angabe von Griinden durch Erklarung gegenuiber
der Gesellschafterin niederlegen. ®) Gleiches gilt fiir seine Stellvertreterin bzw. sei-
nen Stellvertreter.

(4) MEin Ausscheiden der Aufsichtsratsvorsitzenden bzw. des Aufsichtsratsvorsitzen-
den vor Ablauf der Amtszeit aus seinem Amt berthrt die Fortdauer des Amtes der
Stellvertreterin bzw. des Stellvertreters nicht. ®’ Das Gleiche gilt umgekehrt.
®) Scheidet die Aufsichtsratsvorsitzende bzw. der Aufsichtsratsvorsitzende oder die
Stellvertreterin bzw. der Stellvertreter vor Ablauf der Amtszeit aus dem Amt aus,
hat der Aufsichtsrat unverziglich eine Neuwahl fir die restliche Amtszeit der Aus-
geschiedenen bzw. des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

(5) Die Stellvertreterin bzw. der Stellvertreter hat nur dann die Rechte und Pflichten
der Aufsichtsratsvorsitzenden bzw. des Aufsichtsratsvorsitzenden, wenn diese
bzw. dieser verhindert ist.

§ 10 Geschaftsordnung des Aufsichtsrates, Ausschiisse
(1) Der Aufsichtsrat kann sich selbst eine Geschaftsordnung geben.

(2) " Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte weitere Ausschiisse bilden und ihnen in
seiner Geschaftsordnung oder durch besonderen Beschluss Aufgaben und Befug-
nisse Ubertragen. ? Fir die Ausschisse gelten die Bestimmungen der §§ 11 und
12 dieses Gesellschaftsvertrags entsprechend.

§ 11 Aufsichtsratssitzungen, Beschlussfassung, Ausfiihrung von Beschliissen

(1) ™ Der Aufsichtsrat wird von der Aufsichtsratsvorsitzenden bzw. dem Aufsichtsrats-
vorsitzenden oder in ihrem bzw. seinem Auftrag von der Geschaftsflihrung einbe-
rufen, wenn es die Geschafte der Gesellschaft erfordern. @ Er soll in der Regel ein-
mal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr einberufen wer-
den. ® Die Tagesordnung wird von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder dem Auf-
sichtsratsvorsitzenden im Benehmen mit der Geschéftsfiihrung aufgestellt. ® Die
Einberufung erfolgt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung
dazugehoriger Unterlagen (insbesondere Beschlussantrage). ©) Zwischen dem Tag
der Absendung der Ladung (Poststempel des Absendeorts ist mal3geblich) und
dem Tag der Sitzung muss eine Frist von zwei Wochen liegen. © In dringenden
Fallen kann die Aufsichtsratsvorsitzende bzw. der Aufsichtsratsvorsitzende eine
andere Form der Einladung und eine kirzere Frist wahlen.  Die Aufsichtsratsvor-
sitzende bzw. der Aufsichtsratsvorsitzende leitet die Sitzung. ® Die Sitzungen sind
nichtoffentlich.

(2) ™ Der Aufsichtsrat ist unverziiglich einzuberufen, wenn dies von der Geschéaftsfiih-
rung oder einem Drittel der Aufsichtsratsmitglieder unter Angabe des Zwecks und
der Griinde verlangt wird. ®Wird dem Verlangen nicht entsprochen, steht das Ein-
berufungsrecht unter den Voraussetzungen des § 110 Abs. 2 AktG den Antragstel-
lern zu. ® Die Regelungen des Absatzes 1 gelten dann soweit einschlagig entspre-
chend.



(3) " Der Aufsichtsrat ist nur beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsge-
mal geladen wurden und mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er ins-
gesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt. @ Ein Mitglied nimmt
auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich in der Abstimmung der
Stimme enthalt.

(4) " Beschlisse, deren Gegenstéande nicht ordnungsgeman angekiindigt worden
sind, kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens zwei Drittel der Mitglieder, aus
denen der Aufsichtsrat zu bestehen hat, anwesend sind und kein Mitglied wider-
spricht. @ Zusatzlich ist den abwesenden Mitgliedern eine angemessene Frist mit
dem Hinweis einzurdumen, dass jedes bei der Beschlussfassung nicht anwesende
Mitglied diesem Verfahren widersprechen oder seine Stimme nachtraglich schrift-
lich abgeben kann.

(5) " Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. @ Sie
bedirfen der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. © Dies gilt auch fiir Wahlen.
® Falls der Vorsitzenden bzw. dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats bei Stimm-
gleichheit kraft Gesetzes eine zweite Stimme zusteht, ist er berechtigt, aber nicht
verpflichtet, von dieser Gebrauch zu machen.

(6) " Ein Aufsichtsratsmitglied, das verhindert ist, an einer Sitzung des Aufsichtsrats
oder seiner Ausschusse teilzunehmen, kann ein anderes Aufsichtsratsmitglied
schriftlich ermachtigen, an seiner Stelle an der Beschlussfassung teilzunehmen. @
Die Stimmrechtstbertragung ist in der Niederschrift aufzunehmen.

(7) In eilbedurftigen oder einfach gelagerten Angelegenheiten kénnen nach dem Er-
messen der Vorsitzenden bzw. des Vorsitzenden Beschlusse des Aufsichtsrats
und seiner Ausschisse auch durch Einholung schriftlicher, telegrafischer oder
fernmiindlicher (mit schriftlicher Bestatigung) Erklarungen gefasst werden, wenn
kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht.

(8) ™ Die Durchfithrung von Aufsichtsratsbeschliissen und die Vertretung des Auf-
sichtsrates gegeniber Dritten, insbesondere gegeniber Gerichten und Behoérden
sowie gegentber der Gesellschaft, obliegt der Vorsitzenden bzw. dem Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats. @ Erklarungen des Aufsichtsrats werden von der Vorsitzen-
den bzw. dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats namens des Aufsichtsrats unter der
Bezeichnung ,Aufsichtsrat der digital@M GmbH" abgegeben.

§ 12 Niederschrift liber Sitzungen und Beschliisse des Aufsichtsrats

(1) @ Uber die Sitzung des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die die
Vorsitzende bzw. der Vorsitzende zu unterzeichnen hat. ® In der Niederschrift sind
der Ort und der Tag der Sitzung, die Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die Gegen-
stéande der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen und die Be-
schlisse des Aufsichtsrates anzugeben. ® Jedem Mitglied des Aufsichtsrats ist
spatestens mit der Einladung zur nachsten ordentlichen Sitzung eine Abschrift der
Sitzungsniederschrift zuzuleiten. ® Die Urschrift der Niederschriften ist zu den Ak-
ten der Gesellschaft zu nehmen.

(2) Fir Beschlusse des Aufsichtsrats, die au3erhalb von Sitzungen gefasst werden,
gilt Absatz 1 entsprechend, mit der Maligabe, dass in der Niederschrift auch die
Art des Zustandekommens der gefassten Beschlusse anzugeben ist.



§ 13 Aufgaben des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat Gberwacht die Geschaftsfuhrung und vertritt die Gesellschaft ge-
genuber der Geschaftsfuhrung bzw. einzelnen Geschéaftsfuhrerinnen und Ge-
schéaftsfuhrern gerichtlich und auRergerichtlich.

(2) Der Aufsichtsrat beschlief3t in den in diesem Gesellschaftsvertrag abschliefiend
vorgesehenen Fallen, z. B. Uber:

+ die Geschaftsordnung der Geschaftsfiuhrung;

» Bestellung und Abberufung der Geschaftsflihrerinnen und Geschaftsflhrer,
ausgenommen die Bestellung der ersten Geschaftsflihrung;

+  Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung der Anstellungsvertrage
der Geschéftsfihrerinnen und Geschéftsfiihrer;

* Auswahl des Abschlussprifers auf Vorschlag der Geschaftsflihrung;

* Geltendmachung von Ersatzanspriichen der Gesellschaft gegeniber den
Geschaftsfuhrerinnen und Geschaftsfuhrern.

(3) Der Aufsichtsrat berat auf Vorschlag der Geschaftsflihrung im Zuge der Behand-
lung des Jahresabschlusses des abgelaufenen Geschaftsjahres Uber die Entlas-
tung der Geschaftsfliihrung und der Mitglieder des Aufsichtsrats und gibt hierzu
Empfehlungen an die Gesellschafterin ab.

(4) Die Geschaftsfihrung bedarf der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates in fol-
genden Angelegenheiten:

* Vertrage mit Aufsichtsratsmitgliedern;

* Kreditgewahrung an Aufsichtsratsmitglieder.

(5) "' Die Zustimmung des Aufsichtsrats nach Abs. 4 kann in Fallen, in denen unver-
zugliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine Be-
schlussfassung des Aufsichtsrats nicht rechtzeitig herbeigefuihrt werden kann,
durch die vorherige Zustimmung der Aufsichtsratsvorsitzenden bzw. des Aufsichts-
ratsvorsitzenden ersetzt werden. @ Die Griinde fiir die Notwendigkeit der Eilent-
scheidung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat in der nachsten Sit-
zung mitzuteilen.

§ 14 Zustandigkeit der Gesellschafterin
(1) Die Gesellschafterin beschlie3t Uber folgende Angelegenheiten:

+ Anderungen des Gesellschaftsvertrags;
* Umwandlung und Aufldsung der Gesellschaft;

* Erwerb und Verauflerung von Unternehmen und Beteiligungen durch die
Gesellschaft und tber den Abschluss und die Anderung von Unterneh-
mensvertragen;

* Feststellung des Jahresabschlusses, Genehmigung des Lageberichts und
Ergebnisverwendung;



+ Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans und seiner Nachtrage;
* Erstbestellung der Geschaftsfihrung;

* Entlastung der Geschéftsfiihrung;

+ Entlastung des Aufsichtsrats;

* Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegeniiber Aufsichtsratsmitglie-
dern;

» Bestellung von Prokuristen;

* Aufnahme von Krediten (§ 4 Nr. 33 der Geschaftsordnung des Stadtrats der
Landeshauptstadt Miinchen);

*  Grundstlcksgeschafte.

(2) ' Die Gesellschafterin ist befugt, den Kreis der zustimmungsbediirftigen Geschéafte
zu erweitern oder einzuschranken. @ Darlber hinaus kann allgemein oder im Ein-
zelfall festgelegt werden, dass die Zustimmung der Gesellschafterin vor der Vor-
nahme von zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften einzuholen ist.

§ 15 Wirtschaftsplan

(1) " Die Geschaftsfiihrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan, bestehend aus
Erfolgs-, Finanz-, Investitions- und Stellenplan auf, dass er vom Aufsichtsrat vorbe-
raten werden kann. ® Der Wirtschaftsplan ist um eine flinfjahrige Finanzplanung zu
erganzen. ® Wirtschaftsplan und Finanzplan sind der Gesellschafterin zur Feststel-
lung mit der Stellungnahme des Aufsichtsrats vorzulegen.

(2) Die Geschaftsfuhrung unterrichtet den Aufsichtsrat halbjahrlich Gber die Entwick-
lung des Geschéftsverlaufs.

§ 16 Jahresabschluss, Lagebericht, Jahresabschlussprifung und Offenlegung

(1) M Jahresabschluss und Lagebericht sind von der Geschaftsflihrung nach den flr
grol3e Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Han-
delsgesetzbuches (HGB) aufzustellen und dem Abschlussprtifer zur Prifung vor-
zulegen. @ Der Auftrag an den Abschlussprifer ist auch auf die Aufgaben nach
§ 53 des Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) zu erstrecken.

(2) Die Geschéftsfuhrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht
und dem Prufungsbericht des Abschlussprifers unverziglich nach Eingang des
Prifungsberichts dem Aufsichtsrat zur Prifung und danach der Gesellschafterin
zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(3) " Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
fur die Verwendung des Ergebnisses zu priifen. @ Der Aufsichtsrat hat iber das
Ergebnis der Priifung an die Geschéftsleitung schriftlich zu berichten. ® Der Be-
richt ist der Gesellschafterin ebenfalls unverziiglich vorzulegen.

(4) Die Gesellschafterin hat spatestens bis zum Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und Uber die Ergeb-



nisverwendung fur das vorangegangene Geschaftsjahr zu beschlieRen.

(5) Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichts richtet sich nach
den fur die GroRenordnung der Gesellschaft mafRgeblichen Vorschriften des
Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.

(6) " Der Landeshauptstadt Miinchen wird ein umfassendes, § 54 HGrG (ibersteigen-
des Priifungsrecht eingeraumt. ? Den flr sie zusténdigen Uberortlichen Prifungs-
organen werden die in § 54 HGrG vorgesehenen Prifrechte eingerdumt.

(7) “1m Rahmen des Beteiligungscontrollings berichtet die Geschéaftsflihrung der Lan-
deshauptstadt Minchen nach deren Vorgaben halbjahrlich Gber den Gang der Ge-
schéfte und die Lage der Gesellschaft. ® Die Berichte sind jeweils einen Monat
nach Ablauf des Berichtszeitraums zu tGbermitteln.

(8) In den Anstellungsvertragen der Geschaftsfliihrerinnen bzw. der Geschaftsfiihrer
wird vereinbart werden, dass nicht nur die Gesamtbezlige des geschéftsfuhrenden
Unternehmensorgans, sondern auch die Einzelbezlge der jeweiligen Geschafts-
fuhrerin bzw. des jeweiligen Geschaftsfihrers der Landeshauptstadt Minchen zur
Verdffentlichung im Finanzdaten- und Beteiligungsbericht zur Verfligung gestellt
werden.

§ 17 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden im Amtsblatt der Landeshaupt-
stadt Munchen verdéffentlicht.

§ 18 Giiltigkeitsklausel

M Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrags unwirksam sein
oder werden oder aus Rechtsgrinden nicht durchgeflhrt werden konnen, soll da-
durch die Glltigkeit der Ubrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrags nicht
berlhrt werden. @ An die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestim-
mung soll vielmehr eine Regelung treten, die dem mit der unwirksamen oder un-
durchfuhrbaren Bestimmung angestrebten Zweck und der wirtschaftlichen Zielset-
zung gerecht werden.
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