
Anlage 1

POR P 2.02 Prisma-Auswertung

Unbesetzte Stellen im Gemeindehaushalt

Fachrichtung
AR BD BI DV ED EZ FW GD KP LD SO SZ TD VD WD Gesamt

Referat
Baureferat 185 4 8 99 17 3 316
Direktorium 3 12 1 3 27 1 47
Kommunalreferat 6 12 15 10 1 44
Kreisverwaltungsreferat 3 1 4 6 111 12 1 1 106 245
Kulturreferat 8 11 9 26 1 7 62
Personal- und Organisationsreferat 1 2 6 25 34
Planungsreferat 2 36 33 71
Referat für Arbeit und Wirtschaft 1 1 7 9
Referat für Gesundheit und Umwelt 14 2 3 23 4 3 8 25 82
Schulreferat 87 11 4 155 285 6 1 11 28 2 590
Sozialreferat 112 1 29 1 2 41 3 258 447
Stadtkämmerei 2 1 17 20
Summe

419 1 11 35 44 184 113 24 12 285 44 45 183 560 7 1.967



Anlage 2

Stellenentwicklung nach Referaten

31.07.2000 *) 31.07.2001 *) 31.07.2002 31.07.2003**) 31.07.2004 Vergleich 2004 zu 2003

Stellenzahlen gesamt Beamte Angestellte Arbeiter Gesamt Beamte Angestellte Arbeiter Gesamt Veränderung in %

Direktorium 732 767 792 495 262 31 788 500 248 29 777 -11 -1,50%

Revisionsamt 90 97 97 90 7 97 88 10 98 1 1,11%

Baureferat 3.231 3.244 3.281 641 1.054 1546 3.241 633 1.024 1.491 3.148 -93 -2,88%

RGU 1.179 1.189 1.204 233 583 246 1.062 242 553 245 1.040 -22 -1,87%

Kommunalreferat 741 747 732 307 221 171 699 297 199 164 660 -39 -5,26%

KVR 3.130 3.149 3.184 2.598 533 44 3.175 2.596 530 44 3.170 -5 -0,16%

Kulturreferat 1.190 1.195 1.205 104 809 79 992 106 784 77 967 -25 -2,10%

POR 556 570 583 469 149 618 452 138 590 -28 -5,04%

Zentr.Personalbetr. 101 220 333 287 204 28 519 250 221 54 525 6 5,94%

Planungsreferat 705 712 725 481 238 4 723 479 218 4 701 -22 -3,12%

Schulreferat 8.580 9.036 9.307 4.285 4.109 1.121 9.515 4.302 4.141 1.121 9.564 49 0,57%

Sozialreferat 3.568 3.611 3.860 1.380 2.042 462 3.884 1.559 1.986 441 3.986 102 2,86%

Stadtkämmerei 576 586 573 384 138 522 378 117 495 -27 -4,69%

RAW 186 190 199 87 111 11 209 92 106 10 208 -1 -0,54%

Gesamt 24.565 25.313 26.075 11.841 10.460 3.743 26.044 11.974 10.275 3.680 25.929 -115 -0,47%

*)ohne Amt für Abfallwirtschaft

**) ohne Kammerspiele

Quelle: Stellenpläne



Anlage 3

Stellenentwicklung nach Fachrichtung

ohne Ersatzstellen für Altersteilzeit

Stand 31.07.2003*) Stand 31.07.2004 Veränderungen
Stellenzahl anteilig Stellenzahl anteilig Stellenzahl anteilig

BD 90 0,3% 87 0,3% -3 0,0%
BI 256 1,0% 247 1,0% -9 0,0%
DV 441 1,7% 457 1,8% 16 0,1%
ED 730 2,8% 707 2,8% -23 0,0%
EZ 3.598 13,9% 3.627 14,2% 29 0,3%
FW 1.611 6,2% 1.609 6,3% -2 0,1%
GD 257 1,0% 240 0,9% -17 -0,1%
KP 87 0,3% 97 0,4% 10 0,1%
LD 4.537 17,6% 4.515 17,7% -22 0,1%
SO 740 3,0% 721 2,8% -19 -0,2%
SZ 912 3,5% 897 3,5% -15 0,0%
TD 2.068 8,0% 2.010 7,9% -58 -0,1%
VD 6.486 25,3% 6.571 25,8% 85 0,5%
WD 78 0,3% 73 0,3% -5 0,0%
AR 3.709 14,9% 3.627 14,2% -82 -0,7%
Gesamt 25.600 100% 25.485 100% -115 0,1%

Ersatzstellen für Altersteilzeit bei Beginn der Freistellungsphase

Stand 31.07.2003 Stand 31.07.2004 Veränderungen
Stellenzahl anteilig Stellenzahl anteilig Stellenzahl anteilig

BD 4 0,9% 5 1,1% 1 0,2%
BI 3 0,7% 6 1,4% 3 0,7%
DV 3 0,7% 6 1,4% 3 0,7%
ED 19 4,3% 12 2,7% -7 -1,6%
EZ 27 6,1% 40 9,0% 13 2,9%
FW 10 2,3% 30 6,8% 20 4,5%
GD 3 0,7% 11 2,5% 8 1,8%
KP 4 0,9% 2 0,5% -2 -0,4%
LD **) 89 20,0% 38 8,6% -51 -11,4%
SO 9 2,0% 13 2,9% 4 0,9%
SZ 9 2,0% 13 2,9% 4 0,9%
TD 67 15,1% 67 15,1% 0 0,0%
VD 161 36,3% 142 32,0% -19 -4,3%
WD 2 0,5% 5 1,1% 3 0,6%
AR 34 7,7% 54 12,2% 20 4,5%
Gesamt 444 100% 444 100% 0 0,0%

*) ohne Kammerspiele

**) 56 ATZ- Ersatzstellen für den Lehrdienst waren bis zum Stichtag 31.7. noch nicht geschaffen
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