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Ko.hzeption

Nledrlgschwelllge langfristige Wohnform fur altere Frauen
,Lebensplatze”

1. Projektbeschreibung

Das Projekt ,Niedrigschwelliges, langfristig gesichertes Wohnen® soll &lteren und
wohnungslosen Frauen, bei denen besondere Lebensverhdltnisse mit sozialen
Schwierigkeiten im Sinne des § 67 SGB Xl verbunden smd auf Dauer ein selbstbestimmtes
- und geschltztes Leben ermdglichen. :

Vor allem soll vermieden werden, dass Frauen in der zweiten Lebenshalfte haufige
Einrichtungs-, Wohnortwechsel oder Wohnungslos:gkelt zu verkraften haben.

Die sozialpadagogische Arbeit im Projekt ,Niedrigschwelliges, langfristig = gesichertes
Wohnen fir Frauen' bietet Unterstitzung im psychosozialen, gesundheitlichen und
hauswirtschaftlichen Bereich an, lindert die Probleme der Bewohnerinnen oder verhindert
gine Verschlechterung und unterstlitzt die Frauen dabei, Selbsthilfefdhigkeiten zu aktivieren.
Bedlrfnisse nach Zuwendung und 2zwischenmenschliichem Kontakt sollen befriedigt,
Lebensfreude geférdert und Vereinsamung vermieden werden. Die Lebensplatze bieten den
Bewohnerinnen umfangreiche Gelegenheitsstrukturen, durch .die soziale Interaktion
_ermdglicht, aber nicht aufgezwungen wird. ‘

Die Bewohnerinnen der Lebenspldize sollen eine hochstmoghche sozaafe Integration
erreichen und ein selbstbestimmtes Leben fuhren knnen.

Menschliche Zuwendung, Aufmerksamkeit und die Achtung der Wiirde jeder einzelnen Frau
sind die Grundlage des sozialpddagogischen Handelns. Die Arbeitsweise gestaltet sich
klientinnenzentriert, alltagsnah und unbdirokratisch, um den sehr unterschiedlichen
Bewohnerinnen gerecht zu werden. : '

Darilber hinaus werden durch das Projekt die Minchner Einrichtungen . der
Sofortunterbringung  fir wohnungs!ose Frauen und die stadtlschen Notguartiere und
Pensmnen entlastet.

Die Lebensplatze sind in einem Haus mit 25 abgeschlossenen Appartements angesiedeﬁ
Alle Appartements sind behmdertengerecht und barrierefrei geman der DIN 18025 Teil 2, ein
Appartement entspricht dieser DIN Teil 1. _

Das Haus liegt in einem Stadtteil mit einfacher WohnStruktur und ist mit dem o&ffentlichen
Nahverkehr gut zu erreichen.

Die vertragliche Gestaltung sieht eine hochstmoghche Autonomie der Bewohnerinnen bei
héchstméglicher Ricksichtnahme auf die Gemeinschaft vor. .
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2. Zielgruppe

Wohnungslose éitere oder vorgealterte Frauen ab ca. 50 Jahren, die aus unterschledllcher;;(
Granden nicht in der Lage sind, auf sich selbst gestellt in einer eigenen Wohnung zu leben
oder dieses nicht wollen, z. B. well S|e ‘

» aufgrund der Bedingungen am Wohnungsmarkt keine Chance auf eine Vermittiung in
eine eigene Wohnung haben oder

* bereits Hilfeangebote wahrgenommen hatten, jedoch nirgendwo beheimatet waren,
» einen hohen Hiltebedarf haben, jedoch nicht bereit sind, Hilfe zu akzeptieren.

Dies sind Uberwiegend psychisch kranke Frauen ohne Krankheitseinsicht, teils mit auBerst
skurrilem Verhalten, die oft misstrauisch und sozial isoliert sind. Sie schwanken zwischen
Beziehungswiinschen und Beziehungsangsten und sind wegen dieser Ambivalenz sozial
isoliert  und vereinsamt. Sie. lehnen psychiatrische, therapeutische, Aarztliche und
sozialpadagogische Hilfen ab oder nehmen nur partiell und vereinzelt Hilfeangebote an.

Diese Frauen haben meist einen hohen Hilfebedarf, der aus krankheitsimmanenten Grinden
nicht formuliert-wird.

Die Bewohnerinnen der Lebensplatze sind aber in der Lage, sich in ihrem eigenen
Appartement selbst zu versorgen ohne sich selbst oder andere massiv zu gefahrden.

3. Ziele

Grundlegendes Ziel der Lebensplétze ist die Beheimatung der zuvor wohnungslosen Frauen.
Insbesondere soll vermieden werden, dass Frauen in der zweiten Lebenshiifte hauflge
Einrichtungs- oder Wohnortwechsel zu verkraften haben oder zu Wanderinnen im
Hilfesystem” werden.

Weitere Ziele sind:
» langfristig gesichertes Wohnen

e Sicherung der wirtschaftlichen Existenzgrundiagen sowie Bewdltigung von
Problemlagen (Uberschuldung, Traumatisierung etc.)

» einer selbstbestimmten, eigenstandigen Lebensflihrung

o Forderung von sozialer Interaktion: Bedlrfnisse nach Zuwendung und
zwischenmenschlichem Kontakt befriedigen, Vereinsamung vermeiden

¢ eine gesundheitsbewusste Lebensweise
» Lebensireude

Ubergeordnetes Ziel:
» Wandern im System wird vermieden

» Entlastung des Minchner Systems der Notunterbnngung und des Betreuten
Wohnens. ‘
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4. Aufnahme- und Ausschlusskriterien

Die Kbnzeption ,Lebensplatze” ist eine niedrigschwellige Wohnform. Auer der Zugehdrigkeit
zur  Zielgruppe  miissen  keine  Aufnahmekriterien . erflllt  werden  (siehe
Leistungsbeschreibung). ' -

Die Aufnahme erfolgt in enger Abstimmung mit dem Sozialreferat, Amt fiir Wohnen und
Migration, Abt. Soziale Wohnraumférderung/Wohnungslosenhilfe und der ZEW.

Eine Belegungskommission entscheidet Gber die Erstaufnahmen. Uber weitere Aufnahmen
entscheidet die Leiterin der Einrichtung. Die Einrichtung verpflichtet sich, eine quallfmerte
Warteliste zu fihren und Anmeldungen nur dann anzunehmen, wenn diese anhand eines
Fallbeschreibungsbogens {vom ev. Hilfswerk und dem AfWM gemeinsam erstelit) erfolgen.

Diese Fallbeschreibung ist Bestandteil der Leistungsvereinbarung und des Konzeptes.
Ausschlusskriterien:

Grundsétzlich konnen nur Frauen aufgenommen werden die im. Minchner Hrlfesystem
bekannt sind und sich hier aufhalten.

Ein Ausschlusskriterium ist Fremd- oder Selbstgeféahrdung, wenn diese so akut eingeschatzt
wird, dass zunachst ein Aufenthalt in einer Fachklinik erforderlich ist.

 Weitere Einschrankungen der Wohnfahigkeit, wie z. B. ein bekanntes Vermillungssyndrom
missen im Einzelfall geprift werden. '

~ Treten wahrend des Wohnens die oben genannten Storungen auf, werden sie im Rahmen -
der sozialpddagogischen Beratung bearbeitet.

Liegt bereits vor Einzug ein Pilegebedarf vor, wird geklart, ob eine ambulante Versorgung
durch einen Pflegedienst ausreichend ist. Wenn der Pflegebedarf nicht Gber eine ambulante
Versorgung sichergestellt werden kann, ist eine Aufnahme nicht moglich.-

‘Generell gilt auf mietvertraglicher Ebene der Grundsatz, dass keine Bewohnerin Uber
Gebuhr in ihrer Selbstbestimmung oder ihrer Gesundheit beeintréchtigt werden soll.

Wenn diese mietrechtlichen Voraussetzungen von einer - potentiellen - Bewohnerin ais nicht
erfllbar erscheinen, sie also andere (iber Geblihr gefahrdet oder beeintrachtigt, bedarf es
einer sorgfaltigen Prifung im Einzelfall, ob das M|etverhaltn|s zustande kommen kann oder .
falls bereits erfolgt, beendet werden muss.

5. Leistungen
a) Allgemeine Leistungen |

Wohnraumbezogene Leistungen
- Mit jeder Bewohnerin wird ein Mietvertrag abgeschlossen.

Wohnraumbewirtschaftung

- Bereitstellung von ca. 25 abgeschlossenen Appartements mit Bad und Klche
bzw. von ca. 25 Einzelzimmern mit eigener Nasszelle

- Instandhaltung und Renovierung dieser Appariements

- Erbringung von Hausmeisterdiensten :
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- Reinigung und Pflege der Gemeinschaftsflachen und AuBenanlagen

Personenbezogene Leistungen
» Leistungen, die grundsétzlich zur Verfigung stehen und zndwaduell
abgerufen werden kdnnen;

- Kontakipflege, Wahrnehmung der Person ais Individuum

- Alitagsgesprache .

- Beratung in allen sozialen und persénlichen Fragen, die die Frauen
individuell &uBern

- Hilfen zur Grundversorgung

- Hilfen zur Begegnung und zum Umgang mit anderen Personen

- Krisenintervention

> Leistungen, die bei Bedarf auf Wunsch der Klientin gesondert gelelstet
werden:

- Intensive Einzelbetreuung
Hilfe zur Fortflhrung des Haushaltes
Gesundheitshilfen
Sicherstellung, evil. Vermittlung von Hilfe zur Pflege

> Leistungen, die bei Bedarf im_ Einzelfall zur Verfligung stehen, unter
Umstéanden auch gegen den ausdriicklichen Wunsch der Klientin:

- Anforderung von psychiatrischer Notfallhilfe bei Fremd- oder
Selbstgefahrdung

- Anforderung von arztlicher Notfallhilfe bei akuten korperhchen
Erkrankungen

- Begehung des Appartements, bzw. des Zimmers durch das
sozialpadagogische Fachpersonal, zur Vermeidung von Schéden fir
die Person oder die Mietsache

b) Leistungen im Einzelnen

Hilfen zur Alltagsbewiiltigung

- Téaglicher Kontakt mit jeder Frau durch Schaffung von
Gelegenheitsstrukturen: ,GriR-Goti-Sagen”, Tur- und Angel-
Gesprache, Alltagsgesprache. Wo dies von der Klientin abgelehnt wird, -
wird zumindest nachgesehen, ob die Bewohnerin wohlauf ist.

- Gemeinsame Erkundung des Umfelds: Einkaufsmoglichkeiten,
Offentliche Verkehrsmittel, Arztpraxen, etc. '

Hilfen zur Tagesstrukturierung

- Frihstlicksangebot :
Begleitung zu Erledigungen wie Einkauf, Behdrdengénge oder Arzte

- Hilfe bei der Einhaltung von regelmaBigen Mahlzeiten

- Nachmittagsangebote wie Spielenachmittag, Spaziergénge,
Kaffeetrinken
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Héuswirtschaftliche Hilfen

- Hilfe bei der Erstausstattung und Méblierung der Wohnung

- Hilfe bei der Wohnungspflege

- Hilfe bei der Zubereitung von Mahlzeiten

- Hilfe bei der Waschepfiege
Diese Hilfen missen, je nach Fahigkeit und Bedarf der Klientin, individuell
sehr unterschiedlich gestaltet sein und reichen von kleinen Tipps bis hin zur
Ubernahme der Tétigkeit.

Emzelberatung, Unterstutzung, Begleitung

- Beratung in allen Fragen zur persénlichen Lebensfuhrung
- Beratung zur Existenzsicherung

- Beratung zur Durchsetzung von Rechtsansprichen

- Vermittlung von weiterfijhrenden Hilfen

Hilfen zur E)ustenzsmherung

- Beantragung und Sicherstellung von Anspriichen, lnsbesondere von
Grundsicherung

Durchsetzung von vorranglgen Rechtsansprichen z. B. Rente

Hilfe beim Umgang mit Geld und Haushaltsberatung

Psychosoziale Hilfen

Beratung zur Bearbeitung von Traumatisierungen, z.B. nach
Gewalterfahrungen

aligemeine Lebensberatung wie: Beratung bei personlichen Konflikten,
bei Partnerschaftskonflikten, Hilfe zur Bewéltigung von Einsamkeit bzw.
Verlust und Abwesenheit der Familie _

tiergestltzte padagogische Interventionen

Krisenintervention :

Gesund heltsh:lfen

- Anleitung zu einer gesundhensbewuss’sen Lebensfuhrung

- Praktische pflegerische Hilfen wie z.B. Einteilung von Medikamenten
oder Hilfe zur Selbstpflege und Kérperhygiene

- Motivation und Einleitung von (fach-) &rztlicher Behandlung
Begleitung zu Arzten :

Hilfen bei Suchterkrankungen

Motivationshilfen

- Vermittlung zu spezialisierten ambulanten Fachdiensten (z.B.
Fachberatungsstellen fir Alkoholerkrankungen oder bei Konsum von
ilegalen Drogen)

- Vermittlung und Emle;tung von altersgerechten Therapien oder
érztlicher Behandlung ‘

Hilfe zur Erlangung oder Sicherung einer Beschéftigung |

- Vermittlung von kleineren Beschéftigungen wie MAW-Stellen,
geringfligigen Tétigkeiten

-  Erprobung der Arbeitsfahigkeit in der Elnrlchtung z. B. durch Mithilfe in
Hauswurtschaft und Garten
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Hilfen zur Begegnung und Freizeitgestaltung

- Angebot von Freizeitaktivitaten

- Kontakte mit Nachbargruppen und Einrichtungen im Stadttell
- Feste

- Ausflige

- kreative Angebote

- spirituelle Angebote

- Informationsveranstaltungen, wie z. B. Ernahrungsberatung

Ubergeordnete Leistungen

- Korrespondenz mit Amtern und Behdrden
- allgemeine Verwaltungstatigkeiten
Hausverwaltung und Hausmeisterei
Dokumentation
- jahrliche Erstellung eines Leistungsberichts inkiusive Jahresstatistik
- Teilnahme an allen relevanten Gremien und Arbeitskreisen
- Offentlichkeitsarbeit

6. Methoden

Die Lebensplatze sind eine niedrigschwellige - Wohnform Diese Niedrigschwelligkeit hat
oberste Prioritdt in der Alitagsgestaltung. Das bedeutet, dass alle Beratungs- und
Hilfeangebote freiwillig sind und es fiir die Bewohnerinnen keine Verpflichtung gibt, sie in
Anspruch zu nehmen oder an Gruppenangeboten teilzunehmen.

Die Frauen, die die Lebensplatze aufsuchen, haben aber meist andere Betreuungs- und
Wohnangebote abgelehnt, weil sie dort mit Aufnahme- und Aufenthaltsbedingungen
konfrontiert waren, die sie nicht erflillen konnten oder erfiillen wollten. So stellen z. B. ein
(fremd-) strukiurierter Tagesablauf oder die verpflichtende Teilnahme an Gruppen fir viele
Frauen eine hohe Hemmschwelle dar, die Angste und Aggression erzeugt.

Das Haus ,Lebensplatze" ist so konzipiert, dass Uiber die zahlreiche ,Gelegenheitsstrukturen®
wie Pforte, Treppenhaus, Gemeinschaftsraum, Waschkliche -oder Garten, Begegnung und
soziale interaktion ohne Zwang méglich werden. Die Bewohnerinnen haben so Gelegenheit,
sich zu treffen, auszutauschen oder fiir einen Kaffee oder ein Gesprach zusammenzusetzen.
Ebenso kénnen die Sozialpadagoginnen unverbindiich auf die Bewohnerinnen zugehen, sie
im Blick haben und bei Bedarf ein Beratungsgesprach oder sonstige Hilfeleistungen
. anbieten.

Diese Methodik der Einzelfalthilfe wird erganzt durch Gruppenarbeit:

Die Gruppenarbeit dient dazu, sich in der sozialen Interaktion selbst zu erproben und zu
spuren. In der Gruppe werden soziaie Féhigkeiten wie Beziehungen zu kniipfen und zu
erhalten, die Konfliktf&higkeit oder die Kommunikationsfahigkeit getibt und verbessert.

- Die Gruppenarbeit soli weiter bestimmte Fahigkeiten wie Kochen, sonstige handwerkliche
und kreative Talente oder das Gesundheitsbewusstsein férdern und nicht zuletzt
Lebensfreude vermitteln und Spafl machen!

Aufgrund dieser vertrauensbildenden und bemehungsfordernden MaBnahmen im Rahmen
der Gruppenarbeit und Einzelfallhife sollen weitere  I&ngerfristigere -und intensivere
Beratungen und Hilfeleistungen zu den je individuellen Fragen und Problemen erméglicht
werden. Dies geschieht ;m Rahmen der klassischen Einzelfalihilfe.
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Personal

a) Qualitativ

Aus- konzeptlonellen Griinden halten wir es fur unabdmgbar dass das’ somalpadagognsche
und psychiatrische Fachpersonal weiblich ist.

Leitung
Die Leitung ist verantwortlich fir; alle konzept[onellen wirtschaftlichen, personellen

“und administrativen Aufgaben. Sie -lbt die Dienst- und Fachaufsicht iiber die

Mitarbeiterinnen aus. Die Dienst- und Fachaufsicht (ber die Leitung obliegt der
Geschéftsflihrung.

Verwaltung ' '

Die Mitarbeiterin in der Verwaltung ist zusténdig flr alle anfallendne Tatigkeiten im
Bereich der Verwaltung, insbesondere aller Aufgaben der Wohnraumbewirtschaftung,
Kassenfiihrung, Vorbereitung der Unterlagen fir die zentrale Buchhaltung, allgemeine
Sekretariatsaufgaben, im - Einzelfall und nach Absprache  Geldverwaltung fir die
Bewohnerin. Im Rahmen der ,Gelegenheitsstrukturen® kommt der Verwal-
tungsmitarbeiterin eine wichtige Funktion in der in der Bez1ehungsarbelt und der
Beheimatung der Bewohnerinnen zu,

Sozzalpadagoglsche Dienste

- Die Soziglpadagoginnen sind verantwortlich fiir alle unter SLeistungen im Einzelnen®

genannten Leistungen, gaf. nach Delegation an die weiteren Fachkréfte. D|e jeweilige
Fallverantwortung liegt bei der Bezugsbetreuerin.

Burgerschaftlich engagierte Mitarbeiterinnen unterstiitzen die sozialpadagogischen
Dienste und tbernehmen in enger Abstimmung ausgewéhlte Aufgaben.

Gesundheltsdlenst
Eine gerontopsychiatrische Fachkraft oder auch eme Altenpflegerin mit Zusatzaus- -
bildung und mit Berufserfahrung ist zusténdig flr Anleitung und Unterstiitzung im
Bereich der Gesundheitshilfe und Kérperhygiene. Dies muss in sinem-die Intimsphére
schitzenden Rahmen geschehen und kann nicht von den sozialpddagogischen
Fachkraften geleistet werden. Die Kenntnisse der Pﬂegefachkraft sind auch
notwendig, um alterstypische physische oder psychische Krankheitsbilder zu

-erkennen und weitere &rztliche Hilfen vermitteln zu kdnnen.

Ziel ist, dass alle Leistungen, die Uber das SGB zu erfillen sind, insbesondere tiber
das SGB XII, aber auch das SGB V, IX und Xi, auch darUber erbracht werden sollen.
Wie oben ausgefihrt, gelingt dieser Zugang zum Sozialleistungssystem flr die hier
gemeinte Zielgruppe meist nicht. Die Aufgabe der Fachkraft ist es daher,
Schwellendngste gegenlber den reguldren Gesundheits- und Pflegediensten .
abzubauen und, wenn dies gelingt, passgenau in diese zu vermitteln.

Da dies in manchen Fallen, aufgrund der beschriebenen sozialen und psychischen
Schwierigkeiten der Bewohnerinnen, trotzdem nicht moglich sein wird, soll die
Fachkraft eine Grundversorgung oder auch nur ein Minimum an Gesundheitsflrsorge
sicherstellen.

Weiter bietet diese Fachkraft Vortrage oder Gruppenaktivititen zu ausgewéhlten

~ Themen an.
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- Hauswirtschaft
Der hauswirtschaftliche Dienst ist zustandig far die Organisation und teilweise eigene
Durchfdhrung der Grundreinigung der Biro- und Gemeinschaftsflachen, die zum Teil
auch von einer Fremdfirma (bernommen wird. Sie Ubernimmt die Waschepflege.
Aufgrund der besonderen sozialen Schwierigkeiten und der psychischen Stdrungen
der Bewohnerinnen ist auch hier hohe personelle Kontinuitat erforderlich; die
Reinigungsdienste kénnen deswegen nicht von einem externen Reinigungsdienst mit
haufig  wechseinden  Mitarbeiterinnen  Ubernommen  werden. Auch  der
Hauswirtschafterin kommt im Rahmen der ,Gelegenheitsstrukturen® eine wichtige
Funktion in der Beziehungsarbeit und der Beheimatung der Bewohnerinnen zu.
Im Einzeltall unterstitzt diese Fachkraft die Bewohnerinnen bei der Wohnungs- und
Wéschepflege, sowie bei der Zubereitung von Mahizeiten. Auch hier gilt, wie bei den
pflegerischen Diensten, dass bei einer standig erforderlichen Hilfe bei der
. Zubereitung von Mabhizeiten oder bei der Haushaltsfihrung, an einen externen
- arbulanten Dienst vermittelt werden soll, wann immer dieses mdglich ist.
Weiter bietet diese Fachkraft Vortrdge oder Gruppenaktivititen zu ausgewshiten
- Themen an. :

- Hausmeister/Hausmeisterin

Der Hausmeisterdienst ist zusténdig fir alle anfallenden” Reparaturarbeiten- und
Wanrtungsarbeiten sowie filir Schonheitsreparaturen des gesamten Anwesens. Die
“Wohnungen und die  Gemeinschaftsriume und -flichen sind aufgrund der
besonderen Bewohnerinnenstruktur hohen VerschieiBerscheinungen unterworfen, die
nur teilweise Gbér die Mietkostenzusammensetzung abgedeckt sind.

Weiter haben die Bewohnerinnen einen hohen Bedarf an hausmeisterlicher
Unterstitzung in der eigenen Wohnung, da sie zum einen nicht Uber das Wissen und
Kénnen verfligen, kleine Reparaturen selbst zu erledigen und zum anderen auch
keinen Familien- oder Bekanntenkreis haben, der hierbei unterstltzen konnte. Der
Hausmeisterdienst tragt dazu bei, die Wohnungen in einem bewohnbaren Zustand zu
erhaiten und so die Beheimatung der Bewohnerinnen zu fordern.

b) Quantitativ

- 0,5 Stelle Leitung
- . 2 Stellen Dipl. Sozialpédagogin
- 0,5 Stelle Pflegefachkraft, vorzugsweise gerontopsychlatrlsche Fachkraft
- 0,5 Stelle Verwaltung
- 0,5 Stelle Hausmeisterei
- 0,5 Stelle Hauswirtschafterin
- 1,0 Praktikantin

8. Ausstatiung und Strukturmerkmale

Das Haus Lebensplatze verflgt (ber 25 barrierefreie Appartements, geméaBi der DIN ISO
Norm 18025, von denen ein Appartement dem Teil 1 dieser Norm entspricht.
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Die Appartements sind zwischen 25 gm bis 30 gm groB und sind ausgestattet mit:
- Wohn-/Schlafzimmer .
- Kochnische
- Duschbad/WC
- Diele =
- Balkon cder Loggia
- Telefon- und TV-Anschiuss :
- Sprechanlage ; i

An Gemeinschaftsraumen ist vorgesehen:
~ - 1 Kiche
- -1 Gruppenraum, unterteilbar in 2 Rdume

Weitere Rdume:
- - 3 Bulroraume
- 1 Besprechungs-/Arzizimmer
-1 Pfértnerinnenloge

Wintschaftsraume:.
- 1 Waschkeller, ausgestattet mit 2 Waschmaschinen und 2 Trocknern
- 1 Lagerkeller
1 Kellerabteil fur jedes Appartement
1 Hausmeisterkeller/Werkstait
-1 Raum flr Haustechnik
- 1 ,Putzkammerl® pro Etage

Sonstige Rdume;
1 Badezimmer mit ,Pflegebadewanne” ~
1 Schutzraum (der Schutzraum wird in der vorhegenden Konzeption nicht
néher beschrieben)

AuBenanlagen:
Terrasse

Gartenanlage
MUIIthnenhéuschen

9. ‘Fihanzierung
Die ,Lebensplatze”, hier; die Personal- und Sac'hkosten Werden von der Landeshauptstadt
Muanchen im Rahmen eines Zuschussvertrages gefdrdert. Zusétzlich erbringt der Trager
Eigenmittel.
Die Bewohnerinnen finanzieren ihren Lebensunterhalt und die Miete flr ihr Appartement
selbst. In der Regel geschieht dies mittels SGB XII- oder SGB 1I-Leistungen.
Minchen, 04.10.2011

Erstellt von:

Ev. Hilfswerk: S-liI-SW3:
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Anlage 1

Belegung des Hauses am Lieberweg mit Lebensplitzen fiir Frauen

Erstbelegung:
Bei der Anmeldung (zur Erstbelegung wie auch zur spateren Anmeldung) von Einzelfallen flr

einen Platz in der Einrichtung am Lieberweg ist die Eingabe einer Fallbeschreibung
zwingend notwendig. Die Vorgaben zur Fallbeschreibung sind einzuhalten. Diese wurden
vom Evangelischen Hilfswerk, und dem Amt fr Wohnen und Migration,
_.. . gemeinsam erstellt.

Die Fal[beschrelbungen werden von einer Belegungskommission dahingehend geprift, ob
'die jeweilige angemeldete Klientin der Zielgruppe entspricht. Die Kommission achtet ferner
darauf, dass bei 25 zu belegenden Platzen/Appariments die Zusammenpassung der
Bewohnerinnen stimmig ist. Sie entscheidet (ber die Aufnahme.

Die Anmeldungen der Trager werden an das Ev. Hilfswerk, . . . gerichtet.

Die Anmeldungen von S-llI-Z werden an S-[H-SW3, gerichtet. Kopien
werden umgehend an die jeweils andere Stelle zur Vorbereitung der Sitzung/en der
Belegungskommission gesendet.

Zusammensetzung der Belegungskommission:

1-2 Vertreterinnen des ev. Hilfswerks: 4 NLN.

1-2 Vertreterinnen von S-llI-Z; N.N.

2 Vertreterinnen von S-11-SW3/Fachsteuerung: | . -

" Fortlaufendes Belegungsverfahren nach Erstbelegung mittels qualifizierter Warteliste:
Das evangelische Hilfswerk als Tréger der Einrichtung verpflichtet sich, eine qualifizierte
Warteliste zu flhren. Jede Neuanmeldung fUr die Warteliste erfolgt in Form der
Fallbeschreibung, wie sie zur Erstbelegung von der Belegungskommission verwendet
wird/wurde (s.u.) .Das Fachpersonal entscheidet nach Eingang der Fallbeschreibung, ob die
- jeweilige Klientin zur Zielgruppe gehért, ob die Zusammenpassung mit den Bewohnerinnen
stimmt . Erst wenn diese Uberprufung positiv ausfalit, wird die angemeldete Klientin in die
Warteliste aufgenommen. Wird ein Platz frei, entscheidet das Fachpersonal der Einrichtung
nach den Kriterien:
1. Dauer der Wartezeit
2. Aktuelle sozialp&dagogische Einschatzung: Was hat sich seit der Anme[dung fur die
Warteliste * ggf. verandert? Gehért die Klientin  noch ‘zur  Zielgruppe? (s.
Leistungsbeschreibung, Konzeption: Zielgruppe, Zusammenpassung im Haus etc.)..

Hierzu erfolgt Austausch mit der Fachkraft, die die Klientin angemeldet hatte.
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Anlagé_2

Fallbeschreibungshogen zur Anmeidung.

Kriterien fir Fallbeschreibungen:

1, Persénliche Daten:

1.1 Name, Vorname

1.2 Familienstand

1.3 Geburtsdatum, -ort

1.4 Staatsangehdrigkeit

1.5 Derzeitiger Wohnort/Einrichtung

1.6 Dauer des dortigen Aufenthaits

1.7 Wohnort der aktuellen polizeilichen Meldung

1.8 Vorgeschlagen von.... (Name der Fachkraft, Einrichtung, Trager, Anschrn‘t telefomsche
- Erreichbarkeit)

2. Kurze Situationsbeschreibung: Prob!eme/Ressdurcen/Besonderheiten der Frau:

2.1 eventuelle Probleme bei der Alltagsbewaltigung/Selbstversorgung
2.2 eventuelle kbrperliche Beeintrachtigung, ggf. Pilegebedarf

2.3 eventuelle psychische Beeintrachtigung

2.4 eventuelle Suchterkrankung

2.5 eventuelle Verwahrlosungstendenz/Vermdllungssyndrom

2.6 eventuelle Selbst-und/oder Fremdgeféhrdung in der Vergangenheit
2.7 eventuell gesetzliche Betreuung vorhanden? |

3. Mitwirkung: :
3.1 Klientin Gber Elnrlchtung/Konzept informiert?

3.1 Klientin grundsétzlich zur Mitarbeit bereit?
3.2 eventuelle Sprachprobleme?

4. Kurze Darstellung, warum gerade diese Einrichtung am Lieberweq fir die Klientin als
passend eingeschatzt wird und nicht eine andere Einrichtung bemehungswense eine eigene
Wohnung ;

Anmerkung: ‘
Grundsatzlich kénnen nur Frauen aufgenommen werden, die im Minchner Hslfesystem
bekannt sind und sich hier aufhalten.







