Anlage 5

Information liber Beschluss mit Folgekosten

Hinweise: Bitte jedes der unten stehenden Felder befiillen und maximal zwei bis drei Seiten!

Referat: Haupt-/Abteilung(en) betroffene Referate:

Baureferat (Bereich): HA Tiefbau Baureferat

Offentliche BV: [ Nicht-Offentliche BV: (] Federfihrung:
Baureferat

Arbeitstitel geplanter Beschluss: Sammelbeschluss zur Umsetzung des Eckdatenbeschlusses
fur das Haushaltsjahr 2020

1. Aufgabe
1.1 Kurze Beschreibung der Aufgabe:

Mit Beschluss der Vollversammlung vom 24.10.2018 ,Malinahmen zur Beschleunigung und
Verbesserung des Buslinienverkehrs” (Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 12597) wurden die Referate in
Zusammenarbeit mit der MVG beauftragt Storstellen im Linienverkehr zu identifizieren. Basierend auf
einer zu erarbeitenden Priorisierung werden jahrlich Mallnahmenvorschlage zur Beschleunigung und
Verbesserung des Buslinienverkehrs gemeinsam erarbeitet und federflihrend vom Referat fiir Arbeit
und Wirtschaft dem Stadtrat zur Genehmigung vorgelegt.

Wie in der Sitzungsvorlage dargestellt, steht dem Baureferat nicht ausreichend Personal zur
Verfligung, um die zukinftig jahrlichen MalRnahmenbiindel zu bearbeiten. Das Baureferat wurde
daher beauftragt, den zusatzlichen Personalbedarf zu prazisieren, mit dem Personal- und
Organisationsreferat abzustimmen und 2019 im Rahmen der Anmeldung flir den ,Eckdatenbeschluss
2020 einzubringen.

1.2 Aufgabenart

Pflichtaufgabe [] freiwillige Aufgabe [0 biirgernahe Aufgabe [0

Daueraufgabe [] zeitlich begrenzte Aufgabe [

Es handelt sich um ein jahrliches MalRnahmenbiindel, das zunachst auf 10 Jahre begrenzt ist.

1.3 Ausloser des Mehrbedarfs

inhaltlich/ qualitative quantitative
Veranderung der Aufgabe [] neue Aufgabe [0 Aufgabenausweitung [

Kurze Erlauterung:

Im Rahmen der programmatischen Beseitigung der identifizierten Stérungsstellen sind Gber das
Stadtgebiet verteilt teilweise aufwandige Anpassungen der Straleninfrastruktur sowie
verkehrssteuernde Malinahmen, haufig an Knotenpunkten im Hauptverkehrsstralennetz, kurzfristig
umzusetzen.

Die MalRnahmen umfassen insbesondere die bauliche und markierungstechnische Einrichtung neuer
Busspuren, die bauliche Beseitigung von Engstellen, die Anpassung / den Umbau/ den Neubau von
StralRenbeleuchtungsanlagen sowie verkehrssteuernde Malinahmen an Lichtsignalanlagen zur
Reduzierung von Behinderungen auf stauanfalligen Abschnitten mit Linienverkehr.

Durch das Baureferat sind diese Mallnahmen (Straflenbau, Markierung, Stralenbeleuchtung,
Lichtsignalanlagen) in Abstimmung mit dem Kreisverwaltungsreferat ausfihrungsreif zu planen und
umzusetzen. Durch das bereits in Abstimmung befindliche erste MaRnahmenbiindel zeigt sich, dass
aufgrund der Komplexitat und der Zeitschiene mit einem hohen Abstimmungsaufwand gerechnet
werden muss.

Hierflr ist bei den beteiligten Abteilungen des Tiefbaus ein zusatzlicher Personalbedarf in Héhe von
5 VZA erforderlich. AuRerdem werden Mittel fiir die Anschaffung eines Elektrofahrzeugs und fiir
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dessen Unterhalt geltend gemacht.

2. Finanzielle Auswirkungen

2.1 Zahlungen gesamt 2020 - 2024

2.1.1 Gesamteinzahlungen konsumtiv 0€

2.1.2 Gesamtauszahlungen konsumtiv 1.410.000 €

2.1.3 Gesamteinzahlungen investiv 0€

2.1.4 Gesamtauszahlungen investiv 30.000 €

2.2 konsumtiv Planjahr 2020

2.2.1 Einzahlungen 0€
2.2.1.1 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0€
2.2.1.2 Sonstige Transfereinzahlungen 0€
2.2.1.3 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0€
2.2.1.4 Privatrechtliche Leistungsentgelte O€
2.2.1.5 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0€
2.2.1.6 Sonstige Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit O€

2.2.2 Auszahlungen 182.000 €
2.2.2.1 Personalauszahlungen 150.000 €
2.2.2.2 Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen
(ohne Arbeitsplatzkosten) 3.000 €
Kfz-Unterhalt, Ifd. 3.000 €
et sV 300 € 1o Koston 5 VZA X800 €) 14.000 €
2.2.2.4 Transferauszahlungen 0€
2.2.2.5 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 15.000 €
(Stellenausschreibungen)

2.3 investiv Planjahr 2020

2.3.1 Einzahlungen 0€

2.3.2 Auszahlungen (Elektrofahrzeug) 30.000 €

3. Erforderliche Stellenbemessung gem. Leitfaden ist erfolgt? | [Oja Cnein

4. Geltend gemachter Bedarf

geltend gemachter VZA davon befristet VZA | QE, FR

Stellenmehrbedarf fiir das T1:3.0 3,0 (2020 - 2029) 3. QE3, TD
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4. Geltend gemachter Bedarf

Planjahr T3:1,0 1,0 (2020 - 2029) 3.QETD
T2:1,0 1,0 (2020 - 2029) 2.QE,TD
geltend gemachter VZA davon befristet VZA  |QE, FR
gte”e”mehrbeda”f“r den  I14.3,0 3,0 (2020 - 2029) 3. QE3, TD
esamtzeitraum
T3:1,0 1,0 (2020 - 2029) 3.QETD
T2:1,0 1,0 (2020 - 2029) 2.QE,TD
bereits fur die Aufgabe VZA davon befristet VZA QE, FR
eingesetzt

5. zusatzlicher Bliroraumbedarf

5.1 Kann der geltend gemachte Stellenbedarf in den vorhandenen Bestandsflachen des Referats

untergebracht werden?

Oja

[Cnein

Cteilweise

5.2 Falls ,nein“ / teilweise* ausgewahlt wurde: Fir wie viele der in Ziffer 3 gemeldeten VZA wird

Buroflachenbedarf ausgeldst?
5VZA

6. Refinanzierung

6.1 des geltend gemachten Stellenbedarfs:

Art: Hohe in %:
6.2 des geltend gemachten Sachmittelbedarfs:
Art: Hohe in %:
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