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Anlage 4 - Umwidmung der Zweckbestimmung bei S-llI-BBI, Fachbereichsleitung

Bezug nehmend auf die Ausfiihrungen im Vortragstext der Beschlussvorlage

Nr. 14-20 / V 16636 (Berichtslegung zu den Stellen des Sozialreferates mit Fliichtlingsbezug)
erfolgt in dieser Anlage eine detaillierte Darstellung der Griinde fur die Umwandlung des
Zweckbestimmungsvermerks der Stelle bei S-11I-BBI, Fachbereichsleitung sowie Beschreibung
der neuen Aufgabenschwerpunkte der unten stehenden Planstellen.

1. Aufhebung der Zweckbestimmung von Kapazitaten

Grundlage der Zweckbestimmung

Beschlusstitel:

Gesamtplan Integration von Fluchtlingen Teilbereich Bildung,
Ausbildung, Arbeit — notwendige Mal3nahmen

Sitzungsdatum:

20.07.2016

Sitzungsvorlage Nr:

14-20/V 06107

Anzahl Kapazitéten, fiir welche die Zweckbestimmung aufgehoben werden soll

VZA: |(Plan-) |Stellenwert |Haupt-/Abteilung(en) Funktions- gof. befristet
Stellen- (Bereich): bezeichnung: bis:
Nr.:

1,0 A428671 E12 S-111-MI/BBI Fachbereichsleiter/in |-

Grund weshalb (Plan-)Stelle nicht mehr benétigt wird
(inkl. kurze Darstellung Auswirkung):

Auf Basis einer seit 2014 durch das Personal- und Organisationsreferat begleiteten
Organisationsentwicklung wurde der neue Fachbereich Bildungs- und
beschaftigungsorientierte Integration (S-11I-MI/BBI) beantragt und mit der Planstelle
A428671 eine Stelle als Fachbereichsleitung eingerichtet. Hintergrund war die
zunehmende Bandbreite an unterschiedlichsten Themen, die im Fachbereich
Beratung, Bildung und Qualifizierung nach Migration und Flucht (S-IlI-MI/BBQ)
bewaltigt werden mussten sowie ein Zuwachs an Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. Dies fuhrte zu einer Aufteilung in zwei Fachbereiche (S-I1I-MI/BBI und
S-11I-MI/BBQ), entsprechend wurden die Leitungsanteile an die neue Struktur
angepasst und eine Fachbereichsleitung fir S-111-MI/BBI installiert.

Die Zielgruppe setzt sich sowohl aus Geflichteten als auch aus
Neuzugewanderten sowie einem hohen Anteil von Migrantinnen und Migranten, die
bereits in Munchen leben, zusammen.
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2. Neue Kapazitat/en:

Beschreibung der neuen Aufgabe

Die Stelle der Fachbereichsleitung wird dauerhaft aufgrund der organisatorischen
Umstrukturierungen ohne Zweckbindung Flichtlinge benétigt. Ein alleiniger
Flichtlingsbezug ist nicht gegeben (vgl. Ausfihrungen unter Punkt 1).

Aufgabenart
Pflichtaufgabe [] freiwillige Aufgabe [0 burgernahe Aufgabe ]
Daueraufgabe [0 zeitlich begrenzte Aufgabe []

Ausloser des Bedarfs

inhaltlich/ qualitative neue Aufgabe [] quantitative
Veranderung der Aufgabe [0 Aufgabenausweitung [0
Erlauterung:

Vgl. Ausfihrungen unter Punkt 1
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