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Ehrenamtliche unterstützen Pflegeschüler*innen

Antrag

Das Sozialreferat und das Referat für Gesundheit und Umwelt werden gebeten, gemeinsam ein 
Mentor*innenprogramm für die Gewinnung und Begleitung von Auszubildenden in den Pflegeberufen 
aufzulegen. Unterstützt werden sollen die Auszubildenden von Senioren*innen, die in 
entsprechenden Berufen tätig waren.

Begründung

Angesichts des enormen Mangels sowohl im Kranken- als auch im Altenpflegebereich bedarf es 
dringend geeigneter Maßnahmen zur Gewinnung junger Menschen für die Pflegeberufe. Neben der 
hauptberuflichen Schulsozialarbeit an den Pflegeschulen sollte auch interessierten und entsprechend
qualifizierten Ehrenamtlichen ein lohnendes Betätigungsfeld eröffnet werden.

Seniorinnen und Senioren mit dem beruflichen Hintergrund Pflege bzw. Medizin könnten helfen 

● Schüler/innen davon zu überzeugen, einen Beruf im Bereich Kranken- und Altenpflege zu 
ergreifen. 

● Auszubildende zu unterstützen, damit sie die Ausbildung erfolgreich abschließen.

Die persönliche Unterstützung – möglichst 1:1 – zeigt weitaus größere Wirkung als allgemeine 
Informationen und Beratung. Die Mentor*innen können aufklären sowie ein positives Image der 
Berufe vermitteln, im persönlichen Gespräch motivieren und Kontaktperson sein sowie bei Problemen
helfen. 
Der Seniorenbeirat unterstützt die Idee und ist bereit, die Stadt bei der Erstellung und Durchführung 
des Programms unterstützen.
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