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“der E!ektmmobl[ltaf in Mixnchen (lHFEM} -
Weiterbefristung der Personalstellen

Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 16838

An das. R&‘ﬁerat fiif Gesundhert und. Umwelt

Mit E-Mail vom 12.11.2019 haben Sie uns die 0. g. Beschlussvar[age Zur Steilungnahme b|s
26.11.2018 zugeleitet.

Bf.'lroﬂﬁchénbeda’rf

Das Referat fur Gesundheit und Umwelt (RGU) beantragt in der o.g. fBeéChlusswr‘lagéfdie* .
Weiterbefristung von 7,0 VZA bis zum 31, 12.2023 (Seite 11). Nach Angaben des RGU wird fir -
die beantragte Weiterbefristurig der 7,0 VZA kein zusétzlicher Buroraumbedarf beim
Kommunalreferat (KR) -a‘ng;eme{det, da die Arbeitspldtze bereits eingerichtet wurden.
Das KR stimmt dieser Aussage zu.

Verléngerung der Befristung von 7,0 VZA

Seit Verabschiedung des Gmndsatzbeschausses zur Elektromobilitat. Nachhalhges Kommura-
les Elektromobilitatskonzept’ vein 24.07.2013 {Sitzungsvorlage Nr. 08-14- /' 12355) pflegt das
Kommunalreferat eing intensive und. erfolgretche Zusarmmenarbeit mit den fir das Thema
Elektromobilitat zustandigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des RGU. Die Zustandigkett
des Kommunalreferats liegt hierbel in der ErrJGhtung und dem Betrieb von Ladeinfrastruktur in.
stadtetgenen Gebauden (Handlungsfeld 7). Der Erfoly der Umsetzung theser Mafimahme.

hé ngi mcht zufetzt von éiner. ausmlchenden persongllen Kontinuitat im Rahmen der referats-

Das KR bagriiltt daher die mit der 0.g. Beschlussvoriage beabsichtigte Weiterbeschaftigung
von sieben im Rahmen des-integrierten Handlungsprogramms zur Férderung der
Elektromobilitat in Munchen (IHFEM) befristet eingesteliten Mitarbeiteririnen und Mitarbeitern
des RGU ganz ausdriicklich.




