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Erhéhung der Vergutung fiir Praktikantinnen und Praktlkanten des
: Sozialpadagoglschen Seminars

Vdrmerkung

1 Anlass

Mit-den als Anlagen 1 und 2 beugergten Schrelben vom 07.10., 2019 und 25 10.2019 beantrag-

ten das Referat fir Bildung und Sport und das Sozialreferat die Erh6hung der Vergiitung fr

derze|t insgesamt 239 Praktikantinnen und Praktikanten im Sozialpadagogischen Seminar

(SPS).'Von den 238 Praktikantinnen und Praktikanten im Referat fir Bildung und Sport sind

- 125 Personen im ersten Jahr und 113 im zweiten Jahr SPS tatig. Im Sozialreferat sind drej
Stellen fur SPS-Praktikantinnen und SPS- Praktlkanten emgerlchtet wobel in 2019 Iedighch

eine Stelle i ersten Jahr besetzt ist. \

' Beide Referate halten eine’ zukﬂnftlge VergUtung von monatlich 745 Euro (brutto) im ersten
Jahr und monatlich 805 Euro (brutto) im zweiten Jahr (Jewells zzgl der thchen Zulage ) fUr

. ' _geboten

Das Sozmlpédagoglsche Seminar ist ein Vorpraktlkum das die Nachwuchskrafte im Rahmen
der finfjahrigen Ausbildung zur Erzieherih/zum Er2|eher in den ersten belden Ausb1ldun931ah-
ren verpﬂlchtend absolweren missen,

Die Vergutung der SPS- Prakttkantlnnen und SPS-Praktikanten wurde zuletzt mit Verngung :
" "des Personal- und Orgamsatlonsreferaies vom 24,10.2014 rlickwirkend zum 01,09.2014 gere-

gelt. Hierbel wurde festgelegt, dass dieser Personenkreis eine monatliche Praktikantenvergt-
tung in H&he von 630 Euro (brutto) im ersten Jahr und 680 Euro (brutto) im zweiten Jahr (je-
weils zzgl der halben MUnohen-ZuIage) erhélt. _

2 Rechtslage '
Bei der Festlegung der Vergutungshohe sind die Rahmenbedingungen der Richtlinien der Ver-
einigung der-kommunalen Arbeitgeberverbande (VKA) fir die Zahlung von F’raktlkantenvergu~
tungen (Praktikanten-Richtlinien der VIKA) vom 21.11.2014 zu beachten ' ,

‘ Praktikantinnen und Praktikanten des Soz;alpédagoglschen Semmars fallen unter den Gel-
tungsberench des Berufsbildungsgesetzes (BBIiG) und haben einen gesetzlichen Anspruch auf
| Vergutung (8§ 26,17 BBIG, Ziffer 2.2.1 der Praktikariten-Richtlinien der VKA).

Nach Ziffer 2.2.2.1 Buchstabe'c der Praktikanten-Richtlinien der VKA kénnen Vorpraktlkantin- .
‘nen und Vorpraktikantinnen éine maximale Praktikantenvergiitung-in Héhe des jeweiligen Aus- .
blldungsentgelts fir das erste-und zweite Ausbildungsjahr nach § 8 Abs, 1 TVASD - Besonde-
rer Tell BBIiG = erhalten. Seit 01.03.2019 betragt das monatliche Ausbildungsentgelt im ersten
Ausbﬂdungs;ahr 1.018,26 Euro und im ‘zweiten Ausbildungsjahr 1.068,20 Euro;

Gemalk Beschluss des Personalausschusses vom 14.11.1967 liegt dle Sachbearbeltung
- furalle Angelegenhelten bezahlter Praktlkantmnen und Praktikanten, die nicht unter den Gel—

1..Ab 01.01, 2020 betrégt die MUnchen-ZuIage far ,,Auszublldende“ 140 Euro; diese w;rd ab
01 09 2020 dynamisiert. } ‘
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‘ tungsberesich eines Tarlfvertrages fallen, belm Personal- urid Organisationsreferat.

Hierzu z&hit nach ganglger Praxis die Festlegung der Hohe der Praktikantenverghtungen _' '
A_durch Verngungen des Personal— und Organlsatlonsreferates

" Die zuletzt erfolgten Festlegungen der Hohe der Praktikantenvergutungen in den Jahren 2003

und 2014 wurden durch das.Personal< und Organisationsreferat verngt und zusétzlich dem
Stadtrat bekannt gegeben. A
Hintergrund fir die Bekanntgabe i im Jahr 2003 war- dle erforderliche Senkung der. Praktlkan-
tenvergiitungen im Rahmen der Haushaltskonsolldlerung (Behandlung als ,Nicht beschluss- "
pflichtige Angelegenheiten” im Rahmen des Beschlusses der Vollversammlung des Stadtrates -

- vom 19.02,2003),
‘Die Erhshung der | Praktikantenvergutung im Jahr 2014 wurde ebenfalls im Verwaltungs- und

Personalausschuss am.10.12.2014 bekannt gegeben, um nach den Arbeitskampfmalinahmen.

.im Rahmen der Tarifrunde zur Erhdhung der Gehalter im FrGhjahr 2014 und vor der anstehen-

den Tarifrunde zur Eingruppierung des Sozial- und Erztehungsdienstes zu Beginn des Jahres
2015 ein medienwirksames Zeichen zu setzen

3 Entscheldungsvorschlag :
Es wird vorgeschlagen, den Antragen des Referates fur Bildung und Sport und Sozialrefera-

- tes zu entsprechen und den Praktikantinnen und Praktikanten des Sozialpadagogischen Semi-

nars ab 01.01.2020 eine monatliche Praktlkantenvergutung in Héhe von monatlich 745 Euro
(brutto) im ersten Jahr und monatlich 805 Euro (brutto) im zweiteni Jahr jeweils zzgl der
Munchen—ZuIage zu zahlen.

Des Weiteren erd vorgeschlagen aufgrund der derzeit laufenden Evaluation und den Tanf—
verhandlungen ,Sozial- und Erziehungsdienst 2020" die Erhéhung der Prakttkantenvergutung

: erneut dem Vefwaltungs- und Personalausschuss (Termin; 25 01 2020) bekannt zu geben.

Die Erhbhung des Betrags nst aufgrund des sténdigen Ausbaus des Angebots an Kindertages-

) emrachtungen und den zu erwartenden weiterhin steigenden Stellen- und Beschéftigtenzahlen

geréchtfertigt. Obwohl In den letzten Jahren deutlich mehr Erziehungskrafte eingestellt werden
konnten, erhdhte sich die Liicke an freien Etzneherstellen beim Referat fur Bndung und Sport

"voh 260 auf 350,

Aufgrund der Emfuhrung der. Erzieherausblldung it optimierten PraX|sphasen (OptiPrax)‘im ,
Jahr 2016 Interessieren sich v.a. Abiturientinnen und Abiturienten fur dieses Modell, da es ein

lediglich dreijkriges Studium vorsieht. Andere Trager In Munchen bisten auch das vierjhrige
OptiPrax-Modell an, welches fur Schulabgénger mit mindestens mittlerer Reife méglich ist (ab

.01.09.2020 auch im Angebot der LHM). Dieses Modell'ersetzt im Prinzip die funfiéhrige Regel-
‘ausbildung (SPS — Fachakademie - Berufspraktikum), dauert ein Jahr ktirzer und die Teilneh-
‘merinnen und Teilnehmer erhalten eine durchgehende Vergltung von derzeit 1140,69 Euro .

zzgl, halber Minchenzulage nach dem TVAGD-Pflege. Somit ist zu beflirchten, dass sich fiir
die ,normale’ funfjdhrige Erzieheraushildung.immer schwerer Bewerber und Bewerberinnen

‘ ﬁh’de'n laésen so dass die Regelausbildmg wieder attraktiver gestaltet werden sollte.

Die vorgeschlagene Vergltungshshe hélt sich im Rahmen der Ziffer 2.2. 2 1.der Praktnkan-
ten-Richtlinien der VKA und ist auch angemessen 1.S.d. § 17 i.V.m. § 26 BBIG. - S .
Bei der Festlegung der Vergutungshohe k6nnen folgende Verglelchswerte herangezogen wer- .




+ Die Prakttkantenvergutung der Caritas betrégt derzeit 690 Euro i ersten Jahr und 740

‘und 2020.
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Euro im zweiten Jahr.
« - Die tarifliche Vergitung for Auszubildende wurde seit dem Jahr 2014 um 285 Euro er-
‘ héht,

+  Die Verglitung der Praktlkantmnen/Praktlkanten flr den Beruf der Emeherm/des Erzie-
hers wéhrend der praktischen Tatigkeit, die nach den geltenden Ausbildungsordnungen
der staatlichen Anerkennung als Erzieherin/Erzieher vorauszugehen hat (Vergitung
nach dem Tarifvertrag flir Praktikantinnen/Praktikanten des &ffentlichen Dienstes -
TVP6D -) ist seit dem Jahr 2014 um. 188,89 Euro gestiegen.

Eine Erhbhung der Praktlkantenvergutung auf 745 Euro bzw, 805 Euro wirde bei 126 Praktu-
kantinnen und Praktikanten im ersten Jahr des SPS und 113 Personen im zweiten Jahr des
SPS ab dem 01.01.2020 zu jdhrlichen Mehrkosten in Hohe von insgesamt rund 688.410 Euro
fuhren. Diese Mehrkosten basieren auf der Berechnung der Jahresmﬂtelwerte der Jahre 2019

Verfligung

1. In Ab&nderung der Verfligung vorﬁ 24.10.2014 wird das Entgelt der Praktikantlnnen
- und Praktikanten des Sozialpadagogischen Semmars mit Wirkung ab dem 01.01.2020

» " im-1. Jahr auf 745 Euro (brutto) zuztglich der Minchen- Zulage
~im 2. Jahr auf 805 Euro (brutto) zuz(iglich der Manchen-Zulage

‘ festgesetzt

2. Die betroffenen Praktikantinnen und Prakhkanten werden mlt Emzelschrenben {iber die
Anhebung der Praktlkantenvergutung unterrichtet, eine Anderung der bestehenden

Praktikantenvertrdge ist damit nicht erforderlich. |
FUr kUnftige Praktikantinnen und Praktikanten des Soznalpadagoglschen Semmars :
werden die Praktikantenvertrage entsprechend formuliert, v ' /

Anlagen-
(1) Antrag des Referates fir Bildung und Sport vom 07.10,2019

(2) Antrag des Sozialreferates vom 25.10.2019




~ Datum: 07.10.2019 L o Referat fiir -
Telefon: 0 233-84087 - . - Bildung und Sport
Tolefax: 0 233-84094 . " Abteilung KITA Geschéftsstelle
, Personal und Organisation
'RBS-KITA-GSt-PuO

Landeshau It \
Praktikantenverglitung fur Studlerende an den p th Munohen

Fachschulen fur-Sozialpadagogik (Sozlalpraktikum) und fUr : 09,0kl 28?9
h '

Studierende an den Fachakademien fiir Sozialpadagogik (SPS) | Eing.:

. An das Personal- und Organisationsreferét,'P 2,01 ' R

Mit Verfugung des Personalreferenten vom 24.10.2014 wurden die Praktikantenverglitungen
fur Studierende an den Fachschulen flr. Sozialpddagogik und fiir das Sozialpadagogische
Seminar (Erzieherpraktikum) neu geregelt. Die Vergtitung fur das SPS-Praktikum betragt zur -
Zeit im 1 Jahr 830 € und im 2, Jahr 680 € (zzgl der % Muncheénzulage).

Selt 2014 gab es im Berelch des sffentlichen Duenstes erhebliche Gehaltserhbhungen Die
Praktlkantenvergutung fur das Soznalpadagoglsche Semmar (Emeherpraktikum) hat-von
diesen Vergltungsgewinnen mcht profmert '

Aufgrund des standngen Ausbaus des Angebots an Kmdertagesemnchtungen sind wetterhln
steigende Stellen- und Beschéftigtenzahlen zu erwarten: Auerdem hat die Verbesserung des
" Anstellungsschlussels durch die Miinchner Férderformel Auswirkungen auf den,
Personalbedarf. :

. Die Emstellungen (incl. Ubernahmen) konnten im Jahr 2019 deutlich erhdht werden. Trotzdem
erhthte sich die Licke an freien Erzteherstellen bei-KITA und A 4 von 260 auf 350, obwohl die

Fluktuation kaum gestiegen ist.

- Aufgrund der EinfUhrung der. Erzieherausbildung mlt optlmnerten Praxnsphasen (OptuPrax) im
- Jahre 2016 wurde die Ausbildungszeit um ein Jahr verkirzt. Zudem erhalten die OptiPrax-
~ Studierenden durchgehend eine Vergltung von mittlerweile 1140,69 € + 1/z Munchenzulage im
ersten Jahr. .
Bei der Landeshauptstadt Miinchen wird derzeit nur das 3-Jahr|ge Opthrax-Modell an, das
ausschlieRlich fir Abiturienten moglich ist. Andere Trager in Mlnchen bieten auch des 4- -
jahrige OptiPrax-Modell an, welches flir Schulabgénger mit mindestens mittlerer Reife maglich-
-ist, Ab 01.09.2020 bietet auch die Landeshauptstadt Miinchen dieses Modell an. Dieses
‘Modell ersetzt im Prinzip die Regelausbildung, es ist nur ein Jahr kiirzer, Die Bezahlung erfolgt
in diesem Modell ebenfalls durchgéngig.
. Somit ist zu beflirchten, dass sich fir die ,normale” 5-jahr|ge Erzueherausbt!dung lmmer
schwerer Bewerber finden lassen. -

Zudem ist die Ausblldungsvergutung fur tarlfllch Auszublldende seit 2014 um 285 € und fur die
Berufspraktikanten 188,89 € gestiegen. Auch das Gehalt einer Berufsanfangerm (Erzieherin)
ist um 566,85 € gestiegen. Mit Zulagen (MUnchen- und Arbeitsmarktzulage) betragt der
Zugewinn 782, 81 €,

Aufgrund der immer schwierigeren Personalgewinnung im Bereich'des Erziehungsdienstes
- und der hohen Lebenshaltungskosten in Miinchen sowie des steigenden Personaimangel in




Selte 2 von 2

den Kindertageseinrichtungen, ist die Erhéhung der Praktikantenvergumng im SPS dringend
geboten, aber auch deswegen, weil damit eine praxisgerechte Bezahlung der Arbelt der
Praktikantinhen und Praktlkanten honoriert wird.

Um den Beruf attraktiver zu machen soll die Bezahlung im SPS-Praktikum kinftig im 1. Jahr

745 € und im_2. Jahr 805 € (ohne MUncherzulage) betragen.

Mit dem Sozialreferat S-GL-P wurde das Anliegen bersits erértert.
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‘Datum: 25.10.2019 ) Sozialreferat o
Telefon: 0 233-66743 : Geschéftsleitung '
Telefax: 0 233-989 66743 . - Geschéftsbereich Personal
" Personalmanagement
- T ) , Dienststellenpetreuung S-l, S-

v
S-GL-PIPM2

Erhéhung der Prakitkantenve'rgutUng far Sjofzialpé‘dagogisch‘es Seminar fur die Ausbildung zur . '
Erzieherin bzw. zum Erzieher an der Fachakademie flir Sozialp#dagogik; v

“An das POR
P21

Sehr geehrte

hiermit beantragen wir eine Erhahung der Praktikantenvefgltung fUr 0.9. Personenkreis
(derzeit im Somalreferat 3 Stellen) auf 745,-- €im ersten und auf 805 -€im zwelten Jahr




