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Umsetzung des Sicherheitspakets Haushalt 2020 vom 13.05.2020

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 00639

Änderungs-/Ergänzungsantrag

Ziff. 1 Wie im Antrag des Referenten

Ziff. 2, ergänzt und
gestrichen

Der Stadtrat stimmt dem Vorschlag des Personal- und 
Organisationsreferates zu, dass die aus den Eckdatenbeschlüssen 2018 und
2019 für die Haushaltsjahre 2019 und 2020 bereits besetzten Stellen zentral 
finanziert bleiben. Für die bereits besetzten Stellen, die nicht durch die 
Schwerpunktsetzung unter Ziffer 3 erfasst sind,  durch welche die 20% 
Quote überschritten wird, ist ab 2021 eine Gegenfinanzierung zu 
benennen.
Die restlichen 64,2 VZÄ stehen für die Schwerpunktsetzung zur 
Verfügung.

Ziff. 3, neu Insgesamt werden 205,6 Stellen besetzt und dauerhaft zentral 
finanziert. Es erfolgt folgende Schwerpunktsetzung: 

Direktorium
0,5 VZÄ
• Gleichstellungsorientierte Haushaltssteuerung (Gender-
Budgeting): 0,5 VZÄ

Baureferat
16,7 VZÄ
• U5 Planung 5,7
• Schulbau 5
• Busverkehr 3
• Schnellbus U26 Planung 2
• Innerstädtische Isar 1

Referat für Gesundheit und Umwelt
9 VZÄ
• IHKM 2



• Stadtklima 1
• Luftreinhaltung 1
• E-Logistik 1
• Versöhnungsgesetz 4

Kommunalreferat
4 VZÄ
• SEM 3
•           Forstwirtschaft 1

Kreisverwaltungsreferat
8,5 VZÄ
• Bürgerbüro 3
• Bürgerangelegenheiten 1
• Zulassungsbehörde 3
• Ausländerbehörde 1,5

Kulturreferat
18,5 VZÄ
• Stadtbibliotheken 18,5
Personal- und Organisationsreferat

1 VZÄ
• Inklusion

Referat für Stadtplanung und Bauordnung
6,7 VZÄ
• Optimierung der Bebauungsplanverfahren und der 
Bürgerbeteiligung und Öffentlichkeitsarbeit im Referat für Stadtplanung
und Bauordnung 1
• Mobilisierung von Grundstücken 1
• Internationale Bauausstellung (IBA) in der Metropolregion 
München 1
• Kooperatives Stadtentwicklungsmodell für Feldmoching – 
Ludwigsfeld 1,7
• Freiraum M 2030 Planung 1
• Integriertes Smart City Handlungsprogramm 1

Referat für Bildung und Sport
39,5 VZÄ analog der Schwerpunktsetzung des Referats

Das  RBS  wird  beauftragt,  neben  den  3,82  VZÄ  für  Inklusion  im
Schulbereich,  die  bereits  in  der  Schwerpunktsetzung  des  RBS
enthalten sind, weitere Stellen für Inklusion im Schulbereich (5,18 VZÄ,
Beschluss  Nr.  14-20/V16639)  aus  dem  Eckdatenbeschluss  vom
24.07.2019  für  den  Haushalt  2020  aus  Mitteln  des  Kontingents  für
Stellen im Lehrdienst für den Haushalt 2020 zu finanzieren.
Das RBS wird beauftragt, für den Ausbau der internationalen Klassen
an zwei städt. Gymnasien (1,61 VZÄ, Beschluss Nr. 14-20/V15670) aus
dem Eckdatenbeschluss  vom  24.07.2019  für  den  Haushalt  2020  aus
Mitteln des Kontingents für Stellen im Lehrdienst für den Haushalt 2020
zu finanzieren.

Sozialreferat
56,3 VZÄ
• Wohnraumüberwachung 2
• Ankerzentren Überwachung 5,3



• Nachtbürgermeister 1
• Bettplatzfinanzierung (Kostenrelevanz) 4
• München gegen Armut 6
• Software Zuschuss 2
• Digitale Angebote für Senioren 1
• Umsetzung UN BRK 1
• Ausbau Kindertagespflege 1
• Steuerung Wohnungslosenhilfe  2,5
• Bürgernahe Dienstleistungen Sozialbürgerhaus 20
• Mieterberatung Ausbau 2
• Digitale Wohnungsbörse 1
• Schulsozialarbeit 7,5

IT-Referat
2 VZÄ
• IT Sicherheit 2

Mobilitätsreferat
34,5 VZÄ
• Mobilitätsplan für München (MobiMUC) 2
• Kooperatives Stadtentwicklungsmodell für Feldmoching – 
Ludwigsfeld 0,5
• Autofreie Altstadt 1
• Integriertes Smart City Handlungsprogramm (ISCH) 1
• 3. Fortschreibung des Verkehrs- und Mobilitätsmanagementplan 
(VMP) 2
• Verkehrssicherheitskonzept 5
• Verkehrssicherheitskonzept – Maßnahmenprogramm 
Umsetzung- und Finanzierungsbeschluss 7
• „Die Stadt wächst“ Personalbedarf wegen Aufgabenmehrung im 
Bereich Mobilität 11
• Stellenbedarfe für temporäre Verkehrsanordnungen im Bereich 
Film/Veranstaltungen und Baustellenprojekte, Technischer Dienst 1
• Mobilitätsmanagement fächendeckend für das ganze Stadtgebiet
4

digital4finance
8,4 VZÄ analog der Schwerpunktsetzung des Referats

Ziff. 4, alte Ziff. 3, 
ergänzt 

Die Planwerte der Personalauszahlungen in den Teilhaushalten sind 
entsprechend Ziff. 2 -3 anzupassen und einzuhalten. Das Personal- und 
Organisationsreferat wird beauftragt, die Einhaltung der Planwerte zu 
überwachen und im Benehmen mit dem betroffenen Referat geeignete 
Steuerungsmaßnahmen zu ergreifen, falls sich eine Überschreitung der 
Planwerte abzeichnen sollte.

Ziff. 5, alte Ziff. 4 Wie im Antrag des Referenten

Ziff. 6, alte Ziff. 5 Wie im Antrag des Referenten

gez. gez.
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