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Beendigung der Finanzierung des Projektes SKILLplus -
Soziale Kompetenzen, Integration, Lernen, Lebensperspektive,
zum 01.01.2021 des Tragers Stadtteilarbeit e.V.

11. Stadtbezirk — Milbertshofen — Am Hart

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 01553

Beschluss des Kinder- und Jugendhilfeausschusses vom 27.10.2020 (VB)
Offentliche Sitzung

. Vortrag der Referentin

Zusammenfassung

Das Projekt SKILLplus wird laut Beschluss des Kinder- und Jugendhilfeausschusses vom
09.10.2018 und der Vollversammlung vom 24.10.2018 (Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V
12792) vom Sozialreferat vom 01.01.2019 bis 31.12.2020 finanziert. Die Finanzierung
durch das Sozialreferat wurde durch den Kinder- und Jugendhilfeausschuss bereits zur
Beschlussfassung im Jahr 2018, nach Beendigung der Finanzierung durch das Referat fur
Arbeit und Wirtschatft, kritisch betrachtet. Der Beschluss wurde dennoch mit der Vorgabe,
die Nachhaltigkeit und Wirksamkeit des Projektes genau zu Uberprifen, genehmigt.

Der Trager ,Verein fur Stadtteilarbeit e. V.* hat erneut einen Antrag zur Weiterfihrung des
Projektes SKILLplus fiir die Zeit vom 01.01.2021 bis 31.12.2021 als freiwillige und zeitlich
begrenzte Aufgabe gestellt.

Der ,Verein fur Stadtteilarbeit e. V. hat gemeinsam mit dem Sozialreferat in mehreren
Terminen im Jahr 2019 die Leistungsbeschreibung tberarbeitet und entsprechend den
Bedirfnissen des Stadtteils angepasst. Als Schwerpunktziel wurde das Element der
aufsuchenden Jugendarbeit im gesamten Stadtteil entwickelt. Vor allem junge
Erwachsene ab 19 Jahren, die bereits vor einiger Zeit die Schule verlassen haben und
sich in prekaren Lebenssituationen befinden, sollten angesprochen und erreicht werden.
Der Trager sieht die Starke seines Projektes in der Verortung im Stadtteil und der
Kooperation mit den dort vorhanden Einrichtungen, wie dem Stadtteilzentrum
Milbertshofen und der JugendWerkHalle.

Der Trager wurde vom Stadtjugendamt beauftragt, die Inhalte der Leistungsbeschreibung
inklusive eines aussagekréftigen Monitorings, in weiteren Absprachen mit dem
vorrangigen Kostentrager (Agentur fir Arbeit) und insbesondere im Rahmen der Verbiinde
des Angebots JADE - Jugendliche an die Hand nehmen und begleiten und der
Jugendberufsagentur JiBB (Jugend in Bildung und Beruf) zu optimieren bzw. weiter zu
entwickeln. Durch das Angebot von JADE erhalten alle Schiiler*innen der Mittelschulen in
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den achten und neunten Jahrgangsstufen die Unterstiitzung bei der beruflichen
Orientierung und Berufsfindung. Der Trager hat die Absprachen teilweise umgesetzt.

Ziel fur eine erfolgreiche Kooperation aller Akteur*innen im Stadtteil ist eine gute
Abstimmung gemal § 13 Abs. 4 Sozialgesetzbuch Achtes Buch — Kinder und Jugendhilfe
(SGB VIII) und hier vor allem mit den gesetzlich erstzustandigen Partner*innen.

Die gesetzlichen Zustandigkeiten und erweiterten Kooperationsmdglichkeiten im JiBB
mussen durch den Trager in jedem Fall beachtet und genutzt werden. Die Leistungs- und
Prozessverantwortungen sind in den genannten Rechtskreisen Sozialgesetzbuch Zweites
Buch — Grundsicherung flr Arbeitssuchende (SGB Il), Sozialgesetzbuch Drittes Buch —
Arbeitsforderung (SGB IIl), SGB VIl und Sozialgesetzbuch Neuntes Buch — Rehabilitation
und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen (SGB 1X) immer im JiBB angesiedelt.

Die Einrichtung Skillplus begleitet den jungen Menschen unterstitzend innerhalb des
Netzwerks der verschiedenen Zustandigkeiten. Dabei hat er darauf zu achten, dass
Doppelzustandigkeiten und Reibungsverluste vermieden werden und die
Voraussetzungen fir eine gelingende berufliche Integration, in Verbindung mit sozialer
Stabilisierung geschaffen werden.

Die fachliche Auswertung zeigt, dass die beabsichtigten Ziele nicht erreicht wurden.
Daher empfiehlt das Sozialreferat, auch angesichts der angespannten Haushaltslage, die
Finanzierung flr SKILLplus einzustellen.

1 Anlass, fachliche Erlauterungen und gemeinsame Absprachen mit dem Trager
,Verein fiur Stadteilarbeit e. V.

1.1 Fachliche Erlauterungen des Trégers ,,Verein fur Stadtteilarbeit e. V.
Konzeptioneller Ansatz von SKILLplus:
Das Projekt SKILLplus (Soziale Kompetenz, Integration, Lernen und
Lebensperspektive) ist im Sozialraum Milbertshofen tatig. Rechtliche Grundlage fir
sein Handeln ist der Jugendhilfebedarf gemaR § 13 SGB VIII im Ubergang Schule
Beruf.
Zentrales Anliegen ist es, Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter von 14 bis
27 Jahren, die einen Jugendhilfebedarf gemaR § 13 SGB VIl im Ubergang Schule
Beruf aufweisen, die nétige Unterstiitzung anzubieten.

Unterstiitzung bei der beruflichen Orientierung an zwei Mittelschulen:

SKILLplus kann nach vorheriger Absprache mit der Berufsberatung der Agentur fiir
Arbeit Miinchen und der JADE Fachkraft, gezielt mit einzelnen Schiler*innen der
achten und neunten Klassen, an den Mittelschulen Elisabeth-Kohn-Straf3e und
SchleiBheimer StraRe, deren beruflicher Ubergang auf Grund prekérer
Lebenssituationen gefahrdet ist und die neben JADE und der Berufsberatung
zuséatzliche Unterstitzung bendtigen, arbeiten.
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Vor allem sollen Jugendliche und junge Erwachsene aul3erhalb des Schulsystems
Beratung und Unterstitzung finden. Das heil3t, SKILLplus soll sich vor allem um
Jugendliche und junge Erwachsene (bis 27 Jahre) kimmern, die nach der Schule aus
dem System gefallen sind. Hier sollte SKILLplus seine Vernetzung und Prasenz im
Stadtteil mit dem ,Stadtteilzentrum Milbertshofen” nutzen.

1.2 Anforderungen des Sozialreferates an den Trager
Der Trager sollte den sozialraumlichen Ansatz verstarken, um in prekéaren
Ubergangssituationen lebende Zielgruppen im Stadtteil zu erreichen und diese mit
entsprechenden Angeboten zu unterstiitzen und im Bedarfsfall an die entsprechend
zustandigen Organisationen zu vermitteln. Des Weiteren wurde entschieden, dass
der Trager, im Bedarfsfall auch mehrfach, den aufsuchenden Ansatz gerade bei der
Zielgruppe der aus den institutionellen Systemen herausfallenden jungen Menschen
als zentralen Baustein in seiner Konzeption umsetzt.
Die sozialrdumliche Beratung und Unterstitzung mit der Jugendberufsagentur JiBB
sollte intensiver abgestimmt werden, um Parallelstrukturen zu vermeiden und
maogliche Synergien zu nutzen.
Folgende Indikatoren zur Uberpriifung der Zielerreichung wurden gemeinsam mit
dem Sozialreferat entwickelt:

« Innerhalb eines Jahres werden mit mindestens 60 Jugendlichen/jungen
Erwachsenen Clearing-Gesprache gefiihrt und eine Potentialanalyse erstellt.
Mit mindestens 50 dieser jungen Menschen wird die weitere Vorgehensweise
zur Eingliederung in den Beruf geklart und mit den restlichen Jugendlichen,
sofern mdglich, Kontakt gehalten.

+ Die Kooperationspartner*innen werden identifiziert und kontaktiert.

« Personensorgeberechtigte werden nach Bedarf und Notwendigkeit an den
Gesprachen beteiligt.

«  Mit mindestens 30 Jugendlichen/jungen Erwachsenen werden
Zielvereinbarungen erarbeitet.

« Bei allen Jugendlichen werden die Anzahl der Beratungsgespréache, die
Ergebnisse sowie die UnterstiitzungsmalRnahmen erfasst.

« Mindestens 25 Jugendliche/junge Erwachsene haben innerhalb eines Jahres
an mehr als funf Beratungen und Uber einen langeren Zeitraum an
Mafnahmen und Angeboten von SKILLplus teilgenommen.

« Der Anteil der jungen Menschen ohne schulische Anbindung
(allgemeinbildende und Berufsschule) ohne vorherigen SGB Il Bezug bzw.
ohne laufende Jugendhilfemaflnahme liegt bei 50 %.

« Zum Erreichen der Ziele werden auch Hausbesuche durchgefihrt.
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1.3 Beendigung des Projektes SKILLplus nach zweijahriger Finanzierung durch das
Sozialreferat:
Der Jahresbericht 2019 von SKILLplus zeigt deutlich, dass die oben genannten
Indikatoren nur teilweise erfillt wurden. Von insgesamt 111 Personen war die Gruppe
der Jugendlichen im Alter von 13 bis 18 Jahren am starksten vertreten (insgesamt
100 Personen), wo hingegen in der Altersgruppe der 19- bis 24-Jahrigen nur eine
geringe Anzahl (insgesamt elf Personen) und in der Altersgruppe ab 25 Jahren
keine*r von SKILLplus betreut wurde.

Die Jugendlichen aus den Mittelschulen werden gut erreicht, allerdings kommen fast
keine Schiler*innen aus anderen Schulsystemen wie Forderschulen, Realschulen,
Gesamtschulen und Gymnasien (insgesamt neun Personen) bei SKILLplus an. Auch
im Zwischenbericht 2020 von Januar bis Juli, war die Altersgruppe der 14- bis 17-
Jahrigen am starksten vertreten (insgesamt 37 Personen). Die Altersgruppe der
jungen Erwachsenen zwischen 18 und 24 Jahren war schwach vertreten und bei den
Alteren ab 25 Jahren wurde keine*r durch SKILLplus betreut.

Nach wie vor ist SKILLplus sehr intensiv an den Mittelschulen tétig und setzt dort die
Schwerpunkte seiner Arbeit, aber nicht wie vereinbart, auf die Zielgruppe der jungen
Erwachsenen zwischen 18 und 27 Jahren.

In der gemeinsam erarbeiteten Leistungsvereinbarung wird ein besonderes
Augenmerk auf die stark gefahrdete Gruppe der jungen Erwachsenen ab 18 Jahren
und die aufsuchende Arbeit des Tragers betont. Diese Ziele wurden aber nach wie
vor so gut wie nicht erreicht. An den Mittelschulen Elisabeth-Kohn-Strafl3e und
SchleiBheimer Stral3e ist bereits JADE etabliert. Mogliche Doppelstrukturen sollen
vermieden werden. Ein Uberangebot fir die Schiiler*innen ist auszuschlieRen.

Aus beiden Grinden sollte die Finanzierung von SKILLplus nicht fortgeflhrt werden.

Als weiterer kritischer Punkt muss erwahnt werden, dass vom Projekt SKILLplus im
Gegensatz zu anderen Projekten, die stadtweit fur alle jungen Menschen zugénglich
sind, ausschlie3lich Jugendliche und junge Erwachsene im 11. Stadtbezirk,
Milbertshofen — Am Hart, profitieren.

Durch JADE an Mittelschulen, die Berufsberatung der Agentur fur Arbeit Minchen,
Schulsozialarbeit an Beruflichen Schulen und die Jugendberufsagentur JiBB, sind die
Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Stadtbezirk 11 in prekaren Lebenslagen
auch ohne das Angebot SKILLplus gut unterstiitzt. Auch aus diesem Grund empfiehlt
das Stadtjugendamt die Beendigung der Weiterflihrung von SKILLplus.
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Anhérung des Bezirksausschusses

In dieser Beratungsangelegenheit ist die Anhérung eines Bezirksausschusses hicht
vorgesehen (vgl. Anlage 1 der BA-Satzung).

Dem Korreferenten, Herrn Stadtrat Schreyer, der Verwaltungsbeiratin, Frau Stadtratin

Odell, der Stadtkdmmerei, der Gleichstellungsstelle fir Frauen und dem Sozialreferat/
Stelle fur interkulturelle Arbeit ist ein Abdruck der Sitzungsvorlage zugeleitet worden.

Antrag der Referentin

1. Der im Vortrag der Referentin dargestellten Notwendigkeit zur Einstellung der
Finanzierung von SKILLplus wird zugestimmt.

2. Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.

Beschluss

nach Antrag.

Die endgiiltige Beschlussfassung obliegt der Vollversammlung des Stadtrates.

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Miinchen
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Die Vorsitzende Die Referentin
Verena Dietl Dorothee Schiwy
Birgermeisterin Berufsm. Stadtratin

Abdruck von I. mit Il

Uber D-II-V/SP

an das Direktorium — Dokumentationsstelle
an die Stadtkammerei

an das Revisionsamt

z.K.
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V. Wv. Sozialreferat
1. Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird
bestatigt.

2. An das Sozialreferat, Stelle fiir interkulturelle Arbeit
An die Gleichstellungsstelle fiir Frauen
An das Sozialreferat, S-GL-F (2 x)
An das Sozialreferat, S-II-LG
An das Sozialreferat, S-II-LG/F
An das Sozialreferat, S-1I-KJF/J
An das Sozialreferat, S-lI-L/GIBS
z.K.

Am

ILA.
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