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Der Stadtrat der Landeshauptstadt Munchen hat am 29 04 2020 (Sltzungsvorlage Nr, 14-20/V
18267) fir den Standort: Hohenzollemplatz 7 die Anmuetung eines Objektes zur Unterbringung
wohnungsioser: erwerbstatlger Einzelpersonen und Paare in.Minchen verabschiedet und das
Sozialreferat: beauftragt ein Tragerschaftsauswahiverfahren durch zu fuhren (siehe auch im
Internet unter www.ris-muenchen.dey.: =“

Ziel ist, der stetig stelgenden Zahl von wohnungslos werdenden Haushalten in Minchen -
ausre[chend UnterbnngungsmogIlchkelten zur Verfugung zu steiien :

Seit 2008 hat SICh d|e Anzahl d_' Personen dle Wegen akuter WohnungsI05|gke|t untergebracht
werden missen; nahezu verdoppelt Eine: pOSttlve Wende ist in Anbefracht des Miinchner
Wohnungsmarktes und der’ ste|genden Mletpre|se nicht zu erwarten. Da das
Sofortunterbringungssystem der Landeshauptstadt MUnchen in seiner bisherigen Form den Bedarf
nicht mehr ausreichend decken kann und die: Vermittiung in dauerhaften Wohnraum fast zum
Erliegen kommt,:muss eine: Neuausrlchtung und die dauerhafte Bereltstellung neuer Kapazitaten
erfolgen. Insbesondereist'es. notwendig flr: einzelne Zlelgruppen neue bedarfsgerechte
Wohnformen fir einen befristeten Zeitraum als Alternative zu den Objekten der vortibergehenden
Sofortunterbnngung zu entwmke!n und vorzuhalten '

Neben der gesetzllch vorgeschriebenen Unterbrlngungsverpfhchtung nach Artikel 6 und 7 Absatz 2
Nummer 3 des Gesetzes Uber das Landesstrafrecht und das Verordnungsrecht auf dem Gebiet der
offentlichen Sicherheit und Ordnung (LStVG) in Verbindung mit Artikel 57 Absatz 1 Satz 1 der
bayerischen Gememdeordnung {BayGO0) sieht der Versorgungsstandard der Landeshauptstadt
Mdinchen auch gine soz1alpadagog|sche Beratung und Betreuung der betroffenen Haushalte vor.
Ziel der Betreuung ist es; die: \Nohnperspektlve der wohnungslosen Haushalte abzukléren sowie
die Haushalte bei der Vermltt!ung |n elne e:gene dauerhaft m[etvertragllch abgesicherte Wohnung
zu unterstutzen ' A

Die Betreuung erfoigt anafog des Konzepts we!ches m|t dem Beschluss der Vollversammiung vom
09.04.2014 (Sltzungsvor!agen-Nr 08-14 /:V-14141) verabschiedet wurde und in allen
Bestandsobjekten (Notquartiere, Beherbergungsbetnebe und Flexi-Heime) bereits umgesetzt wird.
Die Standards fir.die Hausleitung orientieren sich an denen des Flexi-Heim-Programms. Diese
wurden in zwei Beschiussen der VoIIversamqung des Stadtrats (Sltzungsvoriagen Nr. 14-20/V
07276 und 14 20 / V 16533) festgelegt DT

Die Hausleltung umfasst den Betneb des Objekts den fachlich angemessenen Umgang mit
Bewohnennnen und Bewohnern SOWIe dle notwendlge Kooperahon mit der Landeshauptstadt
Munchen T ECEN : : .

Durch die Beauftragung nlcht-stadtlscher Akieure fur d|e Betreuung und Einrichtungsflihrung sollen
deren Erfahrungen und Mogllchkelten im Bereich der Wohnungslosenhilfe genutzt werden. Dies
férdert nicht nur die Vielfalt der soaalpadagoglschen Arbeit auf dem Gebiet der Versorgung von
wohnungslosen. Haushalten sondern: ermogllcht es guch, das fachliche Know-How dieser Akteure
mitelnzubemehen und bereits vorhandene Synergleeffekte noch besser nutzen zu kénnen.




Hausleitung und Betreuung des Wohnheims Hohenzollernplatz 7 fur erwerbstatlge
wohnungslose Einzelpersonen und Paare

Das Objekt befindet sich in Privatbesitz und wurde bisher vom Eigentiimer als Apartmenthaus
betrieben und der Landeshauptstadt Mlnchen zur Anmietung angeboten. Das Gebaude wird durch
die Landeshauptstadt Minchen zum 01.12.2020 angemietet werden; die flr die Durchfiihrung des
Projektes Wohnheim Hohenzollernplatz 7 notwendigen Flachen werden an den ausgewéhlten
Trager der freien Wohlfahrtspflege durch das Kommunalreferat untervermietet. Es befinden sich
zwej weitere gewerbhohe Mieter im Erdgeschoss des Hauptgebaudes.

Es ist vorgesehen, das Gebaude zur befristeten Versorgung mit Wohnraum flr erwerbstétige
Einzelpersonen und Paare zu nutzen. Die A'ppartements verfligen jeweils mindestens (ber einen
Raum, der zum Wohnen und Schlafen genutzt wird sowie Uber eine Kuchenzelie und einen
eigenen Sanitarbereich.

Es soll ein Umfeld geschaffen werden, welches weztgehend den Anforderungen eines
privatrechtlichen Mietverhélinisses entspricht.

Der Standort verfigt Uber eine sehr gute soziale und gewerbliche Infrastruktur sowie eine sehr
gute Anbindung an den &éffentlichen Nahverkehr.

Das Objekt Hohenzollernplatz 7 wird fir erwerbstétige wohnungslose Personen geschaffen, die
fir die Nutzungsentgelte flr die Appartements ohne jeglichen Bezug von Transferleistungen selbst
aufkommen kénnen (so genannte Selbstzahler*innen). Es ist beabsichtigt durch niedrige Entgelte
eine finanzielle Entlastung der Zielgruppe zu erreichen und zugleich durch den hohen baulichen
Standard ein bedarfsgerechtes Wohnumfeld zu ermoglichen.

FUr die Blrordume der Hausleitung und deren Team-Assistenz, der sozialp&dagogischen
Betreuung, der Hausverwaltung und des Hausmeisters sowie der Pforte werden die
Gewerbeflachen im Erdgeschoss des Rlickgebéaudes in der Emanuelstrae genutzt. Hier stehen 1
Pfortenbiiro, 1 Doppelbiro, 4 Einzelbliros, 1 Lagerraum, 2 WC sowie eine kleine Werkstatt mit
separatem WC zur Verfliigung. Im ersten Obergeschoss des Hauptgebdudes befindet sich ein
unterteilbarer Multifunktionsraum mit Teekliche und WC. Dieser kann fir Besprechungen, als
Sozialraum sowie flr zusatzliche Arbeitsplétze genutzt werden.

Im Untergeschoss des Vordergebdudes befindet sich neben Keller, Technik und Lagerraumen
auch eine Tiefgarage.

Wichtiger Hinweis: Detaillierte Plane werden gegen Ubersendung einer
Verschwiegenheitserklarung, Anlage V, durch das Amt flr Wohnen und Mlgratlon an |ntere85|erte
freie Trager der Wohlfahrtspflege Gibersendet.

In dem achtstéckigen Objekt stehen in den Stockwerken 1 bis 6 insg. 82 Appartements / 160
Bettplatze zur Verfligung. Wichtiger Hinweis: Die Appartements kdnnen grundsatzlich nur mit
Einzelpersonen belegt werden. Eine Doppelbelegung erfordert, dass die dort Wohnenden die
Moglichkeit der Eigengestaltung des hauslichen Wirkungskreises haben. Dies liegt insbesondere
vor, wenn die raumliche Bedingungen dies zulassen oder zwischen den Personen eine personliche
Beziehung besteht. Dies kann dazu fuhren, dass weniger als die maximal zur Verflgung stehende
Bettplatzanzahl von 160 belegt werden kann.

Die Appartements des 7. Stockwerks sowie die Appartements des 8. Stockwerks werden
voraussichtlich zu Wohnzwecken durch das Kommunalreferat separat untervermietet werden.
Sollten die Appartements des 7. bzw. 8. Stockwerks doch fur das Wohnheim genutzt werden,
werden die sich hierdurch ergebenden Anderungen an der Bettplatzkapazitat und hierdurch
notwendige Anderungen der Stellenanteile im Zuge der Bezuschussung berlicksichtigt werden.
Wichtiger Hinweis: Im Erdgeschoss des Hauptgebdudes Hohenzollernplatz sind ca. 360 m? an
zwel gewerbliche Mieter vermietet.

Die Méblierung der Appartements ist bereits durch den Eigentlimer erfolgt. Notwendige
Instandhaltungen bzw. Ersatzbeschaffungen sind durch den freien Trager zu tatigen.



Eckpunkte der Tréagerschaft fir das Wohnheim Hohenzollernplatz 7
l. Betreuungsangebot

In dem Objekt Hohenzollernplatz 7 werden akut wohnungslose erwerbstétige Einzelpersonen und
Paare vorlibergehend mit Wohnraum versorgt. Die Haushalte werden von der Fachstelle zur
Vermeidung von Wohnungslosigkeit in den Sozialblrgerhdusern, von der Bettenzentrale im Amt far
Wohnen und Migration, sowie in Einzelfallen von der Bahnhofsmission, vermittelt. FUr 10 % der
Bettplétze steht dem mit der Tragerschaft betrauten freien Tréger ein eigenes, der Zielgruppe
entsprechendes, Belegungsrecht zu.

Es handelt sich hierbei um Haushalte, bei denen Klérungsbedarf im Bereich ,Wohnen" und in
anderen Lebensbereichen besteht und die akut ihre Wohnung oder sonstige Unterbringungsform
verloren haben oder die aus privaten Notquartieren (z.B. bei Bekannten, Verwandten) kommen.

Durch die konsequente Unterstiitzung der Haushalte vor Ort, vor allem durch die
sozialpadagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des freien Trégers, soll eine zeitnahe
Vermittlung in dauerhaften Wohnraum sicher gestellt werden. Die Aufenthaltsdauer in dem
Wohnheim soll auf ein Minimum reduziert werden. Eine Weitervermittiung in passenden
dauerhaften Anschlusswohnraum (Wohnung, zielgruppenspezifische Einrichtung/Wohnform)
erfolgt nach Méglichkeit innerhalb von sechs Monaten nach Zuweisung.

Ziel der sozialpadagogischen Fachkréfte vor Ort ist es, mit einem ganzheitlichen Ansatz
gemeinsam mit den Haushalten die Ursachen der bestehenden Wohnungsiosigkeit zu klaren
sowie mit der Arbeit an der Wohnperspektive die geeignete Anschlusswohnform, vorrangig
dauerhaftes Wohnen mit Mietvertrag, herauszuarbeiten. Die Wohnperspektive ist bei 100% der
Haushalte erarbeitet und sie werden bei der Wohnungssuche im Bedarfsfall personlich begleitet.
Zudem beraten die sozialpddagogischen Fachkréfte die Haushalte durch persénliche
Unterstiitzung bei der Lésung von sozialen Problemen (z. B. Schulden, psychische Probleme oder
Suchterkrankungen). insbesondere bei Personen mit Fluchthintergrund, soweit ndtig aber auch bei
anderen Migrantinnen und Migranten, ist es auch Ziel der Betreuung die Integration in die
Stadtgesellschaft zu unterstitzen.

Durch den kontinuierlichen Kontakt zu den Haushalten und die zeitlich intensivere Arbeit vor Ort
kénnen Unterstittzungsmoglichkeiten bzw. Hilfsdienste konsequenter installiert und die Haushalte
schineller in adaquaten Anschlusswohnraum vermittelt werden.

Diese Ziele werden durch einen geeigneten der Zielgruppe entsprechenden konzeptionellen
Ansatz erreicht, der in der Bewerbung des Trigers darzustellen ist. Insbesondere ist hier
auf die spezifischen Bedarfe der Zielgruppe und hierdurch notwendige Beratungs- und
Unterstiitzungsangebote einzugehen. '

In der Bewerbung stellt der freie Triger die konzeptionelle Ausgestaltung hinsichtlich
folgender Tatigkeiten dar: ‘

Ubergeordnete Titigkeiten

Korrespondenz mit Amtern und Behérden

Allgemeine Verwaltungstatigkeiten -

Dokumentation

Jéhrliche Erstellung eines Sachberichts inklusive Jahresstatistik
Teilnahme an relevanten Gremien und Arbeitskreisen
Offentlichkeitsarbeit _

Gewinnung und Anleitung von birgerschaftlich Engagierten

L] - - - - - -




Klientenbezogene Tatigkeiten

Wichtigste Ziele der sozialpadagogischen Arbeit sind die Uberwsndung der akuten Woh-
nungslosigkeit und die Abki&rung der weiteren Wohnperspektiven der Haushalte. Um diese
Ziele zu erreichen, werden folgende Beratungs- und Unterstiitzungsangebote konzeptionell
dargestelit

Uberwindung der akuten Wohnungslosigkeit

(Hinweis: es handelt sich um Beispliele, Die konkrete, konzeptionelle Ausgestaltung
obliegt dem Tréger und ist in der Bewerbung entsprechend darzustellen)

Klarung der Bereitschaft zur Mitwirkung der Klientel am Hilfeprozess und Motivierung zur
Mitarbeit an der Ldsung der sozialen und personlichen Probleme

Erstellung der Wohnbiografie bzw. Analyse der vorausgegangenen Mietprobleme
Feststellung des Unterstiitzungsbedarfes flir Fltichtlinge mit Bleibeperspektive

Bei Bedarf Abklarung der psychischen und kérperlichen Gesundheit, ggf. Feststellung von
Unterstitzungsbedarf

- Klarung der Winsche, der Selbstemschatzung und der Ziele der Haushalte bezliglich ihrer
Wohnperspeklive sowie die Uberprufung auf deren Eignung

Erarbeitung der Wohnperspektive und Ubermittlung an den Fachbereich Wohnen

Prifung und ggf. Feststellung der Mietfghigkeit

Information der Haushalte Uber mogliche und realistische Wohnformen, insbesondere Uber
Voraussetzungen und Verpflichtungen, die sich aus einem privatrechtlichen Mietvertrag er-
geben

Gemeinsame Erarbeitung eines zur Zielerreichung geeigneten Hilfeplans unter Einbezug
der Klientinnen und Klienten sowie ein geeigneter Betreuungsansatz zur Uberprifung und
Fortschreibung des Hilfeplans

Unterstitzung bei der Integration in die Stadtgesellschaft

Feststellung des Bedarfs an Unterstitzung zur nachhaltigen Sicherung des zukinftigen
Mietverhaitnisses bzw. der geeigneten Unterbringung zur Vermeidung erneuter Wohnungs-
losigkeit, wie Sicherung der Mietzahlungen, Vermittlung an Schuldnerberatung, Beantra-
gung von Sozialleistungen, Vermittlung in Suchtberatung, zu sozialpsychiatrischen Diens-
ten, Institutsambulanz und Fachérzten/innen.

Schneflstmoghche Vermittlung in eigenen dauerhaften Wohnraum bei Vorliegen der Mietfa-
higkeit. Vorrangig sollten dies Wohnungen mit privatrechtlichem Mietvertrag sein. Bei Be-
darf erfolgt das Angebot der Ubergangsbegieltung (Nachsorge) im Rahmen dieser Malk-
nahme.

Sollte weiterer Unterstitzungsbedarf im eigenen Wohnraum gegeben sein, der die Kapazi-
taten der Ubergangsbegleitung (Nachsorge) im Rahmen dieser Maf&nahme Ubersteigt, so
ist der Haushalt rechtzeitig an stadtische oder verbandliche Dienste (z.B. unterstliztes
Wohnen) anzubinden,

Sollte der Haushalt weiteren Betreuungsbedarf haben und sollte eine Mletfahlgkelt nicht
oder aktuell nicht gegeben sein, erfolgt nach Méglichkeit die Vermlttlung in Einrichtungen
der Wohnungslosenhilfe oder sonstlge unterstiitzte Wohnformen wie Befreutes Wohnen
etc.

Methoden und Arbeitsweisen

(Hinweis: es handelt sich um Beispijele. Die konkrete, konzeptionelle Ausgestaltung
obliegt dem Trdger und ist in der Bewerbung entsprechend darzustellen)

Einzelfallhilfe: Beratung, Vermittlung, Begleitung (auch mit Ehrenamtlichen): lebens- und
alitagsnahe, intensive und klienténzentrierte Beratung. Die Hilfe gestalfet sich in einem ge-
meinsamen, prozesshafien Vorgehen. ' ‘
Gruppenarbeit: Vermittiung iebenspraktischer Fahig- und Fertigkeiten, freizeitpddagogische
MaRnahmen, schulische Unterstitzung, Erleben von Hausgemeinschaft .
Empowerment und ressourcenorientierte Netzwerkarbeit: Die Hilfe fir die Haushalte orien-
“tiert sich an deren Selbsthilfekompetenzen. Vorhandene Ressourcen werden aufgedeckt



und die Hilfesuchenden dazu befahigt, sich selbstandig Hilfequellen und Netzwerke zu er-
schlieften. _ _

Aufsuchende Arbeit innerhalb des Wohnheims in Form von Besuchen in den Appartements
Fallkonferenzen: Eine ganzheitliche Herangehensweise und gemeinsame Verantwortung
aller beteiligten Fachkréfte sowohl innerhalb als auch auRerhalb der befristeten mietver-
traglichen Versorgung ist notwendig, um eine dauerhafte Perspektive zu entwickeln.

Nachsorge in Form einer Ubergangsbegleitung

Zur nachhaltigen Sicherung des neu bezogenen Wohnraums wird ein verbindliches Ange-
bot der Ubergangsbegleitung fir die Haushalte eingerichtet. Dieses orientiert sich am LHKon-
zept zur Nachsorge nach Auszug aus dem Sofortunterbringungssystem® des Sozialrefera-
tes. Hier werden beispielhaft die verschiedenen Tétigkeitsfelder der Ubergangsbegleitung
beschrieben. Diese sind individuell auf den einzelnen Bedarfsfall abzustimmen. ‘

Auch hier obliegt die konkrete, konzeptionelle Ausgestaltung dem Trager und ist ent-
sprechend in der Bewerbung darzustelien. _ : '

Personalausstattung Betreuung

Aufgrund hnlicher Einrichtungen bzw. Unterkiinfte des Sofortunterbringungssystems der
Landeshauptstadt Minchen sowie unter Beachtung der Besonderheiten der Belegung wird
seitens der Fachabteilung zur Durchfiihrung des Projektes Wohnheim Hohenzollernplatz
7 fur die Betreuung folgende Personalausstattung vorgeschlagen, es wird hierflr eine
Kapazitat von 130 Bettplatzen zu Grunde gelegt, '

0,7 VZA Leitung in S 17 TV6D SuE

(0,36 VVZA hiervon fur die Einrichtungsflhrung)
2,75 VZA Sozialpddagogik in S 12 TV8D SuE
0,33 VZA Teamassistenz in E 6 TV6D
Praktikanten / Ehrenamtliche

Sofern konzeptbedingt eine abweichende Personalausstattung notwendig ist, ist diese in
der Bewerbung entsprechend darzustellen.

Ii. Angebot im Bereich der Hausleitung - ,

Die Raumverteilung sowie Ausstattung des Objektes Hohenzollernplatz 7 wurde bereits
dargestellt.

Im Rahmen des Betriebsablaufs miissen die 0. g. Rdume, die Buro- und Sozialr&ume des Tragers
sowie die Gemeinschaftsflachen gereinigt und instandgehalten werden.,

Der Trager muss (ber einen geeigneten konzeptionellen Ansatz die folgenden Eckpunkte
sicherstellen: '

Belegungsmanagement und Abrechnung der Nutzungsentgelte. .

Sicherstellen einer angemessenen Unterbringung, die den Bedurfnissen der
Bewohnerinnen und Bewohner sowie den gesetzlichen Anforderungen entspricht. Dies
muss aus dem beigefiigten Leitbild der Bewerberin ersichtlich sein.

Sicherstellen einer ordentlichen Hausleitung sowie Pflege des Gebéudes

Forderung des 6kologischen Handelns der Bewohnerinnen und Bewohner

enge Kooperation im interdisziplindren Team

Auch hier obliegt die konkrete, konzeptionelle Ausgestaltung zur Erfiillung der Aufgaben
dem Trager und ist in der Bewerbung entsprechend darzustellen.




Personalausstattung Hausleitung _
Aufgrund &hnlicher Einrichtungen bzw. Unterklnfte des Sofortunterbringungssystems der
Landeshauptstadt Miinchen wird seitens der Fachabteilung zur Durchfiihrung des Projektes
Wohnheim Hohenzollernplatz 7 flir die Hausleitung folgende Personailausstattung
vorgeschlagen:

anteilig 0,36 VZA Hausleitung

1 VZA Hausverwaltung in E 8¢ TV8D

1 VZA Hausmeister in E 5 TV6D

Pfortenkrafte in E 4 TVSD oder Dienstleister (Eine Besetzung der Pforte rund um die Uhr
muss gewahrleistet sein) '

Sofern konzéptbedingt eine abweichende Personalausstattung notwendig ist, ist diese in
der Bewerbung entsprechend darzustellen.

ifl. Rahmenbedingungen

Alle benétigten Flédchen missen vom Trager beim Kommunalreferat angemietet werden. Die Hohe
der Mietkosten stehen derzeit noch nicht abschlieRend fest und sind im Rahmen der Bewerbung
nicht zu berticksichtigen.

Technische Infrastruktur

Auszug aus dem Hauptmietvertrag:

.lIm Haupthaus Hohenzollernplatz 7 befindet sich vom 1. OG bis zum 6. OG eine Kat 7
Verkabelung. Zusétziich sind Kabelschéchte im nérdlichen und siidlichen Teil des Haupthauses
Hohenzollernplatz 7 vorhanden.

Die Mieterin ist berechtigt, die Kabelschachte im nérdlichen und stidlichen Teil des Haupthauses '
Hohenzollernplatz 7 in Abstimmung mit dem Vermieter zu nutzen; Kabel und Leitungen sind zu
beschriften und dirfen nur in den vom Vermieter zugewiesenen Kabelschéchten verlegt werden;
der Vermieter wird der Mieterin hierzu auf deren Kosten geeignete Leitungswege zur Verflgung
stellen, in denen die Kabel und die Leitungen der Mieterin verlegt werden.

Der Vermieter stellt der Mieterin die vorhandenen WLAN Access Points zur Verfiigung; im Ubrigen
ist der Vermieter nicht verpflichtet, die bestehende WLAN Anlage abzubauen. Der Mieter ist
berechtigt, diese zu nutzen und fir den Fall, dass er sie nicht benétigt, zu entsorgen. Nutzt die
Mieterin die bestehende WLAN Anlage, ist sie verpflichtet, diese auf eigene Kosten und eigenes
Risiko zu betreiben und insbesondere zu warten.

[...]Gleiches {...) gilt fur die VideoUberwachungsanlage.

[.] " ‘ '

Das Objekt ist mit einem digitalen und nicht vernetzten Offline-Zutrittssystem ausgestattet. Die
Mieterin Obernimmt den Betrieb, insbesondere die Wartung und gegebenenfalls den Ersatz dieses
Systems auf eigene Kosten und eigenes Risiko.*

Folgende technische Ausstattung ist bereits vorhanden:

WLAN: technische Infrastruktur vorhanden; Access Points Cisco Meraki; Maxxarena IAC-Box
Lizenz bis 31.03.2021

Videoliberwachung: VideolUberwachungs-System der Firma Mobotix

TV: Empfang von TV Uber DVB-T

Wartungsvertrige
Der Eigentimer hat umfassende Wartungsvertrage fUr die vorhandenen technischen
Einrichtungen und Anlagen abgeschlossen. Notwendige MaRnahmen fir die Instandhaltung und
Instandsetzung werden von der jeweiligen Wartungsfirma durchgefihrt. Die Kosten hierf(ir werden
Uber die Betriebskosten umgelegt und umfassen folgende technischen Einrichtungen:

- Heizungsanlage
- - Trinkwasseraufbereitung



- Hebeanlage

- Aufzugsanlagen

- Brandmeldeanlage ¢

- Sicherheitstiren/Obentirschliefier

- Heizkdrper

Facility- Management Gebidudeservice

Das Gebaude wird im Rahmen des Facility-Managements einschliellich des Gebdudeservices .
betreut. Die Kosten hierflr werden Uber die Betriebskosten umgelegt und belnhalten bereits
folgende Leistungen:

- Winterdienst .

Nutzungsentgelt

Die vom Sozialreferat — Amt fur Wohnen und Migration vermittelten Personen haben flr die
Bettplatze ein Nutzungsentgelt zu entrichten. Hierflr schliefit der Tréger mit den Bewohnerinnen
und Bewohnern Nutzungsvertrage gem. § 549 Abs, 2 Ziffer 3 BGB Uber einen Zeitraum von sechs
Monaten mit Verlangerungsméglichkeiten ab, um dem vorlibergehenden Charakter der
Unterbringung vertraglich Rechnung zu tragen. Es ist Aufgabe des freien Trégers das
Nutzungsentgelt zu erheben. :

Die Héhe des Nutzungsentgeltes wird durch die Landeshauptstadt Minchen vorgegeben, Es wird
voraussichtlich 450.- Euro betragen. Die Hhe wird im Zuge des Beschlusses zur
- Tragerschaftsauswahl final festgelegt werden.

Zuschuss ,

In dem vom Tréger vorzulegenden Kosten- und Finanzierungsplan sind die Gesamtkosten der
‘Betreuung und Hausleitung anzugeben und aufzuschiGsseln. Im Zuschussantrag sind die
Einnahmen aus den Nutzungsentgelten als Einnahmen anzugeben. Hierbei ist von einer
durchschnittlichen Belegung von 95% auszugehen.

Die im Kosten- und Finanzierungsplan maRgebliche Auslastung zur Berechnung der
Einnahmen betrigt somit 95%. ’

Im Zuge der Verwendungsnachweisprifung werden die tatsdchlichen Einnahmen aus den
Nutzungsentgelten mit den anerkennungsféhigen Kosten des Projektes verrechnet. Die Differenz
stellt die Zuschusssumme der Landeshauptstadt Miinchen — Sozialreferat-Amt fir Wohnen und
Migration im Rahmen einer Fehlbedarfsfinanzierung dar. ‘

Die Mittelausreichung fiir das Projektangebot erfolgt dauerhaft im Rahmen von
Bewilligungsbescheiden entsprechend den Richtlinien der Landeshauptstadt Manchen Uber die
Vergabe von Zuwendungen. Aufgrund der méglicherweise schwankenden Einnahmen
und/oder Ausgaben wird vorerst keine vertragliche Regelung angestrebt.

V. Kosten des Projektes

Fur die Bezuschussung des Projektes ohne Miet- und Mietnebenkosten steht j&hrlich ein Betrag in
Héhe von max. 910.000,- € zur Verflgung. Die fir die Anmietung anfallenden Mietkosten werden
im Rahmen des Zuschusses zusétzlich in der anfallenden Hohe mitlibernommen und sind in den
910.000,- € nicht berticksichtigt. Die Héhe der Mietkosten steht derzeit noch nicht abschlieRend
fest und ist im Rahmen der Bewerbung nicht zu berlicksichtigen. ‘

Die Bezuschussung erfolgt im Rahmen einer Fehlbedarfsfinanzierung.

Fir die Ersatzbeschaffungen fir das Betreuungsangebot und die Blrordume (Blromdabel, PC,
Telefon, Ausstattung der Gruppenréume, etc.) ist der Tréger zustandig. Dies gilt analog fr die
Grundausstattung der Appartements inklusive der Klichen. Zusétzlich hat der Tréger daflr Sorge
zu tragen, dass die Appartements ber W-LAN-Empfang verflgen.




Im ersten Jahr kommen noch angemessene Investitionskosten flr die Anschaffung der
Blroausstattung (inkl. Telefonanlage und EDV-Ausstattung) fUr die Betreuungsraume, sowie
eventuell notwendige technische Infrastruktur flr W-Lan, Videolberwachung sowie TV-Empfang in
den Appartements hinzu. Diese Kosten werden von der Landeshauptstadt Mlnchen im Rahmen
eines einmaligen Investitionskostenzuschusses Ubernommen und sind in der Kalkulat:on der
Investitionskosten aufzufiihren.

Fir die Gesamtkosten (getrennt nach Betreuung und Einrichtungsfiihrung) ist ein detailiierter
dreijdhriger Kosten- und Finanzierungsplan ohne Beriicksichtigung der Mietkosten
vorzulegen. :

V. Auswahlverfahren

Die Bewerbungen werden von einer Bewertungskommission des Sozialreferates geprift. Es wird
ein Vergleich der Angebote vor allem nach den Bewertungskriterien Fachlichkeit,
Wirtschaftlichkeit und Eignung der Bewerber vorgenommen. Das Ergebnis des
Auswahlverfahrens wird dem Stadtrat der Landeshauptstadt Miinchen zur Entscheidung vorgelegt.

Es werden insbesondere folgende fachliche Bewertungskriterien ausschlaggebend sein:

+ Sehr gute Kenntnisse des und Vernetzung im Miinchner Hilfesystem (Wohnungslosenhilfe,
Psychiatrie- und Suchtkrankenhilfe, Migrationsdienste etc.) sind von Vorteil. (Gewmhtung 2-
fach)

» Erfahrungen in der sozialraumorientierten Arbeit sind von Vorteil. (Gewichtung 2-fach)

+ Eine entsprechende Vernetzung durch weitere Einrichtungen des Trégers im Stadtbezirk 4
(Schwabing-West) ist winschenswert. (Gewichtung 1-fach)

« Erfahrungen und Fachkenntnisse in der Arbeit mit wohnungslosen Haushalten und ihren
spezifischen Problemlagen und Schwierigkeiten sind erforderlich. (Gewichtung 3-fach)

+ Bedarfsgerechter Umfang und Qualitat der vorgelegten Konzeption: Der Fokus auf der
schnellstmdéglichen Erarbeitung der Wohnperspektive, der Unterstiitzung bei der
Wohnungssuche bzw. die Weitervermittiung in eine geeignete Wohnform muss in der
konzeptionellen Darstellung klar erkennbar sein. (Géwichtung 3-fach)

+ Bedarfsgerechter Umfang und Qualitét der vorgelegten Konzeption: Die Berticksichtigung
der besonderen Bedarfe der Zielgruppe in Bezug auf die Ausgestaltung des
Beratungsansatzes muss in der konzeptionellen Darstellung klar erkennbar sein.
{(Gewichtung 3-fach) ‘

+ Bedarfsgerechter Umfang und Qualitat der vorgelegten Konzeption: die Ablaufe und
Schnittstellen im Bereich Einrichtungsfiihrung / Betreuung sind klar herausgearbeitet
(Aufnahmeprozedere, Kooperation zwischen Padagogik und Hausverwaitung, etc.)
(Gewichtung 3-fach)

« Eine konzeptionelle Darstellung, wie Gewaltschutz in der Einrichtung umgesetzt wird und
wie auf die Bedurfnisse vuinerabler Zielgruppen (LGBTQIA*, behinderte Personen, etc)
eingegangen wird, ist erforderlich. (Gewichtung 3-fach)

» Kenntnisse und Erfahrungen des Tragers in der Nachsorge/Ubergangsbegleitung von
-wohnungslosen Haushalten sind von Vorteil. (Gewichtung 2-fach) '

» Aktive Kontaktaufnahme und Motivationsarbeit seitens der Fachkréfte bilden einen

~ wichtigen Schwerpunkt des in der Bewerbung dargestellten konzeptloneilen Ansatzes.
(Gewichtung 2-fach)

+ Kenntnisse und Erfahrungen des Tragers in der Fiihrung von Einrichtungen mit
wohnungslosen Haushalten und / oder F’ersonen mit Migrationshintergrund smd
erforderlich. (Gewichtung 3-fach)

+ Eine konzeptionelle Ausarbeitung, wie die Angebote der Hausleitung (Ziffer I) umgesetzt
werden, ist erforderlich. Hier missen insbesondere die Punkte angemessene
Unterbringung, ordentliche Leitung, Kooperation mit dem Amt fir Wohnen und Migration
sowie Arbeit im interdisziplindren Team deutlich werden. (Gewichtung 3-fach)



+ Erfahrungen und und eine konzeptionelle Darstellung des Tragers zum
Konfliktmanagement (vor allem mstAnwohnem) sind von Vorteli (Gewichtung 2~fach)

DarUber hinaus wird bei der Bewertung die Wirtschaftlichkeit des Angebotes von Bedeutung sein.
Bei der Auswahl des Tragers werden Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit im Zusammenhang mit
dem Umfang und der Qualitét des Angebotes sowie die Kostentransparénz und ggf. der Einsatz
von Eigenmitteln beurteilt und ber{icksichtigt.

»  Kostenstruktur des Angebots. (Gewichtung 3-fach)
. Einsatz von Eigenmittel. (Gewichtung 2-fach)

Vi Bewerbungsmodalltaten

Die Bewerbungsunterlagen kénnen bei der Landeshauptstadt Minchen, 802|alreferat Amt far
Wohnen und Migration, S-lIIl-WP/S 2, Franziskanerstrafte 8, 81669 Munchen angefordert werden.,
Far die Anforderung wenden Sie sich bitte an das Gruppenpostfach s3-fachplanung-
wohnungslosigkeit. soz@muenchen.de. Die Verschwiegenheitserkl&rung fur die Ubermittiung
weiterer Unterlagen richten Sie bitte auch an dieses Gruppenpostfach.

Dariber hinaus sind die Unterlagen abrufbar auf der Webseite der Landeshauptstadt Mlnchen:
hitps:/Aww.muenchen, de/rathaus/StadtverwaItunq/SoaaIreferat/Themen/Wr—ueber—uns/

Ausschreibungen-des-Sozialreferats.html

Die Bewerbung muss spatestens bis Freitag, den 04.09 2020, 12.00 Uhr bei der

LH Miinchen, Sozialreferat, Amt fiir Wohnen und Migration, Zimmer 514 (Vorzimmer),
Franziskanerstrale 8, 81669 Miinchen schriftlich im Original im verschlossenen
Briefumschlag eingegangen sein. Sollten Bewerber die Zustellung auf dem Postwege
wihlen, ist der Umschlag deutlich zu kennzeichnen mit: Bewerbung Wohnheim

Hohenzollernplatz 7 — nur zy 6ffnen durch S-HI-WP/S 2.

In der Bewerbung legt der freie Trager eine konzeptionelle Darstellung des Betriebs des
Wohnheims Hohenzollernplatz 7 dar. Darlber hinaus ist eine fachliche fundierte Ausarbeitung
des geplanten konzeptionellen Ansatzes zum Erreichen der aufgefihrten Ziele unbedingt
erforderlich. Soweit sich nur ein Tréger bewirbt und die Anforderungen nicht optimal erfillt, ist es
moglich, das Verfahren aufzuheben und ggf. gezielt zu vergeben. Zur Bewerbung sind die
entsprechenden Formulare zu verwenden. Das vorgegebene Bewerbungsraster und die
Schriftgréfen sind einzuhalten. Insgesamt darf die Bewerbung {ohne Anlagen} 12 DIN A 4
Seiten nicht Uberschreiten. Die Nichteinhaltung der Begrenzung des Bewerbungsumfangs
auf 12 DIN A 4 Seiten fiihrt automatisch zum Ausschluss. Fir Kosten-und Finanzierungsplan

~ sind die vorgegebenen Formblatter zwingend zu verwenden. Das Leitbild der Bewerberin ist als
Anlage beizulegen und darf zwei DIN A 4 Seiten in Arial Schriftgroie 11 nicht Uberschreiten.
Weiterfihrende Unterlagen (Konzepte, Organigramme, etc.) diirfen der Bewerbung nicht beigelegt
werden.

Eine Nichtbeachtung dieser Vorgaben fuhrt dazu, dass die Bewerbung nicht berticksichtigt wird.
Das Ergebnis des Tragerschaftsauswahlverfahrens wird dem Stadtrat zur Entscheldung
vorgelegt. Der Stadtrat trifft seine Entscheidung auf der Grundlage des
 Verwaltungsvorschlages. Erst mit einer entsprechenden Entscheidung des Stadtrates kann
eine Férderung des Projektes durch die Landeshauptstadt Miinchen zugesichert werden.

gez.

Amtsleiter







