
Anlage 1

1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2020 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt *

lt. Nachtrag

am 30. Juni 2020 davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 

EZ/ LD im Gemeindehaushalt und lt. 
Wirtschaftsplänen in den 

Eigenbetrieben)

1 2 3 4 5 6 7 8

Wahlbeamt*innen B11 1,0 1,0 1,0
B9 1,0 1,0 1,0
B8 1,0 1,0 1,0
B7 14,0 14,0 12,0

sonstige Beamte B4 18,0 18,0 15,0
B3 13,0 13,0 10,0
B2 31,0 9,0 32,0 23,0
A16 167,8 5,0 75,6 158,8 147,8
A15 1.036,2 94,0 794,1 1.036,3 854,6
A14 3.401,7 15,0 2.817,4 3.303,1 2.980,6 74,5
A13 1.755,8 1.114,9 1.272,4 1.765,1 1.500,3
A12 1.314,0 340,4 1.160,2 1.036,5
A11 1.738,4 428,7 1.703,5 1.455,9
A10 2.762,5 222,9 2.823,8 2.411,6
A9 1.212,9 222,0 537,5 1.262,9 1.158,1
A8 2.380,0 962,5 2.304,9 2.130,1 7,0
A7 619,1 58,1 585,6 556,5
A6 276,2 22,6 341,4 309,3 6,5
A5 13,0 32,0 35,0
A4 1,0 1,0 1,0

Summe 16.757,6 1.450,9 7.541,2 16.558,6 14.640,3 88,0

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2021

darunter

I. Gemeindeverwaltung



Anlage 1

1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2020 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt *

lt. Nachtrag

am 30. Juni 2020 davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 

EZ/ LD im Gemeindehaushalt und lt. 
Wirtschaftsplänen in den 

Eigenbetrieben)

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2021

darunter

II. Rechtlich selbstständige Stiftungen

A10 0,8 0,8

A8 1,7 1,7 1,0
A7 1,0 1,0 1,0

Summe 3,5 0,0 0,0 2,7 2,8 0,0

III. Münchner Stadtentwässerung

B4 1,0 1,0 1,0 1,0
B3 1,0 1,0 1,0 1,0
B2
A16 8,0 8,0 9,0 7,0
A15 12,0 12,0 13,0 8,0
A14 16,0 16,0 20,0 18,0 1,0
A13 14,0 14,0 9,0 10,0
A12 16,0 16,0 15,0 12,0
A11 6,0 6,0 8,0 7,0
A10 4,0 4,0 4,0 3,0
A9 7,0 7,0 7,0 8,0
A8 5,0 5,0 5,0 4,0
A7 3,0 3,0 2,0 2,0

Summe 93,0 0,0 93,0 94,0 81,0 1,0



Anlage 1

1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2020 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt *

lt. Nachtrag

am 30. Juni 2020 davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 

EZ/ LD im Gemeindehaushalt und lt. 
Wirtschaftsplänen in den 

Eigenbetrieben)

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2021

darunter

IV. Münchner Kammerspiele

A14 1,0 1,0 1,0 1,0
A13 1,0 1,0 2,0 1,0
A12 4,0 4,0 3,0 2,0
A11 3,0 3,0 1,0 3,0 1,0
A10 3,0 3,0 4,0 3,0
A9 2,0 2,0 2,0 1,0
A8 2,8 2,8 2,8 2,8
A7 0,0 0,0

Summe 16,8 0,0 16,8 15,8 13,8 1,0

V. Stadtgüter München
0,0

Summe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

VI. Markthallen München

B2 1,0 1,0 1,0 1,0
A16 0,0 0,0
A15 0,0 0,0 1,0
A14 5,0 5,0 3,0 1,0 1,0
A13 2,0 2,0 4,0 2,0
A12 7,0 7,0 7,0 6,0
A11 6,8 6,8 7,0 6,8
A10 9,0 9,0 7,0 6,0 3,0
A9 1,5 1,5 2,0 1,5
A8 5,5 5,5 4,0 3,0
A7 5,0 5,0 4,0 5,0
A6 3,0 3,0 3,0 2,0

Summe 45,8 0,0 45,8 43,0 34,3 4,0



Anlage 1

1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2020 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt *

lt. Nachtrag

am 30. Juni 2020 davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 

EZ/ LD im Gemeindehaushalt und lt. 
Wirtschaftsplänen in den 

Eigenbetrieben)

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2021

darunter

VII. Abfallwirtschaftsbetrieb München

B3 1,0 1,0 1,0 1,0
B2 0,0 0,0
A16 3,0 3,0 3,0 2,0
A15 6,0 6,0 6,0 4,0 2,0
A14 8,5 8,5 7,0 7,0 0,5
A13 20,0 20,0 17,0 17,0 1,0
A12 21,1 21,1 16,6 11,1 5,0
A11 23,9 23,9 33,8 20,9 2,0
A10 34,0 34,0 29,0 16,0 4,0
A9 4,0 4,0 5,0 3,0 1,0
A8 35,0 35,0 37,0 33,0
A7 14,0 14,0 13,0 11,0 1,0
A6 1,0 1,0 1,0 1,0

Summe 171,5 0,0 171,5 169,4 127,0 16,5

VIII. it@M

B2 1,0

A16 1,0 1,0 4,0
A15 30,0 30,0 36,0 9,0 14,0
A14 61,0 61,0 64,0 27,0 28,0
A13 146,0 146,0 160,0 94,5 27,3
A12 155,1 155,1 168,1 107,6 19,5
A11 101,3 101,3 84,4 81,6 25,0
A10 33,0 33,0 19,0 31,0
A9 8,0 1,0 8,0 11,0 5,0
A8 21,0 21,0 19,0 19,0
A7 13,0 13,0 11,0 12,0 1,0
A6 2,0 2,0

Summe 571,4 1,0 571,4 577,5 386,7 114,8



Anlage 1

1. Beamte

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen

sonstige Beamte gruppe insgesamt mit bei Stellenober- 2020 besetzten Stellen zu Spalte 3:
Amtszulage grenzen nicht

berücksichtigt *

lt. Nachtrag

am 30. Juni 2020 davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 

EZ/ LD im Gemeindehaushalt und lt. 
Wirtschaftsplänen in den 

Eigenbetrieben)

1 2 3 4 5 6 7 8

I. Stellenplan

Zahl der Stellen 2021

darunter

IX. Stadtwerke München GmbH (zur Dienstleistung zugewiesene Beamt*innen)

A15 1,0 1,0 1,0 1,0
A14 1,0 1,0 1,0 1,0
A13 5,0 5,0 5,0 5,0
A12 6,0 6,0 8,0 5,0
A11 2,0 2,0 2,0 2,0

Summe 15,0 0,0 15,0 17,0 14,0 0,0

X. München Klinik GmbH (zur Dienstleistung zugewiesene Beamt*innen)

A16 1,0 1,0 1,0 1,0
A13 11,0 1,0 11,0 11,0 10,0
A12 4,0 4,0 4,0 4,0
A11 2,0 2,0 2,0 1,0
A10 1,0 1,0 2,0
A9 8,0 8,0 6,0 7,0
A8 1,0 1,0

Summe 27,0 1,0 27,0 27,0 24,0 0,0

Gesamtsumme 17.701,6 1.452,9 8.481,7 17.505,0 15.323,9 225,3

* Folgende Besoldungsgruppen dürfen gemäß Art. 26   Abs. 1 Bayerisches Besoldungsgesetz Anteile der Beförderungsämter nicht überschreiten:
  A15 (5%), A16 und B2 zusammen (1,5%) der Besoldungsgruppen A4 bis B2.
  Ausgenommen von dieser Begrenzung sind Ämter für Lehrkräfte, Feuerwehr, Eigenbetriebe, bes. Einr. der Jugendhilfe, -pflege, Sozialhilfe, des Bildungs- u. Gesundheitswesen
  Forst-, Gartenbau- und Friedhofsdienst, Kliniken, Stadtwerke, Ersatzstellen für Altersteilzeit (Art. 26 Abs. 2, 3 und Abs. 7 Satz 3 Bayerisches Besoldungsgesetz)



Anlage 1

2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2021 2020 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2020

davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 
EZ/ LD im Gemeindehaushalt und 

lt. Wirtschaftsplänen in den 
Eigenbetrieben)

1 2 3 4 5

I. Gemeindeverwaltung
AT 5,5 5,5 4,5
ATB3 1,0 1,0 1,0
ATB2 4,0 3,0 3,0
ATE15UE 19,0 17,0 15,0
E15 150,6 139,6 127,0
E14 341,7 327,1 277,7
E13 839,9 835,0 657,2
E12 587,3 563,9 463,8
E11 909,6 913,9 771,6
E10 658,4 705,0 541,1
E9C 354,1 342,7 251,2 8,0
E9B 627,7 639,3 565,7
E9A 657,9 681,6 536,0
E9 1,0
E8 521,8 557,3 451,7
E7 637,2 628,6 571,9 6,0
E6 750,1 531,4 445,7
E5 1.144,3 1.188,5 1.058,1
E4 1.019,1 1.112,3 1.006,8
E3 1.298,5 459,9 405,5
E2 295,6 1.118,7 951,2 26,0

E1 13,6 12,8 12,8
P11 3,0 3,0
P10 2,0 4,0 2,0
P9 3,0 3,0 3,0
P8 49,5 49,5 41,0
P7 39,8 41,3 34,5
MPH 126,0 126,0 107,0

Summe 11.061,2 11.007,9 9.309,0 40,0

I. Stellenplan



Anlage 1

2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2021 2020 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2020

davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 
EZ/ LD im Gemeindehaushalt und 

lt. Wirtschaftsplänen in den 
Eigenbetrieben)

I. Stellenplan

II. Rechtlich selbständige Stiftungen

E14 1,0 1,0 1,0
E13 4,5 4,0 4,0 0,5
E10 1,0 1,0
E11 1,0
E9C 1,0
E9B
E9A 1,7 1,7 1,7
E8
E6 0,8 0,8 0,8
E5 6,6 6,6 6,6
E4
E3
E2 10,5 10,5 6,5
P8

Summe 27,1 25,6 21,6 0,5

III. Münchner Stadtentwässerung
TVV15
TVV14 6,0 5,0 6,0
TVV13 36,0 31,0 31,0 1,0
TVV12 2,0 2,0
TVV11/12 37,0 35,0 29,0 1,0
TVV11 47,0 43,0 34,0 1,0

TVV10 128,0 137,0 107,0 4,0
TVV9 117,0 108,0 109,0 9,0
TVV8 187,0 171,0 150,0 5,0
TVV7 132,5 122,5 97,5 6,0
TVV6 189,5 200,5 196,5 3,0
TVV5 89,0 94,0 100,0 5,0
TVV4 49,0 51,0 50,0
TVV3 12,0 13,0 15,0

Summe 1.032,0 1.011,0 925,0 37,0



Anlage 1

2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2021 2020 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2020

davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 
EZ/ LD im Gemeindehaushalt und 

lt. Wirtschaftsplänen in den 
Eigenbetrieben)

I. Stellenplan

IV. Münchner Kammerspiele
AT 1,0 1,0 1,0
E14 1,0 1,0
E13 6,0 6,0 1,0 1,0
E12 4,0 3,0 4,0 1,0
E11 3,0 4,0 3,0 1,0
E10 4,0 4,0 2,0 2,0
E9 2,0 2,0
E9C 5,5 5,5 3,5 1,0
E9B 6,0 5,0 4,0 1,0
E9A 28,8 28,6 27,8 1,0
E8 29,0 19,0 14,0 3,0

E7 38,8 45,7 37,8 4,0
E6 57,0 58,0 51,0 3,0
E5 38,0 34,0 33,0 3,0
E4 12,0 20,0 14,0
E3 6,0 6,0 2,0 1,0
E1 1,0
BTT/NVSolo 145,0 137,0 120,0 5,0

Summe 387,1 377,8 319,1 29,0

V. Stadtgüter München
E15 1,0 1,0 1,0
E14 1,0 1,0 1,0
E11 1,0 1,0 1,0
E8 1,0 1,0

SR 37,2 37,2

Summe 41,2 41,2 3,0 0,0



Anlage 1

2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2021 2020 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2020

davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 
EZ/ LD im Gemeindehaushalt und 

lt. Wirtschaftsplänen in den 
Eigenbetrieben)

I. Stellenplan

VI. Markthallen München
E15 1,0 1,0
E14 1,0
E13 1,0
E12 1,0 1,0
E11 3,0 4,0 2,0
E10 8,0 5,0 5,0 2,0
E9C 6,0 5,0 5,0
E9B 9,0 7,0 6,2 2,8
E9A 4,0 5,0 3,0
E8 4,0 4,0 2,0
E7 16,0 17,0 12,0
E6 5,0 6,0 3,0
E5 19,0 19,0 15,0
E4 5,0 5,0 5,0
E3 1,0 1,0 1,0

Summe 82,0 80,0 61,2 4,8

VII. Abfallwirtschaftsbetrieb München
E15 4,0 4,0 3,0
E14 6,0 6,0 3,0 2,0
E13 24,5 14,0 10,0 8,5
E12 27,5 23,0 19,5 5,0
E11 27,5 32,0 19,5 9,0
E10 33,0 27,0 19,0 4,0
E9C 10,0 12,0 11,0 2,0
E9B 36,0 35,0 30,0 6,0
E9A 93,6 92,2 77,6 3,0
E8 54,8 44,0 35,8 7,0
E7 46,4 40,9 49,9 3,5
E6 71,5 69,5 61,0 8,0
E5 353,5 378,5 335,5 7,0
E4 87,0 88,0 75,0 5,0
E3 711,0 679,0 672,0 25,0
E2 4,0 4,0 4,0

Summe 1.590,3 1.549,1 1.425,8 95,0



Anlage 1

2. Arbeitnehmer soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2021 2020 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2020

davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 
EZ/ LD im Gemeindehaushalt und 

lt. Wirtschaftsplänen in den 
Eigenbetrieben)

I. Stellenplan

VIII. it@M
AT 4,0 4,0 3,0
E15 49,0 39,0 18,0
E14 56,0 54,0 19,0 28,0
E13 121,0 116,0 67,0 20,0
E12 258,1 246,9 197,8 7,0
E11 261,3 276,5 180,8 53,2
E10 171,3 188,7 63,8 75,2
E9C 5,0 12,0 5,0
E9B 9,7 26,2 7,5 1,0
E9A 99,0 54,0 90,8 1,0
E8 78,5 99,6 61,6 16,6
E7 9,0 10,0 4,0 5,0
E6 3,0 3,0 4,0
E5 1,0 1,0 1,0
E4 3,0 3,0 3,0
E3 1,0 1,0 1,0

Summe 1.129,9 1.134,9 709,3 225,0

IX. Stadtsparkasse München
AT 4,0 4,0 4,0

Summe 4,0 4,0 4,0 0,0

Gesamtsumme 15.354,8 15.231,5 12.778,0 431,3



Anlage 1

3. Arbeitnehmer im Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich Erläuterungen
Sondervertrag 2021 2020 besetzten Stellen zu Spalte 2:

lt. Nachtrag am 30.Juni 2020

davon neue Stellen
(lt. verbindl. Kapazitätsplanung für 
EZ/ LD im Gemeindehaushalt und 

lt. Wirtschaftsplänen in den 
Eigenbetrieben)

1 2 3 4 5

I. Gemeindeverwaltung
S18 110,9 104,7 95,9
S17 342,5 351,2 295,9
S16 184,9 168,9 153,9 2,0
S15 314,4 290,4 262,3 3,0
S14 476,9 482,1 413,3
S13 251,5 258,9 229,0 3,0
S12 526,0 545,7 423,3
S11B 196,7 174,3 164,0 4,0
S11A 1,0 1,0 1,0
S9 169,6 171,6 150,0
S8B 1.717,5 1642,2 1.339,6 14,5
S8A 967,9 995,1 792,1 9,0
S8 0,0 0,7 0,7
S4 1.931,3 1877,6 1.592,4 14,5
S3 1,8 1,8
S2 47,2 98,0 28,0

Summe 7.240,1 7.164,2 5.941,4 50,0

II. Rechtlich selbständige Stiftungen
S18 1,0

S17 5,0 6,0 6,0
S15 18,0 16,0 12,0 2,0
S12 61,9 56,0 41,8 9,0
S11B 1,0 1,0 1,0
S8A 49,8 47,4
S8B 7,0 43,0 7,0
S4 1,5 1,5 1,5

Summe 144,2 129,0 105,3 18,0

Gesamtsumme 7.384,3 7.293,2 6.046,7 68,0

I. Stellenplan


