Anlage 4: derzeit bekannte Fluktuation in 2021 Hauptabteilung Hochbau
Stand: 01/2021

Prognose (5 %) Fluktuationsgrund
der Fluktuation derzeit bekannte
Abteilung (Beschaftigte in Abgange 2021 Anmerkungen

VZA Stand in VZA

31.12.2020) R E K | Wa | Be
H 0,14 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HO 2,47 2,000 1,00/ 0,00/ 0,00/ 1,00, 0,00
HZ 2,36 0,00, 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
HA1 2,09 1,00 1,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
H2 2,70 3,29/ 3,29 0,00/ 0,00 0,00 0,00
H3 3,25 1,00 1,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
H4 3,11 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H5 3,30 2,000 2,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00, 0,00
H6 2,73 2,69 1,92/ 0,00, 0,00/ 0,77, 0,00
H7 3,28 2,000 2,00/ 0,00, 0,00/ 0,00, 0,00
H8 3,80 3,77/ 2,000 0,00/ 1,77/ 0,00 0,00
H9 6,52 0,83 0,83 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Summe 35,76 18,58/15,04| 0,00, 1,77| 1,77, 0,00

R = Rente/Pension/Freistellungsphase ATZ
E = Elternzeit/Beurlaubung

K = Kindigung/Entlassung/Auflésungsvertrag
Wa = Wechsel aulRerhalb des Baureferats

Be = Befristete Arbeitsvertrage
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