
Anlage: Übersicht Personalbeschlüsse KVR 2014 - 2020 inkl. Bereiche Mobilitätsreferat

lfd. Nr Bereich Vorlagenbetreff Termin KVA Hinweise/Erläuterungen

1 88,30 88,30 08-14 / V 14051 18.02.14

2 HA I 4,50 4,50 08-14 / V 14449 08.04.14

3 HA I 6,35 6,35 14-20 / V 00904 29.07.14

4 HA IV Einführung Digitalfunk bei der BD München, Finanzierung von Personalbedarf, Investitionsausgaben und laufenden Kosten 6,50 6,50 14-20 /  V 00901 29.07.14

5 Verbesserung der telefonischen Erreichbarkeit 2,00 2,00 14-20 /  V 00321 Beschluss DIR

6 HA III 1,00 1,00 14-20 / V 01358 30.09.14

7 12,50 12,50 14-20 / V 01979 16.12.14

8 HA III Einrichtung eines "Servicebüro Film" im Kreisverwaltungsreferat 3,50 3,50 14-20 /  V 02433 03.03.15

9 HA I Erfahrungsbericht zur "Neuen Münchner Linie" im Umgang mit Hunden 2,00 2,00 14-20 / V 02904 28.04.15

10 HA II Service-Center für internationale Fach- und Führungskräfte / Tätigkeitsbericht / Anpassung der Personalausstattung 4,00 4,00 14-20 / V 03014 19.05.15

11 GL Optimierung der IT-Arbeitsplatzbetreuung im Kreisverwaltungsreferat 8,00 8,00 14-20 / V 03075 19.05.15

12 HA III 1,50 1,50 14-20 / V 02722 19.05.15

13 HA II Personalbedarf im Bürgerbüro 69,70 65,70 14-20 / V 03449 30.06.15 davon 4 Stellen (dauerhaft) konsolidiert für HH 2016

14 HA II 46,90 43,90  14-20 / V 03690   28.07.15 davon 3 Stellen (dauerhaft) konsolidiert für HH 2016

15 GL 6,50 6,50 14-20 / V 03707 28.07.15

16 HA IV 73,52 73,52 14-20 / V 03692 28.07.15

17 HA IV Notfallsanitäter 5,50 5,50 17.11.15

18 GL Programm „Wahl-Agenda 2017“, Optimierung Wahlen 2,00 2,00 14-20 / V04330 16.12.15

19 GL Anpassung des Personalbedarfes der Geschäftsleitung des Kreisverwaltungsreferates 33,25 33,25 14-20 / V 05257 25.02.16

20 GL Personalbedarf der Geschäftsleitung des Kreisverwaltungsreferates nach Ablauf befristeter Stellen 5,00 5,00 14-20 / V 05258 25.02.16

21 HA III 51,50 51,50 14-20 / V 05259 25.02.16

22 HA III Neuordnung und Personalbedarf in der Straßenverkehrsbehörde Kreisverwaltungsreferat III/1 Verkehrsmanagement 22,50 22,50 14-20 / V 05260 25.02.16

23 HA III 2,00 2,00 14-20 / V 05262 25.02.16

24 HA II Personalbedarf im Bereich des KVR HA II/13 Staatsangehörigkeit/Einbürgerungen 9,37 9,37 14-20 / V05780 15.06.16

25 GL Anpassung des Personalbedarfs der Geschäftsleitung des Kreisverwaltungsreferates, bisher zurückgestellter Bedarf 14,50 13,50 14-20 / V 06197 15.06.16 1 VZÄ Einzug 2018 wegen „Höchstgrenze“ HH 2018, Wiedereinrichtung geplant

26 GL Mitarbeiterorientierung und Vereinfachung von Verwaltungsvorgängen in parteiverkehrsintensiven Bereichen 3,00 3,00 14-20 / V 06223 15.06.16

27 HA I Tierschutz in München stärken 3,00 3,00 14-20 / V 05944 15.06.16

28 HA II Personalbedarf in der Ausländerbehörde 73,00 68,00 14-20 / V 06220 15.06.16 5 VZÄ Einzug 2018 wegen „Höchstgrenze“ HH 2018, Wiedereinrichtung geplant

29 HA I Personalstärkung wegen gestiegener Fallzahlen im Bereich Versammlungen 3,00 3,00 14-20 / V 02188 15.06.16

30 HA III Personalbedarf im Außendienst und im Verwaltungsdienst der Verkehrsüberwachung 27,50 25,50 14-20 / V 06968 28.09.16 2 VZÄ werden in das Haushaltsjahr 2019 verschoben („Höchstgrenze“ 2018)

31 HA I Evaluationsbericht zu den Aufgabenmehrungen im Bereich Tierschutz und Tierseuchen 1,67 1,67 14-20 / V 06835 15.11.16

beschlossene VZÄ 
(befristet und unbefristet)

beschlossene VZÄ abzüglich 
der konsolidierten VZÄ

Vorlagen Nr.

KVR
übergreifend

Soziodemografischer Wandel -
Personalbedarf im Kreisverwaltungsreferat

Sachstandsbericht in Sachen Glücksspielrecht
(Sportwetten und Spielhallen); Verlängerung von Sperrzeiten in Spielhallen

Aufgabenmehrungen im Kreisverwaltungsreferat
im Bereich Tierschutz und Tierseuchen 

KVR
übergreifend

30.07.2014

Entwicklung eines Konzepts zur Verbesserung der Verkehrssicherheit in der Landeshauptstadt München

HA III
HA II

iKFZ-M Stufe 1 - Internetbasierte Außerbetriebsetzung

Integriertes Handlungsprogramm zur Förderung der Elektromobilität in München (IHFEM)
-Produkt 5350100 Umweltvorsorge (RGU)
-Produkt 5127000 Vergabe, Beschaffung, Dienstleistungen (DIR)
-Produkt 5816000 Räumliche Entwicklungs- und Verkehrsplanung (PLAN)
-Produkt 5537000 Verkehrsmanagement (KVR)

Anpassung der Personalausstattung der Ausländerbehörde an die gestiegene Zahl der Asylbewerberinnen und Asylbewerber im 
Zuständigkeitsbereich der Landeshauptstadt München

Umsetzung von Maßnahmen aus der Mitarbeiterbefragung "Great Place to Work“ im Kreisverwaltungsreferat
Personalbeschluss GPTW – 

Rechtliche, technische und organisatorische Entwicklungen bei der Branddirektion;
Personalbedarf zur ordnungsgemäßen Aufgabenerfüllung

Personalbedarf in der Fahrzeugzulassungs- und Fahrerlaubnisbehörde

Durchführung der Ortskundeprüfung für Taxi und Mietwagen im Bereich der Landeshauptstadt München durch die 
Fahrerlaubnisbehörde



Anlage: Übersicht Personalbeschlüsse KVR 2014 - 2020 inkl. Bereiche Mobilitätsreferat

lfd. Nr Bereich Vorlagenbetreff Termin KVA Hinweise/Erläuterungen
beschlossene VZÄ 

(befristet und unbefristet)
beschlossene VZÄ abzüglich 

der konsolidierten VZÄ
Vorlagen Nr.

32 HA III Stadtentwicklung, Wohnen und Mobilität 7,60 7,60 14-20/ V 15.11.16

33 HA I Personalbedarf der Rechtsabteilung im Kreisverwaltungsreferat 1,50 1,50 14-20 / V 06810 15.11.16

34 HA I Anpassung des Stellenbedarfs in der Gewerbebehörde an die neuen Aufgaben und Herausforderungen 16,00 14,00 14-20/ V 07506 15.02.17 2 VZÄ Einzug 2018 wegen „Höchstgrenze“ HH 2018, Wiedereinrichtung geplant

35 HA III Personalbedarf für Baumaßnahmen und Umsetzung der 2. S-Bahn-Stammstrecke 10,00 10,00 15.03.17

36 HA III Personalbedarf in der Fahrzeugzulassungs- und Fahrerlaubnisbehörde 17,43 17,43 14-20 / V 07972 15.03.17

37 HA II Stellenbedarf Bürgerbüro; Evaluierung Personalbedarf 26,20 12,90 14-20 / V 08285 27.06.17

38 HA II Personalbedarf im Bereich des KVR HA II/114 – Urkundenstelle Standesamt München 5,20 5,20 14-20 / V08624 27.06.17

39 HA I Evaluation Aufgabenmehrungen im Bereich Tierschutz und Tierseuchen 2,00 2,00  14-20 / V 03690   28.07.17

40 HA I Online-Petition; Münchner Schlachthof/Rinderschlachtung: Eingehende und unabhängige Überprüfung 5,00 5,00 14-20 / V 02902 28.07.17

41 HA III 2,00 2,00 14-20 / V 09211 28.07.17

42 Einrichtung eines Kommunalen  Außendienstes (KAD) in Teilen der Innenstadt 113,25 86,25 14-20 / V08288 28.07.17

43 HA III Integriertes Handlungsprogramm zur Förderung der Elektromobilität in München – Fortschreibung bis 2020 (IHFEM 2018) 0,50 0,50

44 HA IV Schulbauoffensive 2013-2030 2,00 2,00 14-20 / V 08675 26.07.17 (VV)

45 HA I 20,80 20,80 14-20 / V 09018 26.09.17

46 HA II Ehe für Alle; Personalbedarf im Bereich des KVR HA II/111 – Heiratsbüro Standesamt München - 4,00 3,00 14-20 / V 09591 17.10.17

47 HA I 5,00 5,00 14-20 / V 09566 17.10.17

48 HA III Grüne Welle in München - Sachstand, Ausbau und Optimierung 1,00 1,00 14-20 / V 09204 17.10.17 Bei der 1 VZÄ handelt es sich um eine Entfristung einer befristeten Stelle.

49 HA III Neue Strategie bei der Geschwindigkeitsüberwachung 11,00 11,00 14-20 / V 08032

50 HA IV 1,05 1,05 14-20 / V 09445 21.11.17

51 HA IV 3,00 3,00 14-20 / V 09404 21.11.17 3 VZÄ Neuschaffung + Entfristungen befristeter Stellen

52 GL Dezentrale Gleichstellungsbeauftragte in allen Referaten! 0,80 0,80 14-20 / V 09143 21.11.17 Federführung DIR, stadtweiter Bedarf in allen Referaten

53 HA I Personalbedarf Fundbüro 10,60 10,60 14-20 / V 07894 21.11.17

54 HA IV Personalbedarfe bei der Branddirektion; Personal- und Ausstattungsbedarfe zur ordnungsgemäßen Aufgabenerfüllung 95,52 85,52 14-20 / V 09407 21.11.17 10 VZÄ werden in das Haushaltsjahr 2019 verschoben („Höchstgrenze“ 2018) 

55 HA III Grundsatzbeschluss zur Förderung des Radverkehrs in München, Fortschreibung und Radverkehrsbericht 2017 4,00 4,00 14-20 / V 09964 13.12.2017 (VV)

56 8,65 8,65 14-20 / V 10397 13.12.2017 (VV) Federführung POR nach stadtweiter Bemessung

57 HA I 3. Fortschreibung des Verkehrs- und Mobilitätsmanagementplanes (VMP) 2,00 2,00 14-20 / V 12304 23.10.2018

58 HA I 5,00 5,00 14-20 / V 12772 23.10.2018

59 HA I 1,00 1,00 14-20 / V 12568 23.10.2018

60 HA II 4,00 4,00 14-20 / V 12565 23.10.2018

61 66,72 66,72 14-20 / V 12587 23.10.2018

62 HA III 3,50 3,50 14-20 / V 12356 23.10.2018

63 GL Schaffung einer stelle für das IT-Notfallmanagement im KVR 1,00 1,00 14-20 / V 11053 23.10.2018

14-20/ V 0800 6 Stellen HA III
4 Stellen HA IV

+ Entfristung 45,9 VZÄ
- Reduzierung 6 VZÄ (konkrete Bedarfe durch Bemessung nicht bestätigt)

+ Entfristung: 12,4 VZÄ
- Reduzierung Einarbeitungsstellen um 1,5 VZÄ (Von 10 auf nun 8,5 VZÄ!)!
13,3 VZÄ werden in das Haushaltsjahr 2019 verschoben („Höchstgrenze“ 2018 sowie 
erforderlicher Nachweis Kundenvorsprachen gemäß Trend)

Verkehrskonzept Münchner Norden
Teil Mobilitätsmanagement

HA I
GL

27 VZÄ werden in das Haushaltsjahr 2019 verschoben („Höchstgrenze“ 2018) (24 
Außendienst, 2 Teamleitungen, 1 ServiceDesk)

14-20 / V 09121 /
14-20 / V 08860?

18.07.17 Beschluss RAW 2 VZÄ Befristungsverlängerungen + 0,5 Mehrbedarf (Änder.Antrag 
CSU: von 1,5 auf 0,5 gekürzt)

Umsetzung des zum 01.07.2017 in Kraft getretenen Prostituiertenschutzgesetzes (ProstSchG) in der LHM; Darstellung der 
Personalbedarfe und Bedarfe für Sachmittel

Reduzierung um 1 VZÄ (dauerhaft) im Rahmen der „Höchstgrenze“ zum Haushalt 
2018. → neu: 3 (Stellenbedarf insgesamt nur vorübergehend)

Veranstaltungssicherheit;
Personelle Unterstützung für das Veranstaltungs- und Versammlungsbüro des Kreisverwaltungsreferates

17.10.2017 /
21.11.2017

Künftige Betriebsform der Kioske der Branddirektion; Künftige Rechts- und Organisationsform;
Umsatzsteuerforderung des Finanzamtes; Personelle und technische Ausstattung 

Entfristung von Planstellen im Sachgebiet Gebührenverrechnung der Branddirektion

GL
HA IV

Münchner Kommunales Rechnungswesen (MKRw); Ressourcen der Referats-Haushaltssachgebiete
und der Querschnittsbereiche der Stadtkämmerei 

Verkehrssicherheitskonzept
Maßnahmenprogramm

Personalbedarf der Bußgeldstelle des Kreisverwaltungsreferats durch die Tätigkeit des Kommunalen Außendienstes seit Juli 
2018

Verbesserung der telefonischen Erreichbarkeit; Evaluierung des Stellenbedarfes der Servicetelefone des 
Kreisverwaltungsreferates 

KVR
übergreifend

Stellenbedarfe des Kreisverwaltungsreferates, Wiedergewinnung zurückgestellter Bedarfe aufgrund der „Höchstgrenze“ zum 
Haushalt 2018

Stellenbedarf Bezirksinspektionen im Bereich Grundsatzangelegenheiten und Lebensmittelüberwachung; Mehrbedarf und 
Entfristung von Stellen
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lfd. Nr Bereich Vorlagenbetreff Termin KVA Hinweise/Erläuterungen
beschlossene VZÄ 

(befristet und unbefristet)
beschlossene VZÄ abzüglich 
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64 GL KVR-Umbau, Finanzierung Stufe II – Anpassung des Drogensubstitutionsprogramms 2018 – 2022 3,00 3,00 14-20 / V 12142 23.10.2018

65 HA IV Personalbedarfe der Branddirektion zur Sicherung der Einsatzbereitschaft 2019 25,00 25,00 14-20 / V 12340 23.10.2018

66 HA I Maßnahmen zur Beschleunigung und Verbesserung der Zuverlässigkeit des Buslinienverkehrs 2,00 2,00 14-20 / V 12597 24.10.2018 (VV)

67 HA I Easyride Automatisiertes Fahren 2,60 2,60 14-20 / V 12691 24.10.2018 (VV)

68 HA I Parkraummanagement in München – Umsetzung Sektor V 55,00 55,00 14-20 / V 12345 24.10.2018 (VV)

69 HA I Datenschutzreform 2018 – Teil 2 IT-Vorhaben Datenschutz - Bericht zum Umsetzungsstand der DSGVO – Personalbedarf 1,00 1,00 14-20 / V 12422 24.10.2018 (VV)

70 24,30 24,30 14-20 / V 15386 24.07.2019 (VV)

71 Verkehrssicherheitskonzept 2. Stufe 15,00 15,00 14-20 / V 15070 24.07.2019 (VV)

72 HA III 6,00 6,00 14-20 / V 15851 22.10.2019

73 HA II 6,00 6,00 14-20 / V 15775 22.10.2019

74 HA II Personalbedarf in der Fahrzeugzulassungs- und Fahrerlaubnisbehörde 16,00 16,00 14-20 / V 15811 22.10.2019

75 HA IV Sicherung der Einsatzbereitschaft der Branddirektion 26,75 26,75 14-20 / V 15918 22.10.2019

76 HA IV Durchführung der Berufsausbildung zur Feuerwehrfachkraft und zur Leitstellendisponentin bzw. zum Leitstellendisponent 3,00 3,00 14-20 / V 15840 22.10.2019

77 „Die Stadt wächst“ - Personalbedarf wegen Aufgabenmehrung im Bereich Mobilität 11,00 11,00 14-20 / V 16051 26.11.2019

78 Personalbedarf der Geschäftsleitung des Kreisverwaltungsreferates 6,45 6,45 14-20 / V 16150 26.11.2019

79 HA I Personalbedarf im Bereich gewerberechtlicher Ordnungswidrigkeiten 2,00 2,00 14-20 / V 16151 26.11.2019

80 HA I Personalbedarf zur Umsetzung von Terrorabwehrmaßnahmen 2,50 2,50 14-20 / V 16155 26.11.2019

81 HA I Mobilitätsmanagement flächendeckend für das ganze Stadtgebiet 4,00 4,00 14-20 / V 16235 26.11.2019

82 HA I Sharing-Mobility 2,00 2,00 14-20 / V 16236 26.11.2019

83 HA II Verbesserung der telefonischen Erreichbarkeit; Evaluierung des Stellenbedarfes der Servicetelefone für die HA II 5,00 5,00 14-20 / V 16152 26.11.2019

84 HA II Personalbedarf Stabsstelle Steuerungsunterstützung bei der HA II 1,00 1,00 14-20 / V 15879 26.11.2019

85 HA II Personalbedarf Standesamt München-Pasing 1,00 1,00 14-20 / V 15779 26.11.2019

86 HA II Personalbedarf in der Stabsstelle der Ausländerbehörde 1,00 1,00 14-20 / V 16116 26.11.2019

87 HA III Stellenbedarf bei der HAIII. Schaffen von Stabsstellen bei der Hauptabteilungsleitung und der Abteilung 1 Bezirksinspektionen 2,00 2,00 14-20 / V 15934 26.11.2019

88 HA III Personalbedarf im Taxibüro 4,00 4,00 14-20 / V 16062 26.11.2019

89 HA III Stellenbedarf HA III/35 Film und Veranstaltungen Projekt „Tram Westtangente“ 1,00 1,00 14-20 / V 16126 26.11.2019

90 HA II Fachkräfteeinwanderungsgesetz 24,64 24,64 14-20 / V 17010 01.03.2020 11,64 Stellen befristet

91 GL 1,00 1,00 20-26/ V017012 16.12.2020

Summe  1305,12 1236,82

HA II
RL

Aktuelle Situation in den Bürgerbüros,
Bericht zur Beschlussvorlage Nr. 14-20 / V14875 vom 15.05.2019

HA I
HA III

Stellenbedarf Bezirksinspektionen im Bereich Lebensmittelüberwachung und Grundsatzangelegenheiten und Grundsatzbereich 
Zentrale Angelegenheiten Sondernutzung

Personalbedarf Ausländerbehörde / Sachgebiet 325 / Arbeitsgruppe Service-Center für internationale Fach- und Führungskräfte 
und Arbeitsgruppe der internationalen Studierenden, Wissenschaftler

HA I
HA III

GL
HA IV

Integriertes Handlungsprogramm Klimaschutz in München (IHKM) Klimaneutralität Stadtverwaltung 2030 und Gesamtstadt 2035 ? 
notwendige Ressourcen für das Haushaltsjahr 2021 und Folgejahre 
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