
Mitgliedschaft der Landeshauptstadt München bei Vereinen, Verbänden und 
Organisationen -

Übersicht der vom Personal- und Organisationsreferat verwalteten Mitgliedschaften

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 04358

Bekanntgabe im Verwaltungs- und Personalausschuss vom 13.10.2021
Öffentliche Sitzung

I. Vortrag des Referenten 

Mit Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 18.11.1993 wurden die
Referate beauftragt, dem Stadtrat jährlich eine Übersicht über die Mitgliedschaften der
Landeshauptstadt München bei Vereinen, Verbänden und Organisationen bekanntzugeben.

Mit Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 09.12.2009 und der
Vollversammlung des Stadtrates vom 16.12.2009 wurde der Turnus der Vorlage auf den
Beginn einer Amtsperiode des Stadtrats verschoben, wobei weiterhin die Fachausschüsse als
Senate über den Erwerb und die Aufgabe von Mitgliedschaften entscheiden.

Die folgenden Übersicht enthält die Mitgliedschaften des Personal- und
Organisationsreferates (Stand August 2021):

Verzeichnis der Mitgliedschaften bei Vereinen, Verbänden und Organisationen 
(gem. Ziffer 5.15 der AGAM) – Personal- und Organisationsreferat

Referat Abteilung Name des Vereins, Verbands oder der
Organisation

Jahresbeitrag
in €

POR P5 Total E-Quality e.V. zahlt GST1

POR P5 Erfolgsfaktor Familie – Netzwerk, 
Bundesministerium für Familie, Senioren,
Frauen und Jugend

0,00 €

POR POR Kommunaler Arbeitgeberverband e.V. 95.900,00 €

POR FAS Verband für Sicherheit, Gesundheit und 
Umweltschutz bei der Arbeit (VDSI)

140,00 €

POR POR Münchner Bildungsforum (MBF) 300,00 €

POR P5 Das Demographie Netzwerk 600,00 €

POR POR Deutsche Gesellschaft für Personalführung e.V. 750,00 €

POR POR Deutsches Netzwerk für Betriebliche 0,00 €
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Gesundheitsförderung

POR P4 Zusatzversorgungskasse der bayerischen 
Gemeinden

0,00 €

POR GL3 Deutschsprachige SAP Anwendergruppe (DSAG) 0,00 € 2

POR POR Bundesverband der Personalmanager (BPM) 120,00 €

POR P5 Familienpakt Bayern 0,00 €

POR LS-KOM
P6.1

Initiative Klischeefrei 0,00 €

POR P5 Müncher Memorandum für Frauen in Führung 3.400,00 €

POR P1.03 Runder Tisch für Mediation und 
Konfliktmanagement in öffentlichen Organisationen
(RTMKÖ)

100,00 € 3

1 Gleichstellungsstelle für Frauen, Direktorium zahlt jährlich Mitgliedsbeitrag. POR übernimmt
die Kosten für die Bewerbung des Prädikats, das alle 3 Jahre vergeben wird
2 Jahresbeitrag i.H.v. 500€, wird von it@m übernommen
3 Grundlage ist der Stadtratsbeschluss Nr. 14-20/V07423 vom 07.12.2016

Anhörung des Bezirksausschusses
In dieser Beratungsangelegenheit ist die Anhörung des Bezirksausschusses nicht vorgesehen
(vgl. Anlage 1 der BA-Satzung).

Dem Korreferenten des Personal- und Organisationsreferates Herrn Stadtrat Richard Progl,
dem zuständigen Verwaltungsbeirat Herrn Stadtrat Stefan Jagel und die zuständige 
Verwaltungsbeirätin Frau Stadträtin Micky Wenngatz ist ein Abdruck der Beschlussvorlage 
zugeleitet worden.

II. Bekanntgegeben

Der Stadtrat der Landeshauptstadt München

Der / Die Vorsitzende Der Referent
 

Ober- / Bürgermeister / in Dr. Dietrich
Ehrenamtliche / -r Stadtrat / rätin Berufsmäßiger Stadtrat
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III. Abdruck von I. mit II.

über D-II-V-Stadtratsprotokolle
an das Direktorium – Dokumentationsstelle (2x)
an das Revisionsamt
an das POR-GL1

zur Kenntnis.

IV. Wv. Personal- und Organisationsreferat, GL2

1. Die Übereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird 
bestätigt.

2. An das Personal- und Organisationsreferat, BdR
An das Personal- und Organisationsreferat, P1
An das Personal- und Organisationsreferat, P5
An das Personal- und Organisationsreferat, LS-KOM
An das Personal- und Organisationsreferat, GL
An das Personal- und Organisationsreferat, FAS

zur Kenntnis.


