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Berirksausschuss des 2. Stadibezirks

Ludwigsvorstadt-lsarvorstadt

Landeshauptstadt Minchen, Direktorium,
BA-Geschéftsstelie Mitte, Tal 13, 80331 Minchen

per E-Mail

An |
Abteilung fur Bezirksausschussangelegenheiten (D-11-BA)

Landeshauptstadt
MUnchen

Vorsitzender

E-Maill:
Geschiftsstelle:

Tal 13, 80331 Mlnchen

Telefon: 089 1598688 - 22.
baZ@muenchen.de

Miinchen, den 07.05.2022

75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt / Informationskampagne und Darstellung der personel-

len Mehrbedarfe

Stellungnahme deé Bezirksausschuss 2

Sehr geehrter

wir begriiRen die geplanten zusatzlichen vier Stellen fiir die Betreuung der Bezirksausschisse
sowie zentraler Aufgaben im Bereich der Abteilungsleitung, der IT-Unterstitzung der Bezirks-

ausschisse und der Bearbeitung im Bereich des Stadtbezirksbudgets.

Bei der gestiegenen Arbeitsbelastung wéare es wahrscheintich sogar erforderlich, dass statt nur
eine ,Springer-Stelle” fiir alle Bezirksausschisse eine soiche Steile pro BA-Geschéftsstelle ge-

schafft wird.

Jedoch in der aktuellen Situation sind die vier geplanten Stellen ein Zeichen zur Wertschit-
zung der Arbeit der Bezirksausschisse und zwingend erforderlich, um das aktuelle Personal
zu entlasten sowie die Bearbeitungsfristen einiger Vorgangen zu verkirzen.

Wir freuen uns Ober mehr Unterstiitzung bei der Durchfithrung von-Kinder- und Jugendver-
sammlung oder anderer Offentlichkeitsbeteiligungsformaten sowie um die Herausforderungen
der Digitalisierung und des Streamings von Sitzungen besser bewdltigen zu kénnen.

Mit freundlichen Grifien,

Vorsitzender




Re: Eilt: 75 Jahre Bezirksausschisse - Festakt / Informationskampagne
und Darstellung der personellen Mehrbedarfe; hier: Bitte um
Stellungnahme bis spétestens Mittwoch, den 11.05.2022

Mi 11.05.2022 17:39

and2badir <dZba.dir@muenchen.de>; bag-mitte.dir <bag-mitte.dir@muenchen.de>;

Sehr geehrter

vielen Dank fiir die im Betreff genannte Zusendung. Gerne nehme ich im
Namen des BA3 zu den Vorschlagen Steltung.

Insgesamt ist es zu begriifen, dass an verschiedenen Siellen durch
zusatzliches Personal die Arbeitsfahigkeit der BAs wieder in gewohntem
MaB hergestellt werden soll,

Fir uns wird insbesonders in der Zusammenarbeit mit den Geschaftsstellen
immer wieder deutlich, dass hier die Engpasse eklatant geworden sind.
Lassen Sie mich daher insbesandere zu der fdr uns extrem wichtigen
Zuschaltung einer "Springer-Stelle” folgendes anmerken:

Es ist zu begrifen, dass hier eine Stelle die evtl. kurzfristige
Personalengpasse ausgleichen kann, geschaffen wird. Nichisdestotrotz
kann diese Stelle in keinem Fall die Mehrbelastung und die bereits
bestehenden Personalengpasse kempensieren - schon gar nicht Gber alle
Geschaftsstelten hinweg. Das Defizit ist deutlich eklatanter und es

bedarf hier einer deutlichen Entlastung und zum Teil auch Zeit far

weitere Schulungen und Personalentwickiung um die zahireichen Prozesse
wieder ordnungsgemal abbilden zu kdnnen.

Auch stellz sich die Frage, wie realistisch das avisierte Szenario ist,

dass die eine Person im Faile eines temporaren nicht-Bedarfs andere
Aufgaben Upbernehmen kann. Allein in der Geschaftsstelle Mitte hat meines
Wissens nach fast durchgangig eine Rotation in der Betreuung einzeiner
BAs stattgefunden so dass diese Situation die Regel und keine Ausnahme
war,

lch wirde Sie sehr bitten, den gestiegenen Aufgaben insbesondere in den
Geschéftsstellen nochmal starker Rechnung zu tragen und hier das
Personal Gber eine gemeinsame Springer-Stelle hinaus aufzustocken.

Mit freundlichen Griien




Bezirksausschuss des 5. Stadtbezirkes @ Landeshauptstadt

Au-Haidhausen Mdnchen

Vorsitzender

Landeshauptstadt MOncher, Direkterum

D-HA |I / BA Geschéftsstalis Ost E-Mail:
Direktorium Geschiftsstelle Ost:
D-1-BA Friedenstralte 4G

81660 Minchen

er eMail
P Telefon: (089) 233 - 61484
Telefax: (089) 233 - 989 61484
E-Mail: bag-ost.dir@muenchen.de
Munchen, 09.05.2022
thr Schreiben Ihr Zeichen Unser Zeichen
28.04.2022 AB.1.1 10622

75 Jahre Bezirksausschiisse - Festakt / Informationskampagne
und Darstellung der personelien Mehrbedarfe
Anhérungsverfahren

Sehr geehrte Damen und Herren,
gemaB § 20 der BA-Satzung nehme ich wie folgt Stellung:

Vielen Dank fur die guten Nachrichten. Wir freuen uns, dass die BA-Abteilungen personell gestarkt
werden sollen. Das ist aufgrund der zunehmenden Arbeitsbelastung der Mitarbeiter:innen und der
Vorsitzenden dringend natig. '

Allerdings erscheint eine Springerstelle fir 25 BAs, um im Bilde zu bleiben, deutlich zu kurz ge-
sprungen. Viel sinnvoller wére es aus meiner Sicht, pro Geschéftsstelle eine Springerstelle einzu-
bauen.

Natdrlich bedeutet dies zuséatzliche Personalkosten, die aber an dieser Stelle richtig angelegt sind.
Die BAs und ihre Geschéaftsstellen sind fir die stadtische Demckratie von herausragender Bedeu-
tung, indem sie oft die ersten Ansprechpariner sind, verbinden sie mit ihrer Arbeit die Burgerschaft
mit der Stadtverwaltung. '

Eine angemessene personelle Ausstattung motiviert dariiber hinaus die derzeit in den Geschéfis-
stellen beschéaftigten Mitarbeiter:innen, die aktuell allzu oft Uber Gebihr belastet sind. Von einer
maglichst konstanten Besetzung der Geschiftsstellen und kontinuierlichen Betreuung der einzel-
nen BAs profitieren wir letztlich alle.

Den Ubrigen Vorschidgen wird zugestimmt.

Mit freundlichen GriRen

gez.

Vorsitzender im BA 5
Au-Haidhausen




Darstellung der personellen Mehrbedarfe; hier: Bitte um
Stellungnahme bis spatestens Mittwoch, den 11.05.2022

Mo 09.05.2022 07:21

An:d?ba.dir <dZbadir@muenchen.des;

Ccbag-sued.dir <bag-sued.dir@muenchen.de>;

Sehr geehrter Herr!

mit Bezug auf die Anhérung zu o.g. Thema unterstiitzt der BA 7 die Vorséhiége des Direktoriums und stimmt
dissen zu.

Mit freundlichen Grilzen

Vorsitzender Bezirksausschuss 7
Sendiing-Westpark




Bezirksausschuss des 9. Stadtbezirkes Tﬁf Landeshauptstadt
Neuhausen - Nymphenburg =/ Minchen

Landeshauptstadt Miinchen, BA-Geschéaftsstelle Nord Vorsitzende

Ehrenbreitsteiner Str. 28 a, 80993 Miinchen

D-11-BA
Geschaftsstelle:
Hanauerstrafte 1
80992 Miinchen
Telefon: 233-28022
Telefax:
E-Mail: BA9@muenchen.de

Unser Zeichen: 9.2.3/05/22 Minchen, 18.05.2022

75 Jahre Bezirksausschiisse - Festakt /
Informationskampagne und Darstellung der personellen Mehrbedarfe
hier: Stellungnahme BA 9 Neuhausen-Nymphenburg

Sehr geehrter Herr ,

der Bezirksausschuss 9 Neuhausen-Nymphenburg hat sich in seiner gestrigen Sitzung mit der o.g.
Angelegenheit befasst und einstimmig beschlossen fir alle BA-Geschéaftsstellen insgesamt min-
destens funf Springerstellen zu fordern. Diese Zahl ware aus Sicht des BA‘s auch noch erweiter-
bar.

Mit freundlichen GriRen

Vorsitzende



Re: Eilt: 75 Jahre Bezirksausschusse - Festakt / Informationskampagne
und Darstellung der personellen Mehrbedarfe; hier: Bitte um
Stellungnahme bis spatestens Mittwoch, den 11.05.2022

Mi 11.05.2022 07:41

An-d?badir «d?badir@muenchen.de>;

Sehr geehrter Herr

thre Ausfihrungen zur zukdinftigen personelien Ausstattung im Bereich der Verwaltung und Unterstiitzung kann im Wesentlichen
unterstlitzen.

Jedoch sehe ich die Bemessung von einer Stelle als "Springer’ fUr alle BAGs als deutlich zu gering angesetzt.
Aus den Erfahrungen der BAG Nord heraus wiirde ich die Forderung nach einer Springersteile pro BAG stellen.

Inwieweit die Bearbeitung von Thermen/ Tétigkeiten durch die BADs bzw, in der Abt. f, BA-Angelegenheiten noch optimiert werden kénnte,
ist ja sicher schon gepriift worden. Insoweit dirfte der Hinweis, dass z.Zt eine Doppelbearbeitung des Themas Blrgerversammiung zu
verzeichnen ist, wohl berefts berlicksichtigt sein.

Mit freundtichen Griifien

Vorsitzender des Bezirksausschusses des 10, Stadtbezirks -Moosach-
der bayerischen Landeshauptstadt Mdnchen

Landeshauptstadt Minchen

Direkiorium

Geschéftsstelle Nord fir die Bezirksausschiisse 9, 10, 11 und 24
Hanauer Str. 1

80992 Minchen

Telefon: 089 233 28067

E-Mail: bag-nord.dir@muenchen.de




Bezirksausschuss des 11. Stadtbezirkes “ﬁﬁ“ Landeshauptstadt
Milbertshofen — Am Hart =/ Munchen

Vorsitzender

Landeshaupistadt Manchen, Direktorium
BA-Geschéftssielle Nord, Hanauer Sir. 1, 80992 Manchan

An das
Direktorium H/ BA

Geschifisstelie:
BA-Geschaftsstelle Nord
Hanauer Str. 1

80992 Munchen

Telefon: 0897 233-28463
BA11@muenchen.de

Miinchen, 09.05.2022

75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt / Informationskampagne
und Darstellung der personellen Mehrbedarfe
lhr Schreiben vom 28.04.2022

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich komme zurlick auf Ihr Schreiben vom 28.04.2022 zur Darstellung der Aufgabenmehrung
und der personelien Mehrbedarfe in der BA-Abteilung und schliel3e mich der durch das
Direktorium vorgeschlagenen Vorgehensweise an.

Mit freundlichen Grifden

’ v

Vorsitzender




Landeshauptstadt Miinchen, Direktorium,
BA-Geschiifisstelle Mitte, Tal 13. 80331 Miinchen

Steilungnahme des BA 12 Schwabing-Freimann zur vorgeschlagenen Starkung
der Aufgabenwahrnehmung im Bereich der Bezirksausschiisse
Schreiben vom 28.04.2022

Beschluss des Vollgremiums des BA 12 am 03.05.2022

Personalausstattung der BA Geschaitsstellen:

Der BA 12 empfiehlt nicht nur eine Springer-Stelle insgesamt, sondern eine Springer-
Stelle pro BA-Geschiftsstelle, d.h. insgesamt 5 neue Springer-Stellen zu schaffen.
Die Personal-ausstattung in den einzelnen BAG ist so eng kalkuliert, dass bei
Krankheit oder unvorhergesehenen Ereignisse (Pandemie) sehr schnelle personelle
Engpésse in den BAG eintreten.

AuBerdem empfiehlt der BA 12 die Schaffung einer Stelle pro BA Geschaéfisstelle, die
die Thematik Offentlichkeitsbeteiligung abbildet. Diese Stelle kann bei den Biirger-
versammlungen, bei einzelnen BA Sitzungen oder auch sonstigen Themen der
Kommunikation zwischen BA und Birger (Website, Umfragen, Plakate,
Haushalisbriefe, Newsletter) helfend unterstiitzen. Idealerweise verfigt diese Stelle
neben der Expertise der Offentlichkeitsbeteiligung auch (iber eine gestalterische /
graphische Ausbildung und kann bei der Gestaltung von Homepage/ Plakaten,
Einladungen etc. die BAs unterstitzen.

IT Unterstitzung des BA durch eine zusatzliche Sielle:

Dies zusatzliche Stelle wird unterstitzt. Die BA tagen vermehrt hybrid und
(ibertragen ihre Sitzungen per Live-Stream. Hier bedarf es weitere Unterstitzung
durch eine Personalstelle.

Stellenmehrung im Bereich der Abteilungsleitung der BA Geschéftsstellen bzw.,
Stadtbezirksbudget '

Hierzu kann der BA 12 keine Aussage treffen, da er nicht involviert ist in die internen
Abladufe einer BA-Geschiéfisstelle. Es ist aber zu begriilen, wenn
Burgerversammlungs-antrége schnell und zligig abgearbeitet werden und auch
Budgetantrage schneller und ggf. durch eine umfassende formelle Beratung der
Antragsteller auch rechtssicherer gestellt werden kdnnen.

r

Vorsitzender des BA 12
- Schwabing-Freimann -
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BEZIRKSAUSSCHUSS DES 13. STADTBEZIRKES T
DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN rﬁ
BOGENHAUSEN | o

Vorsitzender:

Landeshauptstadt Munchen, Direktorium
Friedensiralle 40, 81660 Miinchen

. Geschiftsstelle:

3.” ?{?5 - Friedenstr. 40, 81660 Muncher

ire Orlums Telefon: 233-61483
Hauptabteilung || Telefax: 233-61485
Abteilung fur Bezirksausschuss- E-Mazil: BA13@muenchen.de
angelegenheiten _
D-1i-BA ..

Minchen,11.05.2022

per E-Mail: d2ba.dir@muenchen.de

thr Schreiben vom lhr Zeichen : Unser Zeichén
. 28.04.2022 ' TOP 2.4.5/10.05.2022

75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt / Informationskampagne
und Darstellung der personellen Mehrbedarfe

Sehr geehrte Damen und Herren,

der BA13 Bogenhausen hat sich in seiner Sitzung am 10.05.2022 mit oben genannten Anhdrung be-
fasst und hierzu einstimmig beschlossen, folgende Stellungnahme abzugeben:

Der BA 13 halt den Vorschlag der Aufstockung um eine Springerstelle nicht flr ausreichend und fordert
daher eine weitergehende Aufstockung des Personals. Er fordert eine Aufstockung auf 1,5 VZA fur die
Bearbeitung des BA 13 Bogenhausen. Weiter fordert der BA eine Erhéhung der Besoldung der Mitar-
beiter®innen der Geschiftsstellen um jeweils eine Besoldungsstufe um eine angemessene Bezahlung
zu ermdglichen. ' '

Zudem winscht der BA eine Aktualisierung der ,Grundsétze der Zusammenarbeit BAG/BA" aus dem
Jahr 2008. Diese soll den gewachsenen Anforderungen und den erhohten Bearbeitungsbedarf durch
die Geschéfisstellen gerecht werden.

Mit freundlichen Grafien

Vorsitzender des BA 13 Bogenhausen




Bezirksausschuss des 14. Stadtbezirkes Landeshauptstadt

Berg am Laim Minchen

Vorsitzender

Landeshauptstadt Miinchen, Direktorium
Friedenstrafie 40, 81660 Munchen

Geschiftsstelle:
Friedenstralie 40

81660 Mnchen

Telefon: 233 -6 14 86
Telefax: 233 -6 14 85
bag-ost dir@muenchen.de

Miinchen, 10.05.2022

lhr Schreiben vom lhr Zeichen Unser Zeichen

75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt / Informationskampagne und Darstellung der perso-
nellen Mehrbedarfe

Sehr geehrter Herr ,
- zu lhrer Anfrage zum o.g. Betreff nehme ich gemall § 1311 3 der BA-Satzung wie folgt Steliung:

Es ist zu begrifien, dass die BA-Geschéftsstellen personell verstdrkt werden sollen. Nach meinem
bisherigen Eindruck nach zweijahriger Amtszeit als Vorsitzender des BA 14 ist die Arbeitsbelastung
fur die Mitarbeiterinnen in den BA-Geschéftsstellen sehr hoch. Dies liegt zum einen, wie in lhrem
Brief dargestellt, an einem steigenden Arbeitsaufwand. Es liegt jedoch auch daran, dass Strukturen
in der Verwaltung selbst verbesserungsfahig sind. Es kommen in letzter Zeit gehauft Anfragen zu
Stellungnahmen, welche die in § 13 | BA-Satzung festgesetzte Frist zum Teil erheblich verkiirzen.
Dies ist nicht nur fiir ehrenamtliche BA-Mitglieder, sondern auch hauptamtliche Mitarbeiterinnen
schwierig. Mitarbeiterlnnen der BAG miissen diese Aufgaben zusétzlich zu ihren reguldren Aufga-
ben unterbringen und Vorabstellungnahmen zum Teil hinterherlaufen, was unnétig Ressourcen bin-
det. A

Die Personalzuschaltungen sind demnach tatséchlich Gberfallig. In Bezug auf die BA-Geschéafis-
stellen ist eine Springerstelle fur alle Geschaftsstellen jedoch nicht von Vorteil. Eher solite generell
die personelle Basetzung, auch Anhand der Grélte der Bezirksausschiisse pro BA-Geschéftsstelle,
iberdacht werden. Kleineren BAs wird ebenso eine Mitarbeiterinnen-Stelle zugeteilt wie gréReren
BAs, cbwohl BAs mit mehr Mitgliedern auch mehr Arbeitsaufwand bedeuten. Die Differenz kdnnte
z.B. durch die Zuschaltung von mehr Assistenzstellen aufgefangen werden, die dann stundenmé-
f3ig auch den jeweiligen BAs zugeteilt sein miissten.

EinE Springerin hatte den Nachteil, dass unterschiedliche Bezirksausschiisse unterschiedlich ar-
beiten und die Person nicht loslegen kann, da diese Person sich zun&dchst auf die Eigenheiten und
Arbeitsablaufe des jeweiligen BA einstellen musste. Diese Arbeitsorganisation unterscheidet die
BA-Geschéftsstellen deutlich von anderen Dienststellen der Landeshauptstadt. Weiterhin hat die
Vergangenheit gezeigt, dass im Regelfall an den BAG regelmaBig Wechsel oder Ausfélle aufgrund
z.B. von Erziehungszeiten oder langerer Krankheit bestehen. Wie wird mit diesem Hintergrund ent-
schieden, welche BAG die Springerposition erhalt?
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Es sollten demnach generell die Stellen der Assistenz aufgestockt werden. In diesem Zuge wére
auch eine attraktive(re) Besoldungseingruppierung fir die Mitarbeiterinnen wiinschenswert. Wei-
terhin mussen Maglichkeiten flir eine Weiterentwicklung der Sachbearbeiterinnen geschaffen wer-
den. Mitarbeiterinnen der BAG iibernehmen neben lhrer routinemaRigen Tatigkeit wie Einladungs-
oder Protokollverschickungen auch weitergehende Tatigkeiten, wie Beratungen zur Satzungsaus-
legung fiir BA-Vorsitzende und Mitglieder, dies auch zum Teil sehr kurzfristig. Die Mitarbeiterlnnen
tragen demnach eine hohe Verantwortung, die sich auch in der Besoldung widerspiegeln solfte.

Mit freundlichen Griifden

Varsitzender im Bezirksausschuss 14
Berg am Laim




Bezirksausschuss des 15. Stadtbezirkes o Landeshauptstadt

Trudering-Riem Munchen

Vorsitzender
ooty

L.andeshauptstadt Manchen, Direkkorium .
O-HA I/ BA Geschéftsstelle Ost t t:

Direktorium
Geschiftsstelle Ost;

D-li-BA Friedenstrafie 40
81660 Minchen
Telefon: {089) 233 - 61490
Telefax: (089) 233 - 989 61490
E-Mail: bag-ost.dir@muenchen.de

M{nchen, 09.05.2022

ihr Schreiben vom ihr Zeichen Unser Zeichen
9.1.2/05-22

75 Jahre Bezirksausschiisse _
Festakt / Informationskampagne und Darstellung der personelien Mehrbedarfe

Sehr geehrte Damen und Herren,

‘da die néchste Sitzung des Bezirksausschuss 15 Trudering-Riem erst am  19.05.2022 stattfin-
det, gibt der Vorsitzende im Rahmen von § 13 Abs. 2 i.V.m. § 20 BezirksausschussSatzung fol-
gende Stellungnahme ab:

Es ist bereits ein guter Schritt, wenn das Direktorium anerkennt, dass die Anforderungen sowohl
an die BAs, insbesondere aber auch an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der BAGs, enorm ge-
stiegen sind. Die Aufgabe eines BA-Vorsitzenden ist zumindest mit einem Halbtagsjob vergleich-
bar und ohne qualifizierte Unterstiifzung durch die BAG (insbesondere neben einem Hauptberuf)
nicht mehr leistbar.

Die Schaffung EINER Springerstelle in den BAGs fir 25 Bezirksausschlsse ist ein guter Anfang
aber beileibe nicht ausreichend. Insbesondere macht diese zusétzliche Stelle nur dann Sinn, wenn
diese auch besetzt wird. In den BAGs ist es nicht leistbar, dass einzelne Stellen dauerhaft unbe-
setzt bleiben; eine Abordnung von Mitarbeiterinnen dieses Bereichs zur Kontakinachverfolgung ne-
ben den ublichen Ausfallen wie Krankheit und voribergehenden Stelienvakanzen geht zu Lasten
der verbleibenden Mitarbeiterinnen und der BA-Vorsitzenden.

Es ist eine Frage der Wertschatzung der Arbeit der BA-Vorsitzenden, der Mitglieder der Bezirks-
ausschiisse und des diese Mandatstrager unterstutzenden Personals, in welchem Umfang hier
Unterbesetzungen in Kauf genommen werden.

Die Unterstitzung der BAs im IT-Bereich ist bislang ais ungeniigend zu beurteilen; die in der Anho- -
rung besprochene Unterstiitzung bei der Umsetzung der Digitalisierung der Geschéftsprozesse ist
im BA15 Trudering-Riem bislang nicht angekommen. Eine Nachfrage zum Betriebssystem des
Laptops des BAV blieb zundchst unbeantwortet.
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Nicht nur, dass {iber die IT-Ausstattung der Mitglieder der BAs und den Zugang zu stédtischen
Portalen und Datenbanken neu nachgedacht werden muss, es sind Grundlagen zu schaffen, die
eine Unterstitzung der MdBA mit Standards des 21. Jahrhunderts erméglicht. Hierflr erscheint die
Schaffung und Besetzung EINER zusatzlichen Stelle nicht ausreichend.

Aus Sicht des BA15 Trudering-Riem ist es absolut nachvollziehbar, dass auch die Abteilungslei-
tung und der Bereich Stadtbezirksbudget ebenfalls einer Unterstitzung beduirfen; wenn das Direk-
torium der Ansicht ist, dass die vorgeschlagene Erweiterung der Personalkapazitdten ausreichend
ist, unterstiitzt der BA15 diese Ausweitung der Kapazitaten.

Die kurze Fristsetzung durch das Direktorium fir diese Stellungnahme ist bezeichnend fiir den
neuen Umgang der Verwaltung mit den Bezirksausschiissen. Kurze Fristsetzungen fir Anhorun-
gen, zu denen den BAs eine Stellungnahmefrist von 6 Wochen zusteht, sind inzwischen Standard.
Eine statistische Auswertung der erforderlichen Vorabstellungnahmen wirde auch hier eine deuth-
che Zunahme ergeben.

Sowohl der Verwaltungs- und Personalausschuss als auch der Stadtraf der LH Miinchen werden

aufgefordert, auch bei der personelien und inhaltlichen Ausstattung der BAs ihre Wertschatzung zu

~ dokumentieren. Dies betrifft auch die Deckelung der Zahl der abrechenbaren Termine der Vorsit-
zenden, ihrer Stellvertreter und der Mitglieder der BAs — ein Stadtrat wiirde sich eine Deckelung
seiner abrechenbaren Termine sicherlich nicht gefallen lassen.

Mit freundlichen Grifien

gez.

Vorsitzender




Bezirksausschuss des 16. Stadtbezirkes @ Landeshauptstadt
Ramersdorf-Perlach - Munchen

Vorsitzender

Landeshauptstadt MOnchen, Direktorium
FriedensiraRe 40, 81660 Minchan

Direktorium ' 1
Hauptabteilung i

Abteilung flir Bezirksausschuss- . Eeschéftsstelle: )
angelegenheiten riedenstralie 40, 81660 Munchen

i Telefon: (089) 233-614-81
D-li-BA Telefax: (089) 233-61485
E-Mait. bag-ost.dir@muenchen.de

Miinchen, 10.05.2022

Ihr Schreiben vom lhr Zeichen o Unser Zeichen
28.04.2022 46.4.1/0505.2022

75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt [ Informationskampagne und Darsteilung der
personellen Mehrbedarfe

Steliungnahme des BA 16 aus der Sitzung vom 05.05.2022
Sehr geehrier Herr
sehr geehrte Damen und Herren,

zunéchst vielen Dank fur Jhr Schreiben zum 75jahrigen Bestehen der MUnchner
Bezirksausschiisse! Nach Vorberatung in der informellen Arbeitsgruppe zu Themen aus den

‘Bereichen Kommunales und éffentlicher Raum, Okonomie, Partizipation und Satzungsfragen hat

das Gremium hierzu in seiner Mai-Sitzung einstimmig felgende Stellungnahme beschlossen:

.Der Bezirksausschuss 16 unterstiitzt ausdriickiich die vom Direktorium skizzierten Personal-
mehrungshedarfe in den Geschéftsstellen bzw. der Abtellung fir Budgetanlegenheiten.

Der Bezirksausschuss 16 stelit in diesem Zusammenhang fest, dass die anfallenden Pflichtauf-
gaben in den Geschaftsstellen schon jetzt nur noch durch ein Hochstmaf an persénlichem Einsatz
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter abgedeckt werden kénnen.

Reduzierungen in der Servicequalitat gegentber BA-Mitgliedern, Blrgern und Pressevertretern
sind seit Jahren splrbar. Dies ist aus Sicht des Bezirksausschusses 16 neben den Folgen der
Pandemie und der offenkundig mangeinden Attraktivitat der Stelleneingruppierung wesentlich auf
eine absolut ineffiziente | T-Ausstattung der Geschéftsstellen, mangelnde Nutzerfreundlichkeit und
Systemdurchgéngigkeit der vorhandenen Plattformen (z.B. RIS vs. Alfresco) und ausufernde - oder
womdglich auch Ubertrieben gehandhabte - Datenschuizanforderungen zuriickzufithren.

Auch die vorgesehene und unstrittig wiinschenswerte Starkung der analogen und digitalen
Offentlichkeitsbeteiligung und die u. a. damit verbundene Weiterentwicklung der Blrgerver-
sammlungen wird auch in den Bezirksausschissen zu zusétzlichen Arbeitsaufwdnden flhren und
nicht ohne Personalmehrungen in den Geschaftsstellen fur die Bezirksausschissen zu stemmen
sein. Es bestehen insgesamt erhebliche Zweifel, ob die geforderten vier zusaizlichen Stellen tat-
sgchlich fir die BA-Geschaftsstellen genligen. Winschenswert und notwendig wére aus unserer
Sicht eine ausreichende unmittelbare personelle Verstarkung der einzelnen Geschéftsstellen vor
Ort.

Ebenso Erwahnung finden muss in diesem Zusammenhang die mangelnde ,Kollegialitat® der
anderen Referate, die die Bezirksausschilsse und damit die Geschéaftsstellen, mit immer kurz-
fristigeren Stellungnahmeersuchen und verspateten Vorlagen konfrontieren.

Es sollte daher jenseits der hier in Rede stehenden Personalbedarfe gerade auch Uber organisato-
rische Anderungen im Verwaltungsablauf nachgedacht werden. Das Modell einer BA-Stabsstelle in
jedem Referat, die unmittelbar dem Biiro der Referatsleitung zugeordnet ist, kdnnte hier eine hilf-
reiche Verbesserung in der Kommunikation und Koordination darstellen.”




Mit freundlichen Grilien

El

Vorsitzender des BA 16
- Ramersdorf-lPerlach ~

. Ablage

Seite 2




Bezirksausschuss des 17. Stadibezirkes Tiﬁ lLandeshauptstadt

Obergiesing - Fasangarten Munchen
e e s ™" | Vorsitzende
Direktorium
Hauptabteilung Il Geschiftsstelle:
Abteilung fiir Bezirksausschussangelegenheiten Friedenstralie 40, 81660 Munchen
D-lI-BA Telefon: 233 -6 14 32
Telefax: 233 -6 14 85
E-Mail: bag-ost.dir@muenchen.de
Minchen, 11.05.2022
thr Schreiben vom Ihr Zeichen Unser Zeichen
28.04.2022 7.2.1.4 05-22

- 75 Jahre Bezirksausschiisse ~ Festakt [ Informationskampagne und Darstellung der
personelien Mehrbedarfe

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Bezirksausschuss 17 — Obergiesing-Fasangarten hat éich in.seiner Sifzung ém 10.05.2022
mit dem genannten Schreiben befasst und mehrheitlich folgende Stellungnahme beschlossen:

Stellungnahme des Bezirkséusschuss 17 Obergiesing/ Fasangarten
zu |lhrem Schreiben vom 28.04.2022

Personeller Mehrbedarf fiir die Geschaftsstellen.

Die personelle Ausstatiung in den Geschéaftsstellen bedarf schon seit langerem einer Aufsto-
ckung des Personals. Ursachen sind, eine steigende Anzahl von Blrgeranliegen, ein erhhter
Aufwand bei Blrgerversammlungen, arbeitsintensive datenschutzrechtliche Anforderungen,
auch in der Offentlichkeitsarbeit, sowie die immer umfangreicher werdende Tagesordnung.

Von daher ist eine Zuschaltung einer Stelle als auch die Neuschaffung einer zusétzlichen Stel-
le dem gesteigerten Aufkommen der BA-Arbeit nicht gerecht. Auch die stark angestiegene
Zahl der Budgetantrage fuhrt nicht selten dazu, dass die Antrage sogar zu spét in den BA
kommen und eine qualifizierte und rechizeitige Bearbeitung von unserer Seite nicht méglich
ist.

Aus unseren Erfahrungen ist daher sowohl fur alle Geschéftsstellen, als auch fur die Budget-
bearbeitung eine Personalmehrung von mindestens 15 % erforderlich um die personelle Un-
terstitzung der BAs zu gewahrleisten.

Zudem fordert der BA 17, dass alle UA-Vorsitzende und Fraktionssprecher nochmals ein An-
gebot fiir einen Webex-Zugang erhalten, um Onlinebesprechungen im Rahmen der BA-Arbeit
abhalten zu kénnen. Zur Einweisung, Fortbildung und Unterstutzung sind ausreichend perso-
nelle Ressourcen vorzusehen.




Mit freundlichen GriiRen

i

Vorsitzende des
BA 17 Obergiesing-Fasangarten




WG: WG: Eilt: 75 Jahre Bezirksausschisse - Festakt /
Informationskampagne und Darstellung der personellen

Mehrbedarfe; hier: Bitte um Stellungnahme bis spatestens Mittwoch,
den 11.05.2022 -

bag-sued.dir |

Mi11.05.2022 08:03

An:dz2badir <d2ba.dir@muenchen.des;

Cob ’ o niov R
Hallo Herr ey
auf Bitte von Herrn sh. unten) ergeht seitens des BA 18 die Riickmeldung, dass den
Vorschlagen zugestimmt wird. Herr ©—~° ~ * ist darUber hinaus der Meinung, dass die genannten

Personalzuschaltungen eher der Beginn der Starkung der BA-Geschéfisstellen sein sollten und in kinftigen
Jahren die Kapazitaten der BA-Geschéfisstellen weiter ausgebaut werden kénnten.

Beste Grifie,

Landeshauptstadt Muncheén

Direktorium, HA 1

BA-Geschéaftsstelle Std, Bezirksausschiisse 6, 7, 8,18 und 19
Meindlstr. 14, 81373 Minchen

BA 6: 089 233 — 33881, ba6@muenchen.de

BA 7: 089 233 — 33882, ba7@muenchen.de

BA 8: 089 233 — 33880, ba8@muenchen.de

BA 18: 089 233 — 33889, ba18@muenchen.de

BA 19: 089 233 — 33883, ba19@muenchen.de

Bitte beachten Sie die aktuellen Zugangsregelungen flr alle stadtischen Dienstgebaude.

Eiektronische Kommunikation mit der Landeshauptstadt Minchen
http:/fwww.muenchen.de/ekomm

Diese E-Mail wurde von einem LiMux Arbeitsplaiz gesendet!

http://www.muenchen.de/linux :

Bitte denken Sie an die Umwel, bevor Sie diese E-Mail ausdrucken.

Pro Blatt sparen Sie durchschnittlich 15g Holz, 260ml Wasser, 0,05kWh Strom und 5g CO2.

Vor:

Gesendet: Dienstag, 10. Mai 2022 20:50

An: bag-sued.dir '

Betreff: Re: WG: Eilt: 75 Jahre Bezirksausschiisse - Festakt / informationskampagne und Darstellung der personellen
Mehrbedarfe; hier: Bitte um Stellungnahme bis spatestens Mittwoch, den 11.05.2022




Hallo Herr

kénnten Sie Herrn bitte schreiben, dass ich den Vorschlagen zustimme? Gleichzeitig bin ich
der Meinung, dass die genannten Personalzuschaltungen eher der Beginn der Starkung der BA-
Geschafisstellen sein sollten und in kiinfligen Jahren die Kapazitaten der BA- Geschaftsstellen weiter

ausgebaut werden kiénnien.

Beste Griiie

Stadtrat der Landeshauptstadt Minchen
Vor51tzender des Bezirksausschusses 18




Bezirksausschuss des 19. Stadtbezirkes g Landeshauptstadt

Thalkirchen - Obersendling - Forstenried - =/ Mlnchen

Firstenried - Solin

| andeshauptstadt Manchen, Direkiorium H
BA-Geschéaftsstelle Sad, Meindistr 14, 81373 Minchen :lorsnzender

Geschiftsstelle:

Meindistr. 14, 81373 Munchen
Telefon: (089) 233-33883
Telefax: (089) 233-33885
E-Mail: ba19@muenchen.de

Munchen, 09.05.2022

Stellungnahme des Vorsitzenden des BA 18 zum Schreiben vom 28.04.2022
»Personelle Mehrbedarfe®

Personeller Mehyrbedarf in deaneéchéiftsstellen

Die Personalausstattung in den Geschiftsstellen muss dringend verbessert werden, da dort der
Arbeitsaufwand in den leizten Jahren stark zugenommen hat. Ursachen sind, eine steigende Anzahl von
Biirgeranliegen, ein erhdhter Aufwand bei Biirgerversammlungen, arbeitsintensive datenschutzrechtiiche
Aspekte, erhdhte Anforderungen an die Offentlichkeitsarbeit, aber auch immer umfangreicher werdende BA
Tagesordnungen.

Es wird bezweifelt, dass eine einzelne Springerstelle fiir alle BA Geschéftsstellen, diese Aufgaben erfiiilen
kann, Da die Arbeitsldufe in allen BAs sehr unterschiedlich sind, werden an diese Springerstelle sehr hohe
Anforderungen gestellt werden und ein konkreter Einsatz wird in der Regel zunéchst eine léngere
Einarbeitungszeit und damit zuerst eine zusétzliche Belastung der Geschiftsstellen bedeuten. Stattdessen
sollte {iberlegt werden (eventuell durch Aufwertung vorhandener Stellen) in jeder Geschéftsstelle eine
zusétzliche Stelle fiir die Betreuung von BAs zu schaffen. Damit kdnnten Geschéftsstellen intern
Urlaubszeiten und krankheitsbedingte Ausfélle koordiniert und iiberbriickt werden, ohne dass es sofort zu
einer fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter belastenden und fiir die BAs mit Einschrédnkungen verbundenen
Doppelbetrenung fithren miisste. ‘

Personeller Mehrbedarf im Bereich des Direktoriums

Der personelle Mehrbedarf im Bereich des Direktoriums ist aus Sicht des Bezirksausschusses schwer
ahschétzbar. Sicherlich haben auch im Bereich der IT die Anforderungen in den letzten Jahren zugenommen.
Auch die Anzahl der Budgetantrége hat in den letzten Jahren deutlich zugenommen. Hier ist insbesondere
darauf zu achten, dass eine zeitnahe Bearbeitung von Budgetantragen immer sicher gestellt wird, damit fiir
die Antragstellerinnen und Antragsteller méglichst schnell Planungssicherheit besteht.

Vorschlage fiir organisatorische Verbesserungen




Daritber hinaus gibt es aus unserer Sicht eine Reihe von organisatorischen Maglichkeiten die
Arbeitsbelastung in den Geschéftsstellen zu verringern, Zumindest folgende drei Punkte sind zu tiberlegen:

1) Der Informationsaustausch zwischen Fachreferaten und Geschiftsstellen ist zu 100% zu digitalisieren. Es
darf nicht sein, dass noch Dokumente der Stadtverwaltung in den Geschéftsstellen eingescannt werden
miissen. Dokumente miissen generell so erstellt werden, dass auch alle Teile des Dokuments mit ,,cut &
paste® bearbeitet werden kénnen. Dies kann z.B. fiir die Beantwortung von Anfragen von Biirgerinaen und
Birgern notwendig werden.

2} Bei Dokumenten von Fachreferaten, die in einem &ffentlichen und nichtéffentlichen Format verfiighar
sein miissen, sollten diese beiden Versionen bereits vom Fachreferat erstellt werden. Dort ist die
Dokumentationsquelle verflighar und damit der Aufwand wesentlich geringer als eine nachtrégliche
Ersteliung in den Geschiftsstellen.

3) Die Durchfithrung mehrerer Biirgerversammlungen innerhalb einer Woche wie im letzten Jahr ist nur
durch den hohen persénlichen Einsatz von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Geschéftsstellen und mit dulerst
grolien Anstrengungen zu stemmen gewesen. Fiir die normal anfallenden Tétigkeiten war fiir einen ldngeren
Zeitraum wenig Zeit fibrig. Deshalb ist zu Giberlegen, ob nicht Arbeiten, die bei der Durchfithrung urd
Bearbeitung von Biirgerversammlungen anfallen, zentral vomn Direktorium erledigt werden.

BAlSuVorgitzenéeru




Bezirksausschuss des 20. Stadibezirkes ﬁi
]

BA-Gaschafisstelle Weast
Landsberger Ste. 486, 81241 Munchen

Direktorium
D-11-BA
per Mail an; dZ2ba.dir@muenchen.de

75 Jahre Bezirksausschiisse - Festakt / Informationskampagne
und Parstellung der personelien Mehrbedarfe

Sehr geehrter Herr

Landeshauptstadt
Mdnchen

Vorsitzende
i
clo BA-Gescharissielle West

Geschiftsstelle West:

Landsberger Str. 486, 81241 Monchen
Telefon: 089 — 233 37352

Telefax; 089 — 233 989 37356

E-Mail: bag-west.dir@muenchen.de

Munchen, 10.05.2022

vielen Dank fiir lhr Schreiben vom 28.04.2022. Der Bezirksausschuss 20 Hadern hat sich damit in
seiner Sitzung am 09.05.2022 befasst und hierzu Folgendes einstimmig beschlossen:

Der BA 20 sieht einen besonderen Mehrbedarf an Personal in den BA-Geschéfisstellen. Hier wird
die Arbeit an der ,Basis” geleistet, da die Geschaftsstellen die Anlaufstellen fur die Burger*innen
vor Ort sind. Daher fordert der BA eine Aufstockung mit 5 Springertinnen bzw. Sachbearbeiter*in-

nen (jeweils 1 pro Geschéaftsstelle) fir die Geschéaftsstellen.

Dem weiteren Personatbedarf schlieltt sich der BA 20 Hadern an.

Mit freundlichen Grifien

Vorsitzende des BA 20
- Hadern -




Bezirksausschuss des 21. Stadtbezirkes Landeshauptstadt

Minchen

Pasing-Obermenzing

Vorsitrandar

b

Landeshauptstadt Munchen, Direkionum

BA-Geschiftsstelie Wast, Landsberger Siralle 488, 81241 Munchien Geschiftsstelle:

Direktorium ‘ BA-Geschaftssielle West
. Rathaus Pasing

D - -BA C Landsberger Stralte 486

81241 Minchen

Telefon {089) 233 37354
Telefax (089) 233 37356
bag-west dir@muenchen.de
Zimmer: 32
Sachbearbeitung:

Miinchen, 05.05.22

75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt / Informationskampagne
und Darstellung der personellen Mehrbedarfe

Sehr geehrie Damen und Herren,

ich nehme Bezug auf |hr Schretben vom 28.04.22.

Der Bezirksausschuss 21 Pasing-Obermenzing hat sich in seiner Sitzung am 03.05.22 mit |hren
- Ausflhrungen befasst und hierzu foigende Stellungnahme beschlossen:

Die angekiindigten Stellenzuschaltungen sind sehr zu begriften.

Mit der Stellenzuschaltung im IT-Bereich sollte es kein Problem sein, den BA-Mitgliedern analog
den Stadtratinnen und Stadtrdten einen Zugang zu den stadtischen Geoinformationssystemen, wie
seitens des BA 21 bereits mehrfach beantragt, zu schaffen.

Es wird seitens des BA 21 zuséatzlicher (zeitweise) Stellenbedarf im Bereich des Stadtbezirksbud-
gets im Hinblick auf die Uberarbeitung (Digitalisierung und Automatisierung) der Antragstellung fir
Farderungen aus dem Stadtbezirksbudget gesehen. Ebenso wird mehrheitlich weiterer Stellenbe-
darfe im Zusammenhang mit dem Aufbau einas Controllings fir die Stadtbezirksbudgets im Hin-
blick auf zentrale Aspekte der Zuschussrichilinien (wie Gender Budgeting) gesehen.

Angesichts der gestiegenen Arbeit und Bedeutung der Bezirksausschisse sollten auch die BA-
Geschéftsstellen als die unmittelbaren Anlaufstellen fir die Blirgerschaft vor Ort personell
entsprechend ausgestattet werden, so dass die bisherige Betreuung der Bezirksausschisse in
bewdhrter Weise weiter erfolgen kann. '

Auch die Deckelung der Sitzungsgelder bzw. der Anzahl der Sitzungen sollte im Hinblick auf die
gestiegene Arbeit und die zunehmenden Besprechungs- und Abstimmungswiinsche - auch aus der
Verwaltung - entsprechend angehoben werden.




Eine Weiterentwicklung und Aufwertung dieser ,basisdemokratischen” Institution in Minchen ist
sinnvall und notwendig. Deshalb sollten den Bezirksausschiissen mehr Entscheidungsmoglich-
keiten mit lokalem Bezug (hertragen werden.

Im Falle kontroverser Positionen der Bezirksausschiisse mit Verwaltung und Stadtrat muss ein
wirklicher, auch fir die Blrgerinnen und Burger nachvollziehbarer Dialog auf Augenhthe erfolgen.
Hierbei bestehen noch Defizite.

Bezirks-“Auschiisse” sind schon lange keine Ausschiisse mehr, sondern volliwertige Stadtteil-
parlamente. Als ein wichtiges Signal nach innen und aulen wére deshalb eine entsprechende
Umbenennung zu diskutieren. : '
Das Jubilaum ,75 Jahre Bezirksausschiisse” wire dazu ein sehr guter Anlass.

Mit freundlichen Griillen

gez.

Vorsitzender des BA 21
- Pasing-Obermenzing -




Aw: Eilt: 75 Jahre Bezirksausschusse - Festakt /
Informationskampagne und Darstellung der personellen
Mehrbedarfe; hier: Bitte um Stellungnahme bis spatestens Mittwoch,
den 11.05.2022

Di 1005.2022 1630
Mitzeichrnung BY

Aved2ba dir <d2ba dir@muenchen.de>;

Cchag-west.dir <bag-west.dir®@muenchen.de>;

Sehr geehrter Herr
filr den Bezirksausschuss 22 gebe ich als Vorsitzender folgende Stellungnahme ab:

Die Personalzuschaltungen werden fiir alle aufgefiihrten Bereiche sehr begriiBt.

Es ist dem Wunsch, nach mehr Blrgerndhe und technisch einwandfreier Umsetzung Rechnung getragen

Gerade aber fir ein immer stdrker in den Anforderunigen werden IT-Bereich halte ich die Zuschaltung fiir noch nicht
ausreichend. Denn die Technisierung erfordert auch noch mehr Betreuungshedarf bei den liber 600 BA-Mitglieder
selbst. Auch ist der Support von technischen Lisungen fiir Online~ und Hybrid-Sitzung witer stark auszubauen.

Fiir dich wichtige Arbeit in den Geschéftsstellen schlage ich vor, das pro Standort der Geschaftsstellen der
Bezirksausschiisse eine Springer-Stelle im gehobenen Dienst integriert wird. So kénnen Ausfaile, Urlaube und
Arbeitsspitzen zielgerichteter ausgeglichen werden und es besteht eine drtliche Kenntnis der im Betreuungsgebiet
liegenden BeZirksausschilsse.

Far RUckfragen'stehe ich Thnen jederzeit zur Verfilgung.
Viele GriiBe

Vorsitzender des Bezirksausschuss 22
Aubing - Lochhausen - Langwied




Bezirkéaussohuss des 23. Stadtbezirkes
Allach-Untermenzing

Landeshauptstadt Manchen, Direktorium, BA-Geschaftsstelle West
Landsberger Str. 486, 81241 Munchen

D-1I-BA

75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt / Informationskampagne
und Darstellung der personellen Mehrbedarfe

Guten Tag Herr |

Landeshauptstadt
Moanchen

Vorsitzendgr:

c/o BA-Geschiaftsstelle West:
Landsherger Str. 486
81241 Minchen

Telefeon: (089) 233-37224
E-Mail: bag-west.dir@muenchen.de

Munchen, 11.05.2022

der Bezirksausschuss 23 Allach-Untermenzing hat sich in seiner Sitzung am 10.05.2022 mit der

0.g. Angelegenheit hefasst und mehrheitlich Folgendes beschlossen:

Der BA 23 sieht einen besonderen Mehrbedarf an Personal in den BA-Geschéftsstellen und fordert
daher eine Aufstockung auf mindestens zwei Springer*innen bzw. Sachbearbeiter*innen fir die

BA-Geschéaftsstellen.

Freundliche Grufie

Vorsitzender des BA 23
Allach-Untermenzing




Bezirksausschuss des 24. Stadtbezirkes ﬁf Landeshauptstadt

Feldmoching - Hasenbergl o~ Muncr_.}ep

Vorsitzender

Landeshauptstadt Minchen, BA-Geschifisstalie Nord
Ehrenbreitsteiner Str, 26 8. 80993 Minchen

Direktorium HA |l

Abteilung fiir. Bezirksausschuss-

angelegenheiten

dZba.dir@muenchen.de Geschiftsstelle:

’ BA-Geschafisstelie Nord
Hanauer Sir. 1

80892 Minchen
Telefon: 089 233-28562
ba24@muenchen.de
Ansprechparinerin:

ihr Zeichen, thre Nachricht vom Unser Zeichen Datum
28.04.2022 BA 24 18.05.2022 - N 6.15 10.05.2022

75 Jahre Bezirksausschilsse — Festakt;
Personelle Mehrbedarfe flir Bezirksausschussarbeit

Sehr geehrie Damen und Herren,
zu {hrem Schreiben vom 28.04.2022 nimmt der BA 24 wie folg Stellung.

75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt

der Bezirksausschuss 24 begriifit es sehr, dass zum 75-jahrigen Jubildum der
Bezirksausschiisse ein Festaki veranstaltet wird. Die Bezirksausschisse haben sich als
direkt von den Birgerinnen und Birgern gewéhlies Gremium zu einer wichtigen Einrichtung
in Mlnchen entwickelt. Mit diesem Festakt werden die Bedeutung und die Arbeit der
Bezirksausschilisse in angemessener Weise gewlirdigt.

Personalausstattung der BA-Geschafissiellen: '

Das Arbeitsaufkommen in den Bezirksausschilssen ist in den letzten Jahren stark
angewachsen und kann von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Geschéftsstellen
nur durch ein Hochstmal an persdnlichem Einsatz abgedeckt werden. Stellenvakanzen
fithren unweigerlich zu einer Beeintrachtigung der Servicequalitat gegentber den BA-
Mitgliedern und Biirgern. Daher wird die Einfilhrung einer Springer-Stelle begriiRt. Der BA 24
empfiehlt aber eine Springerstelle pro BA-Geschiftsstelle, d.h. insgesamt finf neue
Springer-Stellen zu schaffen. Die Erfahrung in der BA Geschéftsstelle Nord hat gezeigt, dass
allein dort mindestens eine Springer-Stelle zur Vermeidung von Vakanzen erforderlich ist.
Aulerdem muss sich der Springer mit der Arbeitsweise in der jeweiligen Geschéftsstelle
vertraut machen.




Die vom Stadtrat beschlossene Stirkung der analogen und digitalen Offentlichkeits-
beteiligung wird auch in den Bezirksausschiissen zu einem zustzlichen Arbeitsaufwand
fuhren. Daher sollte pro BA-Geschiftsstelle eine Stelle fiir Offentlichkeitsarbeit
geschaffen werden. Diese Stelle kann fur die Organisation und Nacharbeit von
Blrgerversammiungen, zur Unterstitzung bei BA Sitzungen oder bei der Kommunikation
zwischen BA und Blrgern eingesetzt werden

| T-Unterstutzung der Bezirksausschisse

Der BA 24 unterstiitzt die Einfiihrung einer zuséatzlichen Stelle im [T-Bereich. Wie sich
gezeigt hat war eine ausreichende Unterstiitzung von Hybridsitzungen durch die [T wahrend
der Corona-Beschrénkungen nicht gewihrleistet. Eine zusatzliche Stelle ist daher dringend
erforderlich. Aufderdem konnte damit eine bessere IT Ausstattung der BA-Geschéftsstellen
sowie eine bessere Unterstilitzung bei der Durchfilhrung von Videokonferenzen erreicht
werden.

Stellenmehrung im Bereich der Abteilungsleitung der BA Geschaftsstelien und des
Stadtbezirksbudgets -

Der BA 24 erwartet sich dadurch auch eine schnellere und zligigere Bearbeitung von
Birgerversammlungsantragen.

Der BA 24 befurwortet die Schaffung einer zuséatzlichen Sachhearbeitungssieile im
Bereich des Stadtbezirksbudgets. Bei den Budgetantragen legt der BA 24 grofien Wert

auf eine ausreichende Pritfung, damit die Antrége rechtssicher gestellt sind. Flir eine
zeitnahe Bearbeitung der Antrége ist daher eine zusatzliche Stelle erforderlich.

Fir Rlckfragen stehe ich thnen gerne zur Verfi}guhg.

Mit freundlichen GriifRen

Gez.

Vorsitzender




Bezirksausschuss des 25. Stadtbezirkes : Landeshauptstadt
LAIM . m Munchen

Dirsktorium, BA-Geschafisstelle West Vorsitzender

Landsberger Str. 486, 81241 Munchen

Direktorium Geschiftsstelle:
-li- Landsberger Str. 486
D-1i-BA ) 81241 Mlnchen
Telefon: 233-37415
Telefax: 233-989 37356

E-Mail: bag-west.dir@muenchen.de

Mlnchen, 09.05.22

Schreiben Direktorium vom 28.04.22:
75 Jahre Bezirksausschiisse — Festakt / Informationskampagne
und Darstellung der personeilen Mehrbedarfe

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Bezirksausschuss 25 Laim hat sich in seiner Sitzung am 05.05.22 mit der 0.g. Angelegenheit
befasst und mehrheitlich (1 Gegenstimme) Folgendes beschlossen:

Der Bezirksausschuss unterstiitzt die vorgeschiagene Zuschaltung von Personalressour-

cen, sieht aber die Zuschaltung von nur einer ,,Springer-Stelle“in den BA-Geschiftsstellen

als zu wenig an. Nach Ansicht des Bezirksausschusses muss dies auf 5§ Springer-Stellen,
also eine pro BA-Geschiftsstelle, erweitert werden.

Mit freundlichen Grifien

gez.

Voarsitzender des BA 25 - Laim
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